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1. STRATEGY FOR THE OPERATIONAL PROGRAMME'S CONTRIBUTION 
TO THE UNION STRATEGY FOR SMART, SUSTAINABLE AND INCLUSIVE 
GROWTH AND THE ACHIEVEMENT OF ECONOMIC, SOCIAL AND 
TERRITORIAL COHESION

1.1 Strategy for the operational programme's contribution to the Union strategy for 
smart, sustainable and inclusive growth and to the achievement of economic, social 
and territorial cohesion

1.1.1 Description of the programme’s strategy for contributing to the delivery of the 
Union strategy for smart, sustainable and inclusive growth and for achieving economic, 
social and territorial cohesion. 

• Programul Operaţional Capital Uman stabilește prioritățile de investiții, 
obiectivele și acțiunile asumate de către România în domeniul resurselor 
umane, continuând investițiile realizate prin FSE în perioada 2007-2013 și 
contribuind la atingerea obiectivului general al AP 2014-2020, acela de a 
reduce disparităţile de dezvoltare economică şi socială dintre România şi SM 
ale UE [1].

• Având la bază nevoile şi provocările, precum şi priorităţile propuse pentru 
finanţare agreate de România la nivelul AP 2014-2020, în conformitate cu 
prevederile Cadrului Strategic Comun şi cu Documentul de Poziţie al serviciilor 
CE, POCU este elaborat în strânsă corelare cu documentele strategice relevante la 
nivel european şi naţional.

• Strategia POCU urmărește integrarea nevoilor de dezvoltare a resurselor 
umane în ansamblul programelor și politicilor publice ale României, ca SM 
al UE și are în vedere, în primul rând, valorizarea capitalului uman, ca 
resursă pentru o dezvoltare sustenabilă în viitor.

•  Cu intervenţii integrate planificate în domeniul ocupării forţei de muncă, al 
incluziunii sociale și educaţiei, POCU va funcţiona ca un mijloc de stimulare a 
creşterii economice şi a coeziunii şiva susţine atingerea obiectivelor stabilite în 
cadrul altor provocări de dezvoltare - competitivitate, infrastructură, administrare 
şi guvernanţă - contribuind astfel la îndeplinirea obiectivelor asumate de România 
în contextul Strategiei Europa 2020 pentru o creştere inteligentă, durabilă şi 
favorabilă incluziunii.

Ocuparea forţei de muncă

• Valorificarea în mod optim a potențialului forței de muncă, crearea condițiilor 
pentru creșterea gradului de participare pe piața muncii și accesul la locuri de 
muncă de calitate sunt prioritare pentru atingerea obiectivelor de competitivitate 
economică, sustenabilitate și incluziune.

• Pe fondul condițiilor dificile generate de criza economică și de evoluția istorică a 
economiei românești, la care se adaugă globalizarea, progresul tehnologic și, nu 
în ultimul rând, îmbătrânirea populației, economia românească se confruntă cu 
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probleme serioase în domeniul utilizării forţei de muncă, cu o serie de distorsiuni 
pe piaţa muncii, care se traduc prin coexistenţa unui deficit de forţă de muncă, în 
anumite ramuri economice sau zone geografice, cu slaba utilizare a acesteia pe 
ansamblu.

• Efectele crizei financiare şi economice s-au manifestat prin reducerea numărului 
de locuri de muncă și, implicit, prin eliberarea de forţă de muncă în şomaj, prin 
limitarea şi încetinirea proceselor de creare de noi locuri de muncă, cu consecinţe 
directe în blocarea intrării tinerilor pe piaţa muncii şi ieşirea de pe piaţa muncii a 
persoanelor cu o poziţie vulnerabilă (persoane angajate cu contracte temporare, 
vârstnici, persoane cu nivel scăzut de educaţie, persoane cu dizabilităţi etc.).[2]

• Rata mare de inactivitate (35,4% în 2013, cu 7,5% mai mult decât în UE-27) 
este o trăsătură a structurii economice actuale prezentă la nivelul întregii țări, 
îngrijorătoare fiind creşterea trecerii în inactivitate pentru grupele de vârstă 25-34 
ani (de la 14,19% în 1996 la 21,63% în 2013[3]) și  35-49 ani (de la 12,77% în 
1996 la 17,24% în 2013). Pe de altă parte, aproximativ 80% din populația aflată 
în această situație este dispusă să înceapă lucrul, dacă ar avea o ofertă de 
angajare[4].

• Rata scăzută de ocupare a forţei de muncă la nivel naţional (63,9% în 2013, 
comparativ cu 68,4% pentru UE-27) reflectă atât deficitul de oportunităţi de 
angajare, în condițiile unei capacități reduse a economiei de a crea locuri de 
muncă, cât și nivelul ridicat al economiei informale (estimat la aproximativ 
28,4% din PIB în 2013).

• În trimestrul IV al anului 2013, populaţia activă a României era de 9,9 mil 
persoane, din care populația ocupată era de 9,1 mil. persoane. Dintre acestea, 6,2 
mil. pers reprezintă salariați, în timp ce restul (2,9 mil. persoane) desfăşoară fie o 
activitate independentă, fie o activitate neremunerată în cadrul familiei, ceea ce 
indică un deficit major al cererii de forță de muncă la nivelul întregii economii.[5]

• O provocare importantă în acest sens o reprezintă și distribuţia inegală a 
ocupării forței de muncă, cu disparităţi însemnate între regiuni (70,9% Nord-Est 
vs. 57,5% în regiunile Centru și Sud-Est, în 2013). În ciuda unei evoluții pozitive 
a ocupării în unele regiuni, ratele de inactivitate rămân ridicate în zonele mai 
puțin dezvoltate, fiind evidentă coexistenţa unui deficit de forţă de muncă, în 
anumite ramuri economice sau zone geografice, cu slaba utilizare a acesteia pe 
ansamblu.

• Analiza în timp a datelor privind evoluția ocupării în perioada 2008-2011 
evidențiază atât regiuni în care s-au înregistrat creșteri ale ocupării (Nord-Est, 
Nord-Vest), indicând o activitate economică în dezvoltare, cât și regiuni (Sud-
Muntenia) în care s-a înregistrat o evoluție negativă, indicând existența unor 
probleme structurale, ce necesită măsuri specifice.

• Pe fondul unei cereri deficitare, mobilitatea forței de muncă intra- și inter-
regional rămâne redusă, adâncind dezechilibrele sistemice.

• Pe niveluri de educaţie, tendinţa de scădere a populaţiei ocupate în vârstă de 
muncă (15 – 64 ani) se manifestă pentru populaţia cu studii medii (ISCED 3–4) şi 
pentru populaţia cu nivel de pregătire scăzut (ISCED 0–2), pentru populaţia cu 
studii superioare (ISCED 5–6) înregistrându-se o evoluție pozitivă a ocupării.
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• La nivelul AP 2014-2020 și în SNOFM 2014-2020 au fost evidențiate 
următoarele aspecte problematice care contribuie la menținerea unui nivel scăzut 
de ocupare a forței de muncă în ansamblu și care vor fi vizate direct de POCU:

1. Rata scăzută de ocupare în rândul tinerilor

• În 2013, rata de ocupare a forţei de muncă în rândul tinerilor din România (15-24 
ani) a fost cu 8,9% mai mică decât media UE (23,5%, faţă de 32,4% în UE-
27[6]), în timp ce pentru femeile tinere diferenţa a fost chiar mai mare (19,6% în 
România, față de 30,5% în UE-27). Mai mult, în timpul crizei economice, situaţia 
de pe piaţa forţei de muncă s-a deteriorat pentru tineri şi a condus la o creştere a 
ratei şomajului cu 5% între 2008 şi 2013, ajungând la 23,6%.

• Un factor îngrijorător este reprezentat de creșterea la nivelul întregii țări a 
numărului de tineri (15–24 ani) care nu sunt ocupați, în educație sau formare, așa-
numiții NEETs, fapt care indică dificultăți în asigurarea unei tranziții adecvate de 
la sistemul de educație la piața muncii. Acești tineri reprezintă una dintre 
categoriile cărora ar trebui să li se acorde o atenție deosebită în perioada 
următoare. În timp ce în anul 2007, 13,3% (bărbaţi: 11,6%; femei: 15,1%) din 
persoanele cu vârsta 15 24 de ani aparţineau grupului NEETs, ponderea acestor 
persoane a crescut la 17,2% în 2013 (față de 12,9% în UE). Importante disparități 
se înregistrează în funcție de gen, fenomenul fiind mai acut în rândul femeilor 
tinere (18,9% faţă de 13,2% în UE-27).

• Conform PIGT 2014-2015, situația tinerilor romi pe piața muncii este influențată 
de o serie de factori, nivelul scăzut de educație fiind esențial, aproape 90% din 
șomerii romi neînregistrați având un nivel scăzut de educație (8 clase sau mai 
puțin).

• Diferențe importante privind ocuparea tinerilor pot fi observate la nivel regional, 
trei regiuni având rate ale şomajului de peste 25% (Centru, Sud-Est şi Sud-
Muntenia), ceea ce le face eligibile pentru „Iniţiativa Locuri de muncă pentru 
tineri”

• Aceste probleme sunt cauzate atât de contextul economic general, dat de 
oportunitățile limitate de angajare, dar și de legătura slabă a sistemului de 
educație cu cererea reală de competențe, lipsa de experiență în muncă, fapt care 
duce la rate reduse de inserție a absolvenților pe piața muncii. Accentuarea 
fenomenului de PTS contribuie, de asemenea, la intensificarea acestei tendințe 
de-a lungul timpului. Însă o altă cauză pentru rata de ocupare scăzută în rândul 
tinerilor, evidențiată în rapoartele CE, este determinată de cultura antreprenorială 
redusă, fapt care generează o densitate scăzută a IMM-urilor, cu mult sub media 
europeană (înregistrând „zone albe" în special în mediul rural).

• O atenție deosebită trebuie acordată tinerilor NEETs care nu sunt înregistrați la 
SPO prin operaționalizarea unui mecanism de sprijin integrat pentru intervențiile 
dedicate tinerilor din categoria NEETs la nivelul întregii țări, mecanism ce va 
avea ca scop principal identificarea tinerilor NEETs neînregistrați la SPO, cu 
accent pe aceia cu nivel scăzut de competențe și care au dificultăți în a se integra 
social, precum și de a transmite datele relevante ale acestora la SPO. De 
asemenea, mecanismul de sprijin va asigura tinerilor NEETs identificați 
informațiile relevante vis-a-vis de sprijinul personalizat care va fi acordat atât în 
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cadrul AP 1 şi 2, precum și oportunitățile de reîntoarcere la sistemul de educație 
(prevăzute la AP 6, măsurile de tip educație de a doua șansă).

2. Densitate redusă a afacerilor și oportunități limitate de ocupare

• România înregistrează a 2a cea mai redusă densitate a afacerilor din UE-27, cu 
disparități teritoriale semnificative (trei regiuni înregistrează un nivel al densității 
afacerilor de 62-70% din media națională, în timp ce în regiunea București-Ilfov 
se înregistrează o valoare de 2,5 ori mai mare decât media națională)[7]. Mai 
mult, în contextul crizei economice s-a înregistrat o reducere a numărului de 
afaceri cu 13,1% în perioada 2007-2011.

3. Gradul ridicat de ocupare în agricultură și lipsa oportunităților în mediul rural

• Evoluția ocupării și distribuţia locurilor de muncă sunt strâns legate de modelul 
activităţii economice sectoriale, orientat către activitățile cu valoare adăugată 
redusă și caracterizat de o dependență ridicată față de agricultură, aceasta 
rămânând o activitate extinsă la nivelul tuturor regiunilor (cu 30,5% din forța de 
muncă ocupată în agricultură în 2012, comparativ cu doar 5,2% la nivelul UE-
27).

• Gradul ridicat de ocupare în agricultură, în special în agricultura de subzistenţă şi 
semi-subzistenţă, generează dezechilibre semnificative în ceea ce privește 
veniturile la nivel regional și intra-regional.

4. Disparități importante legate de accesul și participarea pe piața muncii a anumitor 
categorii dezavantajate

• Dat fiind deficitul general de locuri de muncă, grupurile ce se confruntă cu 
dezavantaje şi sunt supuse unui decalaj în raport cu restul populației în privința 
oportunităților de a găsi un loc de muncă sunt șomerii și persoanele inactive, cu 
precădere șomerii de lungă durată, persoanele cu nivel redus de educație, 
lucrătorii vârstnici, persoanele din rândul minorității rome, persoanele cu 
dizabilități, precum și persoanele din mediul rural cu accent pe cei din agricultura 
de subzistență și semisubzistență.

• În perioada 2008-2013 a existat o tendința de creștere a șomajului de lungă durată 
atât în România, cât și în EU-27. Chiar dacă în România rata șomajului de lungă 
durată rămâne scăzută în raport cu media UE-27 (3,4% comparativ cu 5,1% în 
UE-27 în 2013 conform Eurostat), aceasta reflectă mai degrabă perioada limitată 
de acordare a ajutorului de șomaj, precum și tendința de a migra în inactivitate a 
celor care au primit acest ajutor.

• Persoanele cu nivel redus de educație - Conform Anuarului Statistic 2012, rata 
de activitate a persoanelor cu nivel de educație superior a fost de 86,6%, cu 
18,8% mai mare decât a celor cu nivel de educație mediu și cu 42,3% mai mare 
decât a celor cu nivel de educație scăzut. Rata de ocupare a înregistrat un trend 
similar: 82,1% pentru persoanele cu nivel de educație superior față de 62,3% 
pentru cele cu nivel mediu și 40,5% pentru cele cu nivel de educație scăzut. 
Potrivit datelor comunicate de INS, în urma recensământului populației din 2011, 
structura populației stabile în vârstă de 10 ani și peste după nivelul educațional se 
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prezintă astfel: 14,4% cu nivel de educație superior (universitar, master, doctorat), 
41,4% cu nivel mediu (liceal, postliceal, profesional) și 47,2% cu nivel scăzut 
(primar, gimnazial, fără școală absolvită).

• Rata de ocupare a lucrătorilor vârstnici (55-64 de ani) a fost de doar 41,5% în 
2013, cu 8,8% mai mică decât în UE-27 şi mult mai scăzută decât media 
naţională pentru categoria de vârstă 20-64 de ani (63,9%). Cu diferenţe teritoriale 
importante (cele mai mici rate se înregistrează pentru regiunile Bucureşti-Ilfov şi 
Centru), nivelul scăzut al ocupării forţei de muncă în rândul lucrătorilor în vârstă 
ridică probleme importante, mai ales în contextul de îmbătrânire a populației.

• În 2013, rata de ocupare a forţei de muncă în rândul romilor a fost de doar 
46,2%[8]. Doar unul din zece romi a avut un loc de muncă stabil în ultimii doi 
ani. Majoritatea romilor au ocupaţii necalificate. Pe de altă parte, această 
categorie de populație exercită o presiune semnificativ mai mare asupra 
sistemului de protecție socială comparativ cu restul populației, având în vedere că 
șomajul înregistrat în rândul populației de etnie romă este de 3 ori mai mare decât 
în rândul populației majoritare nerome[9].

• În mod similar, doar 12,7% din totalul raportat al persoanelor cu dizabilităţi (1,4 
milioane), erau angajate în iunie 2013. 56% dintre acestea au raportat că nu au 
lucrat niciodată. Această situaţie este agravată de nivelul scăzut de educaţie și 
informare al acestor persoane, rata acestora de participare la procesul de învățare 
pe tot parcursul vieții fiind cu mult sub media populaţiei generale.

• În vreme ce în agricultură este ocupată aproape o treime din forţa de muncă, la 
sfârşitul anului 2012, ponderea sa în numărul total al salariaţilor era de doar 2,2%. 
Aceasta este consecinţa faptului că în agricultură structura populaţiei ocupate 
după statutul profesional este complet diferită de aceea a celorlalte ramuri ale 
economiei naţionale. Într-adevăr, se poate spune că populaţia ocupată în 
agricultură este îmbătrânită, ponderea persoanelor în vârstă de peste 54 de 
ani în populaţia ocupată fiind de 33,6%, în anul 2010.  În acelaşi timp însă, o 
proporţie de 27,9% era constituită din forţă de muncă tânără, sub 35 de ani, 
care, după cum se cunoaşte, are un nivel scăzut de educaţie şi calificare, deci 
slabe posibilităţi de adaptare la cerinţele pieţei, nu poate spera în viitor la migraţia 
spre alte activităţi, fiind practic captivă.

5. Neconcordanță între cererea și oferta de competențe și expertiză

• Conform SNOFM 2014-2020, România se confruntă cu un nivel educaţional al 
forţei de muncă (15 ani şi peste) scăzut în comparaţie cu media UE-27; nivel 
scăzut al utilizării TIC de către populaţie, precum şi utilizarea lor limitată în 
economie; participarea redusă la programe de ÎPV; insuficienţa fondurilor şi a 
măsurilor de stimulare fiscală, adresate atât angajatorilor cât şi angajaţilor în 
domeniul FPC; neadecvarea calificărilor, un sistem de previzionare insuficientă a 
competențelor.

• Complementar, se remarcă disponibilitatea redusă a companiilor de a investi în 
dezvoltarea competențelor angajaților (care se situează în prezent sub nivelul UE-
27,40% vs. 60% în 2012)[10], fie că este vorba de organizarea de cursuri de 
formare în mod direct, sau de facilitarea participării angajaților la astfel de 
cursuri.
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• Toate regiunile se confruntă cu un deficit în ceea ce privește personalul calificat și 
nu doar pentru sectoarele pentru care se înregistrează creșteri ale ocupării. 
Analiza la nivelul diverselor grupe de ocupații relevă faptul că cele mai mari 
dificultăți de recrutare au fost înregistrate pentru ocupațiile care necesitau 
calificări din domeniul formării profesionale[11].

• Analiza pieței muncii din România, din perspectiva modificării structurii 
ocupaționale, a relevat trei mari categorii de ocupații: dominante, cele care și-au 
schimbat semnificativ conținutul și ocupațiile de strapungere. Indiferent de 
tipologia lor, majoritatea ocupațiilor au înregistrat schimbări în conținutul muncii, 
principalii factori generatori ai modificărilor în conținutul activităților fiind 
adaptarea la nevoile clientilor, creșterea competiției şi retehnologizările. 
Dezvoltarea și extinderea sectorului privat, necesitatea acestuia de a-și stabiliza 
anumite segmente de piață au determinat dezvoltarea unor politici „orientate catre 
beneficiar/client” la nivelul firmelor și, deci, creșterea rolului unor factori precum 
„adaptarea la nevoile clienților” și „creșterea competiției în domeniu”. 
Retehnologizările au jucat un rol foarte important în modelarea sau redefinirea 
conținutului ocupațiilor „dominante”, precum și a celor care „și-au modificat 
semnificativ conținutul”.

• Totodată, ucenicia, ca mijloc de dobândire a competențelor necesare integrării cu 
succes pe piața muncii, s-a dovedit, până în 2013, mai puțin atractivă pentru 
companiile din România, atât din cauza cadrului normativ inadecvat, a fondurilor 
insuficiente, cât și a lipsei măsurilor de încurajare a acestor practici.

6. Capacitate limitată a SPO de a oferi servicii de calitate, adaptate nevoilor pieței 
muncii, accesibile tuturor

• Furnizarea de servicii de calitate, flexibile și adaptate pentru piaţa muncii este 
esenţială pentru a implementa cu succes măsurile planificate în domeniul ocupării 
forţei de muncă. În contextul reducerii cu 40% a personalului SPO în perioada 
2008-2010, dar și reducerii investițiilor și sumelor alocate pentru măsurile active 
de ocupare (de la 0,16% din PIB în 2003 la 0,02% în 2011) SPO se confruntă cu 
probleme importante de capacitate.

În acest context, schimbările așteptate în urma intervențiilor prin POCU în 
domeniul ocupării sunt concentrate pe creșterea ratei de ocupare, cu accent pe:

• Asigurarea unei integrări durabile pe piața forței de muncă a tinerilor NEETs;

• Îmbunătățirea participării pe piața muncii a șomerilor și persoanelor inactive, cu 
precădere a șomerilor de lungă durată, a persoanelor cu nivel redus de educație, a 
lucrătorilor vârstnici, a persoanelor din rândul minorității rome, a persoanelor 
cu dizabilități, precum și a persoanelor din mediul rural cu accent pe cele din 
agricultura de subzistență și semisubzistență.

• Încurajarea antreprenoriatului şi a ocupării pe cont propriu, inclusiv prin 
susținerea diversificării economiei din mediul rural - în special prin crearea de noi 
întreprinderi și locuri de muncă în domenii non-agricole - și prin promovarea 
dezvoltării și creării de locuri de muncă în comunitățile pescărești, costiere și 
danubiene.
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• Creșterea adaptabilității întreprinderilor în sectoarele prioritare identificate în 
SNC 2014-2020 și SNCDI 2014-2020

• Stimularea participării angajatorilor la dezvoltarea competențelor angajaților, cu 
accent asupra sectoarelor prioritare identificate în SNC și SNCDI

• Modernizarea SPO și creșterea capacității administrative a acestuia de a furniza 
servicii de calitate

Având în vedere nevoile identificate, măsurile ce urmează a fi implementate vor reflecta 
specificul teritorial, prin:

• Sprijinirea mobilității forței de muncă pentru a valorifica oportunitățile existente 
și pentru a răspunde disparităților inter-regionale în materie de ocupare.

• Îmbunătățirea participării pe piața muncii pentru persoanele din mediul rural, dată 
fiind specificitatea dezvoltării în aceste zone și dependența excesivă de 
agricultură în anumite regiuni, dar și necesitatea definirii unor mecanisme de 
implementare specifice, care să țină cont de caracterul multi-dimensional al 
problemelor cu care se confruntă această categorie de populație.

Abordarea strategică propusă pentru a răspunde nevoilor de dezvoltare identificate

Creșterea ratei de ocupare în rândul tinerilor  NEETs

• Pentru a îmbunătăți situația tinerilor și a facilita tranziția către piața muncii, la 
nivel național se va acționa pe trei paliere – educație, formare, ocupare. Dintre 
provocările identificate în documentele strategice naționale privind situația 
tinerilor pe piața muncii, POCU se va concentra asupra tinerilor NEETs, astfel:

• La nivelul celor trei regiuni eligibile pentru ILMT este pus în aplicare PIGT 
, prin acțiuni vizând: 

1. îmbunătăţirea nivelului de calificare a tinerilor, evaluarea și certificarea 
competențelor obținute în context formal, non-formal sau informal, 
furnizarea de consiliere, orientare şi formare personalizată, inclusiv în 
domeniul antreprenoriatului.

2. încurajarea angajatorilor pentru a crea noi locuri de muncă sau pentru 
angajarea pe locurile deja vacante a tinerilor NEETs, precum și pentru 
organizarea de scheme de ucenicie și de stagii.

3. îmbunătățirea mobilității forței de muncă

4. încurajarea antreprenoriatului și a ocupării pe cont propriu în rândul 
tinerilor

5. reîntoarcerea în sistemul de educație prin furnizarea de măsuri de tip 
educație de a doua șansă sub AP 6

• Vor fi aplicate măsuri similare pentru tinerii NEETs și în restul de cinci 
regiuni care nu sunt eligibile în cadrul Inițiativei Europene, conform 
criteriilor de eligibilitate aplicabile în cadrul ILMT.
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• Vor fi susținute măsuri la nivel de sistem, pentru implementarea ILMT la 
nivel național.

Îmbunătățirea participării pe piața muncii a persoanelor aflate în căutarea unui loc de 
muncă și a celor inactive, inclusiv inițiativele locale de ocupare a forței de muncă și 
sprijinul pentru mobilitatea forței de muncă

• În linie cu obiectivele SNOFM 2014-2020 vizând creșterea ratei de ocupare și 
îmbunătățirea participării pe piața muncii, POCU va acționa prin:

• Susținerea șomerilor și a persoanelor  inactive, cu accent pe șomerii de lungă 
durată, lucrătorii în vârstă (55-64 de ani), persoanele de etnie romă, cele cu 
dizabilități, persoanele cu nivel scăzut de educație și cele din mediul rural, cu 
accent pe cele din agricultura de subzistență și semisubzistență prin 
dezvoltarea de măsuri care să combine suportul social cu activarea

• Dezvoltarea unor scheme de formare profesională personalizate, ca 
modalitate de atenuare a dezechilibrelor dintre cererea şi oferta de muncă, 
precum și  evaluarea și certificarea competențelor dobândite în sistem 
informal și non-formal ca modalitate de creștere a șanselor de ocupare

• Implementarea de măsuri de încurajare a angajatorilor pentru a crea noi 
oportunități de ocupare sau de a recruta pentru posturile vacante existente și 
pentru încurajarea dezvoltării de scheme de ucenicie și de stagii de către 
companii

• Promovarea mobilității lucrătorilor, în concordanță cu nevoile și în contextul 
disparităților regionale în materie de ocupare

• O atenție deosebită va fi acordată îmbunătățirii participării pe piața muncii pentru 
persoanele din mediul rural, dată fiind specificitatea dezvoltării în aceste zone și 
dependența excesivă de agricultură în anumite regiuni, dar și necesitatea definirii 
unor mecanisme de implementare specifice, care să țină cont de caracterul multi-
dimensional al problemelor cu care se confruntă această categorie de populație.

Încurajarea antreprenoriatului și înființării de noi întreprinderi

• Măsurile prevăzute au în vedere creșterea ocupării prin încurajarea 
antreprenoriatului și înființării de întreprinderi, cu accent special pe mediul rural 
și  comunitățile pescărești, costiere și danubiene

• Se are în vedere, în primul rând, acordarea de sprijin financiar pentru înființarea 
de noi întreprinderi alături de asigurarea accesului la serviciile suport necesare 
demarării și derulării afacerii

• Stimularea diversificării activităților în mediul rural va contribui la o mai bună 
incluziune pe piața muncii a forței de muncă din aceste zone, creând totodată 
premisele creșterii productivității în agricultură

• O serie de acțiuni vor fi dedicate promovării antreprenoriatului în comunitățile 
pescărești, costiere și danubiene, atât prin valorificarea activităților și produselor 
pescărești, dar și pentru diversificarea activităților către alte sectoare (de ex. 
turism).
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Creșterea adaptabilității întreprinderilor în sectoarele prioritare identificate în SNC și 
SNCDI

• POCU va sprijini adaptarea întreprinderilor la schimbările pieței muncii prin 
intervenții care vizează îmbunătățirea managementului acestora prin promovarea 
unor forme inovatoare de organizare a muncii, a sănătății și securității la locul de 
muncă, coaching pentru managementul firmelor

• Totodată, sunt susținute acțiunile de planificare strategică în vederea anticipării 
schimbărilor, precum și mecanismele de planificare prospectivă a necesarului de 
resurse umane și a competențelor necesare

• Vor fi sprijinite schimburile de bune practici şi programele comune de schimb de 
experienţă pentru angajaţi ai mai multor întreprinderi din acelaşi sector

Susținerea implicării angajatorilor în dezvoltarea competențelor angajaților

• POCU va sprijini acțiuni care vizează încurajarea participării angajatorilor la 
dezvoltarea forței de muncă prin investiții în dezvoltarea competențelor 
angajaților, în special în cadrul IMM.

• Se vor avea în vedere în special măsuri care vizează asigurarea competențelor 
necesare pentru susținerea dezvoltării în sectoarele prioritare cu potențial 
competitiv identificate conform SNCDI și SNC - industria auto, sectorul TIC, 
industria alimentară – precum și în sectoarele tradiționale cu potențial de creștere 
precum sectorul farmaceutic, turism, textile/pielărie, industria mobilei/ a 
lemnului, industriile creative, managementul energiei/mediului și agricultura, 
silvicultură și pescuit.

• Intervențiile privind orientarea și calificarea forței de muncă vor ține cont de 
potențialul și avantajele competitive identificate la nivel regional, inclusiv în 
contextul clusterelor create la nivelul diferitelor sectoare/ regiuni.

• Măsurile susținute vor fi adresate întreprinderilor, fiind încadrate sub incidența 
schemelor de ajutor de stat.

Consolidarea capacităţii SPO de a oferi servicii de calitate, adaptate nevoilor pieţei 
muncii și accesibile tuturor

• Intervențiile planificate vor avea în vedere întărirea capacității SPO de a oferi 
servicii adaptate nevoilor pieței muncii, prin consolidarea capacității de analiză și 
previziune, precum și de furnizare a măsurilor active (servicii de orientare în 
carieră, consiliere, formare profesională, asistență pentru căutarea unui loc de 
muncă etc.) și de prevenire pe piața muncii, de o manieră personalizată, adaptată 
nevoilor beneficiarilor identificate la nivel local/regional. Acțiunile vor avea în 
vedere atât dezvoltarea și îmbunătățirea procedurilor de lucru, precum și 
dezvoltarea componentei de resurse umane la nivelul instituțiilor vizate.

• Va fi sprijinită consolidarea capacității în vederea furnizării de servicii de calitate 
angajatorilor și pentru crearea și dezvoltarea unor mecanisme eficiente de 
monitorizare și evaluare a intervențiilor derulate, inclusiv prin crearea unei baze 
de date integrate la nivel național privind tinerii NEETs.
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• Crearea și dezvoltarea de parteneriate cu actorii relevanți și derularea unor acțiuni 
în comun (în contextul ILMT, dar și al altor măsuri), vor fi de asemenea sprijinite. 
Integrarea de soluţii moderne TIC şi asigurarea unui grad ridicat de disponibilitate 
şi transparenţă a tuturor serviciilor prestate sunt esenţiale.

Incluziunea socială, reducerea sărăciei și combaterea oricăror forme de 
discriminare

• Incluziunea socială şi combaterea sărăciei sunt parte integrantă a politicilor UE 
care urmăresc promovarea unei dezvoltări echilibrate şi coeziunea socială la 
nivelul întregului teritoriu european. .

Principalele provocări în domeniul incluziunii sociale vizate prin intervențiile POCU 
sunt :

Nivel ridicat al sărăciei și excluziunii sociale

• Cu 41,7% din populaţie expusă riscului de sărăcie şi de excluziune socială în 
2012, România este pe locul 2 în UE-27 din punct de vedere al ratei AROPE. 
Conform obiectivelor stabilite în baza PNR și în conformitate cu obiectivele 
Strategiei Europa 2020, România îşi propune să reducă populaţia AROPE cu 
580.000 până în 2020, față de 2008. Pentru atingerea acestui obiectiv este necesar 
un răspuns integrat.

• Șomajul este una dintre principalele cauze ale sărăciei în rândul populaţiei 
activeocupate.

• Pentru categoriile active, riscul de sărăcie este strâns legat de nivelul de educaţie. 
Potrivit Eurostat in 2012, riscul de sărăcie relativă pentru persoanele ISCED 0-2 
este de aproximativ trei ori mai mare decât pentru persoanele cu studii medii 
(45,4%, faţă de 16,6% la nivelul anului 2012[12]).

Risc crescut de sărăcie și excluziune socială pentru anumite grupuri vulnerabile

• Mai mult de jumătate dintre copiii români se află în risc de sărăcie sau 
excluziune socială (52,2% în 2012), cel mai ridicat nivel din UE-27 cu 
excepția Bulgariei. Riscul sărăciei și excluziunii sociale este mai mare în 
gospodăriile cu mulți copii (72,5% în cazul gospodăriilor cu 2 adulți și 3 sau 
mai mulți copii) şi în cele monoparentale (60,7%). 

• Integrarea socială a copiilor și tinerilor proveniți din sistemul instituționalizat de 
protecție a copilului reprezintă o provocare importantă. În noiembrie 2011, erau 
înregistrați 1.432 de tineri 16-18 ani și 1.541 de tineri peste 18 ani care urmau să 
părăsească sau părăsiseră deja centrele de plasament și cu risc mare de excluziune 
socială. La finele anului 2011, erau înregistrați 83.658 de copiii ai căror părinţi 
erau plecaţi la muncă în străinătate.

• Șomerii și persoanele cu venituri foarte scăzute. În 2012, rata persoanelor care 
locuiau în gospodării cu o intensitate a ocupării foarte redusă era de 7,4% din 
populația cu vârste cuprinse între 0-59 ani. De asemenea, numărul persoanelor 
care locuiesc în stradă, este de 5.236, al celor fără locuinţă ridicându-se la 41.085 
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în 2011 (date administrative MMFPSPV pentru Peer review on homelessness), iar 
conform surselor ONG numărul este de 12.000 – 15.000 persoane fără adăpost, 
din care aproximativ 5000 în Bucureşti.

• Persoanele vârstnice. Numărul celor peste 65 de ani care locuiesc singuri 
reprezenta 4,2% din totalul populației, reprezentând un grup vulnerabil din cauza 
accesului redus la servicii sociale și de sănătate. Având în vedere numărul în 
creștere al populației peste 65 de ani, sunt necesare măsuri specifice pentru a 
răspunde nevoilor acestora de acces la servicii sociale și de sănătate de calitate.

• Populaţia de etnie romă. Conform datelor de la recensământul din 2011, doar 
aprox. 619.000 persoane s-au declarat a fi de etnie romă (3,2% din populaţie). În 
2011, 90% dintre familiile de romi trăiau în condiţii de sărăcie severă. Starea de 
sărăcie este însoţită de condiţii de trai inadecvate şi acces limitat la utilităţi şi 
servicii de bază. Doi din zece copii de etnie romă nu frecventează nicio şcoală și 
se menține o rată ridicată de abandon şcolar timpuriu (Duminică și Ivasiuc 2013). 
Totodată, pentru populația de etnie romă se înregistrează o rată de ocupare de 
doar 46,2% în 2013 (pentru persoanele de peste 16 ani), fiind necesare măsuri 
adecvate nevoilor specifice ale acestora

• În 2013, procentul persoanelor cu dizabilități din România era de 3,71% din 
totalul populației, din care cca. 91% adulți. Accesul pe piața muncii al 
persoanelor cu dizabilități este limitat, nefiind disponibil un sprijin adecvat pentru 
antreprenoriat sau facilități speciale de adaptare la locul de muncă. Totodată, ele 
se confruntă cu acces limitat la servicii sociale și de sănătate, insuficient adaptate 
nevoilor lor specifice sau posibilităţilor financiare.

• Persoanele care suferă de dependenţe, victimele violenţei în familie, victimele 
traficului de fiinţe umane şi persoanele private de libertate sau eliberate 
condiţionat. România se confruntă cu probleme în creștere privind consumul de 
droguri. Statisticile pentru perioada 2004-2011 indică un număr de 82.000 de 
astfel de cazuri (și 800 de decese). Numărul victimelor traficului de persoane 
înregistrează o creștere semnificativă în perioada de criză economică. În ceea ce 
privește persoanele private de libertate în urma săvârșirii unor fapte penale, 
numărul acestora este în creștere, ridicându-se la 31.817 în 2012. Posibilitățile de 
reabilitare și resursele financiare alocate în acest sens sunt limitate, aceasta 
atrăgând după sine perpetuarea unei stări de excluziune socială pentru aceste 
persoane[13].

Caracter profund localizat al sărăciei

• Sărăcia în România are și un caracter profund localizat spațial, atât la nivel 
regional, cât și intra-regional. Astfel, incidența acesteia este semnificativ mai 
mare în regiunile Nord-Est, Sud-Vest Oltenia şi Sud-Est (în aceste regiuni, rata 
sărăciei relative[14] după transferurile sociale în anul 2011 a fost de 2 ori mai 
mare decât media națională de 22.2%).

• În plus, proporţii mai mari ale persoanelor expuse riscului de sărăcie şi excluziune 
socială locuiesc în zonele rurale şi în oraşele mici. Sărăcia este asociată cu lipsa 
de modernizare şi cu o economie preponderent agricolă.
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• Zonele urbane concentrează aşa-numitele zone de sărăcie, în contextul unei 
infrastructuri şi al unor servicii slab dezvoltate. Aceste zone includ comunităţile 
cu acces limitat la piaţa forţei de muncă, la servicii (de educaţie, sociale şi de 
sănătate) şi utilităţi.

• Accesul redus la serviciile sociale și de sănătate și la utilitățile de bază, precum și 
participarea redusă pe piața forței de muncă și în sistemul de educație, contribuie 
la perpetuarea și adâncirea în timp a sărăciei și a riscului de excluziune socială.

Economie socială slab dezvoltată

• Economie socială slab dezvoltată, dar cu potenţial de generare locuri de muncă, 
implementare măsuri de incluziune socială. În România, peste 100.000 de 
persoane erau angajate în economia socială la sfârșitul anului 2010 (cca. 1,1% din 
totalul populației ocupate și aproximativ 1,7% din forța de muncă salariată). 
Aplicarea legii economiei sociale, în prezent în curs de adoptare de către 
Parlament, va presupune eforturi pentru dezvoltarea entităților sociale.

• Economia socială reprezintă un domeniu care poate genera locuri de muncă 
inclusiv pentru persoanele din grupurile vulnerabile, contribuind la incluziunea 
socială a acestora şi la dezvoltarea comunităților defavorizate.

Acces redus la servicii sociale de calitate

• Serviciile sociale la nivelul comunităţii sunt insuficient dezvoltate, nu răspund 
integral nevoilor beneficiarilor sau uneori lipsesc. Cu un număr insuficient de 
personal specializat – asistenţi sociali, consilieri și mediatori, personal de 
recuperare pentru copiii cu dizabilități – sistemul este subdimensionat, iar 
calitatea sa este nesatisfăcătoare. În 2011 erau 5.000 de asistenţi sociali la nivelul 
întregii țări, deci un asistent social la 1.732 beneficiari (standardul fiind de 1 
asistent social la 300 persoane).

• Una din reformele majore asumate de sistemul de asistență socială vizează 
închiderea  centrelor de tip rezidențial care găzduiesc un număr mare de copii și 
dezvoltarea de servicii alternative, la nivelul comunităților. În iunie 2013 erau 
înregistrați 22.532 de copii în cele 1.210 de centre publice rezidențiale și 356 de 
centre private. În plus, cca. 45.790 de copii și mame au beneficiat de servicii 
suport și consiliere în cadrul centrelor de zi și altor servicii sociale de prevenire a 
separării copilului de familia sa. Din totalul numărului de persoane cu dizabilități, 
2,4% (16.815) sunt protejate în centre acreditate de asistență specializate, în 
ianuarie 2014 fiind înregistrate 332 de astfel de centre.

Calitate scăzută a serviciilor de sănătate și accesul inegal la acestea

• Pentru majoritatea indicatorilor de sănătate, România prezintă disparităţi 
substanţiale faţă de media UE şi înregistrează performanţa cea mai slabă sau 
aproape cea mai slabă. Deşi sub media europeană, speranţa de viaţă la naştere a 
crescut în România, însă contrar situaţiei UE-25, speranţa de viață sănătoasă la 65 
de ani s-a diminuat în perioada 2007-2011 cu 2,2 până la 3,1 ani la bărbaţi 
respectiv la femei (EHLEIS Country Reports, Issue 7 April 2014).
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• Se îngregistrează per total al 3lea cel mai mare procent de populaţie cu nevoi de 
sănătate nesatisfăcute (12,8% din populaţie comparativ cu 6,4% la nivelul UE-27 
în 2012) doar cei din cvintila superioară de venituri au nevoi neacoperite de 
servicii comparabile mediei europene (6,4%) (Eurostat). Principala barieră 
autodeclarată este costul prea mare al serviciilor,  identificată de 1 din 10 români 
(9,7%). Peste 1 din 6 persoane sărace aveau neacoperite nevoile de servicii în 
2012 (16,5% şi 15,6% în cvintilele I şi respectiv II de venituri). 40 % dintre 
persoanele cu boli cronice şi venituri în cvintila inferioară nu apelează la 
serviciile de sănătate, comparativ cu 17% în rândul celor similari situaţi în 
cvintila superioară (Banca Mondială, 2011). 

• Sectorul de sănătate trebuie să răspundă adecvat inegalităţilor curente privind 
sănătatea, care pot constitui factori agravanţi ai sărăciei şi excluziunii sociale. În 
plus, fenomenul anticipat al îmbătrânirii demografice constituie o provocare 
suplimentară, mai ales în ruralul sărac.

• Pe lângă slabă eficienţă alocativă şi managementul suboptimal,  o importantă 
deficienţă o reprezintă serviciile de sănătate subdezvoltate şi neadaptate nevoilor 
beneficiarilor. Mortalitatea infantilă şi maternă, indicatori fideli de performanţă, 
sunt de până la 3 ori peste mediile europene. Inechităţile din sănătate sunt 
generate de accesul inegal la serviciile de sănătate, integrarea suboptimală a 
acestora şi de neacoperirea cu servicii cât mai aproape de comunitate.

• Acoperirea cu servicii variază teritorial (pe regiuni și judeţe), inclusiv printr-un 
gradient urban-rural important pentru toate categoriile de furnizori. În mediul 
rural, densitatea medicilor de familie este mai mică decât în urban (0,5/1000 loc. 
comparativ cu  0,73/1000 loc.), iar restul furnizorilor sunt masiv subreprezentaţi 
(11% din spitale, 8% din cabinetele medicale specializate şi 20,5% din total 
farmaciilor), deşi populaţia rurală reprezintă 45% din total populaţie (INS/Tempo 
online, 2014). Serviciile de asistenţă medicală comunitară şi medierea sanitară 
pentru Roma, cu eficacitate demonstrată pe grupurile vulnerabile, sunt inegal şi 
insuficient răspândite teritorial.

• Disparităţile în distribuţia furnizorilor de servicii se reflectă în indicatorii de 
sănătate. Starea de sănătate a populației este în general mult mai bună în regiunea 
Bucureşti-Ilfov (caracterizată de acces bun la servicii şi nivel de sărăcie şi 
excluziune socială net favorabile) şi foarte slabă în cele mai sărace regiuni, Nord-
Est şi Sud-Est. În cadrul aceleiași regiuni, indicatorii de sănătate în zonele rurale 
sunt mai precari decât în cele urbane, persoanele sărace, copiii, persoanele de 
etnie romă şi persoanele în vârstă fiind categoriile cele mai vulnerabile (ex. 
populaţia de etnie romă se confruntă cu rate mai mici de acoperire vaccinală la 
copii, incidenţă mare a bolilor cronice şi o speranţă de viaţă mai mică estimată a 
fi cu până la 8-10 ani sub cea a populaţiei generale).

• Dat fiind deficitul de personal ca urmare a migraţiei externe, investiţia în resursa 
umană este esenţială pentru creşterea accesului, calităţii şi eficacităţii serviciilor.

• Calitatea serviciilor este suboptimală, impunându-se îmbunătăţirea cadrului 
tehnic şi metodologic, a cunoştinţelor şi a competenţelor personalului (medici, 
asistenţi, alte categorii profesionale relevante) şi alte iniţiative vizând 
îmbunătăţirea calităţii şi/sau a accesului la serviciile de sănătate, inclusiv prin  
soluţii TIC, schimb de bune practici şi abordări inovative. Astfel de intervenţii 
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trebuie corelate cu investiţiile vizând capacitatea administrativă, competitivitatea 
(E-sănătatea, telemedicină, cercetare) şi/sau investiţiile în infrastructura fizică  
prevăzute prin alte PO.

• Creşterea capacităţii tehnice se impune şi în cazul profesioniştilor din 
specialităţile de sănătate publică care contribuie la asigurarea calităţii serviciilor, 
al clinicienilor din domeniile prioritare (ex.: sănătatea mamei şi copilului, boli 
transmisibile prioritare precum TB/ MDR-TB, boli cronice intens consumatoare 
de resurse precum cancerul, bolile cardio-vasculare, diabetul, bolile mintale, 
bolile rare, s.a.).

• Este nevoie de creşterea accesului persoanelor vulnerabile la programe şi servicii 
esenţiale de prevenire, depistare precoce (screening) pentru diagnostic și 
tratament precoce  menite să reducă povara îmbolnăvirilor (sănătatea mamei și 
copilului, boli transmisibile prioritare precum TB/ MDR-TB, boli cronice intens 
consumatoare de resurse - cancerul, bolile cardio-vasculare, diabetul, bolile 
mentale, bolile rare etc.).

• Numărul asistenţilor comunitari şi al mediatorilor Roma este mult sub necesar, 
deşi hărţile sărăciei (Banca Mondială, 2014) corelate cu analizele profilului 
teritorial al morbidităţii şi mortalităţii prin patologiile prioritare indică un număr 
mult mai mare de comunităţi cu indicatori de vulnerabilitate defavorabili, mai 
ales în mediu rural. De aici necesitatea dezvoltării serviciilor medicale comunitare 
prin creşterea acoperirii cât mai aproape de individ, fiind necesară  formarea şi 
recrutarea a circa 2000 de lucrători în sănătate cu baza comunitară (asistenţi 
medicali comunitari şi mediatori sanitari Roma).

• Integrarea funcţională a serviciilor de sănătate şi sociale la nivel de comunitate 
este necesară. În comunităţile foarte vulnerabile sau izolate, la creşterea accesului 
la serviciile de sănătate şi sociale integrate pot contribui centrele de permanenţă, 
organizarea de centre comunitare integrate şi iniţiativele de tip CLLD.

• Provocarea demografică reprezentată de îmbătrânirea populaţiei necesită un 
răspuns activ pentru abordarea nevoilor actuale ale vârstniciilor vulnerabili socio-
economic mai ales la nivel comunitar. Pe termen mediu creşterea duratei de viaţă 
sănătoasă şi a calităţii vieţii impune dezvoltarea capacităţii de a oferi servicii 
eficace în reducerea mortalităţii şi morbidităţii evitabile la copil şi adult 
(prevenire, diagnostic şi tratament precoce) şi promovarea unui comportament 
pro-sănătate în rândul populaţiei încă de la vârste mici.

• Măsuri eficace de creştere a gradului de informare şi educare a populaţiei adaptate 
nevoilor, adresate mai ales celor vulnerabili, se impun pentru asigurarea 
adresabilităţii la serviciile disponibile şi complianţei la măsurile de promovare a 
sănătăţii şi pentru a asigura informării asupra drepturilor la serviciile de sănătate.

În acest context, schimbările așteptate în urma intervențiilor prin POCU în 
domeniul incluziunii sociale și pentru combaterea sărăciei sunt următoarele:

• Reducerea sărăciei și a riscului de excluziune socială în rândul grupurilor țintă 
identificate mai sus, prin măsuri integrate (educație, angajare, locuire, asistență 
socială și medicală și acțiuni direcționate către combaterea discriminării)

• Reducerea decalajelor existente
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• Creşterea gradului de incluziune socială a grupurilor vulnerabile

• Promovarea economiei sociale și sprijinirea entităților de economie socială, în 
vederea integrării sociale și pe piața muncii a grupurilor vulnerabile

• Îmbunătățirea accesibilității la servicii sociale și a calității acestora

• Asigurarea unui serviciu public de asistență socială funcțional în fiecare unitate 
administrativ-teritorială

• Creşterea gradului de acoperire şi a calităţii serviciilor sociale la nivel local

• Creșterea capacității beneficiarilor de a accesa şi utiliza serviciile destinate 
copilului şi familiei, precum şi altor grupuri vulnerabile

• Generalizarea măsurilor de prevenire menite să reducă riscul de separare a 
copilului de familie şi instituţionalizarea acestuia

•  la îngrijire comunitară  pentru copiii lipsiți de îngrijire părintească  și dezvoltarea 
de servicii comunitare care sș prevină abandonul și abuzul asupra copiilor

• Creşterea gradului de acoperire cu servicii de sănătate la nivel comunitar, în 
mediul rural şi/sau comunităţi izolate fără acces la servicii de asistenţă primară

• Creşterea accesului şi a calităţii serviciilor de sănătate şi asigurarea continuum-
ului de îngrijire

• Îmbunătățirea eficacității sistemelor de asistenţă socială şi medicală prin utilizarea 
TIC

Abordarea strategică propusă pentru a răspunde nevoilor de dezvoltare identificate

• Intervenţiile propuse în cadrul POCU vor contribui la atingerea obiectivului AP 
2014-2020 şi a strategiilor în domeniu, prin:

• Promovarea incluziunii active și reducerea discrepanţelor de dezvoltare a 
grupurilor vulnerabile, a comunităților dezavantajate

• Dezvoltarea economiei sociale și promovarea antreprenoriatului social

• Îmbunătăţirea accesului și calității serviciilor de sănătate și sociale pentru 
persoanele vulnerabile

• o mai bună acoperire cu servicii comunitare, integrate cu asistenţa medicală 
primară), iar la nivel de individ (accesul celor vulnerabili la programe şi servicii 
de prevenire, diagnostic precoce (screening) şi/sau tratamente de bază pentru 
reducerea poverii prin patologiile prioritare)

• Îmbunătăţirea calităţii serviciilor medicale care susţine un continuum de servicii 
eficace, echitabil, eficient şi accesibil celor defavorizaţi

PI vizate de POCU vizează o abordare multi-dimensională, centrată pe următoarele 
aspecte:

• Dezvoltarea unui sistem și furnizarea de servicii de asistență socială echitabile, 
sustenabile și accesibile pentru toate grupurile vulnerabile, inclusiv a serviciilor 
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de tip integrat, îmbunătățirea competențelor și abilităților personalului din 
domeniu

• Acțiuni integrate direcționate către rezolvarea nevoilor grupurilor sau 
comunităților vulnerabile

• Îmbunătățirea capacității furnizorilor de servicii socialeşi de sănătate

• Asigurarea tranziției de la servicii instituționalizate către servicii în comunitate

• Dezvoltarea unei culturi pro-active, bazată pe voluntariat și participare pentru 
încurajarea abordărilor de tip partenerial

• Creșterea nivelului de conștientizare, informare și educație cu privire la aspecte 
medicale și sociale     

POCU va acționa în corelare cu celelalte programe operaționale, în special POR și 
PNDR, în principal prin intervenții corelate la nivelul comunităților vulnerabile, pentru 
dezvoltarea integrată a infrastructurii și implementarea tipurilor de asistență necesare, 
inclusiv prin LEADER/CLLD.

Totodată, acțiunile POCU sunt complementare celor derulate prin POC în ceea ce 
privește utilizarea TIC, în special în contextul Agendei Digitale și al obiectivelor vizate 
prin e-sănătate, telemedicina, e-asistență socială etc. şi POCA pentru acţiunile ce vizează 
creşterea capacităţii administrative.

Promovarea incluziunii active și reducerea prevalenței sărăciei în rândul  grupurilor și 
comunităților dezavantajate, inclusiv a minorității rome 

• Dezvoltarea și implementarea de intervenții multi-dimensionale destinate 
comunităților defavorizate. Acțiunile vor fi orientate în funcţie de nevoile și 
priorităţile locale, ţinând seama de rezultatele analizelor şi exerciţiilor de 
cartografiere a sărăciei

• Dezvoltarea unei culturi pro-active, a participării şi a responsabilităţii în rândul 
populaţiei, prin parteneriatele, precum şi prin implicarea cetăţenilor în iniţiativele 
din domeniu

• Dezvoltarea de servicii sociale adresate grupurilor vulnerabile conform nevoilor 
specifice ale acestora

• Aplicarea unor soluţii inovatoare, unor aranjamente flexibile de ocupare a forţei 
de muncă în acest domeniu şi crearea și consolidarea de parteneriate vor fi de 
asemenea încurajate

Dezvoltarea economiei sociale și promovarea antreprenoriatului social

• Crearea şi dezvoltarea de entităţi de economiei socială

• Instruirea și formarea personalului din entitățile de economie socială, inclusiv 
prin încurajarea parteneriatelor public-privat.

• Susţinerea entităţilor de economie socială existente.
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Îmbunătăţirea accesului la servicii de asistență medicală și sociale, precum și la servicii 
sociale de interes general

a) Dezvoltarea serviciilor sociale

• Creşterea gradului de acoperire şi a calităţii serviciilor sociale la nivel local

• Furnizarea de servicii bazate pe comunitate

• Formare menită să dezvolte abilităţile şi competenţele profesioniştilor din 
domeniu, inclusiv al celor din sectorul ONG

b) Dezvoltarea în domeniul serviciilor de sănătate

• Iniţiative pentru actualizarea cadrului metodologic, monitorizarea, evaluarea 
nevoilor şi perfomanţei personalului implicat în îngrijirea gravidei şi copilului 
(medici, asistente, alt personal relevant)

• Intervenţii pentru creşterea ratei de acoperire cu servicii medicale comunitare de 
calitate  adresate comunităţilor rurale şi/sau izolate

• Îmbunătăţirea cadrului tehnic şi metodologic,  a cunoştinţelor şi a competenţelor 
în rândul specialiştilor (medici, asistenţi, alte categorii profesionale relevante), 
implicați în furnizarea de servicii de prevenire, diagnostic precoce (screening) 
şi/sau tratament pentru patologiile prioritare

• Oferirea unor programe şi servicii de sănătate cu o componentă orientată către 
prevenire, depistare precoce (prin derularea de programe de screening), diagnostic 
și tratament precoce al patologilor prioritare (ex. boli cardio-vasculare, cancer, 
diabet, BPOC, boli renale cronice, hepatită cronică, tuberculoza, HIV-SIDA etc)

• Iniţiative de creşterea a capacităţii tehnice a personalului implicat în 
implementarea programelor  prioritare de sănătate la nivel naţional şi subnaţional 
(medici, asistenţi, alt personal relevant implicat în asigurarea calităţii serviciilor 
etc)

• Creşterea capacităţii tehnice a profesioniştilor din specialităţile de sănătate 
publică pentru asigurarea calităţii serviciilor esenţiale şi siguranţei pacientului

• Iniţiative vizând îmbunătăţirea calităţii şi/sau a accesului la serviciile esenţiale de 
sănătate cu beneficii pentru cei vulnerabili, inclusiv prin  soluţii TIC, schimb de 
bune practici sau alte abordări inovative

• Intervenţii şi activităţi de informare, educare, conştientizare, comunicare la nivel 
de individ, grup şi/sau comunitate cu accent pe grupurile vulnerabile

Educație și competențe

• Performanţele României în domeniul educaţiei rămân nesatisfăcătoare, 
înregistrând rezultate sub mediile europene în învăţământul obligatoriu având rate 
ridicate de nefrecventare a învăţământului obligatoriu şi a abandonului şcolar, în 
special în rândul categoriilor vulnerabile, o participare scăzută la învăţământul 
terţiar şi la ÎPV (învățarea pe tot parcursul vieții), fiind caracterizat de necorelare 
cu nevoile pieței muncii.
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• Performanțele reduse ale sistemului de educație includ numeroase cauze, precum: 
resurse financiare reduse alocate acestui domeniu (2.386 euro/elev, comparativ cu 
6.504 euro/elev la nivel EU-27), infrastructura slab dezvoltată, metode de 
predare/învățare/evaluare neadecvate unei mai bune adaptări pe piața muncii, 
legătura deficitară între mediul de afaceri și sistemul de educație și formare, dar și 
ciclul vicios creat de existența unei cereri pe piață orientată către sectoarele cu 
valoare adăugată scăzută.

Principalele provocări în domeniul educației și competențelor sunt redate în cele ce 
urmează:

Acces inegal și participare redusă la educația preșcolară

• Disparităţi semnificative privind accesul şi participarea la educaţie pot fi 
observate începând cu învăţământul preşcolar. Astfel, în 2011, doar 2% dintre 
copiii cu vârste cuprinse între 0-3 ani au fost înscrişi în creşe, în contextul unei 
disponibilităţi reduse a unor astfel de servicii (în anul școlar 2012-2013 erau 
active doar 7,44% din numărul total de creșe înregistrat la nivel național[15]), în 
special în mediul rural. Rata de înscriere creşte semnificativ pentru copiii cu 
vârste de peste 4 ani şi până la vârsta şcolară, însă rămâne încă sub media UE.

Acces și participare reduse la învățământul preuniversitar. Rate ridicate ale abandonului 
școlar.

• Rata de participare în învăţământul primar şi secundar, deşi se situează la un nivel 
ridicat (94,2% în 2011/2012), înregistrează în prezent o tendinţă de scădere. Cca. 
1,5-2% din copiii până la vârsta de 8 ani nu sunt înscriși în sistemul de educație, 
rata ridicându-se la 5-6% pentru copiii până la vârsta de 10 ani. Totodată, se pot 
observa disparităţi teritoriale şi etnice importante, cu o participare mai redusă 
pentru mediul rural şi semnificativ mai redusă în cazul romilor și copiilor cu 
nevoi speciale.

• În plus, în pofida eforturilor depuse în acest domeniu, abandonul şcolar rămâne 
ridicat, cu o tendinţă de creştere în perioada 2008-2010 (de la 15,9% la 18,4%) în 
contextul crizei economice și o relativă stabilizare în perioada 2011-2012 (la 
nivelul de 17,4%). Copiii din comunităţile dezavantajate, elevii din mediul rural 
şi copiii de etnie romă reprezintă categoriile cu cel mai mare risc. Astfel, 1 din 4 
copii provenind din familiile sărace din comunităţile dezavantajate abandonează 
şcoala înainte de a termina cursurile învăţământului primar şi doar jumătate dintre 
copiii înscrişi în clasa a 5-a reuşesc să termine cursurile învăţământului secundar. 
Această tendinţă este mai acută pentru băieţii din categoria de vârstă 11-14 ani, 
indiferent de localizarea sau etnia acestora, dar și pentru populația de etnie romă 
(doar 14% dintre bărbații romi din mediul rural au terminat liceul, în timp ce 
pentru femei rata este semnificativ mai scăzută, 7% în 2013). Totodată, există 
variații semnificative la nivel regional, cu rate ale părăsirii timpurii a școlii (PTS) 
de peste 20% în regiunile Centru, Sud-Est și Sud-Muntenia, precum și importante 
discrepanțe intra-regionale, în strânsă legătură cu nivelul de dezvoltare economică 
al teritoriilor respective.
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• Una din principalele cauze ale abandonului școlar și neînscrierii în sistemul de 
educație este lipsa resurselor financiare, neajunsurile accentuându-se în perioada 
crizei financiare. O altă cauză este disponibilitatea limitată a programelor de tip 
SDS sau de tip ADS pentru elevii cu risc de abandon școlar, dar și sistemul 
inadecvat de facilitare și stimulare a reîntoarcerii la școală. Discriminarea, 
persistența fenomenului de segregare în școli, mai ales pe criteriu etnic (romi) și 
lipsa unor programe adecvate de sprijin material, dar și pentru susținerea cu 
succes în sistemul de educație, contribuie la adâncirea acestui fenomen.

• Totodată, în ultimii ani, se înregistrează o creştere a ratelor de abandon şcolar 
pentru învăţământul liceal, dată fiind închiderea unui număr mare de şcoli 
profesionale începând cu anul 2009 (numărul acestora reducându-se cu 80% față 
de 1999), ca urmare a restructurării sistemului FPI din România și în contextul 
resurselor financiare limitate disponibile.

Calitatea slabă a educației preuniversitare

• Evaluările la nivel naţional şi internaţional indică deficienţe considerabile în 
domeniul ştiinţelor, al matematicii, precum şi al citirii şi înţelegerii, raportat la 
nivelul UE. În 2009, între 40% şi 47% dintre elevii români au fost clasificaţi ca 
având un nivel scăzut al acestor competenţe-cheie - mai mult de două ori decât 
media UE şi foarte departe de criteriul de referinţă Europa 2020 de 15%. 
Discrepanţele constatate în funcţie de zona de reşedinţă (urbană/rurală) şi de 
resursele existente în şcoli reprezintă provocări importante pentru implementarea 
de măsuri inteligente şi eficace de îmbunătăţire a calităţii programelor pentru 
perioada următoare.

• Calitatea educației reprezintă o problemă și mai acută pentru anumite categorii de 
populație și în zonele cu o pondere semnificativă de populație romă. Nivelul 
segregării în școli și clase are în continuare un impact negativ atât asupra predării, 
cât și învățării. Se apreciază că segregarea afectează între 31-60% dintre școlile 
din zonele cu o pondere mai mare de populație romă din România, existând o 
legătură strânsă între nivelul segregării și calitatea scăzută a educației, 
determinată de factori precum infrastructura școlară deficitară, resursele 
educaționale limitate în școlile segregate, calificarea redusă a profesorilor și 
fluctuația ridicată a acestora.

• Discontinuitățile în implementarea reformelor în educație, precum și sistemul 
actual de alocare bugetară contribuie la adâncirea disparităților, atât la nivel 
european, cât și la nivel regional și pentru populația aparținând grupurilor 
dezavantajate. Reformele în domeniul curriculumului școlar au fost mai degrabă 
fragmentate și nu au fost însoțite de strategii adecvate de implementare. În plus, 
reformele din domeniul educației nu au fost însoțite de măsuri relevante de sprijin 
din sectorul asistenței sociale sau din sectorul medical pentru a ajuta (i) la 
focalizarea acestora pe categorii dezavantajate economic; (ii) la focalizarea pe 
romii săraci; și (iii) la focalizarea acestora asupra fetelor rome.

Acces inegal și relevanță scăzută a învățământului terțiar

• În 2012, 21,8% dintre persoanele cu vârste cuprinse între 30-34 ani aveau studii 
terţiare, înregistrând o creştere semnificativă de cca. 5% în ultimii patru ani, de la 



EN 20  EN

18.1% în anul 2010. Creșterea s-a menținut și în anul 2013, rata fiind de 23.2% în 
trim. IV al anului 2013[16].  Pe de altă parte, participarea la învăţământul terţiar a 
scăzut brusc, cu aproape 20% în perioada 2007-2012, ajungând la 33% (an 
universitar 2011/2012). Aceasta este cea mai mică valoare din 2003 şi indică 
probleme grave în ceea ce priveşte accesul la învăţământul terţiar şi, pe mai 
departe, în ceea ce priveşte asigurarea unei calităţi durabile a forţei de muncă.

• Cauzele indică atât dificultăţi privind accesul – acestea fiind strâns legate de zona 
de reşedinţă (doar 19% dintre tinerii cu vârste cuprinse între 19-23 ani din zonele 
rurale participând la învăţământul terţiar, în comparaţie cu 43,8%, din mediul 
urban), dar și performanțele scăzute ale elevilor în învățământul obligatoriu. 
Astfel, rata scăzută de absolvire la examenul de bacalaureat este un motiv 
important pentru lipsa de participare la învăţământul terţiar.

• Totodată, legătura dintre universităţi, institute de cercetare şi piaţa forţei de 
muncă este slab dezvoltată, ceea ce duce la o relevanţă scăzută a învăţământului 
terţiar pentru nevoile pieţei forţei de muncă.

Acces și participare reduse la ÎPV

• Participarea populaţiei la programele de ÎPV este extrem de scăzută (1,4% în 
2012, în scădere cu 0,2% faţă de 2011 și mult sub media UE) şi nu compensează 
participarea scăzută la educaţia formală. Participarea la programele ÎPV este 
deosebit de scăzută în rândul persoanelor cu un nivel redus de educaţie şi 
calificare profesională, precum şi pentru persoanele din zonele rurale (cei mai 
mulți agricultori se bazează pe experiența proprie și doar 2,5% au un training 
complet în domeniul agriculturii).

• Învăţarea în rândul adulţilor este, de obicei, asociată locului de muncă şi nu are ca 
rezultat o recunoaştere formală a competenţelor. Ratele de participare ale 
angajaților la programele FPC)/ÎPV sunt însă mult sub media europeană (18,8%, 
doar 2-5 din media UE-27 ), în pofida obligației angajatorilor de a organiza și de 
a asigura participarea angajaților lor la astfel de cursuri.

• Programele ÎPV existente sunt adesea greu accesibile, în condițiile unui număr 
redus de centre de formare în mediul rural și în zonele dezavantajate, dar și dată 
fiind reducerea ofertei de pregătire disponibilă pentru învățământul profesional și 
tehnic începând cu anul 2009. Lipsa resurselor financiare, alături de gradul de 
redus de informare privind programele de ÎPV existente și oportunitățile pe piața 
muncii sunt cauze importante ale acestei stări de fapt.

• Părăsirea timpurie a școlii și neparticiparea contribuie la nivelurile relativ scăzute 
înregistrate de România în învățământul obligatoriu. Pentru indivizii afectați, 
schimbările de viață, accesul la piața muncii și incluziunea socială sunt cu un 
nivel ridicat de risc. Eșecul în sistemul de educație secundară poate conduce la 
neeligibilitatea înscrierii la cursuri de FPC mai târziu, șansele acestora de 
angajare și succes în viață fiind și mai mult diminuate.

• Consilierea în carieră și evaluarea și certificarea competențelor pot contribui la 
recuperarea deficitului pentru cei afectați, atât pentru angajați, cu accent asupra 
celor care au eșuat în sistemul de educație formală, dar și pentru elevi sau 
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studenți, pentru a orienta și încuraja participarea lor la astfel de programe, pentru 
a combate fenomenul de PTS și a facilita ulterior integrarea lor pe piața muncii.

Deficiențe în corelarea FPI și FPC cu evoluția pieței muncii

• Există o corelare clară între performața educației și ocupării cu efecte asupra 
riscului de sărăcie la bătrânețe, precum și asupra productivității muncii și 
competitivității economice.

• Slaba corelare, în multe situaţii, a sistemului de educație și formare cu nevoile 
pieței muncii și cu cererea reală de competențe (care nu sunt formulate concret şi 
pe termen mediu şi lung) conduc la rate reduse de inserție a absolvenților pe piața 
muncii și la o capacitate redusă a sistemului de educație și formare profesională 
de a furniza competențele necesare unei dezvoltări economice sustenabile. 
Dificultățile cu caracter sistemic, în sensul unei lipse de corelare a sistemelor de 
tip FPI și FPC, dar și, în cazul FPC, a unui sistem deficitar de asigurare a calității 
și de certificare a competențelor, contribuie la agravarea situației.

• În rândul absolvenților de învățământ secundar inferior, absolvenților de 
învățământ primar și al persoanelor care nu au absolvit nici o formă de educație 
se înregistrează cele mai scăzute rate de inserție socio-profesională. În 2009, rata 
de participare pe piața muncii la un an de la ieșirea din sistemul de educație 
pentru persoanele din acest grup era de doar 14,6%. Pe de altă parte, ratele pentru 
absolvenții de studii superioare și studii post-secundare erau semnificativ mai 
mari (60,9%, respectiv 50%).

• Totodată, în contextul restructurării sistemului de ÎPT din România și al 
desființării începând din 2009 a școlilor de arte și meserii, ratele de înscriere în 
ÎPT au scăzut constant. Cei mai afectați au fost elevii din mediul rural, deoarece, 
în lipsa școlilor de arte și meserii, rețeaua școlilor ÎPT din ciclul secundar 
superior este semnificativ mai slab dezvoltată decât în mediul urban. Pe de altă 
parte şcolile de artă şi meserii din mediul rural nu sunt o soluţie viabilă şi 
eficientă pe termen lung, întrucât eficienţa utilizării resurselor este mai scăzută 
decât în cazul dezvoltării centrelor de formare din mediul urban (centre regionale 
de formare profesională) care concentrează resursele şi le utilizează pentru 
calificarea unui număr mai mare de persoane; aceasta presupune nevoia de a pune 
la dispoziţia elevilor, în vederea formării, a unui pachet de măsuri de sprijin 
pentru a asigura accesul în centrele de formare.

• Rata de părăsire a ÎPT este semnificativ mai mare decât rata de părăsire a liceelor 
teoretice sau a programelor de învățământ post-secundar. În aceeași măsură, 
majoritatea unităților de învățământ sunt în general considerate neatractive din 
cauza dotărilor necorespunzătoare, a actului educațional de slabă calitate şi a 
nivelului de pregătire anterioară a elevilor care intră în ÎPT.

• În același timp, cererea redusă de pe piața muncii, mobilitatea redusă și 
competiția generată de persoanele care au un loc de muncă limitează 
oportunitățile pentru absolvenţii care vor să intre pe piața muncii.

În acest context, principalele schimbări așteptate în domeniul educației și 
competențelor sunt următoarele:



EN 22  EN

• Creșterea accesului și participării la învățământul preșcolar, în special pentru 
persoanele aparținând categoriilor vulnerabile și din mediul rural

• Creșterea accesului și participării la învățământul primar și secundar, în special 
pentru persoanele aparținând categoriilor vulnerabile și din mediul rural

• Creșterea accesului și participării la programele de educație și formare 
profesională și a celor ÎPV, în special în rândul persoanelor cu un nivel scăzut de 
calificare și a celor din mediul rural

• Îmbunătățirea calității și relevanței programelor de educație și formare 
profesională și a celor ÎPV pentru piața muncii

Abordarea strategică pentru a răspunde nevoilor de dezvoltare identificate

• În conformitate cu obiectivele Strategiei Europa 2020 în domeniul educaţiei, 
reflectând reformele educaţionale şi priorităţile stabilite prin legea 
învăţământului, România şi-a asumat prin PNR următoarele obiective naţionale 
până în 2020: o rată de 11,3% a părăsirii timpurii a şcolii, o rată de 26,7% a 
populaţiei cu studii terţiare şi a unei rate de 10% în ceea ce priveşte participarea la 
activităţi de ÎPV (pentru populaţia cu vârste cuprinse între 25-64 de ani).

Intervenţiile propuse în cadrul POCU vor contribui la îndeplinirea obiectivului AP 
2014-2020 şi a celor trei strategii aferente domeniului educației: SNRPTS, SNÎT şi 
SNÎTPV prin:

• Îmbunătăţirea calității, accesului și participării la îngrijire și educație timpurie , în 
special în mediul rural și pentru categoriile de populație marginalizată

• Consolidarea accesibilității, calității și rezultatelor învățării în învățământul 
obligatoriu

• Intervenții care se adresează nevoile de educație ale grupurilor aflate cu risc de 
excluziune (copii proveniți din medii dezavantajate economic și social, romi etc.)

• Îmbunătăţirea calităţii, accesului și participării la piața muncii

• Creşterea relevanţei şi îmbunătățirea accesului la educaţie şi formare profesională 
pe tot parcursul vieţii (pentru adulți), în special în ceea ce privește dobândirea 
competențelor de bază și transversale

• Îmbunătăţirea relevanţei sistemului de educație și formare profesională pentru 
piaţa muncii

POCU va acționa în corelare cu celelalte programe operaționale, în special POR și 
PNDR, în principal având în vedere investițiile în domeniul infrastructurii de educație și 
formare profesională, în mediul urban și rural. Alături de acestea, AP2 din POC va 
contribui la finanțarea infrastructurii TIC în sistemul de educație obligatorie.

Îmbunătățirea accesului și participării la educație preuniversitară (în special cea 
obligatorie)
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• Acțiuni care vizează creșterea participării, accesibilității și calității educației 
preșcolare, cu accent pe acele grupuri pentru care se înregistrează un risc mai 
mare de abandon școlar (cei provenind din zonele rurale și populația Roma).

• Măsuri preventive și compensatorii pentru reducerea abandonului școlar, inclusiv 
sprijin individualizat pentru copiii cu risc de abandon școlar, precum și elaborarea 
și implementarea unor programe de tip FPI, care să le ofere tinerilor competențele 
și abilitățile necesare pentru o integrare de succes pe piața muncii, precum și 
susținerea înființării și dezvoltării programelor de tip SDS și ADS.

• Utilizarea crescută a TIC, inclusiv în vederea creșterii eficacității intervențiilor

Creșterea calității în sistemul de educație preuniversitară (în special cea obligatorie)

• Punerea în aplicare a unor metode de predare inovatoare şi de evaluare a 
competenţelor-cheie, precum și a unui CNCC

• Formarea personalului, împreună cu dezvoltarea curriculei (inclusiv prin 
integrarea TIC)

• Promovarea anti-discriminării și egalității de șanse la nivelul tuturor palierelor de 
învățământ, odată cu implementarea unor măsuri pozitive de stimulare a 
participării persoanelor aparținând acestor grupuri în sistemul de învățământ 
secundar superior și profesional și recunoașterea și asigurarea dreptului acestor 
persoane de a-și păstra și dezvolta identitatea etnică, culturală, lingvistică și 
religioasă.

Îmbunătăţirea calităţii şi eficacităţii învățământului terțiar, precum și a accesului și 
participării la acesta

• Acțiuni privind îmbunătăţirea calităţii şi flexibilităţii programelor universitare şi 
non-universitare şi consolidarea colaborării între principalii actori publici, privați 
și din mediul academic (universităţi, întreprinderi şi instituțiile din domeniul 
cercetării, unităţi de ÎPT) în vederea creşterii relevanţei învățământului terțiar 
pentru piaţa forţei de muncă.

• Internaţionalizarea învăţământului terţiar și schimburile de bune practici

• Măsuri în scopul îmbunătățirii accesului și participării la învățământul terțiar 
pentru persoanele aparținând grupurilor vulnerabile și celor din mediul rural

Îmbunătățirea accesului la educaţie şi formare profesională pe tot parcursul vieţii

• Facilitarea participării la programele de formare, pentru dobândirea/îmbunătăţirea 
abilităţilor şi competenţelor în funcţie de nevoile pieţei muncii

• Acțiuni de informare, orientare şi consiliere, precum şi certificarea și validarea 
competențelor dobândite în context non-formal sau informal, inclusiv pentru 
fermieri și cei implicați în silvicultură și acvacultură

• Îmbunătățirea accesului la FPC și FPI în zonele slab reprezentate (mediul rural și 
comunitățile dezavantajate), prin susținerea dezvoltării centrelor regionale de 
formare şi a centrelor comunitare de educație permanentă
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• Creșterea atractivității ÎPV (cu accent specific asupra ÎPT) și asigurarea de 
servicii relevante de consiliere și orientare școlară și profesională

Sporirea relevanței sistemelor de educație și formare pentru piața muncii

• Dezvoltarea și implementarea unor mecanisme adecvate de anticipare a nevoilor 
de formare profesională, de asigurare a calității la nivelul programelor de CVT, 
precum și de certificare și validare a competențelor dobândite în context formal, 
non-formal sau informal

• Formarea profesională a profesorilor, a formatorilor și a tutorilor din CVT, în 
scopul dezvoltării și furnizării unor programe relevante de învățare la locul de 
muncă

• Consolidarea capacității furnizorilor de educație și formare de a dezvolta și livra  
programe relevante pentru piața muncii – cu accent special pe asigurarea 
competențelor de bază și transversale (inclusiv competențe în domeniul TIC), dar 
și pentru dezvoltarea acelor competențe necesare în sectoarele prioritare de 
creștere, identificate conform SNC și SNCDI

• Dezvoltarea și implementarea de programe de formare în sistem partenerial cu 
mediul de afaceri - inclusiv pentru crearea şi implementarea unor programe 
eficace de învățare la locul de muncă. Intervenţiile vor fi adaptate astfel încât să 
permită exploatarea la maximum a avantajelor comparative potenţiale şi regionale 
existente ale regiunilor

De asemenea, se va încuraja orientarea către zonele de avantaj competitiv şi sectoarele cu 
valoare adăugată mare
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1.1.2 A justification for the choice of thematic objectives and corresponding investment 
priorities having regard to the partnership agreement, based on an identification of 
regional and, where appropriate, national needs including the need to address the 
challenges identified in relevant country-specific recommendations adopted in 
accordance with Article 121(2) TFEU and the relevant Council recommendations 
adopted in accordance with Article 148(4) TFEU,  taking into account the ex-ante 
evaluation.

Table 1: Justification for the selection of thematic objectives and investment priorities 

Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

08 - Promoting 
sustainable and quality 
employment and 
supporting labour 
mobility

8i - Access to 
employment for job 
seekers and inactive 
people, including the 
long term unemployed 
and people far from the 
labour market, also 
through local 
employment initiatives 
and support for labour 
mobility

• AP 2014-2020
• RST 2014: 

o consolidarea măsurilor 
active în domeniul pieței 
forței de muncă

o consolidarea măsurilor 
pentru promovarea 
capacităţii de inserție 
profesională a lucrătorilor în 
vârstă

o intensificarea eforturilor 
pentru implementarea 
măsurilor pentru a favoriza 
integrarea romilor pe piața 
muncii

• PNR 2014
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

• SNOFM 2014-2020
• SNIA

 

România are o rată de ocupare mai mică 
(63,8% în 2012) comparativ cu media UE-
27 şi mult mai mică faţă de obiectivul 
naţional stabilit în contextul Strategiei 
Europa 2020 (70%).

Dat fiind deficitul locurilor de muncă, 
categoriile care se confruntă cu dezavantaje 
au şansele cele mai scăzute. Intervenţiile 
finanţate vor viza șomerii și persoanele 
inactive, cu accent pe şomerii pe termen 
lung, lucrătorii vârstnici (55-64 ani), 
persoanele din rândul minorităţii rome, 
persoanele cu dizabilităţi, persoanele cu 
nivel redus de educație, persoanele din 
mediul rural, în special cele din agricultura 
de subzistență și semi-subzistență.

08 - Promoting 
sustainable and quality 
employment and 
supporting labour 
mobility

8ii - Sustainable 
integration into the 
labour market of young 
people (ESF), in 
particular those not in 
employment, education 
or training, including 
young people at risk of 
social exclusion and 
young people from 
marginalised 
communities, including 
through the 
implementation of the 
Youth Guarantee

• AP 2014-2020
• RST 2014: 

o atenție specială activării 
tinerilor neînregistrați

• PIGT 2014-2015
• ILMT

Situaţia tinerilor pe piaţa muncii s-a 
deteriorat, în 2012 înregistrâdu-se rate de 
ocupare şi rate de activitate printre cele mai 
scăzute din UE (23,9 % şi 30,9 %). Rata 
şomajului s-a ridicat la 22,7%. Rata scăzută 
de ocupare în rândul tinerilor arată 
dificultăţi persistente privind integrarea pe o 
piaţă a muncii care prezintă un deficit brut 
de oportunităţi de angajare.

România înregistrează un procent ridicat şi 
în creştere al tinerilor din categoria NEETs 
(16,8% în 2012), cu disparităţi regionale 
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

semnificative. Pentru trei regiuni (Centru, 
Sud-Est și Sud-Muntenia), rata șomajului în 
rândul tinerilor depășește 25%.

Deoarece nevoia de susţinere a tinerilor pe 
piaţa muncii a fost identificată în toate 
regiunile, intervenţiile finanţate vor viza 
atât tinerii NEETS din cele trei regiuni 
eligibile pentru ILMT (AP 1), cât şi cei din 
celelalte 5 regiuni ale ţării (AP 2).

08 - Promoting 
sustainable and quality 
employment and 
supporting labour 
mobility

8ii - Sustainable 
integration into the 
labour market of young 
people (YEI), in 
particular those not in 
employment, education 
or training, including 
young people at risk of 
social exclusion and 
young people from 
marginalised 
communities, including 
through the 
implementation of the 
Youth Guarantee

08 - Promoting 
sustainable and quality 
employment and 
supporting labour 
mobility

8iii - Self employment, 
entrepreneurship and 
business creation 
including innovative 
micro, small and medium 
sized enterprises

• AP 2014-2020
• SNOFM 2013-2020
• SNC 2014-2020

Antreprenoriatul, inclusiv ocuparea pe cont 
propriu, ar trebui încurajate ca mijloace de 
promovare a competitivităţii şi de a 
contribui la creşterea gradului de ocupare a 
forţei de muncă, în conformitate cu 
obiectivele stabilite în documentele 
strategice naţionale.

Rata ridicată de închidere a afacerilor noi, 
în special ca efect al crizei economice (18% 
în 2009 şi 14,2% în 2010), alături de 
variaţiile semnificative ale densităţii 
afacerilor care se observă la nivel regional, 
impun implementarea unor măsuri specifice 
de promovare a creării de afaceri şi de 
activităţi pe cont propriu, ca mijloace de 
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

stimulare a dezvoltării locale şi coeziunii 
sociale.

08 - Promoting 
sustainable and quality 
employment and 
supporting labour 
mobility

8v - Adaptation of 
workers, enterprises and 
entrepreneurs to change

• AP 2014-2020
• SNC 2014-2020
• SNCDI 2014-2020
• SNITPV
• SNOFM 2014-2020.

Analiza pieței muncii, din perspectiva 
modificării structurii ocupaționale, a relevat 
3 mari categorii de ocupații: dominante, 
cele care și-au schimbat semnificativ 
conținutul și cele de străpungere. Indiferent 
de tipologia lor, majoritatea ocupațiilor au 
înregistrat schimbări în conținutul muncii, 
principalii factori generatori fiind adaptarea 
la nevoile clienților, creșterea competiției şi 
retehnologizările. Dezvoltarea și extinderea 
sectorului privat, necesitatea acestuia de a-
și stabiliza anumite segmente de piață au 
determinat dezvoltarea unor politici 
„orientate către beneficiar/client” la nivelul 
firmelor și, deci, creșterea rolului unor 
factori, precum „adaptarea la nevoile 
clienților” și „creșterea competiției în 
domeniu”. Retehnologizările au jucat un rol 
foarte important în modelarea sau 
redefinirea conținutului ocupațiilor 
„dominante”, precum și a celor care „și-au 
modificat semnificativ conținutul.

08 - Promoting 
sustainable and quality 
employment and 
supporting labour 
mobility

8vii - Modernisation of 
labour market 
institutions, such as 
public and private 
employment services, 
and improving the 
matching of labour 
market needs, including 
through actions that 
enhance transnational 
labour mobility as well 
as through mobility 

• AP 2014-2020
• RST 2014:

• consolidarea măsurilor active în 
domeniul pieței muncii și capacităţii 
ANOFM.

AP 2014-2020 menţionează că suportul 
FSE se va concentra pe îmbunătățirea 
capacității SPO de a oferi informare, 
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

schemes and better 
cooperation between 
institutions and relevant 
stakeholders

consiliere individuală și orientare în carieră; 
servicii îmbunătățite de plasare și de 
recrutare; servicii pentru angajatori de 
recrutare prin care să se țină cont de 
abilitățile de bază solicitate; programe de  
formare, recalificare și de activare cu accent 
pe activitățile din zonele rurale și 
comunitățile dezavantajate și pe NEETs; 
monitorizarea nevoilor de pe piața muncii și 
sondarea nevoilor angajatorilor; dezvoltarea 
de parteneriate cu alte părți interesate 
(furnizori privați de servicii de ocupare, 
instituții în domeniul educației, angajatori, 
parteneri sociali și ONG-uri); elaborarea, 
adaptarea și îmbunătățirea procedurilor de 
lucru, inclusiv instruirea personalului și 
dezvoltarea de sisteme informatice.

09 - Promoting social 
inclusion, combating 
poverty and any 
discrimination

9ii - Socio economic 
integration of 
marginalised 
communities such as the 
Roma

• RST 2014:

• sporirea eficienței și eficacităţii 
transferurilor sociale, în special 
pentru copii, consolidând legăturile 
cu măsurile de activare

• intensificarea eforturilor de 
implementare a măsurilor de 
creștere a ratei de școlarizare și de 
reducere a ratei PTS, prin 
intermediul unei abordări bazate pe 
parteneriat și a unui mecanism solid 
de monitorizare

• accelerarea reformelor în sănătate 
pentru a spori eficiența, calitatea și 
accesibilitatea, inclusiv pentru 
persoane defavorizate și comunități 
îndepărtate și izolate

• PNR 2014

• SGRICRMR 2012-2020
• SNS 2014-2020
• SNISRS 
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

• SNPPDC 2014 – 2020
• SNIA
• SNPCFVF 2013-2017
• SNTP 2012-2016
• SNOFM 2014-2020
• SNRPTS
• AP2014-2020

Sărăcia are un caracter profund localizat, 
nevoile comunităţilor afectate şi ale 
populaţiei fiind diverse. Este nevoie de o 
abordare integrată în vederea îmbunătăţirii 
nivelului de educaţie, a capacităţii de 
inserţie profesională şi a accesului la piaţa 
muncii, precum şi a accesului la 
infrastructură de bază de calitate.

09 - Promoting social 
inclusion, combating 
poverty and any 
discrimination

9iv - Enhancing access to 
affordable, sustainable 
and high quality services, 
including health care and 
social services of general 
interest

• RST 2014

• accelerarea reformelor în sectorul 
sănătății pentru a spori eficiența, 
calitatea și accesibilitatea, inclusiv 
pentru persoanele defavorizate și 
pentru comunitățile îndepărtate și 
izolate.

• sporirea eficienței și eficacitatii 
transferurilor sociale, în special 
pentru copii, și continuarea reformei 
asistenței sociale, consolidând 
legăturile cu măsurile de activare.

• PNR 2014

• SNS 2014-2020
• SNISRS
• SNIA
• SNISPD 2014-2020
• SNPPDC 2014 – 2020
• SNPCFVF 2013-2017
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

• SNTP 2012-2016 

Sistemul de protecţie socială, serviciile 
sociale la nivel de comunitate, în special în 
mediul rural şi la nivelul comunităţilor 
sărace, sunt slab dezvoltate sau lipsesc. 
Există disparităţi substanţiale faţă de media 
UE, înregistrând performanţa cea mai slabă 
sau aproape cea mai slabă.

Problemele sociale și de sănătate publică 
trebuie abordate în contextul reformei 
sectoriale, trebuie corectate deficienţele 
existente şi să se ţină cont de nevoile 
persoanelor din categoriile vulnerabile. 

09 - Promoting social 
inclusion, combating 
poverty and any 
discrimination

9v - Promoting social 
entrepreneurship and 
vocational integration in 
social enterprises and the 
social and solidarity 
economy in order to 
facilitate access to 
employment

• PNR 2014
• RST 2014

• în vederea combaterii sărăciei, să 
sporească eficiența și eficacitatea 
transferurilor sociale, în special 
pentru copii, și să continue reforma 
asistenței sociale, consolidând 
legăturile acesteia cu măsurile de 
activare.

• AP 2014-2020
• SGRICRMR 2012-2020
• SNISRS
• SNIA
• SNISPD 2014-2020
• SNOFM 2014-2020

Gradul scăzut de utilizare, acoperire şi 
adecvare a beneficiilor sociale rămâne o 
provocare pentru eficacitatea politicii 
sociale actuale de reducere a sărăciei. În 
acest sens, potenţialul economiei sociale de 
sprijinire a integrării pe piaţa muncii a 
categoriilor vulnerabile şi trecerea la 
modele de afaceri, împreună cu rolul său în 



EN 32  EN

Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

crearea de locuri de muncă şi dezvoltarea 
serviciilor locale acolo unde piaţa sau 
mecanismele publice eşuează trebuie 
consolidat şi exploatat.

09 - Promoting social 
inclusion, combating 
poverty and any 
discrimination

9vi - Community-led 
local development 
strategies

• RST 2014

• sporirea eficienței și eficacităţii 
transferurilor sociale, în special 
pentru copii, consolidând legăturile 
cu măsurile de activare.

• intensificarea eforturilor pentru a 
crește rata de școlarizare și a reduce 
rata PTS, prin intermediul unei 
abordări bazate pe parteneriat și a 
unui mecanism solid de 
monitorizare

• accelerarea reformelor în sectorul 
sănătății pentru a spori eficiența, 
calitatea și accesibilitatea.

• AP 2014-2020
• SGRICRMR 2012-2020
• SNS 2014-2020
• SNISRS
• SNISPD 2014-2020
• SNPPDC 2014 – 2020
• SNIA 
• SNOFM 2014-2020
• SNRPTS 
• SNIT
• SNITPV 

Sărăcia este concentrată semnificativ în 
zonele rurale, fiind asociată cu privarea de 
locuinţe, condiţii precare de salubritate și 
lipsa accesului la servicii sociale și 
medicale de bază. Infrastructura de bază şi 
serviciile din zonele rurale sunt 
subdezvoltate, împiedicând creşterea 
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

economică, ocuparea forţei de muncă, 
reducând atractivitatea pentru investiţii şi 
având un impact negativ asupra calităţii 
vieţii populaţiei.

10 - Investing in 
education, training and 
vocational training for 
skills  and lifelong 
learning

10i - Reducing and 
preventing early school 
leaving and promoting 
equal access to good 
quality early childhood, 
primary and secondary 
education including 
formal, non formal and 
informal learning 
pathways for 
reintegrating into 
education and training

• PNR 2014
• RST 2014

• asigurarea accesului mai bun la 
serviciile de educație și îngrijire a 
copiilor preșcolari

• intensificarea eforturilor pentru a 
pune în aplicare măsurile pentru a 
crește rata de școlarizare și pentru a 
reduce rata de PTS, prin intermediul 
unei abordări bazate pe parteneriat și 
a unui mecanism solid de 
monitorizare

• RST 2013

• accelerarea reformei în sectorul de 
educaţie;

• implementarea strategiei naţionale 
privind părăsirea timpurie a şcolii, 
cu accent pe un acces mai bun la 
servicii de educaţie de calitate 
pentru copiii preşcolari, inclusiv 
pentru copiii de etnie romă.

• AP 2014-2020
• SNRPTS

Cu o rată de 17,3% în 2012, abandonul 
şcolar timpuriu este o provocare importantă 
pentru România, departe de obiectivul 
naţional stabilit prin PNRşi cu mult peste 
media UE de 13,55. Copiii şi tinerii care 
provin din medii dezavantajate, elevii din 
mediul rural, romii şi persoanele care au 
nevoi educaţionale speciale sunt categoriile 
cele mai expuse acestui risc.
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

10 - Investing in 
education, training and 
vocational training for 
skills  and lifelong 
learning

10ii - Improving the 
quality and efficiency of, 
and access to, tertiary 
and equivalent education 
with a view to increasing 
participation and 
attainment levels, 
especially for 
disadvantaged groups

• RST 2014

• asigurarea creșterii calității și a 
accesului la învățământul terțiar și 
adaptarea la necesitățile pieței forței 
de muncă.

• RST 2013

• alinierea învăţământului terţiar la 
nevoile pieţei muncii şi 
îmbunătăţirea accesului pentru 
persoanele defavorizate.

• PNR 2014

• SNIT
•  SNC 2014-2020
• SNCDI 2014-2020
• AP 2014-2020

În 2011, s-a înregistrat un procent de 20,4% 
al populaţiei cu vârste cuprinse între 30-34 
de ani cu studii superioare şi, deşi rata de 
absolvire a crescut semnificativ din 2007 
(cu aproape 14%), rata de frecventare 
urmează o tendinţă îngrijorătoare (cu o 
scădere de aproape 20% în 2011/2012, 
comparativ cu 2007). Accesul la 
învăţământul superior este deosebit de 
dificil pentru persoanele din zonele rurale şi 
pentru cei aparţinând comunităţilor 
vulnerabile. În plus, legăturile dintre 
universităţi, institute de cercetare şi piaţa 
forţei de muncă sunt slab dezvoltate, ceea 
ce duce la o relevanţă scăzută a 
învăţământului terţiar pentru nevoile pieţei 
muncii.

10 - Investing in 
education, training and 
vocational training for 
skills  and lifelong 

10iii - Enhancing equal 
access to lifelong 
learning for all age 
groups in formal, non 

• RST 2014

• asigurarea creșterii calității și a 
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

learning formal and informal 
settings, upgrading the 
knowledge, skills and 
competences of the 
workforce, and 
promoting flexible 
learning pathways 
including through career 
guidance and validation 
of acquired competences

accesului la învățământul terțiar și 
adaptarea la necesitățile pieței forței 
de muncă

• PNR 2014
• AP 2014-2020
• SNITPV
• SNC 2014-2020
• SNCDI 2014-2020

Numai 1,6% dintre adulţi au participat în 
2011 la educaţia şi formarea profesională 
formală, mai puţin de o cincime din media 
UE-27 de 8,9%, şi nu compensează 
participarea redusă la educaţia formală. 
Participarea la programele de învăţare pe tot 
parcursul vieţii este deosebit de scăzută în 
rândul persoanelor cu un nivel scăzut de 
educaţie şi calificare profesională şi pentru 
persoanele din zonele rurale.

România se confruntă cu două situații: a) 
angajatorii nu sunt motivați să investească 
în creșterea competențelor angajaților și b) 
există deficit de competențe în domenii 
cheie pentru dezvoltarea competitivă. 
Aceste două aspecte pot fi ameliorate prin 
investiții în formarea resurselor umane în 
domeniile prioritare identificate prin 
documentele strategice naționale (SNC și 
SNCDI).

10 - Investing in 
education, training and 
vocational training for 
skills  and lifelong 
learning

10iv - Improving the 
labour market relevance 
of education and training 
systems, facilitating the 
transition from education 
to work, and 
strengthening vocational 
education and training 
systems and their quality, 
including through 
mechanisms for skills 
anticipation, adaptation 
of curricula and the 
establishment and 

• RST 2014:

• asigurarea creșterii calității și a 
accesului la ÎPT, la ucenicii, la 
învățământul terțiar și la ÎPV și 
 adaptarea la necesitățile pieței 
muncii

• AP 2014-2020
• PNR
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Selected thematic 
objective

Selected investment 
priority

Justification for selection

development of work 
based learning systems, 
including dual learning 
systems and 
apprenticeship schemes

• SNIT
• SNITPV
• SNOFM 2014-2020
• SNC 2014-2020
• SNCDI 2014-2020

Alinierea sistemelor de educație și formare 
la cerințele pieței muncii este o condiție 
pentru realizarea obiectivelor legate de 
dezvoltarea sustenabilă și competitivă a 
resurselor umane și pentru creșterea 
economică.

Legea educației naționale oferă cadrul 
pentru reformă și dezvoltare dar măsurile ce 
trebuie implementate reclamă investiții în 
următoarea perioadă care nu pot fi acoperite 
din resursele naționale.

1.2 Justification for the financial allocation
Justification for the financial allocation (Union support) to each thematic objective and, 
where appropriate, investment priority, in accordance with the thematic concentration 
requirements, taking into account the ex-ante evaluation. 



EN
37

 
EN

T
ab

le
 2

: O
ve

rv
ie

w
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t s

tr
at

eg
y 

of
 th

e 
op

er
at

io
na

l p
ro

gr
am

m
e

Pr
io

ri
ty

 
ax

is
Fu

nd
U

ni
on

 su
pp

or
t  

(€
)

Pr
op

or
tio

n 
of

 to
ta

l 
U

ni
on

 
su

pp
or

t f
or

 
th

e 
op

er
at

io
na

l 
pr

og
ra

m
m

e

T
he

m
at

ic
 o

bj
ec

tiv
e 

/ I
nv

es
tm

en
t p

ri
or

ity
 / 

Sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

om
m

on
 a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 h
as

 
be

en
 se

t 

A
P 

1 
Y

EI
21

1,
98

8,
63

0.
00

4.
90

%
�

08
 - 

Pr
om

ot
in

g 
su

st
ai

na
bl

e 
an

d 
qu

al
ity

 e
m

pl
oy

m
en

t a
nd

 su
pp

or
tin

g 
la

bo
ur

 m
ob

ili
ty

�
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f s
oc

ia
l e

xc
lu

si
on

 a
nd

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
fr

om
 

m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

�
O

S1
.1

 - 
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
rii

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 1
6 

- 2
4 

an
i, 

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

er
vi

ci
ul

 P
ub

lic
 d

e 
O

cu
pa

re
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 (C
en

tru
, S

ud
-E

st
 şi

 S
ud

 M
un

te
ni

a)

�
O

S1
.2

 - 
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 
Se

rv
ic

iu
l P

ub
lic

 d
e 

O
cu

pa
re

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 re

gi
un

ile
 e

lig
ib

ile
 (C

en
tru

, S
ud

-E
st

 şi
 S

ud
 M

un
te

ni
a)

[C
R

01
, C

R
02

, C
R

03
, C

R
04

, C
R

05
, C

R
06

, 
C

R
07

, C
R

08
, C

R
09

, C
R

10
, C

R
11

, C
R

12
]

A
P 

2
ES

F
36

2,
24

7,
98

7.
00

8.
37

%
�

08
 - 

Pr
om

ot
in

g 
su

st
ai

na
bl

e 
an

d 
qu

al
ity

 e
m

pl
oy

m
en

t a
nd

 su
pp

or
tin

g 
la

bo
ur

 m
ob

ili
ty

�
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f s
oc

ia
l e

xc
lu

si
on

 a
nd

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
fr

om
 

m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

�
O

S2
.1

 - 
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
rii

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
 în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
er

vi
ci

ul
 

Pu
bl

ic
 d

e 
O

cu
pa

re
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 (B
uc

ur
eș

ti-
Ilf

ov
, N

or
d-

Es
t, 

N
or

d-
V

es
t, 

V
es

t, 
Su

d-
V

es
t O

lte
ni

a)

�
O

S2
.2

 - 
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 
Se

rv
ic

iu
l P

ub
lic

 d
e 

O
cu

pa
re

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 re

gi
un

ile
 e

lig
ib

ile
 (B

uc
ur

eș
ti-

Ilf
ov

, N
or

d-
Es

t, 
N

or
d-

V
es

t, 
V

es
t, 

Su
d-

V
es

t O
lte

ni
a)

�
O

S2
.3

 - 
Fu

nc
ţio

na
re

a 
m

ec
an

is
m

ul
ui

 n
aţ

io
na

l i
nt

eg
ra

t d
e 

sp
rij

in
  c

ar
e 

vi
ze

az
ă 

id
en

tif
ic

ar
ea

 şi
 în

re
gi

st
ra

re
a 

la
 S

PO
 a

 ti
ne

ril
or

 d
in

 c
at

eg
or

ia
 N

EE
Ts

[4
.S

.2
, 4

.S
.3

, 4
.S

.4
, 4

.S
.5

, 4
.S

.6
, 4

.S
.7

]

A
P 

3
ES

F
1,

10
0,

19
8,

82
1.

00
25

.4
3%

�
08

 - 
Pr

om
ot

in
g 

su
st

ai
na

bl
e 

an
d 

qu
al

ity
 e

m
pl

oy
m

en
t a

nd
 su

pp
or

tin
g 

la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

�
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 
pe

op
le

 fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t i

ni
tia

tiv
es

 a
nd

 su
pp

or
t f

or
 la

bo
ur

 m
ob

ili
ty

�
O

S3
.1

 - 
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
rii

 șo
m

er
ilo

r ș
i a

 p
er

so
an

el
or

 in
ac

tiv
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
şo

m
er

ii 
pe

 te
rm

en
 lu

ng
,  

lu
cr

ăt
or

ii 
vâ

rs
tn

ic
i (

55
-6

4 
an

i),
 p

er
so

an
el

e 
di

n 
râ

nd
ul

 m
in

or
ită

ţii
 ro

m
e,

 p
er

so
an

el
e 

cu
 d

iz
ab

ili
tă

ţi,
 p

er
so

an
el

e 
cu

 n
iv

el
 re

du
s d

e 
ed

uc
aț

ie
, p

er
so

an
el

e 
di

n 
m

ed
iu

l r
ur

al
, î

n 
sp

ec
ia

l c
el

e 
di

n 
ag

ric
ul

tu
ra

 d
e 

su
bz

is
te

nț
ă 

și
 

[4
S5

1,
 4

S5
2,

 4
S5

3,
 4

S5
4,

 4
S5

5,
 4

S1
5,

 
4S

13
, 4

S1
0,

 4
S1

6,
 4

S1
1]



EN
38

 
EN

Pr
io

ri
ty

 
ax

is
Fu

nd
U

ni
on

 su
pp

or
t  

(€
)

Pr
op

or
tio

n 
of

 to
ta

l 
U

ni
on

 
su

pp
or

t f
or

 
th

e 
op

er
at

io
na

l 
pr

og
ra

m
m

e

T
he

m
at

ic
 o

bj
ec

tiv
e 

/ I
nv

es
tm

en
t p

ri
or

ity
 / 

Sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

om
m

on
 a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 h
as

 
be

en
 se

t 

se
m

is
ub

zi
st

en
ță

�
O

S3
.2

 - 
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 șo
m

er
ilo

r ș
i a

 p
er

so
an

el
or

 in
ac

tiv
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
şo

m
er

ii 
pe

 te
rm

en
 

lu
ng

,  
lu

cr
ăt

or
ii 

vâ
rs

tn
ic

i (
55

-6
4 

an
i),

 p
er

so
an

el
e 

di
n 

râ
nd

ul
 m

in
or

ită
ţii

 ro
m

e,
 p

er
so

an
el

e 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ţi,

 
pe

rs
oa

ne
le

 c
u 

ni
ve

l r
ed

us
 d

e 
ed

uc
aț

ie
, p

er
so

an
el

e 
di

n 
m

ed
iu

l r
ur

al
 în

 sp
ec

ia
l c

el
e 

di
n 

ag
ric

ul
tu

ra
 d

e 
su

bz
is

te
nț

ă 
și

 se
m

is
ub

zi
st

en
ță

�
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 

m
ed

iu
m

 si
ze

d 
en

te
rp

ris
es

�
O

S3
.3

 - 
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
rii

 p
rin

 în
cu

ra
ja

re
a 

an
tre

pr
en

or
ia

tu
lu

i ş
i a

 în
fii

nţ
ăr

ii 
de

 în
tre

pr
in

de
ri

�
8v

 - 
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

�
O

S3
.5

 - 
Su

sț
in

er
ea

 în
tre

pr
in

de
ril

or
 p

en
tru

 a
 se

 a
da

pt
a 

sc
hi

m
bă

ril
or

 m
ed

iu
lu

i d
e 

af
ac

er
i, 

cu
 a

cc
en

t p
e 

se
ct

oa
re

le
 p

rio
rit

ar
e 

cu
 p

ot
en

ția
l c

om
pe

tit
iv

 id
en

tif
ic

at
e 

co
nf

or
m

 S
N

C
 şi

 S
N

C
D

I

�
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s,

 a
nd

 
im

pr
ov

in
g 

th
e 

m
at

ch
in

g 
of

 la
bo

ur
 m

ar
ke

t n
ee

ds
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ac
tio

ns
 th

at
 e

nh
an

ce
 tr

an
sn

at
io

na
l l

ab
ou

r 
m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s t

hr
ou

gh
 m

ob
ili

ty
 sc

he
m

es
 a

nd
 b

et
te

r c
oo

pe
ra

tio
n 

be
tw

ee
n 

in
st

itu
tio

ns
 a

nd
 re

le
va

nt
 

st
ak

eh
ol

de
rs

�
O

S3
.6

 - 
C

re
șt

er
ea

 c
al

ită
ții

, d
iv

er
si

tă
ții

 și
 g

ra
du

lu
i d

e 
cu

pr
in

de
re

 a
 se

rv
ic

iil
or

 o
fe

rit
e 

de
 S

PO
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 
ex

te
rn

al
iz

ar
ea

 u
no

ra
 d

in
tre

 se
rv

ic
ii 

că
tre

 fu
rn

iz
or

i p
riv

aț
i

�
10

 - 
In

ve
st

in
g 

in
 e

du
ca

tio
n,

 tr
ai

ni
ng

 a
nd

 v
oc

at
io

na
l t

ra
in

in
g 

fo
r s

ki
lls

  a
nd

 li
fe

lo
ng

 le
ar

ni
ng

�
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 

se
tti

ng
s, 

up
gr

ad
in

g 
th

e 
kn

ow
le

dg
e,

 sk
ill

s a
nd

 c
om

pe
te

nc
es

 o
f t

he
 w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 
pa

th
w

ay
s i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ca
re

er
 g

ui
da

nc
e 

an
d 

va
lid

at
io

n 
of

 a
cq

ui
re

d 
co

m
pe

te
nc

es

�
O

S3
.4

 - 
A

ct
ua

liz
ar

ea
 c

un
oș

tin
țe

lo
r, 

co
m

pe
te

nț
el

or
 și

 a
 a

pt
itu

di
ni

lo
r a

ng
aj

aț
ilo

r d
in

 în
tre

pr
in

de
ril

e 
di

n 
se

ct
oa

re
le

 p
rio

rit
ar

e 
cu

 p
ot

en
ția

l c
om

pe
tit

iv
, i

de
nt

ifi
ca

te
 c

on
fo

rm
 S

N
C

 şi
 S

N
C

D
I

A
P 

4 
ES

F
93

2,
75

5,
42

6.
00

21
.5

6%
�

09
 - 

Pr
om

ot
in

g 
so

ci
al

 in
cl

us
io

n,
 c

om
ba

tin
g 

po
ve

rty
 a

nd
 a

ny
 d

is
cr

im
in

at
io

n

�
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

�
O

S4
.1

 - 
R

ed
uc

er
ea

 n
um

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
pr

in
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, 

cu
 a

cc
en

t p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e

�
O

S4
.2

 - 
C

re
șt

er
ea

 n
um

ăr
ul

ui
 d

e 
pe

rs
oa

ne
 a

pa
rţi

nâ
nd

 g
ru

pu
ril

or
 v

ul
ne

ra
bi

le
 c

ar
e 

au
 d

ep
ăş

it 
si

tu
aţ

ia
 d

e 

[4
S1

3,
 4

S1
0,

 4
S1

1,
 4

S1
7,

 4
S1

8]



EN
39

 
EN

Pr
io

ri
ty

 
ax

is
Fu

nd
U

ni
on

 su
pp

or
t  

(€
)

Pr
op

or
tio

n 
of

 to
ta

l 
U

ni
on

 
su

pp
or

t f
or

 
th

e 
op

er
at

io
na

l 
pr

og
ra

m
m

e

T
he

m
at

ic
 o

bj
ec

tiv
e 

/ I
nv

es
tm

en
t p

ri
or

ity
 / 

Sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

om
m

on
 a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 h
as

 
be

en
 se

t 

vu
ln

er
ab

ili
ta

te

�
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 
se

rv
ic

es
 o

f g
en

er
al

 in
te

re
st

�
O

S4
.4

 - 
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ții
 și

 a
cc

es
ul

ui
 la

 se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e 

�
O

S4
.5

 - 
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ții
 și

 a
cc

es
ul

ui
 la

 se
rv

ic
ii 

de
 a

si
st

en
ţă

 m
ed

ic
al

ă

�
O

S4
.6

 - 
A

si
gu

ra
re

a 
tra

nz
iți

ei
 d

e 
la

 si
st

em
ul

 d
e 

în
gr

iji
re

 d
e 

tip
 in

st
itu

țio
na

liz
at

 c
ăt

re
 se

rv
ic

ii 
of

er
ite

 la
 

ni
ve

lu
l c

om
un

ită
ții

�
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 

so
lid

ar
ity

 e
co

no
m

y 
in

 o
rd

er
 to

 fa
ci

lit
at

e 
ac

ce
ss

 to
 e

m
pl

oy
m

en
t

�
O

S4
.3

 - 
D

ez
vo

lta
re

a 
ec

on
om

ie
i s

oc
ia

le
, p

ro
m

ov
ar

ea
 şi

 su
sţ

in
er

ea
 a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i s
oc

ia
l 

A
P 

5
ES

F
20

1,
10

0,
00

0.
00

4.
65

%
�

09
 - 

Pr
om

ot
in

g 
so

ci
al

 in
cl

us
io

n,
 c

om
ba

tin
g 

po
ve

rty
 a

nd
 a

ny
 d

is
cr

im
in

at
io

n

�
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

�
O

S5
.1

 - 
R

ed
uc

er
ea

 n
um

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
și

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă,

 p
rin

 
im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e

[4
S1

0,
 4

S1
1,

 4
S1

9]

A
P 

6 
ES

F
1,

25
2,

59
0,

43
3.

00
28

.9
5%

�
08

 - 
Pr

om
ot

in
g 

su
st

ai
na

bl
e 

an
d 

qu
al

ity
 e

m
pl

oy
m

en
t a

nd
 su

pp
or

tin
g 

la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

�
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f s
oc

ia
l e

xc
lu

si
on

 a
nd

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
fr

om
 

m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

�
O

S6
.5

 - 
D

iv
er

si
fic

ar
ea

 o
po

rtu
ni

tă
țil

or
 d

e 
re

ve
ni

re
 în

 si
st

em
ul

 e
du

ca
țio

na
l a

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

, c
ar

e 
au

 p
ăr

ăs
it 

pr
em

at
ur

 șc
oa

la
, p

rin
 e

xt
in

de
re

a 
pr

og
ra

m
el

or
 d

e 
tip

 a
 d

ou
a 

șa
ns

ă,
 in

cl
us

iv
 p

rin
 a

si
gu

ra
re

a 
ac

ce
su

lu
i l

a 
pr

og
ra

m
e 

de
 c

al
ifi

ca
re

 p
ro

fe
si

on
al

ă.

�
10

 - 
In

ve
st

in
g 

in
 e

du
ca

tio
n,

 tr
ai

ni
ng

 a
nd

 v
oc

at
io

na
l t

ra
in

in
g 

fo
r s

ki
lls

  a
nd

 li
fe

lo
ng

 le
ar

ni
ng

�
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 
ch

ild
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 fo

rm
al

 a
nd

 in
fo

rm
al

 le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s 
fo

r r
ei

nt
eg

ra
tin

g 
in

to
 e

du
ca

tio
n 

an
d 

tra
in

in
g

�
O

S6
.1

 - 
C

re
șt

er
ea

  a
cc

es
ul

ui
 şi

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l a

nt
e-

pr
eș

co
la

r ș
i p

re
șc

ol
ar

 d
e 

ca
lit

at
e,

 în
 

[4
S1

0,
 4

S2
8,

 4
S3

9,
 4

S4
0,

 4
S4

1,
 4

S2
6,

 
4S

32
, 4

S3
3,

 4
S3

4,
 4

S3
5,

 4
S3

6,
 4

S3
7,

 
4S

38
, 4

S2
5,

 4
S2

7,
 4

S2
9,

 4
S2

1]



EN
40

 
EN

Pr
io

ri
ty

 
ax

is
Fu

nd
U

ni
on

 su
pp

or
t  

(€
)

Pr
op

or
tio

n 
of

 to
ta

l 
U

ni
on

 
su

pp
or

t f
or

 
th

e 
op

er
at

io
na

l 
pr

og
ra

m
m

e

T
he

m
at

ic
 o

bj
ec

tiv
e 

/ I
nv

es
tm

en
t p

ri
or

ity
 / 

Sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

om
m

on
 a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 h
as

 
be

en
 se

t 

sp
ec

ia
l p

en
tru

 c
at

eg
or

iil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
de

 c
op

ii.

�
O

S6
.2

 - 
St

im
ul

ar
ea

 a
cc

es
ul

ui
 și

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ță

m
ân

tu
l p

rim
ar

 și
 se

cu
nd

ar
 d

e 
ca

lit
at

e 
și

 d
e 

pr
ev

en
ire

 a
 

pă
ră

si
rii

 ti
m

pu
rii

 a
 șc

ol
ii,

 în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 c

at
eg

or
iil

e 
de

za
va

nt
aj

at
e 

de
 c

op
ii/

el
ev

i. 
 

�
O

S6
.3

 - 
D

iv
er

si
fic

ar
ea

 o
po

rtu
ni

tă
țil

or
 d

e 
re

ve
ni

re
 în

 si
st

em
ul

 e
du

ca
țio

na
l a

 c
op

iil
or

/ti
ne

ril
or

 c
ar

e 
au

 
pă

ră
si

t p
re

m
at

ur
 șc

oa
la

 p
rin

 e
xt

in
de

re
a 

pr
og

ra
m

el
or

 d
e 

tip
 a

 d
ou

a 
șa

ns
ă,

 in
cl

us
iv

 p
rin

 a
si

gu
ra

re
a 

ac
ce

su
lu

i l
a 

pr
og

ra
m

e 
de

 c
al

ifi
ca

re
 p

ro
fe

si
on

al
ă.

�
O

S6
.4

 - 
Îm

bu
nă

tă
țir

ea
 si

st
em

ul
ui

 p
re

-u
ni

ve
rs

ita
r d

e 
ed

uc
aț

ie
 p

rin
  a

ct
ua

liz
ar

ea
, v

al
id

ar
ea

 și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

un
ei

 o
fe

rte
 c

ur
ric

ul
ar

e 
de

 c
al

ita
te

 

�
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 

in
cr

ea
si

ng
 p

ar
tic

ip
at

io
n 

an
d 

at
ta

in
m

en
t l

ev
el

s, 
es

pe
ci

al
ly

 fo
r d

is
ad

va
nt

ag
ed

 g
ro

up
s

�
O

S6
.6

 - 
C

re
șt

er
ea

  a
cc

es
ul

ui
 şi

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ția

r, 
în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 p
er

so
an

e 
cu

 
op

or
tu

ni
tă

ți 
re

du
se

 (c
at

eg
or

ii 
ne

tra
di

țio
na

le
 d

e 
st

ud
en

ți,
 p

er
so

an
e 

di
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

, p
er

so
an

e 
cu

 C
ES

, 
pe

rs
oa

ne
 d

e 
et

ni
e 

ro
m

ă,
 p

er
so

an
e 

pr
ov

en
ite

 d
in

 m
ed

ii 
so

ci
o-

ec
on

om
ic

e 
de

fa
vo

riz
at

e 
et

c.
).

�
O

S6
.7

 - 
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ţii
 în

vă
ţă

m
ân

tu
lu

i t
er

ţia
r l

a 
ni

ve
l d

e 
si

st
em

 și
 in

st
itu

ții
 d

e 
în

vă
ță

m
ân

t î
n 

co
nc

or
da

nț
ă 

cu
 c

er
in

țe
le

 p
ie

țe
i m

un
ci

i

�
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 

se
tti

ng
s, 

up
gr

ad
in

g 
th

e 
kn

ow
le

dg
e,

 sk
ill

s a
nd

 c
om

pe
te

nc
es

 o
f t

he
 w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 
pa

th
w

ay
s i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ca
re

er
 g

ui
da

nc
e 

an
d 

va
lid

at
io

n 
of

 a
cq

ui
re

d 
co

m
pe

te
nc

es

�
O

S6
.8

 - 
C

on
so

lid
ar

ea
 c

ap
ac

ită
ții

 si
st

em
ul

ui
 d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 în
 v

ed
er

ea
 a

si
gu

ră
rii

 
ca

lit
ăț

ii 
și

 re
le

va
nț

ei
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
FP

I ş
i F

PC
 p

en
tru

 p
ia

ța
 m

un
ci

i 

�
O

S6
.9

 - 
C

on
so

lid
ar

ea
 c

ap
ac

ită
ții

 fu
rn

iz
or

ilo
r d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 fo
rm

ar
e 

pe
nt

ru
 a

 d
ez

vo
lta

 și
 im

pl
em

en
ta

 
pr

og
ra

m
e 

de
 c

al
ita

te
, r

el
ev

an
te

 p
en

tru
 p

ia
ța

 m
un

ci
i, 

în
 sp

ec
ia

l p
rin

 st
im

ul
ar

ea
 p

ar
te

ne
ria

te
lo

r c
u 

m
ed

iu
l d

e 
af

ac
er

i p
en

tru
 se

ct
oa

re
le

 p
rio

rit
ar

e 
id

en
tif

ic
at

e 
pr

in
 S

N
C

�
10

iv
 - 

Im
pr

ov
in

g 
th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t r

el
ev

an
ce

 o
f e

du
ca

tio
n 

an
d 

tra
in

in
g 

sy
st

em
s, 

fa
ci

lit
at

in
g 

th
e 

tra
ns

iti
on

 
fr

om
 e

du
ca

tio
n 

to
 w

or
k,

 a
nd

 st
re

ng
th

en
in

g 
vo

ca
tio

na
l e

du
ca

tio
n 

an
d 

tra
in

in
g 

sy
st

em
s a

nd
 th

ei
r q

ua
lit

y,
 

in
cl

ud
in

g 
th

ro
ug

h 
m

ec
ha

ni
sm

s f
or

 sk
ill

s a
nt

ic
ip

at
io

n,
 a

da
pt

at
io

n 
of

 c
ur

ric
ul

a 
an

d 
th

e 
es

ta
bl

is
hm

en
t a

nd
 

de
ve

lo
pm

en
t o

f w
or

k 
ba

se
d 

le
ar

ni
ng

 sy
st

em
s, 

in
cl

ud
in

g 
du

al
 le

ar
ni

ng
 sy

st
em

s a
nd

 a
pp

re
nt

ic
es

hi
p 

sc
he

m
es

�
6.

10
 - 

Îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 e
fic

ie
nţ

ei
 în

vă
ţă

m
ân

tu
lu

i t
er

ţia
r l

a 
ni

ve
l d

e 
si

st
em

 și
 in

st
itu

ții
 d

e 
în

vă
ță

m
ân

t î
n 

co
nc

or
da

nț
ă 

cu
 c

er
in

țe
le

 p
ie

țe
i m

un
ci

i, 
în

 sp
ec

ia
l î

n 
se

ct
oa

re
 e

co
no

m
ic

e 
cu

 p
ot

en
ția

l d
e 

cr
eș

te
re

 p
rin

 
co

ns
ol

id
ar

ea
 p

ar
te

ne
ria

te
lo

r d
in

tre
 u

ni
ve

rs
ită

ți 
și

 m
ed

iu
l a

ca
de

m
ic

 și
 d

e 
ce

rc
et

ar
e 

și
 c

om
pa

ni
i



EN
41

 
EN

Pr
io

ri
ty

 
ax

is
Fu

nd
U

ni
on

 su
pp

or
t  

(€
)

Pr
op

or
tio

n 
of

 to
ta

l 
U

ni
on

 
su

pp
or

t f
or

 
th

e 
op

er
at

io
na

l 
pr

og
ra

m
m

e

T
he

m
at

ic
 o

bj
ec

tiv
e 

/ I
nv

es
tm

en
t p

ri
or

ity
 / 

Sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

om
m

on
 a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 h
as

 
be

en
 se

t 

�
O

S6
11

 - 
C

re
șt

er
ea

 a
cc

es
ul

ui
 și

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 p

ro
gr

am
el

e 
de

 ÎP
V

, î
n 

sp
ec

ia
l î

n 
râ

nd
ul

 p
er

so
an

el
or

 
ne

ca
lif

ic
at

e,
 c

u 
un

 n
iv

el
 sc

ăz
ut

 d
e 

ed
uc

aț
ie

 și
 c

al
ifi

ca
re

, i
nc

lu
si

v 
di

n 
ca

te
go

rii
 d

ez
av

an
ta

ja
te

, c
ar

e 
să

 o
fe

re
 

in
cl

us
iv

 o
po

rtu
ni

ta
te

a 
re

cu
no

aș
te

rii
 și

 c
er

tif
ic

ăr
ii 

re
zu

lta
te

lo
r î

nv
ăț

ăr
ii

A
P 

7
ES

F
26

5,
95

7,
44

7.
00

6.
15

%
O

S7
.1

 - 
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

ap
ac

ită
ţii

 A
M

 și
 O

I a
le

 P
O

C
U

 d
e 

a 
ge

st
io

na
 şi

 im
pl

em
en

ta
 în

 m
od

 e
fic

ie
nt

 şi
 e

fic
ac

e 
pr

og
ra

m
ul

 o
pe

ra
țio

na
l. 

O
S7

.2
 - 

A
si

gu
ra

re
a 

ca
pa

ci
tă

ții
 A

M
 P

O
C

A
 d

e 
a 

ge
st

io
na

 şi
 im

pl
em

en
ta

 în
 m

od
 e

fic
ie

nt
 şi

 e
fic

ac
e 

pr
og

ra
m

ul
 

op
er

aț
io

na
l.

O
S7

.3
 - 

Îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 c
ap

ac
ită

ţii
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 P
O

C
U

 d
e 

a 
im

pl
em

en
ta

 în
 m

od
 e

fic
ie

nt
 şi

 e
fic

ac
e 

pr
oi

ec
te

 d
e 

tip
 

FS
E

O
S7

.4
 - 

C
re

șt
er

ea
 g

ra
du

lu
i d

e 
in

fo
rm

ar
e 

a 
be

ne
fic

ia
ril

or
 și

 p
ot

en
ția

lil
or

 b
en

ef
ic

ia
ri 

PO
C

U
 p

riv
in

d 
 a

ct
iv

ită
țil

e 
ca

re
 

po
t f

ac
e 

ob
ie

ct
ul

 F
SE

, v
al

or
iz

ar
ea

 și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 b

un
e 

pr
ac

tic
i ș

i i
ni

ția
tiv

e 
în

 d
om

en
iu

l F
SE

[4
S4

7,
 4

S4
8,

 4
S4

9,
 4

S5
0]



EN
42

 
EN

2.
 P

R
IO

R
IT

Y
 A

X
E

S

2.
A

 D
E

SC
R

IP
T

IO
N

 O
F 

T
H

E
 P

R
IO

R
IT

Y
 A

X
E

S 
O

T
H

E
R

 T
H

A
N

 T
E

C
H

N
IC

A
L

 A
SS

IS
T

A
N

C
E

2.
A

.1
 P

ri
or

ity
 a

xi
s

ID
 o

f t
he

 p
ri

or
ity

 a
xi

s
A

P 
1 

T
itl

e 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s
In

iți
at

iv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
ca

 p
en

tru
 ti

ne
ri”

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

so
le

ly
 th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
�

 T
he

 e
nt

ire
 p

rio
rit

y 
ax

is
 w

ill
 b

e 
im

pl
em

en
te

d 
so

le
ly

 th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 se
t u

p 
at

 U
ni

on
 le

ve
l

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

th
ro

ug
h 

co
m

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t

�
 F

or
 th

e 
ES

F:
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 is
 d

ed
ic

at
ed

 to
 so

ci
al

 in
no

va
tio

n 
or

 to
 tr

an
sn

at
io

na
l c

oo
pe

ra
tio

n,
 o

r b
ot

h

2.
A

.2
 J

us
tif

ic
at

io
n 

fo
r 

th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f a

 p
ri

or
ity

 a
xi

s c
ov

er
in

g 
m

or
e 

th
an

 o
ne

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n,

 th
em

at
ic

 o
bj

ec
tiv

e 
or

 fu
nd

 (w
he

re
 

ap
pl

ic
ab

le
)

A
cţ

iu
ni

le
 p

la
ni

fic
at

e 
în

 c
ad

ru
l A

xe
i P

ri
or

ita
re

 1
: I

ni
ţia

tiv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
că

 p
en

tr
u 

tin
er

i”
 u

rm
ea

ză
 să

 fi
e 

im
pl

em
en

ta
te

 în
 c

el
e 

tre
i r

eg
iu

ni
 e

lig
ib

ile
 

co
nf

or
m

 R
eg

ul
am

en
te

lo
r e

ur
op

en
e 

re
le

va
nt

e 
(1

30
1/

20
13

 și
 1

30
3/

20
14

) î
n 

ca
re

 ra
ta

 şo
m

aj
ul

ui
 în

 râ
nd

ul
 ti

ne
ril

or
 d

ep
ăş

eş
te

 2
5%

, ş
i a

nu
m

e:
 re

gi
un

ea
 

C
en

tru
 (3

1,
7%

), 
re

gi
un

ea
 S

ud
-E

st
 (3

1,
3%

) ş
i r

eg
iu

ne
a 

Su
d 

M
un

te
ni

a 
(3

0,
2%

), 
în

de
pl

in
in

d 
as

tfe
l c

rit
er

iil
e 

de
 e

lig
ib

ili
ta

te
 st

ab
ili

te
 d

e 
IL

M
T.

A
vâ

nd
 în

 v
ed

er
e 

cr
ite

ri
ile

 d
e 

el
ig

ib
ili

ta
te

 p
en

tr
u 

IL
M

T
, A

P1
 a

re
 în

 v
ed

er
e 

o 
si

ng
ur

ă 
ca

te
go

ri
e 

de
 r

eg
iu

ne
, r

eg
iu

ne
 m

ai
 p

uţ
in

 d
ez

vo
lta

tă
.



EN
43

 
EN

2.
A

.3
 F

un
d,

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

an
d 

ca
lc

ul
at

io
n 

ba
si

s f
or

 U
ni

on
 su

pp
or

t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
al

cu
la

tio
n 

ba
si

s (
to

ta
l e

lig
ib

le
 e

xp
en

di
tu

re
 o

r 
el

ig
ib

le
 

pu
bl

ic
 e

xp
en

di
tu

re
)

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

fo
r 

ou
te

rm
os

t r
eg

io
ns

 a
nd

 n
or

th
er

n 
sp

ar
se

ly
 p

op
ul

at
ed

  r
eg

io
ns

 (w
he

re
 a

pp
lic

ab
le

)

Y
EI

Pu
bl

ic

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
Su

st
ai

na
bl

e 
in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S1
.1

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
rii

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 1
6 

- 2
4 

an
i, 

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

er
vi

ci
ul

 P
ub

lic
 d

e 
O

cu
pa

re
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 (C
en

tru
, S

ud
-E

st
 şi

 S
ud

 
M

un
te

ni
a)

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
O

cu
pa

re
 c

re
sc

ut
ă 

a 
tin

er
ilo

r N
EE

Ts
 c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 1
6 

- 2
4 

an
i, 

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

PO
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

, u
rm

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 p
rim

it

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S1
.2

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
er

vi
ci

ul
 P

ub
lic

 d
e 

O
cu

pa
re

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 re

gi
un

ile
 e

lig
ib

ile
 (C

en
tru

, 
Su

d-
Es

t ş
i S

ud
 M

un
te

ni
a)

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
N

um
ăr

 c
re

sc
ut

 d
e 

tin
er

i N
EE

Ts
 c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 1
6 

- 2
4 

an
i, 

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

PO
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

, c
ar

e 
și

-a
u 

îm
bu

nă
tă

țit
 c

om
pe

te
nț

el
e,

 u
rm

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 p
rim

it.



EN
44

 
EN



EN
45

 
EN

T
ab

le
 4

a:
 Y

E
I 

re
su

lt 
in

di
ca

to
rs

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

re
su

lt 
in

di
ca

to
rs

 c
or

re
sp

on
di

ng
 t

o 
th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

pr
io

rit
y 

ax
is

 o
r 

by
 p

ar
t o

f 
a 

pr
io

rit
y 

ax
is

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

8i
i -

  S
us

ta
in

ab
le

 in
te

gr
at

io
n 

in
to

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t o
f y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

(Y
E

I)
, i

n 
pa

rt
ic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 r

is
k 

of
 so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 

yo
un

g 
pe

op
le

 fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t f

or
 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s b

as
is

 
fo

r 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

C
R

01
U

ne
m

pl
oy

ed
 p

ar
tic

ip
an

ts
 w

ho
 c

om
pl

et
e 

th
e 

Y
EI

 su
pp

or
te

d 
in

te
rv

en
tio

n
N

um
be

r
53

,0
00

.0
0

C
R

02
U

ne
m

pl
oy

ed
 p

ar
tic

ip
an

ts
 w

ho
 re

ce
iv

e 
an

 
of

fe
r o

f e
m

pl
oy

m
en

t, 
co

nt
in

ue
d 

ed
uc

at
io

n,
 a

pp
re

nt
ic

es
hi

p 
or

 tr
ai

ne
es

hi
p 

up
on

 le
av

in
g

N
um

be
r

42
,0

00
.0

0

C
R

03
U

ne
m

pl
oy

ed
 p

ar
tic

ip
an

ts
 w

ho
 a

re
 in

 
ed

uc
at

io
n/

tra
in

in
g,

 g
ai

ni
ng

 a
 

qu
al

ifi
ca

tio
n,

 o
r i

n 
em

pl
oy

m
en

t, 
in

cl
ud

in
g 

se
lf-

em
pl

oy
m

en
t, 

up
on

 le
av

in
g

N
um

be
r

12
,0

00
.0

0

C
R

04
Lo

ng
-te

rm
 u

ne
m

pl
oy

ed
 p

ar
tic

ip
an

ts
 w

ho
 

co
m

pl
et

e 
th

e 
Y

EI
 su

pp
or

te
d 

in
te

rv
en

tio
n

N
um

be
r

32
,0

00
.0

0

C
R

05
Lo

ng
-te

rm
 u

ne
m

pl
oy

ed
 p

ar
tic

ip
an

ts
 w

ho
 

re
ce

iv
e 

an
 o

ff
er

 o
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

co
nt

in
ue

d 
ed

uc
at

io
n,

 a
pp

re
nt

ic
es

hi
p 

or
 

tra
in

ee
sh

ip
 u

po
n 

le
av

in
g

N
um

be
r

25
,0

00
.0

0

C
R

06
Lo

ng
-te

rm
 u

ne
m

pl
oy

ed
 p

ar
tic

ip
an

ts
 w

ho
 

ar
e 

in
 e

du
ca

tio
n/

tra
in

in
g,

 g
ai

ni
ng

 a
 

qu
al

ifi
ca

tio
n,

 o
r a

re
 in

 e
m

pl
oy

m
en

t, 
in

cl
ud

in
g 

se
lf-

em
pl

oy
m

en
t, 

up
on

 le
av

in
g

N
um

be
r

7,
00

0.
00

C
R

07
In

ac
tiv

e 
pa

rti
ci

pa
nt

s n
ot

 in
 e

du
ca

tio
n 

or
 

tra
in

in
g 

w
ho

 c
om

pl
et

e 
th

e 
Y

EI
 su

pp
or

te
d 

in
te

rv
en

tio
n

N
um

be
r

0.
00

C
R

08
In

ac
tiv

e 
pa

rti
ci

pa
nt

s n
ot

 in
 e

du
ca

tio
n 

or
 

tra
in

in
g 

w
ho

 re
ce

iv
e 

an
 o

ff
er

 o
f 

em
pl

oy
m

en
t, 

co
nt

in
ue

d 
ed

uc
at

io
n,

 
ap

pr
en

tic
es

hi
p 

or
 tr

ai
ne

es
hi

p 
up

on
 

le
av

in
g

N
um

be
r

0.
00

C
R

09
In

ac
tiv

e 
pa

rti
ci

pa
nt

s n
ot

 in
 e

du
ca

tio
n 

or
 

tra
in

in
g 

w
ho

 a
re

 in
 e

du
ca

tio
n/

tra
in

in
g,

 
ga

in
in

g 
a 

qu
al

ifi
ca

tio
n,

 o
r a

re
 in

 
em

pl
oy

m
en

t, 
in

cl
ud

in
g 

se
lf-

em
pl

oy
m

en
t, 

up
on

 le
av

in
g

N
um

be
r

0.
00



EN
46

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

8i
i -

  S
us

ta
in

ab
le

 in
te

gr
at

io
n 

in
to

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t o
f y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

(Y
E

I)
, i

n 
pa

rt
ic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 r

is
k 

of
 so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 

yo
un

g 
pe

op
le

 fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

ID
In

di
ca

to
r

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t f
or

 
in

di
ca

to
r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s b

as
is

 
fo

r 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

B
as

el
in

e 
va

lu
e

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
T

ar
ge

t v
al

ue
 (2

02
3)

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g
M

W
T

M
W

T

C
R

10
Pa

rti
ci

pa
nt

s i
n 

co
nt

in
ue

d 
ed

uc
at

io
n,

 
tra

in
in

g 
pr

og
ra

m
m

es
 le

ad
in

g 
to

 a
 

qu
al

ifi
ca

tio
n,

 a
n 

ap
pr

en
tic

es
hi

p 
or

 a
 

tra
in

ee
sh

ip
 si

x 
m

on
th

s a
fte

r l
ea

vi
ng

N
um

be
r

9,
00

0.
00

C
R

11
Pa

rti
ci

pa
nt

s i
n 

em
pl

oy
m

en
t s

ix
 m

on
th

s 
af

te
r l

ea
vi

ng
N

um
be

r
1,

00
0.

00

C
R

12
Pa

rti
ci

pa
nt

s i
n 

se
lf-

em
pl

oy
m

en
t s

ix
 

m
on

th
s a

fte
r l

ea
vi

ng
N

um
be

r
0.

00

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
A

P 
20

14
-2

02
02

, R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 p

riv
in

d 
co

m
ba

te
re

a 
şo

m
aj

ul
ui

 în
 râ

nd
ul

 ti
ne

ril
or

, I
ni

ția
tiv

a 
Lo

cu
ri 

de
 M

un
că

 p
en

tru
 

Ti
ne

ri,
 P

la
nu

l d
e 

Im
pl

em
en

ta
re

 a
 G

ar
an

ție
i p

en
tru

 T
in

er
et

 2
01

4 
- 2

01
5,

 o
bi

ec
tiv

el
e 

sp
ec

ifi
ce

 v
iz

at
e 

în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i s
un

t: 
cr

eș
te

re
a 

oc
up

ăr
ii 

tin
er

ilo
r N

EE
Ts

 şo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tr

e 
16

 - 
24

 a
ni

, î
nr

eg
is

tr
aț

i l
a 

Se
rv

ic
iu

l P
ub

lic
 d

e 
O

cu
pa

re
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 (C
en

tr
u,

 S
ud

-
Es

t ş
i S

ud
 M

un
te

ni
a)

 şi
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 g
ru

pu
lu

i ţ
in

tă
 v

iz
at

 (P
rin

 u
rm

ar
e,

 v
or

 b
en

ef
ic

ia
 d

e 
m

ăs
ur

ile
 p

re
vă

zu
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 a
xe

 p
rio

rit
ar

e 
do

ar
 ti

ne
rii

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

 d
ire

ct
 sa

u 
pr

in
 in

te
rm

ed
iu

l a
cț

iu
ni

lo
r d

e 
id

en
tif

ic
ar

e 
a 

tin
er

ilo
r N

EE
Ts

 d
in

 c
ad

ru
l m

ec
an

is
m

ul
ui

 d
e 

sp
rij

in
 

de
sc

ris
 la

 o
bi

ec
tiv

ul
 sp

ec
ifi

c 
2 

di
n 

ca
dr

ul
 A

P 
2)

. P
en

tru
 a

 o
bţ

in
e 

re
zu

lta
te

le
 a

nt
ic

ip
at

e,
 re

sp
ec

tiv
 o

cu
pa

re
 c

re
sc

ut
ă 

a 
tin

er
ilo

r N
EE

Ts
 c

u 
vâ

rs
ta

 în
tr

e 
16

 - 
24

 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 re

gi
un

ile
 e

lig
ib

ile
 (C

en
tr

u,
 S

ud
-E

st
 şi

 S
ud

 M
un

te
ni

a)
 u

rm
ar

e 
a 

sp
ri

jin
ul

ui
 p

ri
m

it 
și

 n
um

ăr
 c

re
sc

ut
 d

e 
tin

er
i 

N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tr
e 

16
 - 

24
 a

ni
, î

nr
eg

is
tr

aț
i l

a 
SP

O
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 (C
en

tr
u,

 S
ud

-E
st

 şi
 S

ud
 M

un
te

ni
a)

 c
ar

e 
și

-a
u 

 



EN
47

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

îm
bu

nă
tă

țit
 c

om
pe

te
nț

el
e,

 u
rm

ar
e 

a 
sp

ri
jin

ul
ui

 p
ri

m
it,

 a
cț

iu
ni

le
 v

or
 fi

 fi
na

nţ
at

e 
at

ât
 d

in
 re

su
rs

el
e 

al
oc

at
e 

„I
ni

ţia
tiv

ei
 L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tru

 ti
ne

ri”
, 

pr
ec

um
 şi

 d
in

 F
SE

 şi
 v

or
 c

on
tri

bu
i l

a 
în

de
pl

in
ire

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

re
vă

zu
te

 p
en

tru
 IL

M
T 

la
 n

iv
el

ul
 U

E.
 Im

pl
em

en
ta

re
a 

ac
es

to
ra

 se
 v

a 
fa

ce
 în

 c
on

fo
rm

ita
te

 c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

IG
T 

20
14

-2
01

5.

A
cţ

iu
ni

le
 p

re
vă

zu
te

 a
u 

dr
ep

t s
co

p 
at

ât
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 n

iv
el

ul
ui

 d
e 

ab
ili

tă
ţi 

şi
 c

om
pe

te
nţ

e 
al

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
, c

ât
 şi

 în
cu

ra
ja

re
a 

pa
rti

ci
pă

rii
 lo

r p
e 

pi
aţ

a 
m

un
ci

i ş
i a

 a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i, 

în
 c

on
te

xt
ul

 c
re

şt
er

ii 
m

ob
ili

tă
ţii

 şi
 p

rin
 fa

ci
lit

ar
ea

 a
cc

es
ul

ui
 la

 in
fo

rm
aţ

iil
e 

ne
ce

sa
re

 în
 v

ed
er

ea
 a

da
pt

ăr
ii 

la
 n

ou
l m

ed
iu

.

C
re

șt
er

ea
 o

cu
pă

rii
 ti

ne
ril

or
 N

EE
Ts

 şo
m

er
i ş

i f
ac

ili
ta

re
a 

tra
nz

iţi
ei

 a
ce

st
or

a 
că

tre
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i s

e 
re

al
iz

ea
ză

 p
rin

tr-
o 

ab
or

da
re

 m
ul

tid
im

en
si

on
al

ă 
ce

 v
iz

ea
ză

 
of

er
ire

a 
un

or
 o

po
rtu

ni
tă

ţi 
de

 fo
rm

ar
e 

sa
u 

oc
up

ar
e 

(m
ăs

ur
ile

 a
fe

re
nt

e 
do

m
en

iu
lu

i e
du

ca
ţie

 p
en

tru
 ti

ne
rii

 N
EE

TS
 c

ar
e 

op
te

az
ă 

pe
nt

ru
 în

to
ar

ce
re

a 
la

 si
st

em
ul

 
de

 e
du

ca
ţie

 se
 re

gă
se

sc
 în

 c
ad

ru
l A

P 
6,

 P
I 1

0.
1 

– 
m

ăs
ur

i d
e 

tip
 a

 d
ou

a 
şa

ns
ă)

. A
cţ

iu
ni

le
 d

in
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 a
xe

 p
rio

rit
ar

e 
vi

ze
az

ă 
pe

rs
oa

ne
le

 d
in

 re
gi

un
ile

 
el

ig
ib

ile
 în

 c
ad

ru
l I

LM
T 

şi
 n

u 
si

st
em

el
e 

şi
 in

st
ru

m
en

te
le

 n
ec

es
ar

e 
pe

nt
ru

 îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 si
tu

aţ
ie

i g
en

er
al

e 
pe

 p
ia

ţa
 fo

rţe
i d

e 
m

un
că

 sa
u 

ca
re

 a
u 

le
gă

tu
ră

 c
u 

si
st

em
ul

 d
e 

ed
uc

aţ
ie

.

În
 v

ed
er

ea
 a

tin
ge

rii
 o

bi
ec

tiv
el

or
 sp

ec
ifi

ce
 a

le
 a

ce
st

ei
 p

rio
rit

ăţ
i d

e 
in

ve
st

iţi
i, 

vo
r f

i s
us

ţin
ut

e 
di

n 
FS

E 
ur

m
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 a

cţ
iu

ni
:

M
ăs

ur
i a

ct
iv

e 
de

 o
cu

pa
re

•
Fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

m
ăs

ur
i a

ct
iv

e 
de

 o
cu

pa
re

 c
ar

e 
co

ns
ta

u 
în

 se
rv

ic
ii 

pe
rs

on
al

iz
at

e 
de

 in
fo

rm
ar

e,
 c

on
si

lie
re

 și
 o

rie
nt

ar
e 

et
c.

, î
n 

fu
nc

ție
 d

e 
ab

ili
tă

țil
e 

de
 

ba
ză

 a
le

 p
er

so
an

el
or

 v
iz

at
e.

 T
in

er
ii 

N
EE

Ts
 c

u 
şa

ns
el

e 
ce

le
 m

ai
 sc

ăz
ut

e 
de

 o
cu

pa
re

 p
ot

 a
ve

a 
ne

vo
ie

, î
n 

eg
al

ă 
m

ăs
ur

ă,
 d

e 
m

ăs
ur

i a
ct

iv
e 

de
 o

cu
pa

re
, 

îm
bu

nă
tă

țir
ea

 c
om

pe
te

nț
el

or
 p

rin
 p

ar
tic

ip
ar

ea
 la

 p
ro

gr
am

e 
de

 u
ce

ni
ci

e/
 fi

na
liz

ar
ea

 st
ud

iil
or

 o
bl

ig
at

or
ii/

 p
ar

tic
ip

ar
ea

 la
 p

ro
gr

am
e 

de
 fo

rm
ar

e,
 sp

rij
in

 
pe

nt
ru

 o
cu

pa
re

 și
 p

rim
e 

de
 m

ob
ili

ta
te

.

Îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 n
iv

el
ul

ui
 d

e 
ed

uc
aţ

ie
 şi

 c
om

pe
te

nţ
e 

•
Pa

rti
ci

pa
re

a 
la

 p
ro

gr
am

e 
de

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

•
Ev

al
ua

re
 şi

 c
er

tif
ic

ar
e 

pe
nt

ru
 re

cu
no

aş
te

re
a 

co
m

pe
te

nţ
el

or
 d

ob
ân

di
te

 în
 c

on
te

xt
 in

fo
rm

al
 şi

 n
on

-f
or

m
al

În
 e

la
bo

ra
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
fo

rm
ar

e 
li 

se
 v

a 
pu

te
a 

so
lic

ita
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 să
 d

em
on

st
re

ze
 le

gă
tu

ra
 c

u 
an

ga
ja

to
rii

, p
re

cu
m

 şi
 le

gă
tu

ra
 c

la
ră

 c
u 



EN
48

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

op
or

tu
ni

tă
ţil

e 
de

 o
cu

pa
re

 d
in

 z
on

ă.

În
cu

ra
ja

re
a 

pa
rt

ic
ip

ăr
ii 

pe
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i 

•
St

im
ul

ar
ea

 a
ng

aj
at

or
ilo

r (
în

 p
rin

ci
pa

l p
rin

 a
co

rd
ar

ea
 d

e 
st

im
ul

en
te

 fi
na

nc
ia

re
) p

en
tru

 a
 c

re
a 

lo
cu

ri 
de

 m
un

că
 p

en
tru

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

•
M

ot
iv

ar
ea

 a
ng

aj
at

or
ilo

r (
în

 p
rin

ci
pa

l p
rin

 a
co

rd
ar

ea
 d

e 
st

im
ul

en
te

 fi
na

nc
ia

re
) p

en
tru

 a
 o

rg
an

iz
a 

pr
og

ra
m

e 
de

 u
ce

ni
ci

e 
și

 st
ag

ii 
pe

nt
ru

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

.

În
cu

ra
ja

re
a 

an
tr

ep
re

no
ri

at
ul

ui
 şi

 a
 o

cu
pă

ri
i p

e 
co

nt
 p

ro
pr

iu

•
A

co
rd

ar
ea

 d
e 

sp
rij

in
 fi

na
nc

ia
r p

en
tru

 în
fii

nț
ar

ea
 d

e 
în

tre
pr

in
de

ri 
de

 c
ăt

re
 ti

ne
rii

 N
EE

Ts

•
C

on
si

lie
re

 şi
 fo

rm
ar

e 
pe

nt
ru

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

 în
 d

om
en

iu
l a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i î
n 

ve
de

re
a 

cr
eă

rii
 d

e 
în

tre
pr

in
de

ri,
 p

re
cu

m
 şi

 p
ro

gr
am

e 
de

 tu
to

ra
t/ 

m
en

to
ra

t p
en

tru
 c

re
şt

er
ea

 şi
 c

on
so

lid
ar

ea
 a

fa
ce

ril
or

.

În
cu

ra
ja

re
a 

m
ob

ili
tă

ţii
 fo

rţ
ei

 d
e 

m
un

că

•
Sp

rij
in

 a
de

cv
at

 p
en

tru
 a

 a
ju

ta
 ti

ne
rii

 c
ar

e 
gă

se
sc

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
că

 în
tr-

o 
al

tă
 z

on
ă/

re
gi

un
e 

să
 se

 a
da

pt
ez

e 
la

 n
ou

l l
or

 m
ed

iu
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 a
co

rd
ar

ea
 

de
 sp

rij
in

 fi
na

nc
ia

r (
su

b 
fo

rm
a 

pr
im

el
or

 d
e 

m
ob

ili
ta

te
 și

/s
au

 d
e 

in
st

al
ar

e)

A
lte

 m
ăs

ur
i p

en
tr

u 
im

pl
em

en
ta

re
a 

G
ar

an
ție

i p
en

tr
u 

T
in

er
et

•
A

xa
 P

rio
rit

ar
ă 

1 
su

sț
in

e 
or

ic
e 

al
te

 ti
pu

ri 
de

 m
ăs

ur
i d

es
tin

at
e 

tin
er

ilo
r N

EE
Ts

 şo
m

er
i c

u 
re

zi
de

nţ
a 

în
 c

el
e 

tre
i r

eg
iu

ni
 e

lig
ib

ile
 in

cl
us

e 
în

 P
IG

T.

Sp
rij

in
ul

 fu
rn

iz
at

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 a
xe

 p
rio

rit
ar

e 
va

 ți
ne

 c
on

t d
e 

pr
of

ilu
l f

ie
că

ru
i t

ân
ăr

 N
EE

Ts
 (n

iv
el

 d
e 

ed
uc

aţ
ie

 şi
/ s

au
 e

xp
er

ie
nţ

ă 
pr

of
es

io
na

lă
) i

m
pl

ic
ân

d 
ac

or
da

re
a 

un
ui

 „
pa

ch
et

 p
er

so
na

liz
at

 d
e 

m
ăs

ur
i”

 d
in

 a
cț

iu
ni

le
 p

re
ze

nt
at

e 
(o

bl
ig

at
or

iu
 in

fo
rm

ar
e,

 c
on

si
lie

re
 si

 o
rie

nt
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
 în

 b
az

a 
pl

an
ul

ui
 

in
di

vi
du

al
 d

e 
m

ed
ie

re
 e

la
bo

ra
t d

e 
SP

O
, p

re
cu

m
 și

 a
lte

 m
ăs

ur
i î

n 
fu

nc
ție

 d
e 

pr
of

ilu
l i

nd
iv

id
ua

l).

N
B

. G
ru

pu
l t

in
tă

 v
iz

at
 p

rin
 m

ăs
ur

ile
 d

e 
la

 A
P 

1,
 c

ât
 și

 A
P 

2 
es

te
 fo

rm
at

 d
in

 ti
ne

ri 
N

EE
Ts

 c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
– 

24
 a

ni
 (r

es
pe

ct
iv

, p
ân

ă 
la

 îm
pl

in
ire

a 
vâ

rs
te

i 



EN
49

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

de
 2

5 
an

i).
 1

6 
an

i e
st

e 
vâ

rs
ta

 d
e 

in
tra

re
 p

e 
pi

aț
a 

m
un

ci
i, 

co
nf

or
m

 re
gl

em
en

tă
ril

or
 n

aț
io

na
le

 în
 v

ig
oa

re
 –

  L
eg

ea
 n

r. 
53

/2
00

3,
 C

od
ul

 M
un

ci
i, 

re
pu

bl
ic

at
ă)

.

G
ru

pu
ri

 ţi
nt

ă 
po

te
nţ

ia
le

•
tin

er
i N

EE
Ts

 şo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tr

e 
16

 - 
24

 a
ni

, î
nr

eg
is

tr
aț

i l
a 

Se
rv

ic
iu

l P
ub

lic
 d

e 
O

cu
pa

re
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 (C
en

tr
u,

 S
ud

-E
st

 şi
 

Su
d 

M
un

te
ni

a)

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
SP

O
 (i

nc
lu

si
v 

un
ită

ţil
e 

cu
 p

er
so

na
lit

at
e 

ju
ri

di
că

 d
in

 su
bo

rd
in

ea
 sa

) î
n 

pa
rt

en
er

ia
t c

u 
pa

rt
en

er
i s

oc
ia

li
•

An
ga

ja
to

ri
•

En
tit

ăţ
ile

 se
le

ct
at

e/
 d

es
em

na
te

 p
en

tr
u 

im
pl

em
en

ta
re

a 
sc

he
m

el
or

 în
 d

om
en

iu
l a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i.

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r v
iz

ea
ză

:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 p

riv
in

d 
co

m
ba

te
re

a 
şo

m
aj

ul
ui

 în
 râ

nd
ul

 
tin

er
ilo

r, 
In

iți
at

iv
a 

Lo
cu

ri 
de

 M
un

că
 p

en
tru

 T
in

er
et

, P
la

nu
l d

e 
Im

pl
em

en
ta

re
 a

 G
ar

an
ție

i p
en

tru
 T

in
er

et
 2

01
4 

- 2
01

5,
 p

os
ib

il 
cu

 P
la

nu
ril

e 
de

 
D

ez
vo

lta
re

 R
eg

io
na

lă
 e

tc
).

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

el
e 

sp
ec

ifi
ce

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

te
lo

r: 



EN
50

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

o
Pr

in
ci

pi
ul

 p
ac

he
tu

lu
i i

nt
eg

ra
t d

e 
m

ăs
ur

i, 
pe

rs
on

al
iz

at
 în

 fu
nc

ție
 d

e 
pr

of
ilu

l f
ie

că
ru

i t
ân

ăr
 N

EE
Ts

 (c
ar

e 
va

 ți
ne

 c
on

t d
e 

ni
ve

lu
l d

e 
ed

uc
aţ

ie
 şi

/ 
sa

u 
ex

pe
rie

nţ
a 

pr
of

es
io

na
lă

)

În
 e

la
bo

ra
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
fo

rm
ar

e 
li 

se
 v

a 
pu

te
a 

so
lic

ita
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 să
 d

em
on

st
re

ze
 le

gă
tu

ra
 c

u 
an

ga
ja

to
rii

, p
re

cu
m

 şi
 le

gă
tu

ra
 c

la
ră

 c
u 

op
or

tu
ni

tă
ţil

e 
de

 o
cu

pa
re

 d
in

 z
on

ă.

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

te
le

 v
iz

at
e

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

A
cț

iu
ni

le
 fi

na
nț

at
e 

și
 o

pe
ra

țiu
ni

le
 se

 su
bs

cr
iu

 P
IG

T 
și

 c
on

tri
bu

ie
 la

 re
al

iz
ar

ea
 a

ce
st

ui
a.

 O
pe

ra
țiu

ni
le

 p
re

vă
zu

te
 se

 v
or

 a
dr

es
a 

do
ar

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

 (d
ire

ct
 sa

u 
pr

in
 in

te
rm

ed
iu

l a
cț

iu
ni

lo
r d

e 
id

en
tif

ic
ar

e 
a 

tin
er

ilo
r N

EE
Ts

 d
in

 c
ad

ru
l m

ec
an

is
m

ul
ui

 d
e 

sp
rij

in
 d

es
cr

is
 la

 O
S 

2 
di

n 
ca

dr
ul

 
A

P 
2)

.  

Pe
nt

ru
 to

at
e 

op
er

aț
iu

ni
le

, l
a 

ni
ve

lu
l G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

, v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
en

tru
  a

si
gu

ra
re

a 
co

er
en

țe
i o

pe
ra

țiu
ni

lo
r c

u 
pr

ev
ed

er
ile

 P
ro

gr
am

ul
ui

 și
 re

le
va

nț
ei

 a
ce

st
or

a 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

Se
 in

te
nț

io
ne

az
ă 

ut
ili

za
re

a 
in

st
ru

m
en

te
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

în
 c

ad
ru

l A
P1

 p
en

tru
 p

ro
m

ov
ar

ea
 a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i î
n 

râ
nd

ul
 ti

ne
ril

or
 N

EE
Ts

, c
u 

sc
op

ul
 d

e 
a 

fa
ci

lit
a 

in
te

gr
ar

ea
 a

ce
st

or
a 

pe
 p

ia
ța

 m
un

ci
i î

n 
si

tu
aț

ia
 în

 c
ar

e 
vo

r e
xi

st
a 

al
oc

ăr
i f

in
an

ci
ar

e 
su

pl
im

en
ta

re
 d

in
 a

nu
l 2

01
6 

pr
in

 IL
M

T.

În
 a

ce
as

tă
 si

tu
aț

ie
, p

en
tru

 im
pl

em
en

ta
re

a 
ac

es
te

i P
I s

e 
ar

e 
în

 v
ed

er
e 

ut
ili

za
re

a 
in

st
ru

m
en

te
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

în
 m

an
ie

ră
 in

te
gr

at
ă 

ca
re

 a
r p

ut
ea

 in
cl

ud
e 

ga
ra

nţ
ii 

pe
nt

ru
 c

re
di

te
le

 c
on

tra
ct

at
e 

în
 v

ed
er

ea
 re

al
iz

ăr
ii 

pl
an

ur
ilo

r d
e 

af
ac

er
i s

au
 p

ro
du

se
 fi

na
nc

ia
re

 fu
nc

ție
 d

e 
re

zu
lta

te
le

 a
na

liz
ei

 e
x-

an
te

 (e
x-

an
te

 a
ss

es
sm

en
t).

 
A

ce
st

ea
 v

or
 a

si
gu

ra
 c

om
pl

em
en

ta
rit

at
ea

 c
u 

m
ăs

ur
ile

 Y
EI

 p
rin

 c
ar

e 
vo

r f
i a

co
rd

at
e 

al
oc

aţ
ii 

fin
an

ci
ar

e 
ne

ra
m

bu
rs

ab
ile

 d
e 

m
ic

i d
im

en
si

un
i, 

pr
ec

um
 si

 c
u 



EN
51

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

m
ăs

ur
ile

 d
e 

sp
rij

in
 p

en
tru

 a
nt

re
pr

en
or

i (
vi

ito
ri 

an
tre

pr
en

or
i),

 c
on

st
ân

d 
în

 in
st

ru
ire

, c
on

si
lie

re
 și

 m
en

to
ra

t î
n 

do
m

en
iu

l a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i ș

i m
an

ag
em

en
tu

lu
i 

af
ac

er
ii,

 a
si

st
en

ță
 în

 p
er

io
ad

a 
de

 în
fii

nț
ar

e 
a 

fir
m

ei
 e

tc
.

Pr
in

 a
na

liz
a 

ex
-a

nt
e 

se
 v

a 
st

ab
ili

 m
od

al
ita

te
a 

ef
ec

tiv
ă 

de
 im

pl
em

en
ta

re
 a

 in
st

ru
m

en
te

lo
r f

in
an

ci
ar

e,
 p

re
cu

m
 și

 m
ec

an
is

m
el

e 
/e

nt
ită

țil
e 

pr
op

riu
-z

is
e 

im
pl

ic
at

e 
în

 p
ro

ce
s.

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

EI
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

E
I)

, i
n 

pa
rt

ic
ul

ar
 th

os
e 

no
t i

n 
em

pl
oy

m
en

t, 
ed

uc
at

io
n 

or
 tr

ai
ni

ng
, i

nc
lu

di
ng

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
at

 r
is

k 
of

 so
ci

al
 e

xc
lu

si
on

 
an

d 
yo

un
g 

pe
op

le
 fr

om
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

th
e 

im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

Y
ou

th
 G

ua
ra

nt
ee

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g



EN
52

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(Y

E
I)

, i
n 

pa
rt

ic
ul

ar
 th

os
e 

no
t i

n 
em

pl
oy

m
en

t, 
ed

uc
at

io
n 

or
 tr

ai
ni

ng
, i

nc
lu

di
ng

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
at

 r
is

k 
of

 so
ci

al
 e

xc
lu

si
on

 
an

d 
yo

un
g 

pe
op

le
 fr

om
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

th
e 

im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

Y
ou

th
 G

ua
ra

nt
ee

ID
In

di
ca

to
r

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n 
(w

he
re

 
re

le
va

nt
)

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
So

ur
ce

 o
f d

at
a

Fr
eq

ue
nc

y 
of

 
re

po
rt

in
g

M
W

T

4.
S.

1
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 

șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 
cu

pr
in

să
 în

tre
 1

6 
-2

4 
an

i c
ar

e 
be

ne
fic

ia
ză

 d
e 

sp
rij

in

nu
m

ăr
Y

EI
59

,0
00

.0
0

Si
st

em
 

m
on

ito
riz

ar
e 

A
M

 P
O

C
U

; 
M

Y
SM

IS

A
nu

al

2.
A

.7
 S

oc
ia

l i
nn

ov
at

io
n,

 tr
an

sn
at

io
na

l c
oo

pe
ra

tio
n 

an
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

em
at

ic
 o

bj
ec

tiv
es

 1
-7

 
Pr

io
ri

ty
 a

xi
s

A
P 

1 
  -

  I
ni

ția
tiv

a 
„L

oc
ur

i d
e 

m
un

ca
 p

en
tr

u 
tin

er
i”

PO
 C

U
 v

a 
pr

om
ov

a 
in

ov
ar

ea
 s

oc
ia

lă
, î

n 
sp

ec
ia

l c
u 

sc
op

ul
 d

e 
a 

te
st

a,
 e

ve
nt

ua
l i

m
pl

em
en

ta
 la

 s
ca

ră
 la

rg
ă,

 s
ol

uț
ii 

in
ov

at
oa

re
, i

nc
lu

si
v 

la
 n

iv
el

 lo
ca

l s
au

 
re

gi
on

al
, 

pe
nt

ru
 a

 a
bo

rd
a 

pr
ov

oc
ăr

ile
 s

oc
ia

le
, 

în
 p

ar
te

ne
ria

t 
cu

 t
oț

i 
pa

rte
ne

rii
 r

el
ev

an
ți 

di
n 

se
ct

or
ul

 p
riv

at
, 

pu
bl

ic
 ș

i 
O

N
G

, 
co

m
un

ita
te

 ș
i 

se
ct

or
ul

 
în

tre
pr

in
de

ri 
so

ci
al

e.

Ex
em

pl
e 

de
 te

m
el

e 
de

 in
ov

ar
e 

so
ci

al
ă 

în
 c

on
te

xt
ul

 a
ce

st
ei

 P
I:

•
   

   
de

zv
ol

ta
re

a 
de

 a
bo

rd
ăr

i i
no

va
tiv

e 
pe

nt
ru

 in
te

gr
ar

ea
 p

e 
pi

aț
a 

fo
rțe

i d
e 

m
un

că
 a

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 c

u 
pr

ec
ăd

er
e 

a 
ce

lo
r c

u 
ni

ve
l r

ed
us

 d
e 

ed
uc

aț
ie

, 
pe

rs
oa

ne
 d

e 
et

ni
e 

ro
m

ă 
et

c;

•
   

   
de

zv
ol

ta
re

a 
de

 n
oi

 a
bo

rd
ăr

i p
en

tru
 fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

co
m

pe
te

nț
e 

de
 b

az
ă 

în
tr-

un
 m

od
 c

ar
e 

să
 ră

sp
un

dă
 n

ev
oi

lo
r i

nd
iv

id
ua

le
 și

 d
e 

af
ac

er
i;

•
   

   
ac

tiv
ită

ți 
și

 in
iți

at
iv

e 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 p

ro
m

ov
ar

ea
 e

ga
lit

ăț
ii 

de
 șa

ns
e/

 d
ez

vo
lta

re
a 

du
ra

bi
lă

;

•
   

   
cr

ea
re

a 
de

 m
od

el
e 

de
 a

fa
ce

ri 
pe

nt
ru

 a
 sp

or
i p

ar
tic

ip
ar

ea
 p

e 
pi

aț
a 

m
un

ci
i e

tc
.

A
lte

 te
m

e 
de

 in
ov

ar
e 

so
ci

al
ă 

po
t a

pă
re

a 
în

 p
er

io
ad

a 
de

 im
pl

em
en

ta
re

 a
 P

O
C

U
.



EN
53

 
EN

2.
A

.8
 P

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

T
ab

le
 6

: P
er

fo
rm

an
ce

 fr
am

ew
or

k 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s (
by

 fu
nd

 a
nd

, f
or

 th
e 

ER
D

F 
an

d 
ES

F,
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
1 

 - 
 In

iți
at

iv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
ca

 p
en

tr
u 

tin
er

i”

M
ile

st
on

e 
fo

r 
20

18
Fi

na
l t

ar
ge

t (
20

23
)

ID
In

di
ca

to
r 

ty
pe

In
di

ca
to

r 
or

 k
ey

 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

st
ep

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t, 
w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 

re
gi

on

M
W

T
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
E

xp
la

na
tio

n 
of

 
re

le
va

nc
e 

of
 in

di
ca

to
r,

 
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

4.
S.

1
O

Ti
ne

ri 
N

EE
Ts

 șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 
cu

pr
in

să
 în

tre
 1

6 
-2

4 
an

i c
ar

e 
be

ne
fic

ia
ză

 d
e 

sp
rij

in

nu
m

ăr
Y

EI
59

00
0

59
,0

00
.0

0
M

FE

O
1

F
Su

m
a 

to
ta

lă
 a

 c
he

ltu
ie

lii
 e

lig
ib

ile
 

di
n 

si
st

em
ul

 c
on

ta
bi

l a
l 

au
to

rit
ăţ

ii 
de

 c
er

tif
ic

ar
e,

 
ce

rti
fic

at
ă 

de
 a

ce
as

tă
 a

ut
or

ita
te

Eu
r

Y
EI

21
19

88
63

0
21

1,
98

8,
63

0.
00

M
FE

A
dd

iti
on

al
 q

ua
lit

at
iv

e 
in

fo
rm

at
io

n 
on

 th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f t

he
 p

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

2.
A

.9
 C

at
eg

or
ie

s o
f i

nt
er

ve
nt

io
n

C
at

eg
or

ie
s 

of
 i

nt
er

ve
nt

io
n 

co
rr

es
po

nd
in

g 
to

 t
he

 c
on

te
nt

 o
f 

th
e 

pr
io

rit
y 

ax
is

 b
as

ed
 o

n 
a 

no
m

en
cl

at
ur

e 
ad

op
te

d 
by

 t
he

 C
om

m
is

si
on

, 
an

d 
in

di
ca

tiv
e 

br
ea

kd
ow

n 
of

 U
ni

on
 su

pp
or

t.

T
ab

le
s 7

-1
1:

 C
at

eg
or

ie
s o

f i
nt

er
ve

nt
io

n 

T
ab

le
 7

: D
im

en
si

on
 1

 - 
In

te
rv

en
tio

n 
fie

ld

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
1 

 - 
 In

iți
at

iv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
ca

 p
en

tr
u 

tin
er

i”

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt



EN
54

 
EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
1 

 - 
 In

iți
at

iv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
ca

 p
en

tr
u 

tin
er

i”

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

Y
EI

10
3.

 S
us

ta
in

ab
le

 in
te

gr
at

io
n 

in
to

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t o
f y

ou
ng

 p
eo

pl
e,

 in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 

yo
un

g 
pe

op
le

 a
t r

is
k 

of
 so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

21
1,

98
8,

63
0.

00

T
ab

le
 8

: D
im

en
si

on
 2

 - 
Fo

rm
 o

f f
in

an
ce

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
1 

 - 
 In

iți
at

iv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
ca

 p
en

tr
u 

tin
er

i”

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

Y
EI

01
. N

on
-r

ep
ay

ab
le

 g
ra

nt
21

1,
98

8,
63

0.
00

T
ab

le
 9

: D
im

en
si

on
 3

 - 
T

er
ri

to
ry

 ty
pe

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
1 

 - 
 In

iți
at

iv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
ca

 p
en

tr
u 

tin
er

i”

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 Y
EI

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

21
1,

98
8,

63
0.

00

T
ab

le
 1

0:
 D

im
en

si
on

 4
 - 

T
er

ri
to

ri
al

 d
el

iv
er

y 
m

ec
ha

ni
sm

s

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
1 

 - 
In

iți
at

iv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
ca

 p
en

tr
u 

tin
er

i”

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 Y
EI

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

21
1,

98
8,

63
0.

00



EN
55

 
EN

T
ab

le
 1

1:
 D

im
en

si
on

 6
 - 

E
SF

 se
co

nd
ar

y 
th

em
e 

(E
SF

 a
nd

 Y
EI

 o
nl

y)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
1 

 - 
In

iți
at

iv
a 

„L
oc

ur
i d

e 
m

un
ca

 p
en

tr
u 

tin
er

i”

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

2.
A

.1
0 

Su
m

m
ar

y 
of

 t
he

 p
la

nn
ed

 u
se

 o
f 

te
ch

ni
ca

l 
as

si
st

an
ce

 i
nc

lu
di

ng
, 

w
he

re
 n

ec
es

sa
ry

, 
ac

tio
ns

 t
o 

re
in

fo
rc

e 
th

e 
ad

m
in

is
tr

at
iv

e 
ca

pa
ci

ty
 o

f 
au

th
or

iti
es

 in
vo

lv
ed

 in
 th

e 
m

an
ag

em
en

t a
nd

 c
on

tr
ol

 o
f t

he
 p

ro
gr

am
m

es
 a

nd
 b

en
ef

ic
ia

ri
es

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
) (

by
 p

rio
rit

y 
ax

is
)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s:
 

A
P 

1 
 - 

In
iți

at
iv

a 
„L

oc
ur

i d
e 

m
un

ca
 p

en
tr

u 
tin

er
i”

Pe
nt

ru
 a

dm
in

is
tra

re
a 

sc
he

m
el

or
 d

e 
gr

an
t g

lo
ba

l î
n 

do
m

en
iu

l a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i, 

co
st

ur
ile

 a
fe

re
nt

e 
ad

m
in

is
tră

rii
 a

ce
st

or
 s

ch
em

e 
ar

 p
ut

ea
 fi

 s
up

or
ta

te
 d

in
 A

P 
7 

de
 A

T 
a 

PO
C

U
.



EN
56

 
EN

. 2.
A

.1
 P

ri
or

ity
 a

xi
s

ID
 o

f t
he

 p
ri

or
ity

 a
xi

s
A

P 
2

T
itl

e 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r d

in
 c

at
eg

or
ia

 N
EE

Ts

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

so
le

ly
 th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
�

 T
he

 e
nt

ire
 p

rio
rit

y 
ax

is
 w

ill
 b

e 
im

pl
em

en
te

d 
so

le
ly

 th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 se
t u

p 
at

 U
ni

on
 le

ve
l

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

th
ro

ug
h 

co
m

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t

�
 F

or
 th

e 
ES

F:
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 is
 d

ed
ic

at
ed

 to
 so

ci
al

 in
no

va
tio

n 
or

 to
 tr

an
sn

at
io

na
l c

oo
pe

ra
tio

n,
 o

r b
ot

h

2.
A

.2
 J

us
tif

ic
at

io
n 

fo
r 

th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f a

 p
ri

or
ity

 a
xi

s c
ov

er
in

g 
m

or
e 

th
an

 o
ne

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n,

 th
em

at
ic

 o
bj

ec
tiv

e 
or

 fu
nd

 (w
he

re
 

ap
pl

ic
ab

le
)

În
 c

ad
ru

l A
xe

i P
ri

or
ita

re
 2

: Î
m

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r 

di
n 

ca
te

go
ri

a 
N

E
E

T
s 

su
nt

 p
re

vă
zu

te
 3

 o
bi

ec
tiv

e 
sp

ec
ifi

ce
: î

n 
co

nt
ex

tu
l p

rim
el

or
 2

 
ob

ie
ct

iv
e 

sp
ec

ifi
ce

 (c
re

șt
er

ea
 o

cu
pă

ri
i t

in
er

ilo
r N

EE
Ts

 șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tr

e 
16

 - 
24

 a
ni

,  
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 re

gi
un

ile
 e

lig
ib

ile
 

(B
uc

ur
eș

ti-
Ilf

ov
, N

or
d-

Es
t, 

N
or

d-
Ve

st
, V

es
t, 

Su
d-

Ve
st

 O
lte

ni
a)

 şi
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 g
ru

pu
lu

i ţ
in

tă
) v

or
 fi

 v
iz

at
e 

ce
le

 5
 re

gi
un

i c
ar

e 
nu

 su
nt

 
el

ig
ib

ile
 în

 c
ad

ru
l I

ni
ția

tiv
ei

 L
oc

ur
i d

e 
M

un
că

 p
en

tru
 T

in
er

i, 
re

sp
ec

tiv
 re

gi
un

ile
 B

uc
ur

eș
ti-

Ilf
ov

, N
or

d-
Es

t, 
N

or
d-

V
es

t, 
V

es
t, 

Su
d-

V
es

t O
lte

ni
a,

 d
at

 fi
in

d 
fa

pt
ul

 c
ă 

ne
vo

ia
 d

e 
su

sţ
in

er
e 

a 
tin

er
ilo

r p
e 

pi
aţ

a 
m

un
ci

i a
 fo

st
 id

en
tif

ic
at

ă 
în

 to
at

e 
re

gi
un

ile
. A

st
fe

l, 
re

gi
un

ea
 B

uc
ur

eş
ti-

Ilf
ov

 (r
eg

iu
ne

 m
ai

 d
ez

vo
lta

tă
) v

a 
fi,

 d
e 

as
em

en
ea

, e
lig

ib
ilă

, a
vâ

nd
 în

 v
ed

er
e 

de
ca

la
je

le
 m

ar
i d

e 
de

zv
ol

ta
re

 în
tre

 ju
de

ţu
l I

lfo
v 

(c
u 

in
di

ca
to

ri 
m

ac
ro

-e
co

no
m

ic
i ş

i s
oc

ia
li 

si
m

ila
ri 

cu
 re

st
ul

 
ţă

rii
) ş

i z
on

a 
B

uc
ur

eş
ti,

 c
ar

e 
es

te
 m

ai
 d

ez
vo

lta
tă

.

În
 c

on
te

xt
ul

 c
el

ui
 d

e-
al

 tr
ei

le
a 

ob
ie

ct
iv

 sp
ec

ifi
c,

 fu
nc

ţio
na

re
a 

m
ec

an
is

m
ul

ui
 n

aţ
io

na
l i

nt
eg

ra
t d

e 
sp

ri
jin

  c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
id

en
tif

ic
ar

ea
 şi

 în
re

gi
st

ra
re

a 
la

 P
ES

 
a 

tin
er

ilo
r d

in
 c

at
eg

or
ia

 N
EE

Ts
, v

a 
fi 

su
sț

in
ut

 m
ec

an
is

m
ul

 n
aţ

io
na

l i
nt

eg
ra

t d
e 

sp
rij

in
 (e

x.
 su

b 
fo

rm
a 

un
ei

 re
țe

le
 d

e 
pu

nc
te

 d
e 

co
nt

ac
t/ 

ce
nt

re
 d

e 
ga

ra
nț

ie
 

pe
nt

ru
 ti

ne
ri 

sa
u 

al
te

 fo
rm

e 
de

 sp
rij

in
) ș

i a
si

gu
ra

re
a 

fu
nc

țio
nă

rii
 a

ce
st

ui
a/

 a
ce

st
or

a 
în

 b
un

e 
co

nd
iți

i, 
in

cl
us

iv
 p

rin
 a

si
gu

ra
re

a 
un

ui
 p

er
so

na
l a

de
cv

at
, c

or
ec

t 
di

m
en

si
on

at
 n

ev
oi

lo
r. 

Sc
op

ul
 a

ce
st

ui
 m

ec
an

is
m

 e
st

e 
ac

el
a 

de
 a

 id
en

tif
ic

a 
tin

er
ii 

N
EE

Ts
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

ac
ei

a 
cu

 n
iv

el
 sc

ăz
ut

 d
e 

co
m

pe
te

nț
e 

și
 c

ar
e 

au
 

di
fic

ul
tă

ți 
în

 a
 se

 in
te

gr
a 

so
ci

al
, p

re
cu

m
 și

 d
e 

a 
tra

ns
m

ite
 d

at
el

e 
re

le
va

nt
e 

al
e 

ac
es

to
ra

 la
 S

PO
. D

e 
as

em
en

ea
, m

ec
an

is
m

ul
 d

e 
sp

rij
in

 v
a 

as
ig

ur
a 

tin
er

ilo
r 

N
EE

Ts
 id

en
tif

ic
aț

i i
nf

or
m

aț
iil

e 
re

le
va

nt
e 

vi
s-

a 
-v

is
 d

e 
sp

irj
in

ul
 p

er
so

na
liz

at
 c

ar
e 

va
 fi

 a
co

rd
at

 a
tâ

t î
n 

ca
dr

ul
 A

P1
, A

P 
2,

 p
re

cu
m

 și
 o

po
rtu

ni
tă

țil
e 

de
 

re
în

to
ar

ce
re

 în
 si

st
em

ul
 d

e 
ed

uc
aț

ie
 (p

re
vă

zu
te

 la
 A

P 
6,

 P
I 1

0.
1.

 - 
m

ăs
ur

ile
 d

e 
tip

 a
 d

ou
a 

șa
ns

ă)
.



EN
57

 
EN

2.
A

.3
 F

un
d,

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

an
d 

ca
lc

ul
at

io
n 

ba
si

s f
or

 U
ni

on
 su

pp
or

t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
al

cu
la

tio
n 

ba
si

s (
to

ta
l e

lig
ib

le
 e

xp
en

di
tu

re
 o

r 
el

ig
ib

le
 

pu
bl

ic
 e

xp
en

di
tu

re
)

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

fo
r 

ou
te

rm
os

t r
eg

io
ns

 a
nd

 n
or

th
er

n 
sp

ar
se

ly
 p

op
ul

at
ed

  r
eg

io
ns

 (w
he

re
 a

pp
lic

ab
le

)

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
Pu

bl
ic

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

Pu
bl

ic

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
Su

st
ai

na
bl

e 
in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S2
.1

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
rii

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
 în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
er

vi
ci

ul
 P

ub
lic

 d
e 

O
cu

pa
re

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 re

gi
un

ile
 e

lig
ib

ile
 (B

uc
ur

eș
ti-

Ilf
ov

, 
N

or
d-

Es
t, 

N
or

d-
V

es
t, 

V
es

t, 
Su

d-
V

es
t O

lte
ni

a)

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
O

cu
pa

re
 c

re
sc

ut
ă 

a 
tin

er
ilo

r N
EE

Ts
 c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 1
6 

- 2
4 

an
i, 

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

PO
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 
(B

uc
ur

eș
ti-

Ilf
ov

, N
or

d-
Es

t, 
N

or
d-

V
es

t, 
V

es
t, 

Su
d-

V
es

t O
lte

ni
a)

 u
rm

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 p
rim

it

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S2
.2

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
er

vi
ci

ul
 P

ub
lic

 d
e 

O
cu

pa
re

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 re

gi
un

ile
 e

lig
ib

ile
 

(B
uc

ur
eș

ti-
Ilf

ov
, N

or
d-

Es
t, 

N
or

d-
V

es
t, 

V
es

t, 
Su

d-
V

es
t O

lte
ni

a)



EN
58

 
EN

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
N

um
ăr

 c
re

sc
ut

 d
e 

tin
er

i N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 re

gi
un

ile
 e

lig
ib

ile
 

(B
uc

ur
eș

ti-
Ilf

ov
, N

or
d-

Es
t, 

N
or

d-
V

es
t, 

V
es

t, 
Su

d-
V

es
t O

lte
ni

a)
 c

ar
e 

și
-a

u 
 îm

bu
nă

tă
țit

 c
om

pe
te

nț
el

e,
 u

rm
ar

e 
a 

sp
rij

in
ul

ui
 

pr
im

it

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S2
.3

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Fu

nc
ţio

na
re

a 
m

ec
an

is
m

ul
ui

 n
aţ

io
na

l i
nt

eg
ra

t d
e 

sp
rij

in
  c

ar
e 

vi
ze

az
ă 

id
en

tif
ic

ar
ea

 şi
 în

re
gi

st
ra

re
a 

la
 S

PO
 a

 ti
ne

ril
or

 d
in

 c
at

eg
or

ia
 N

EE
Ts

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
M

ec
an

is
m

 n
aţ

io
na

l i
nt

eg
ra

t d
e 

sp
rij

in
 a

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
  f

un
cţ

io
na

l



EN
59

 
EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

8i
i -

  S
us

ta
in

ab
le

 in
te

gr
at

io
n 

in
to

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t o
f y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

(E
SF

), 
in

 p
ar

tic
ul

ar
 th

os
e 

no
t i

n 
em

pl
oy

m
en

t, 
ed

uc
at

io
n 

or
 tr

ai
ni

ng
, i

nc
lu

di
ng

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
at

 r
is

k 
of

 so
ci

al
 e

xc
lu

si
on

 a
nd

 y
ou

ng
 

pe
op

le
 fr

om
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

th
e 

im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

Y
ou

th
 G

ua
ra

nt
ee

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4.
S.

2
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 șo

m
er

i 
ca

re
 a

u 
un

 lo
c 

de
 

m
un

că
, i

nc
lu

si
v 

ce
i c

ar
e 

de
sf

ăș
oa

ră
 o

 a
ct

iv
ita

te
 

in
de

pe
nd

en
tă

, l
a 

în
ce

ta
re

a 
ca

lit
ăț

ii 
de

 
pa

rti
ci

pa
nt

 

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nu

m
ăr

N
um

be
r

20
13

0.
00

33
,0

00
.0

0
Si

st
em

 m
on

ito
riz

ar
e 

A
M

 
PO

C
U

; M
Y

SM
IS

A
nu

al

4.
S.

3
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 șo

m
er

i 
ca

re
 a

u 
un

 lo
c 

de
 

m
un

că
, i

nc
lu

si
v 

ce
i c

ar
e 

de
sf

ăș
oa

ră
 o

 a
ct

iv
ita

te
 

in
de

pe
nd

en
tă

, î
n 

te
rm

en
 

de
 6

 lu
ni

 d
e 

la
 în

ce
ta

re
a 

ca
lit

ăț
ii 

de
 p

ar
tic

ip
an

t

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nu

m
ăr

N
um

be
r

20
13

so
nd

aj

4.
S.

4
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 șo

m
er

i 
ca

re
 o

bţ
in

 u
n 

lo
c 

de
 

m
un

că
 în

 te
rm

en
 d

e 
6 

lu
ni

 d
e 

la
 în

ce
ta

re
a 

ca
lit

ăţ
ii 

de
 p

ar
tic

ip
an

t

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nu

m
ăr

N
um

be
r

20
13

so
nd

aj

4.
S.

5
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 șo

m
er

i 
ca

re
 în

ce
p 

o 
ac

tiv
ita

te
 

in
de

pe
nd

en
tă

 în
 te

rm
en

 
de

 6
 lu

ni
 d

e 
la

 în
ce

ta
re

a 
ca

lit
ăț

ii 
de

 p
ar

tic
ip

an
t

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nu

m
ăr

N
um

be
r

20
13

so
nd

aj

4.
S.

6
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 șo

m
er

i 
ca

re
 d

ob
ân

de
sc

 o
 

ca
lif

ic
ar

e,
 la

 în
ce

ta
re

a 
ca

lit
ăț

ii 
de

 p
ar

tic
ip

an
t

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nu

m
ăr

N
um

be
r

20
13

54
,0

00
.0

0
Si

st
em

 m
on

ito
riz

ar
e 

A
M

 
PO

C
U

; M
Y

SM
IS

A
nu

al

4.
S.

7
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 

în
re

gi
st

ra
ți 

în
 b

az
a 

de
 

da
te

 a
 S

PO
 c

a 
ur

m
ar

e 
a 

sp
rij

in
ul

ui
 fu

rn
iz

at
 

m
ec

an
is

m
ul

ui
 n

aţ
io

na
l 

in
te

gr
at

 d
e 

 sp
rij

in
  

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nu

m
ăr

N
um

be
r

20
13

Si
st

em
 m

on
ito

riz
ar

e 
A

M
 

PO
C

U
; M

Y
SM

IS
A

nu
al



EN
60

 
EN

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
A

P 
20

14
-2

02
0,

 R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 p

riv
in

d 
co

m
ba

te
re

a 
şo

m
aj

ul
ui

 în
 râ

nd
ul

 ti
ne

ril
or

, I
ni

ția
tiv

a 
Lo

cu
ri 

de
 M

un
că

 p
en

tru
 

Ti
ne

ri,
 P

la
nu

l d
e 

Im
pl

em
en

ta
re

 a
 G

ar
an

ție
i p

en
tru

 T
in

er
et

 2
01

4 
- 2

01
5,

 o
bi

ec
tiv

el
e 

sp
ec

ifi
ce

 v
iz

at
e 

în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i s
un

t:

•
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
ri

i t
in

er
ilo

r N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tr
e 

16
 - 

24
 a

ni
,  

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

er
vi

ci
ul

 P
ub

lic
 d

e 
O

cu
pa

re
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 
el

ig
ib

ile
 (B

uc
ur

eș
ti-

Ilf
ov

, N
or

d-
Es

t, 
N

or
d-

Ve
st

, V
es

t, 
Su

d-
Ve

st
 O

lte
ni

a)
 

•
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 ti
ne

ri
lo

r N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tr
e 

16
 - 

24
 a

ni
, î

nr
eg

is
tr

aț
i l

a 
Se

rv
ic

iu
l P

ub
lic

 d
e 

O
cu

pa
re

 şi
 c

u 
re

zi
de

nț
a 

în
 

re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 (B
uc

ur
eș

ti-
Ilf

ov
, N

or
d-

Es
t, 

N
or

d-
Ve

st
, V

es
t, 

Su
d-

Ve
st

 O
lte

ni
a)

 
•

Fu
nc

ţio
na

re
a 

m
ec

an
is

m
ul

ui
 n

aţ
io

na
l i

nt
eg

ra
t d

e 
sp

ri
jin

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
id

en
tif

ic
ar

ea
 şi

 în
re

gi
st

ra
re

a 
la

 P
ES

 a
 ti

ne
ri

lo
r d

in
 c

at
eg

or
ia

 N
EE

Ts
. 

A
cț

iu
ni

le
 p

re
vă

zu
te

 în
 v

ed
er

ea
 a

tin
ge

rii
 o

bi
ec

tiv
el

or
 p

ro
pu

se
 v

iz
ea

ză
 a

șa
da

r a
tâ

t p
er

so
an

el
e,

 c
ât

 și
 m

ec
an

is
m

ul
 n

ec
es

ar
 im

pl
em

en
tă

rii
 c

u 
su

cc
es

 a
 

in
te

rv
en

ții
lo

r p
la

ni
fic

at
e.

In
te

rv
en

ţii
le

 p
re

co
ni

za
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 a
xe

 p
rio

rit
ar

e 
vo

r f
i f

in
an

ţa
te

 d
in

 F
SE

, i
nt

er
ve

nț
iil

e 
fii

nd
 si

m
ila

re
 și

 c
om

pl
et

ân
d 

ac
țiu

ni
le

 p
re

vă
zu

te
 în

 c
ad

ru
l A

P 
1 

și
 v

iz
ea

ză
 ti

ne
rii

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i d
in

 re
gi

un
ile

 B
uc

ur
eș

ti-
 Il

fo
v,

 N
or

d-
Es

t, 
N

or
d-

V
es

t, 
V

es
t, 

Su
d-

V
es

t O
lte

ni
a,

 c
ar

e 
nu

 su
nt

 e
lig

ib
ile

 p
en

tru
 IL

M
T,

 d
ar

 c
ar

e 
se

 c
on

fr
un

tă
 c

u 
pr

ob
le

m
e 

si
m

ila
re

.

C
re

șt
er

ea
 o

cu
pă

rii
 ti

ne
ril

or
 N

EE
Ts

 şo
m

er
i ş

i f
ac

ili
ta

re
a 

tra
nz

iţi
ei

 a
ce

st
or

a 
că

tre
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i s

e 
re

al
iz

ea
ză

 p
rin

tr-
o 

ab
or

da
re

 m
ul

tid
im

en
si

on
al

ă 
ce

 v
iz

ea
ză

 
of

er
ire

a 
un

or
 o

po
rtu

ni
tă

ţi 
de

 fo
rm

ar
e 

sa
u 

oc
up

ar
e 

(m
ăs

ur
ile

 a
fe

re
nt

e 
do

m
en

iu
lu

i e
du

ca
ţie

 p
en

tru
 ti

ne
rii

 N
EE

TS
 c

ar
e 

op
te

az
ă 

pe
nt

ru
 în

to
ar

ce
re

a 
în

 si
st

em
ul

 
de

 e
du

ca
ție

 se
 re

gă
se

sc
 în

 c
ad

ru
l A

P 
6,

 P
I 1

0.
1 

– 
m

ăs
ur

i d
e 

tip
 a

 d
ou

a 
șa

ns
ă)

.

În
 v

ed
er

ea
 a

tin
ge

rii
 p

ri
m

el
or

 d
ou

ă 
ob

ie
ct

iv
e 

sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i, 
vo

r f
i s

us
ţin

ut
e 

di
n 

FS
E 

ur
m

ăt
oa

re
le

 ti
pu

ri 
de

 



EN
61

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

ac
ţiu

ni
:

M
ăs

ur
i a

ct
iv

e 
de

 o
cu

pa
re

 

•
Fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

m
ăs

ur
i a

ct
iv

e 
de

 o
cu

pa
re

 c
ar

e 
co

ns
ta

u 
în

 se
rv

ic
ii 

pe
rs

on
al

iz
at

e 
de

 in
fo

rm
ar

e,
 c

on
si

lie
re

 și
 o

rie
nt

ar
e 

et
c 

în
 fu

nc
ție

 d
e 

ab
ili

tă
țil

e 
de

 
ba

ză
 a

le
 p

er
so

an
el

or
 v

iz
at

e.
 T

in
er

ii 
N

EE
Ts

 c
u 

şa
ns

el
e 

ce
le

 m
ai

 sc
ăz

ut
e 

de
 o

cu
pa

re
 p

ot
 a

ve
a 

ne
vo

ie
, î

n 
eg

al
ă 

m
ăs

ur
ă,

 d
e 

m
ăs

ur
i a

ct
iv

e 
de

 o
cu

pa
re

, 
îm

bu
nă

tă
țir

ea
 c

om
pe

te
nț

el
or

 p
rin

 p
ar

tic
ip

ar
ea

 la
 p

ro
gr

am
e 

de
 u

ce
ni

ci
e/

 fi
na

liz
ar

ea
 st

ud
iil

or
 o

bl
ig

at
or

ii/
 p

ar
tic

ip
ar

ea
 la

 p
ro

gr
am

e 
de

 fo
rm

ar
e,

 sp
rij

in
 

pe
nt

ru
 o

cu
pa

re
 și

 p
rim

e 
de

 m
ob

ili
ta

te
.

Îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 n
iv

el
ul

ui
 d

e 
ed

uc
aţ

ie
 şi

 c
om

pe
te

nţ
e 

•
Pa

rti
ci

pa
re

a 
la

 p
ro

gr
am

e 
de

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

•
Ev

al
ua

re
 şi

 c
er

tif
ic

ar
e 

pe
nt

ru
 re

cu
no

aş
te

re
a 

co
m

pe
te

nţ
el

or
 d

ob
ân

di
te

 în
 c

on
te

xt
 in

fo
rm

al
 şi

 n
on

-f
or

m
al

În
 e

la
bo

ra
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
fo

rm
ar

e 
li 

se
 v

a 
pu

te
a 

so
lic

ita
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 să
 d

em
on

st
re

ze
 le

gă
tu

ra
 c

u 
an

ga
ja

to
rii

, p
re

cu
m

 şi
 le

gă
tu

ra
 c

la
ră

 c
u 

op
or

tu
ni

tă
ţil

e 
de

 o
cu

pa
re

 d
in

 z
on

ă.

În
cu

ra
ja

re
a 

pa
rt

ic
ip

ăr
ii 

pe
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i

•
St

im
ul

ar
ea

 a
ng

aj
at

or
ilo

r (
în

 p
rin

ci
pa

l p
rin

 a
co

rd
ar

ea
 d

e 
st

im
ul

en
te

 fi
na

nc
ia

re
) p

en
tru

 a
 c

re
a 

lo
cu

ri 
de

 m
un

că
 p

en
tru

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

•
M

ot
iv

ar
ea

 a
ng

aj
at

or
ilo

r (
în

 p
rin

ci
pa

l p
rin

 a
co

rd
ar

ea
 d

e 
st

im
ul

en
te

 fi
na

nc
ia

re
) p

en
tru

 a
 o

rg
an

iz
a 

pr
og

ra
m

e 
de

 u
ce

ni
ci

e 
și

 st
ag

ii 
pe

nt
ru

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

În
cu

ra
ja

re
a 

an
tr

ep
re

no
ri

at
ul

ui
 şi

 a
 o

cu
pă

ri
i p

e 
co

nt
 p

ro
pr

iu
 

•
A

co
rd

ar
ea

 d
e 

sp
rij

in
 fi

na
nc

ia
r p

en
tru

 în
fii

nț
ar

ea
 d

e 
în

tre
pr

in
de

ri 
de

 c
ăt

re
 ti

ne
rii

 N
EE

Ts
;

•
C

on
si

lie
re

 şi
 fo

rm
ar

e 
pe

nt
ru

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

 în
 d

om
en

iu
l a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i î
n 

ve
de

re
a 

cr
eă

rii
 d

e 
în

tre
pr

in
de

ri,
 p

re
cu

m
 şi

 p
ro

gr
am

e 
de

 tu
to

ra
t/ 



EN
62

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

m
en

to
ra

t p
en

tru
 c

re
şt

er
ea

 şi
 c

on
so

lid
ar

ea
 a

fa
ce

ril
or

.

În
cu

ra
ja

re
a 

m
ob

ili
tă

ţii
 fo

rţ
ei

 d
e 

m
un

că
 

•
Sp

rij
in

 a
de

cv
at

 p
en

tru
 a

 a
ju

ta
 ti

ne
rii

 c
ar

e 
gă

se
sc

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
că

 în
tr-

o 
al

tă
 z

on
ă/

re
gi

un
e 

să
 se

 a
da

pt
ez

e 
la

 n
ou

l l
or

 m
ed

iu
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 a
co

rd
ar

ea
 

de
 sp

rij
in

 fi
na

nc
ia

r (
pr

im
e 

de
 m

ob
ili

ta
te

 și
/s

au
 d

e 
in

st
al

ar
e)

.

D
e 

as
em

en
ea

, î
n 

co
nt

ex
tu

l î
n 

ca
re

 n
u 

vo
r e

xi
st

a 
al

oc
ăr

i s
up

lim
en

ta
re

 în
 c

ad
ru

l I
LM

T 
(d

in
 a

nu
l 2

01
6)

, g
ru

pu
l ț

in
tă

 v
iz

at
 p

en
tru

 O
S 

1 
al

 A
P 

2 
va

 fi
 e

xt
in

s c
u 

ce
l a

fe
re

nt
 c

el
or

  t
re

i r
eg

iu
ni

 e
lig

ib
ile

 d
e 

la
 n

iv
el

ul
 A

P 
1 

(C
en

tru
, S

ud
 M

un
te

ni
a,

 S
ud

 E
st

).

G
ru

pu
ri

 ti
nt

ă 
po

te
nţ

ia
le

•
tin

er
i N

EE
Ts

 şo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tr

e 
16

 - 
24

 a
ni

, î
nr

eg
is

tr
aț

i l
a 

Se
rv

ic
iu

l P
ub

lic
 d

e 
O

cu
pa

re
 şi

 c
u 

re
zi

de
nț

a 
în

 re
gi

un
ile

 e
lig

ib
ile

 

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
SP

O
 (i

nc
lu

si
v 

un
ită

ţil
e 

cu
 p

er
so

na
lit

at
e 

ju
ri

di
că

 d
in

 su
bo

rd
in

ea
 sa

) î
n 

pa
rt

en
er

ia
t c

u 
pa

rt
en

er
i s

oc
ia

li
•

En
tit

ăţ
ile

 se
le

ct
at

e/
 d

es
em

na
te

 p
en

tr
u 

im
pl

em
en

ta
re

a 
sc

he
m

el
or

 în
 d

om
en

iu
l a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i

Pr
in

 in
te

rv
en

ții
le

 p
re

vă
zu

te
 în

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 P

I s
e 

ar
e 

în
 v

ed
er

e 
at

in
ge

re
a 

un
ui

 a
l t

re
ile

a 
ob

ie
ct

iv
 sp

ec
ifi

c,
 re

sp
ec

tiv
 fu

nc
ţio

na
re

a 
m

ec
an

is
m

ul
ui

 n
aţ

io
na

l 
in

te
gr

at
 d

e 
sp

ri
jin

  c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
id

en
tif

ic
ar

ea
 şi

 în
re

gi
st

ra
re

a 
la

 P
ES

 a
 ti

ne
ri

lo
r d

in
 c

at
eg

or
ia

 N
EE

Ts
.

În
 v

ed
er

ea
 a

tin
ge

rii
 c

el
ui

 d
e-

al
 tr

ei
le

a 
ob

ie
ct

iv
 sp

ec
ifi

c 
st

ab
ili

tv
or

 fi
 su

sţ
in

ut
e 

di
n 

FS
E 

ur
m

ăt
oa

re
le

 ti
pu

ri 
de

 a
cţ

iu
ni

:

A
cţ

iu
ni

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
m

ec
an

is
m

ul
 n

ec
es

ar
 a

si
gu

ră
ri

i u
ne

i i
m

pl
em

en
tă

ri
 e

fic
ie

nt
e 

a 
sc

he
m

el
or

 d
e 

sp
ri

jin
 la

 n
iv

el
ul

 în
tr

eg
ii 

ță
ri

 

•
D

ez
vo

lta
re

a 
și

 im
pl

em
en

ta
re

a 
un

ui
 m

ec
an

is
m

 n
aţ

io
na

l i
nt

eg
ra

t d
e 

sp
rij

in
 (e

x.
 su

b 
fo

rm
a 

un
ei

 re
țe

le
 d

e 
pu

nc
te

 d
e 

co
nt

ac
t/ 

ce
nt

re
 d

e 
ga

ra
nț

ie
 p

en
tru

 
tin

er
i s

au
 a

lte
 fo

rm
e 

de
 sp

rij
in

) ș
i a

si
gu

ra
re

a 
fu

nc
țio

nă
rii

 a
ce

st
ei

a/
 a

ce
st

or
a 

în
 b

un
e 

co
nd

iți
i, 

in
cl

uz
iv

 p
rin

 a
si

gu
ra

re
a 

un
ui

 p
er

so
na

l a
de

cv
at

, c
or

ec
t 



EN
63

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

di
m

en
si

on
at

 n
ev

oi
lo

r. 
Sc

op
ul

 a
ce

st
ui

 m
ec

an
is

m
 e

st
e 

ac
el

a 
de

 a
 id

en
tif

ic
a 

tin
er

ii 
N

EE
Ts

, c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
ac

ei
a 

cu
 n

iv
el

 sc
ăz

ut
 d

e 
co

m
pe

te
nț

e 
și

 c
ar

e 
au

 
di

fic
ul

tă
ți 

în
 a

 se
 in

te
gr

a 
so

ci
al

, p
re

cu
m

 și
 d

e 
a 

tra
ns

m
ite

 d
at

el
e 

re
le

va
nt

e 
al

e 
ac

es
to

ra
 la

 S
PO

. D
e 

as
em

en
ea

, m
ec

an
is

m
ul

 d
e 

sp
rij

in
 v

a 
as

ig
ur

a 
tin

er
ilo

r N
EE

Ts
 id

en
tif

ic
aț

i i
nf

or
m

aț
iil

e 
re

le
va

nt
e 

vi
s-

a-
vi

s d
e 

sp
rij

in
ul

 p
er

so
na

liz
at

 c
ar

e 
va

 fi
 a

co
rd

at
 în

 c
ad

ru
l A

P1
, A

P 
2,

 p
re

cu
m

 și
 o

po
rtu

ni
tă

țil
e 

de
 re

în
to

ar
ce

re
 în

 si
st

em
ul

 d
e 

ed
uc

aț
ie

 (p
re

vă
zu

te
 la

 A
P 

6,
 P

I 1
0.

1.
 - 

m
ăs

ur
ile

 d
e 

tip
 a

 d
ou

a 
șa

ns
ă)

•
Im

pl
em

en
ta

re
a 

m
ăs

ur
ilo

r r
ef

er
ito

ar
e 

la
 u

til
iz

ar
ea

 c
ar

du
lu

i p
ro

fe
si

on
al

 c
ar

e 
co

nţ
in

e 
in

fo
rm

aț
ii 

re
fe

rit
oa

re
 la

 p
ro

fil
ul

 tâ
nă

ru
lu

i N
EE

Ts
, s

up
or

tu
l d

e 
ca

re
 a

 b
en

ef
ic

ia
t ş

i p
ac

he
tu

l d
e 

se
rv

ic
ii 

pe
rs

on
al

iz
at

e 
ca

re
 îi

 v
a 

fi 
fu

rn
iz

at
. I

m
pl

em
en

ta
re

a 
ac

es
to

r m
ăs

ur
i v

a 
fa

ci
lit

a 
m

on
ito

riz
ar

ea
 v

al
or

ii 
ad

ău
ga

te
 a

 
ac

es
to

r i
nt

er
ve

nț
ii 

pe
nt

ru
 ti

ne
rii

 N
EE

Ts

•
C

am
pa

ni
i d

e 
in

fo
rm

ar
e 

şi
 c

on
şt

ie
nt

iz
ar

e 
de

di
ca

te
 ti

ne
ril

or
 d

in
 c

at
eg

or
ia

 N
EE

Ts
, l

uâ
nd

 în
 c

on
si

de
ra

re
 si

tu
aţ

ia
 lo

r d
ife

rit
ă 

(c
ei

 c
e 

au
 p

ăr
ăs

it 
tim

pu
riu

 
şc

oa
la

, c
ei

 c
ar

e 
nu

 a
u 

re
uş

it 
să

-ş
i g

ăs
ea

sc
ă 

un
 lo

c 
de

 m
un

că
 d

up
ă 

te
rm

in
ar

ea
 e

du
ca

ţie
i s

ec
un

da
re

 c
u 

sa
u 

fă
ră

 c
al

ifi
ca

re
 şi

 a
bs

ol
ve

nţ
ii 

de
 în

vă
ţă

m
ân

t 
su

pe
rio

r, 
pe

rs
oa

ne
le

 să
ra

ce
, p

er
so

an
el

e 
cu

 n
iv

el
 d

e 
ed

uc
aţ

ie
 sc

ăz
ut

 sa
u 

m
in

or
ită

ţil
e 

et
c.

), 
ca

re
 să

 fa
ci

lit
ez

e 
in

cl
us

iv
 în

re
gi

st
ra

re
a 

în
 b

az
a 

de
 d

at
e 

N
EE

Ts
;

•
Ex

tin
de

re
a 

si
 m

od
er

ni
za

re
a 

si
st

em
el

or
 p

la
tfo

rm
e 

de
 ti

p 
„b

ur
sa

 o
nl

in
e 

a 
lo

cu
ril

or
 d

e 
m

un
că

”,
 in

st
ru

m
en

te
 d

e 
m

ed
ie

re
 p

e 
pi

aț
a 

m
un

ci
i (

jo
b 

m
at

ch
in

g)
, î

n 
sp

ec
ia

l c
ei

 a
pa

rți
nâ

nd
 c

at
eg

or
iil

or
 v

ul
ne

ra
bi

le

•
M

on
ito

riz
ar

ea
 m

ăs
ur

ilo
r d

ed
ic

at
e 

N
EE

Ts

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

să
 fa

ci
lit

ez
e 

im
pl

em
en

ta
re

a 
sc

he
m

ei
 d

e 
ga

ra
nţ

ie
 p

en
tru

 ti
ne

re
t.

G
ru

pu
ri

 ţi
nt

ă 
po

te
nţ

ia
le

•
   

   
tin

er
i N

EE
Ts

 şo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tr

e 
16

 - 
24

 n
eî

nr
eg

is
tr

aţ
i l

a 
SP

O
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

ac
ei

a 
cu

 n
iv

el
 sc

ăz
ut

 d
e 

co
m

pe
te

nț
e 

și
 c

ar
e 

au
 d

ifi
cu

ltă
ți 

în
 a

 se
 

in
te

gr
a 

so
ci

al

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
   

   
M

M
FP

SP
V/

 S
PO

 (i
nc

lu
si

v 
un

ită
ţil

e 
cu

 p
er

so
na

lit
at

e 
ju

ri
di

că
 d

in
 su

bo
rd

in
ea

 sa
) î

n 
pa

rt
en

er
ia

t c
u 

pa
rt

en
er

i s
oc

ia
li 



EN
64

 
EN

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r d
ep

us
e 

în
 c

on
te

xt
ul

 p
rim

el
or

 d
ou

ă 
ob

ie
ct

iv
e 

sp
ec

ifi
ce

 v
iz

ea
ză

:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 p

riv
in

d 
co

m
ba

te
re

a 
şo

m
aj

ul
ui

 în
 râ

nd
ul

 
tin

er
ilo

r, 
In

iți
at

iv
a 

Lo
cu

ri 
de

 M
un

că
 p

en
tru

 T
in

er
et

, P
la

nu
l d

e 
Im

pl
em

en
ta

re
 a

 G
ar

an
ție

i p
en

tru
 T

in
er

et
 2

01
4 

- 2
01

5,
 p

os
ib

il 
cu

 P
la

nu
ril

e 
de

 
D

ez
vo

lta
re

 R
eg

io
na

lă
 e

tc
).

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

el
e 

sp
ec

ifi
ce

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

te
lo

r: 

o
Pr

in
ci

pi
ul

 p
ac

he
tu

lu
i i

nt
eg

ra
t d

e 
m

ăs
ur

i, 
pe

rs
on

al
iz

at
 în

 fu
nc

ție
 d

e 
pr

of
ilu

l f
ie

că
ru

i t
ân

ăr
 N

EE
Ts

 (c
ar

e 
va

 ți
ne

 c
on

t d
e 

ni
ve

lu
l d

e 
ed

uc
aţ

ie
 şi

/ 
sa

u 
ex

pe
rie

nţ
a 

pr
of

es
io

na
lă

)

o
În

 e
la

bo
ra

re
a 

şi
 fu

rn
iz

ar
ea

 p
ro

gr
am

el
or

 d
e 

fo
rm

ar
e 

li 
se

 v
a 

pu
te

a 
so

lic
ita

 b
en

ef
ic

ia
ril

or
 să

 d
em

on
st

re
ze

 le
gă

tu
ra

 c
u 

an
ga

ja
to

rii
, p

re
cu

m
 şi

 
le

gă
tu

ra
 c

la
ră

 c
u 

op
or

tu
ni

tă
ţil

e 
de

 o
cu

pa
re

 d
in

 z
on

ă.

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

te
le

 v
iz

at
e

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

A
cț

iu
ni

le
 fi

na
nț

at
e 

și
 o

pe
ra

țiu
ni

le
 se

 su
bs

cr
iu

 P
IG

T 
și

 c
on

tri
bu

ie
 la

 re
al

iz
ar

ea
 a

ce
st

ui
a.

 O
pe

ra
țiu

ni
le

 p
re

vă
zu

te
 se

 v
or

 a
dr

es
a 

do
ar

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

 (d
ire

ct
 sa

u 
pr

in
 in

te
rm

ed
iu

l a
cț

iu
ni

lo
r d

e 
id

en
tif

ic
ar

e 
a 

tin
er

ilo
r N

EE
Ts

 d
in

 c
ad

ru
l m

ec
an

is
m

ul
ui

 d
e 

sp
rij

in
 d

es
cr

is
 la

 o
bi

ec
tiv

ul
 sp

ec
ifi

c 
3 

di
n 

ca
dr

ul
 a

ce
st

ei
 a

xe
 p

rio
rit

ar
e)

 .

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r d
ep

us
e 

în
 c

on
te

xt
ul

l c
el

ui
 d

e-
al

 tr
ei

le
a 

ob
ie

ct
iv

 sp
ec

ifi
c 

vi
ze

az
ă:

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

tu
lu

i



EN
65

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

tu
l v

iz
at

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

A
vâ

nd
 în

 v
ed

er
e 

na
tu

ra
 o

pe
ra

ţiu
ni

lo
r c

ar
e 

vo
r f

i f
in

an
ţa

te
 în

 c
on

te
xt

ul
 a

ce
st

ui
 o

bi
ec

tiv
 sp

ec
ifi

c 
(d

e 
a 

id
en

tif
ic

a,
 te

st
a 

şi
 a

si
gu

ra
 im

pl
em

en
ta

re
a 

su
st

en
ab

ilă
 a

 
un

ui
 m

ec
an

is
m

 n
aţ

io
na

l i
nt

eg
ra

t d
e 

sp
rij

in
, p

re
cu

m
 şi

 p
os

ib
ili

ta
te

a 
id

en
tif

ic
ăr

ii 
de

 so
lu

ţii
 in

ov
at

iv
e,

 sa
u 

al
 m

ul
tip

lic
ăr

ii 
so

lu
ţii

lo
r i

no
va

tiv
e 

ca
re

 s-
au

 
do

ve
di

t a
 a

ve
a 

su
cc

es
 în

 a
lte

 S
ta

te
 M

em
br

e 
(în

 c
on

te
xt

ul
 c

oo
pe

ră
rii

 tr
an

sn
aţ

io
na

le
), 

va
 fi

 lu
at

ă 
în

 c
al

cu
l p

os
ib

ili
ta

te
a 

ap
lic

ăr
ii 

pr
oc

ed
ur

ii 
no

n-
co

m
pe

tit
iv

e,
 

cr
ite

rii
le

 d
e 

se
le

cţ
ie

 a
le

 a
ce

st
or

 ti
pu

ri 
de

 o
pe

ra
ţiu

ni
 n

ec
es

itâ
nd

 a
pr

ob
ar

ea
 C

om
ite

tu
lu

i d
e 

M
on

ito
riz

ar
e.

 În
 si

tu
aţ

ia
 a

pl
ic

ăr
ii 

pr
oc

ed
ur

ii 
no

n-
co

m
pe

tit
iv

e,
 

pr
oi

ec
te

le
 fi

na
nţ

at
e 

tre
bu

ie
 să

 a
si

gu
re

 şi
 să

 d
em

on
st

re
ze

 tr
an

sp
ar

en
ţa

 se
le

ct
ăr

ii 
be

ne
fic

ia
ril

or
, s

us
te

na
bi

lit
at

ea
 so

lu
ţii

lo
r d

ez
vo

lta
te

, p
re

cu
m

 şi
 fa

pt
ul

 c
ă 

ac
es

te
 so

lu
ţii

 n
u 

au
 p

rim
it 

an
te

rio
r f

in
an

ţa
re

 (d
in

 a
lo

că
ril

e 
af

er
en

te
 p

er
io

ad
ei

 d
e 

pr
og

ra
m

ar
e 

20
07

-2
01

3)
.

Pe
nt

ru
 to

at
e 

op
er

aț
iu

ni
le

, l
a 

ni
ve

lu
l G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

, v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
en

tru
 a

si
gu

ra
re

a 
co

er
en

țe
i o

pe
ra

țiu
ni

lo
r c

u 
pr

ev
ed

er
ile

 P
ro

gr
am

ul
ui

 și
 re

le
va

nț
ei

 a
ce

st
or

a 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee



EN
66

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i 
- 

Su
st

ai
na

bl
e 

in
te

gr
at

io
n 

in
to

 t
he

 l
ab

ou
r 

m
ar

ke
t 

of
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

(E
SF

), 
in

 p
ar

tic
ul

ar
 t

ho
se

 n
ot

 i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 t
ra

in
in

g,
 i

nc
lu

di
ng

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
at

 r
is

k 
of

 s
oc

ia
l 

ex
cl

us
io

n 
an

d 
yo

un
g 

pe
op

le
 fr

om
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

th
e 

im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

Y
ou

th
 G

ua
ra

nt
ee

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4.
S.

1
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 

șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 
cu

pr
in

să
 în

tre
 1

6 
-2

4 
an

i c
ar

e 
be

ne
fic

ia
ză

 d
e 

sp
rij

in

nu
m

ăr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
11

3,
00

0.
00

4.
S.

8
Ti

ne
ri 

N
EE

TS
 

ca
re

 b
en

ef
ic

ia
ză

 
de

 sp
rij

in
 în

 
ve

de
re

a 
în

re
gi

st
ră

rii
 la

 
SP

O

nu
m

ăr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
0.

00
Si

st
em

 
m

on
ito

riz
ar

e 
A

M
 P

O
C

U
; 

M
Y

SM
IS

A
nu

al

4.
S.

9
C

am
pa

ni
i d

e 
in

fo
rm

ar
e 

și
 

co
nș

tie
nt

iz
ar

e 
de

di
ca

te
 ti

ne
ril

or
 

nu
m

ăr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
5.

00
Si

st
em

 
m

on
ito

riz
ar

e 
A

M
 P

O
C

U
; 

A
nu

al



EN
67

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i 
- 

Su
st

ai
na

bl
e 

in
te

gr
at

io
n 

in
to

 t
he

 l
ab

ou
r 

m
ar

ke
t 

of
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

(E
SF

), 
in

 p
ar

tic
ul

ar
 t

ho
se

 n
ot

 i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 t
ra

in
in

g,
 i

nc
lu

di
ng

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
at

 r
is

k 
of

 s
oc

ia
l 

ex
cl

us
io

n 
an

d 
yo

un
g 

pe
op

le
 fr

om
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

th
e 

im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

Y
ou

th
 G

ua
ra

nt
ee

ID
In

di
ca

to
r

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n 
(w

he
re

 
re

le
va

nt
)

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
So

ur
ce

 o
f d

at
a

Fr
eq

ue
nc

y 
of

 
re

po
rt

in
g

M
W

T

N
EE

Ts
M

Y
SM

IS

4.
S.

1
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 

șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 
cu

pr
in

să
 în

tre
 1

6 
-2

4 
an

i c
ar

e 
be

ne
fic

ia
ză

 d
e 

sp
rij

in

nu
m

ăr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
3,

70
0.

00
Si

st
em

 
m

on
ito

riz
ar

e 
A

M
 P

O
C

U
; 

M
Y

SM
IS

A
nu

al

2.
A

.7
 S

oc
ia

l i
nn

ov
at

io
n,

 tr
an

sn
at

io
na

l c
oo

pe
ra

tio
n 

an
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

em
at

ic
 o

bj
ec

tiv
es

 1
-7

 
Pr

io
ri

ty
 a

xi
s

A
P 

2 
 - 

 Îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 si
tu

aţ
ie

i t
in

er
ilo

r 
di

n 
ca

te
go

ri
a 

N
E

E
T

s

In
ov

ar
ea

 so
ci

al
ă 

de
vi

ne
 to

t m
ai

 im
po

rta
nt

ă 
la

 n
iv

el
 e

ur
op

ea
n,

 a
vâ

nd
 în

 v
ed

er
e 

ro
lu

l s
ău

 d
e 

pr
om

ov
ar

e 
a 

un
or

 so
lu

ții
 și

 m
od

al
ită

ți 
no

i, 
cr

ea
tiv

e,
 d

e 
re

zo
lv

ar
e 

a 
pr

ob
le

m
el

or
 c

u 
ca

re
 se

 c
on

fr
un

tă
 a

nu
m

ite
 c

om
un

ită
ți 

și
 so

ci
et

at
ea

 în
 a

ns
am

bl
ul

 să
u.

PO
C

U
 v

a 
pr

om
ov

a 
in

ov
ar

ea
 s

oc
ia

lă
, î

n 
sp

ec
ia

l 
cu

 s
co

pu
l 

de
 a

 t
es

ta
, e

ve
nt

ua
l 

im
pl

em
en

ta
 l

a 
sc

ar
ă 

la
rg

ă 
so

lu
ții

 i
no

va
to

ar
e,

 i
nc

lu
si

v 
la

 n
iv

el
 l

oc
al

 s
au

 
re

gi
on

al
, 

pe
nt

ru
 a

 a
bo

rd
a 

pr
ov

oc
ăr

ile
 s

oc
ia

le
, 

în
 p

ar
te

ne
ria

t 
cu

 t
oț

i 
pa

rte
ne

rii
 r

el
ev

an
ți 

di
n 

se
ct

or
ul

 p
riv

at
, 

pu
bl

ic
 ș

i 
O

N
G

, 
co

m
un

ita
te

 ș
i 

se
ct

or
ul

 
în

tre
pr

in
de

ri 
so

ci
al

e.

În
 c

on
te

xt
ul

 A
P 

2 
„Î

m
bu

nă
tă

țir
ea

 s
itu

aț
ie

i t
in

er
ilo

r 
di

n 
ca

te
go

ri
a 

N
EE

Ts
” 

se
 v

a 
ur

m
ăr

i a
pl

ic
ar

ea
 u

no
r 

so
lu

ții
 in

ov
at

iv
e 

în
 c

ee
a 

ce
 p

riv
eș

te
 p

un
er

ea
 în

 
ap

lic
ar

e 
a 

ac
țiu

ni
lo

r c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
as

ig
ur

ar
ea

 u
ne

i i
m

pl
em

en
tă

ri 
ef

ic
ac

e 
a 

m
ec

an
is

m
ul

ui
 n

aţ
io

na
l i

nt
eg

ra
t d

e 
sp

rij
in

 (c
on

ce
nt

ra
te

 in
iţi

al
 p

e 
ac

tiv
ar

ea
 c

en
tre

lo
r 

de
 G

ar
an

ție
 p

en
tru

 t
in

er
et

, 
ca

re
 v

or
 f

un
cț

io
na

 c
a 

pu
nc

te
 u

ni
ce

 d
e 

co
nt

ac
t 

pe
nt

ru
 g

ru
pu

l 
țin

tă
 s

au
 a

lte
 f

or
m

e 
de

 s
pr

iji
n,

 u
rm

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
 p

rim
it 

di
n 

PO
SD

R
U

 2
00

7-
20

13
).

În
 c

on
te

xt
ul

 în
 c

ar
e 

un
 ro

l c
he

ie
 a

l a
ce

st
ui

 m
ec

an
is

m
 d

e 
sp

rij
in

 v
a 

fi 
ac

el
a 

de
 a

 id
en

tif
ic

a 
tin

er
ii 

N
EE

Ts
 c

u 
ni

ve
l s

că
zu

t d
e 

co
m

pe
te

nț
e 

și
 c

ar
e 

au
 d

ifi
cu

ltă
ți 

în
 a

 s
e 

in
te

gr
a 

so
ci

al
, s

e 
va

 a
co

rd
a 

o 
at

en
ţie

 d
eo

se
bi

tă
 fo

rm
ul

ăr
ii 

de
 in

iţi
at

iv
e 

in
ov

at
iv

e,
 p

re
cu

m
 ş

i a
l m

ul
tip

lic
ăr

ii 
so

lu
ţii

lo
r i

no
va

tiv
e 

ca
re

 s
-a

u 
do

ve
di

t a
 



EN
68

 
EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
2 

 - 
 Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r 

di
n 

ca
te

go
ri

a 
N

E
E

T
s

av
ea

 su
cc

es
 în

 a
lte

 S
ta

te
 M

em
br

e 
(în

 c
on

te
xt

ul
 c

oo
pe

ră
ri

i t
ra

ns
na

ţio
na

le
).

Se
 v

a 
av

ea
 a

st
fe

l î
n 

ve
de

re
 în

cu
ra

ja
re

a 
cr

eă
rii

 d
e 

re
țe

le
 la

 n
iv

el
 lo

ca
l ș

i r
eg

io
na

l, 
cu

 im
pl

ic
ar

ea
 c

el
or

 m
ai

 re
le

va
nț

i p
ar

te
ne

ri 
di

n 
m

ed
iu

l p
riv

at
/ a

ca
de

m
ic

/ d
e 

în
vă

ță
m

ân
t e

tc
 c

ar
e 

să
 p

oa
tă

 ju
ca

 ro
lu

l d
e 

fa
ci

lit
at

or
i p

en
tru

:

•
id

en
tif

ic
ar

ea
 și

 m
ob

ili
za

re
a 

tin
er

ilo
r p

en
tru

 a
 p

ar
tic

ip
a 

la
 sc

he
m

el
e 

de
 sp

rij
in

 și
 p

en
tru

 p
re

ve
ni

re
a 

ab
an

do
nu

lu
i a

ce
st

or
a

•
pe

nt
ru

 o
rie

nt
ar

ea
 a

cț
iu

ni
lo

r d
e 

fo
rm

ar
e/

 c
on

si
lie

re
 ș

i a
 s

pr
iji

nu
lu

i p
en

tru
 a

ng
aj

ar
e 

că
tre

 a
ce

le
 d

om
en

ii 
re

le
va

nt
e 

pe
nt

ru
 a

si
gu

ra
re

a 
cr

eș
te

rii
 la

 n
iv

el
 

lo
ca

l ș
i r

eg
io

na
l î

n 
fu

nc
ție

 d
e 

po
te

nț
ia

lu
l i

de
nt

ifi
ca

t

•
at

ra
ge

re
a 

de
 in

ve
st

ito
ri 

pe
nt

ru
 v

al
or

ifi
ca

re
a 

op
or

tu
ni

tă
țil

or
 c

re
at

e 
în

 c
on

te
xt

ul
 sp

rij
in

ul
ui

 d
is

po
ni

bi
l p

en
tru

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

.

Ex
em

pl
e 

de
 te

m
el

e 
de

 in
ov

ar
e 

so
ci

al
ă 

în
 c

on
te

xt
ul

 a
ce

st
ei

 P
rio

rit
ăț

i d
e 

in
ve

st
iți

i:

•
   

   
de

zv
ol

ta
re

a 
de

 a
bo

rd
ăr

i i
no

va
tiv

e 
pe

nt
ru

 in
te

gr
ar

ea
 p

e 
pi

aț
a 

fo
rțe

i d
e 

m
un

că
 a

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 c

u 
pr

ec
ăd

er
e 

a 
ce

lo
r c

u 
ni

ve
l r

ed
us

 d
e 

ed
uc

aț
ie

, 
pe

rs
oa

ne
 d

e 
et

ni
e 

ro
m

ă 
et

c.

•
   

   
de

zv
ol

ta
re

a 
de

 n
oi

 a
bo

rd
ăr

i p
en

tru
 fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

co
m

pe
te

nț
e 

de
 b

az
ă 

în
tr-

un
 m

od
 c

ar
e 

să
 ră

sp
un

dă
 n

ev
oi

lo
r i

nd
iv

id
ua

le
 și

 d
e 

af
ac

er
i;

•
   

   
ac

tiv
ită

ți 
și

 in
iți

at
iv

e 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 p

ro
m

ov
ar

ea
 e

ga
lit

ăț
ii 

de
 șa

ns
e/

 d
ez

vo
lta

re
a 

du
ra

bi
lă

;

•
   

   
cr

ea
re

a 
de

 m
od

el
e 

de
 a

fa
ce

ri 
pe

nt
ru

 a
 sp

or
i p

ar
tic

ip
ar

ea
 p

e 
pi

aț
a 

m
un

ci
i e

tc
.

A
lte

 te
m

e 
de

 in
ov

ar
e 

so
ci

al
ă 

po
t a

pă
re

a 
în

 p
er

io
ad

a 
de

 im
pl

em
en

ta
re

 a
 P

O
C

U
.

A
cț

iu
ni

le
 d

e 
de

zv
ol

ta
re

 a
 p

la
tfo

rm
el

or
 o

nl
in

e 
și

 a
 a

lto
r i

ns
tru

m
en

te
 d

e 
sp

rij
in

 p
en

tru
 ti

ne
rii

 N
EE

Ts
 v

or
 u

rm
ăr

i, 
de

 a
se

m
en

ea
, v

al
or

ifi
ca

re
a 

bu
ne

lo
r p

ra
ct

ic
i 

și
 a

 e
xp

er
ie

nț
ei

 a
cu

m
ul

at
e 

în
 a

ce
st

e 
do

m
en

ii,
 la

 n
iv

el
ul

 p
ar

te
ne

ril
or

 re
le

va
nț

i.

A
lte

 te
m

e 
de

 in
ov

ar
e 

so
ci

al
ă 

po
t a

pă
re

a 
în

 p
er

io
ad

a 
de

 im
pl

em
en

ta
re

 a
 P

O
C

U
.



EN
69

 
EN

2.
A

.8
 P

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

T
ab

le
 6

: P
er

fo
rm

an
ce

 fr
am

ew
or

k 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s (
by

 fu
nd

 a
nd

, f
or

 th
e 

ER
D

F 
an

d 
ES

F,
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
2 

-  
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r 

di
n 

ca
te

go
ri

a 
N

E
E

T
s

M
ile

st
on

e 
fo

r 
20

18
Fi

na
l t

ar
ge

t (
20

23
)

ID
In

di
ca

to
r 

ty
pe

In
di

ca
to

r 
or

 k
ey

 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

st
ep

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t, 
w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 

re
gi

on

M
W

T
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
E

xp
la

na
tio

n 
of

 
re

le
va

nc
e 

of
 in

di
ca

to
r,

 
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

4.
S.

1
O

Ti
ne

ri 
N

EE
Ts

 șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 
cu

pr
in

să
 în

tre
 1

6 
-2

4 
an

i c
ar

e 
be

ne
fic

ia
ză

 d
e 

sp
rij

in

nu
m

ăr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

48
90

0
90

,0
00

.0
0

M
FE

O
1

F
Su

m
a 

to
ta

lă
 a

 c
he

ltu
ie

lii
 e

lig
ib

ile
 

di
n 

si
st

em
ul

 c
on

ta
bi

l a
l 

au
to

rit
ăţ

ii 
de

 c
er

tif
ic

ar
e,

 
ce

rti
fic

at
ă 

de
 a

ce
as

tă
 a

ut
or

ita
te

Eu
r

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
41

16
41

56
27

7,
82

9,
11

8.
00

M
FE

4S
1

O
Ti

ne
ri 

N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 

cu
pr

in
să

 în
tre

 1
6 

-2
4 

an
i c

ar
e 

be
ne

fic
ia

ză
 d

e 
sp

rij
in

N
um

ăr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d
99

7
2,

90
0.

00
M

FE

O
1

F
Su

m
a 

to
ta

lă
 a

 c
he

ltu
ie

lii
 e

lig
ib

ile
 

di
n 

si
st

em
ul

 c
on

ta
bi

l a
l 

au
to

rit
ăţ

ii 
de

 c
er

tif
ic

ar
e,

 
ce

rti
fic

at
ă 

de
 a

ce
as

tă
 a

ut
or

ita
te

Eu
r

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

24
46

75
4

11
,9

69
,2

71
.0

0
M

FE

A
dd

iti
on

al
 q

ua
lit

at
iv

e 
in

fo
rm

at
io

n 
on

 th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f t

he
 p

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

2.
A

.9
 C

at
eg

or
ie

s o
f i

nt
er

ve
nt

io
n

C
at

eg
or

ie
s 

of
 i

nt
er

ve
nt

io
n 

co
rr

es
po

nd
in

g 
to

 t
he

 c
on

te
nt

 o
f 

th
e 

pr
io

rit
y 

ax
is

 b
as

ed
 o

n 
a 

no
m

en
cl

at
ur

e 
ad

op
te

d 
by

 t
he

 C
om

m
is

si
on

, 
an

d 
in

di
ca

tiv
e 

br
ea

kd
ow

n 
of

 U
ni

on
 su

pp
or

t.



EN
70

 
EN

T
ab

le
s 7

-1
1:

 C
at

eg
or

ie
s o

f i
nt

er
ve

nt
io

n 

T
ab

le
 7

: D
im

en
si

on
 1

 - 
In

te
rv

en
tio

n 
fie

ld

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
2 

-  
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r 

di
n 

ca
te

go
ri

a 
N

E
E

T
s

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
10

3.
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e,
 in

 p
ar

tic
ul

ar
 th

os
e 

no
t i

n 
em

pl
oy

m
en

t, 
ed

uc
at

io
n 

or
 tr

ai
ni

ng
, i

nc
lu

di
ng

 
yo

un
g 

pe
op

le
 a

t r
is

k 
of

 so
ci

al
 e

xc
lu

si
on

 a
nd

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
fr

om
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

th
e 

im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

Y
ou

th
 G

ua
ra

nt
ee

34
7,

28
6,

39
8.

00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

10
3.

 S
us

ta
in

ab
le

 in
te

gr
at

io
n 

in
to

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t o
f y

ou
ng

 p
eo

pl
e,

 in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 

yo
un

g 
pe

op
le

 a
t r

is
k 

of
 so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

14
,9

61
,5

89
.0

0

T
ab

le
 8

: D
im

en
si

on
 2

 - 
Fo

rm
 o

f f
in

an
ce

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
2 

-  
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r 

di
n 

ca
te

go
ri

a 
N

E
E

T
s

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
01

. N
on

-r
ep

ay
ab

le
 g

ra
nt

34
7,

28
6,

39
8.

00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

01
. N

on
-r

ep
ay

ab
le

 g
ra

nt
14

,9
61

,5
89

.0
0

T
ab

le
 9

: D
im

en
si

on
 3

 - 
T

er
ri

to
ry

 ty
pe

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
2 

-  
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r 

di
n 

ca
te

go
ri

a 
N

E
E

T
s

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 E
SF

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
07

. N
ot

 a
pp

lic
ab

le
34

7,
28

6,
39

8.
00

 E
SF

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

14
,9

61
,5

89
.0

0



EN
71

 
EN

T
ab

le
 1

0:
 D

im
en

si
on

 4
 - 

T
er

ri
to

ri
al

 d
el

iv
er

y 
m

ec
ha

ni
sm

s

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
2 

- Î
m

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r 

di
n 

ca
te

go
ri

a 
N

E
E

T
s

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 E
SF

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
07

. N
ot

 a
pp

lic
ab

le
34

7,
28

6,
39

8.
00

 E
SF

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

14
,9

61
,5

89
.0

0

T
ab

le
 1

1:
 D

im
en

si
on

 6
 - 

E
SF

 se
co

nd
ar

y 
th

em
e 

(E
SF

 a
nd

 Y
EI

 o
nl

y)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
2 

- Î
m

bu
nă

tă
ţir

ea
 si

tu
aţ

ie
i t

in
er

ilo
r 

di
n 

ca
te

go
ri

a 
N

E
E

T
s

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

2.
A

.1
0 

Su
m

m
ar

y 
of

 t
he

 p
la

nn
ed

 u
se

 o
f 

te
ch

ni
ca

l 
as

si
st

an
ce

 i
nc

lu
di

ng
, 

w
he

re
 n

ec
es

sa
ry

, 
ac

tio
ns

 t
o 

re
in

fo
rc

e 
th

e 
ad

m
in

is
tr

at
iv

e 
ca

pa
ci

ty
 o

f 
au

th
or

iti
es

 in
vo

lv
ed

 in
 th

e 
m

an
ag

em
en

t a
nd

 c
on

tr
ol

 o
f t

he
 p

ro
gr

am
m

es
 a

nd
 b

en
ef

ic
ia

ri
es

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
) (

by
 p

rio
rit

y 
ax

is
)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s:
 

A
P 

2 
- Î

m
bu

nă
tă

ţir
ea

 si
tu

aţ
ie

i t
in

er
ilo

r 
di

n 
ca

te
go

ri
a 

N
E

E
T

s

Pe
nt

ru
 a

dm
in

is
tra

re
a 

sc
he

m
el

or
 d

e 
gr

an
t g

lo
ba

l î
n 

do
m

en
iu

l a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i, 

co
st

ur
ile

 a
fe

re
nt

e 
ad

m
in

is
tră

rii
 a

ce
st

or
 s

ch
em

e 
ar

 p
ut

ea
 fi

 s
up

or
ta

te
 d

in
 A

P 
7 

de
 A

T 
a 

PO
C

U
.



EN
72

 
EN

. 2.
A

.1
 P

ri
or

ity
 a

xi
s

ID
 o

f t
he

 p
ri

or
ity

 a
xi

s
A

P 
3

T
itl

e 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s
Lo

cu
ri 

de
 m

un
că

 p
en

tru
 to

ți

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

so
le

ly
 th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
�

 T
he

 e
nt

ire
 p

rio
rit

y 
ax

is
 w

ill
 b

e 
im

pl
em

en
te

d 
so

le
ly

 th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 se
t u

p 
at

 U
ni

on
 le

ve
l

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

th
ro

ug
h 

co
m

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t

�
 F

or
 th

e 
ES

F:
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 is
 d

ed
ic

at
ed

 to
 so

ci
al

 in
no

va
tio

n 
or

 to
 tr

an
sn

at
io

na
l c

oo
pe

ra
tio

n,
 o

r b
ot

h

2.
A

.2
 J

us
tif

ic
at

io
n 

fo
r 

th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f a

 p
ri

or
ity

 a
xi

s c
ov

er
in

g 
m

or
e 

th
an

 o
ne

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n,

 th
em

at
ic

 o
bj

ec
tiv

e 
or

 fu
nd

 (w
he

re
 

ap
pl

ic
ab

le
)

A
P 

3 
va

 v
iz

a 
to

at
e 

re
gi

un
ile

, i
nc

lu
si

v 
re

gi
un

ea
 B

uc
ur

eş
ti-

Ilf
ov

. A
ce

as
tă

 a
bo

rd
ar

e 
a 

fo
st

 id
en

tif
ic

at
ă 

da
to

rit
ă 

na
tu

rii
 sp

ec
ifi

ce
 a

 in
te

rv
en

ţii
lo

r p
re

vă
zu

te
 c

ar
e 

se
 o

rie
nt

ea
ză

, p
e 

de
 o

 p
ar

te
, c

ăt
re

 c
ad

ru
l g

en
er

al
, p

rin
 c

on
ce

pe
re

a 
şi

 im
pl

em
en

ta
re

a 
st

ra
te

gi
ilo

r l
a 

ni
ve

l n
aţ

io
na

l ş
i, 

pe
 d

e 
al

tă
 p

ar
te

, c
ăt

re
 a

da
pt

ar
ea

 la
 

ni
ve

l l
oc

al
/ r

eg
io

na
l, 

în
 fu

nc
ţie

 d
e 

ne
vo

ile
 c

om
un

ită
ţil

or
 şi

 g
ru

pu
ril

or
 sp

rij
in

ite
, f

ăr
ă 

co
nd

iţi
on

ăr
i l

eg
at

e 
de

 d
is

tri
bu

ţia
 re

gi
on

al
ă 

a 
te

rit
or

iu
lu

i.

O
 a

st
fe

l d
e 

ab
or

da
re

 c
re

şt
e 

ef
ic

ie
nţ

a 
şi

 e
fic

ac
ita

te
a 

po
lit

ic
ii 

de
 c

oe
zi

un
e 

pr
in

 u
til

iz
ar

ea
 u

ne
i a

bo
rd

ăr
i u

ni
ta

re
 şi

 p
rin

 o
rie

nt
ar

ea
 fo

nd
ur

ilo
r c

ăt
re

 c
om

un
ită

ţil
e 

și
 g

ru
pu

ril
e 

cu
 c

el
e 

m
ai

 m
ar

i n
ev

oi
 şi

, î
n 

ac
el

aş
i t

im
p,

 c
on

tri
bu

ie
 la

 sa
tis

fa
ce

re
a 

ce
rin

ţe
lo

r p
riv

in
d 

co
nc

en
tra

re
a 

te
m

at
ic

ă 
as

oc
ia

te
 u

til
iz

ăr
ii 

fo
nd

ur
ilo

r U
E,

 
du

pă
 c

um
 e

st
e 

pr
ev

ăz
ut

 în
 re

gu
la

m
en

te
le

 U
E 

ap
lic

ab
ile

.

M
ec

an
is

m
el

e 
de

 m
on

ito
riz

ar
e 

pr
ev

ăz
ut

e 
vo

r p
er

m
ite

 o
 a

lo
ca

re
 şi

 g
es

tio
na

re
 fl

ex
ib

ilă
 a

 fo
nd

ur
ilo

r, 
ce

ea
 c

e 
va

 c
on

tri
bu

i l
a 

cr
ea

re
a 

şi
 v

al
or

ifi
ca

re
a 

si
ne

rg
iil

or
 şi

 a
sp

ec
te

lo
r  

co
m

pl
em

en
ta

re
 a

le
 p

ro
ie

ct
el

or
 im

pl
em

en
ta

te
 în

 c
ad

ru
l d

iv
er

se
lo

r a
xe

 p
rio

rit
ar

e 
şi

 c
or

es
pu

nz
ân

d 
di

ve
rs

el
or

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i.



EN
73

 
EN

2.
A

.3
 F

un
d,

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

an
d 

ca
lc

ul
at

io
n 

ba
si

s f
or

 U
ni

on
 su

pp
or

t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
al

cu
la

tio
n 

ba
si

s (
to

ta
l e

lig
ib

le
 e

xp
en

di
tu

re
 o

r 
el

ig
ib

le
 

pu
bl

ic
 e

xp
en

di
tu

re
)

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

fo
r 

ou
te

rm
os

t r
eg

io
ns

 a
nd

 n
or

th
er

n 
sp

ar
se

ly
 p

op
ul

at
ed

  r
eg

io
ns

 (w
he

re
 a

pp
lic

ab
le

)

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
Pu

bl
ic

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

Pu
bl

ic

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t 

in
iti

at
iv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S3
.1

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
rii

 șo
m

er
ilo

r ș
i a

 p
er

so
an

el
or

 in
ac

tiv
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
şo

m
er

ii 
pe

 te
rm

en
 lu

ng
,  

lu
cr

ăt
or

ii 
vâ

rs
tn

ic
i (

55
-6

4 
an

i),
 p

er
so

an
el

e 
di

n 
râ

nd
ul

 m
in

or
ită

ţii
 ro

m
e,

 
pe

rs
oa

ne
le

 c
u 

di
za

bi
lit

ăţ
i, 

pe
rs

oa
ne

le
 c

u 
ni

ve
l r

ed
us

 d
e 

ed
uc

aț
ie

, p
er

so
an

el
e 

di
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

, î
n 

sp
ec

ia
l c

el
e 

di
n 

ag
ric

ul
tu

ra
 d

e 
su

bz
is

te
nț

ă 
și

 se
m

is
ub

zi
st

en
ță

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
O

cu
pa

re
 c

re
sc

ut
ă 

a 
șo

m
er

ilo
r ș

i a
 p

er
so

an
el

or
 in

ac
tiv

e,
 c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

şo
m

er
ii 

pe
 te

rm
en

 lu
ng

,  
lu

cr
ăt

or
ii 

vâ
rs

tn
ic

i (
55

-6
4 

an
i),

 
pe

rs
oa

ne
le

 d
in

 râ
nd

ul
 m

in
or

ită
ţii

 ro
m

e,
 p

er
so

an
el

e 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ţi,

 p
er

so
an

el
e 

cu
 n

iv
el

 re
du

s d
e 

ed
uc

aț
ie

, p
er

so
an

el
e 

di
n 

m
ed

iu
l 

ru
ra

l, 
în

 sp
ec

ia
l c

el
e 

di
n 

ag
ric

ul
tu

ra
 d

e 
su

bz
is

te
nț

ă 
și

 se
m

is
ub

zi
st

en
ță

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S3
.2

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 șo
m

er
ilo

r ș
i a

 p
er

so
an

el
or

 in
ac

tiv
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
şo

m
er

ii 
pe

 te
rm

en
 lu

ng
,  

lu
cr

ăt
or

ii 
vâ

rs
tn

ic
i (

55
-6

4 
an

i),
 p

er
so

an
el

e 
di

n 
râ

nd
ul

 m
in

or
ită

ţii
 

ro
m

e,
 p

er
so

an
el

e 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ţi,

 p
er

so
an

el
e 

cu
 n

iv
el

 re
du

s d
e 

ed
uc

aț
ie

, p
er

so
an

el
e 

di
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

 în
 sp

ec
ia

l c
el

e 
di

n 
ag

ric
ul

tu
ra

 d
e 

su
bz

is
te

nț
ă 

și
 se

m
is

ub
zi

st
en

ță



EN
74

 
EN

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
N

um
ăr

 c
re

sc
ut

 d
e 

şo
m

er
i ș

i  
pe

rs
oa

ne
 in

ac
tiv

e,
 c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

şo
m

er
ii 

pe
 te

rm
en

 lu
ng

, l
uc

ră
to

rii
 v

âr
st

ni
ci

 (5
5-

64
 a

ni
), 

pe
rs

oa
ne

le
 

di
n 

râ
nd

ul
 m

in
or

ită
ţii

 ro
m

e,
 p

er
so

an
el

e 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ţi,

 p
er

so
an

el
e 

cu
 n

iv
el

 re
du

s d
e 

ed
uc

aț
ie

, p
er

so
an

el
e 

di
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

 în
 

sp
ec

ia
l c

el
e 

di
n 

ag
ric

ul
tu

ra
 d

e 
su

bz
is

te
nț

ă 
și

 se
m

is
ub

zi
st

en
ță

 c
ar

e 
și

-a
u 

îm
bu

nă
tă

țit
 c

om
pe

te
nț

el
e,

 u
rm

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 p
rim

it



EN
75

 
EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

8i
 - 

 A
cc

es
s t

o 
em

pl
oy

m
en

t f
or

 jo
b 

se
ek

er
s a

nd
 in

ac
tiv

e 
pe

op
le

, i
nc

lu
di

ng
 th

e 
lo

ng
 te

rm
 u

ne
m

pl
oy

ed
 a

nd
 p

eo
pl

e 
fa

r 
fr

om
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t, 

al
so

 th
ro

ug
h 

lo
ca

l e
m

pl
oy

m
en

t i
ni

tia
tiv

es
 a

nd
 su

pp
or

t 
fo

r 
la

bo
ur

 m
ob

ili
ty

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
10

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
do

ba
nd

es
c 

o 
ca

lif
ic

ar
e 

la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 

pa
rti

ci
pa

nt

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

13
5,

00
0.

00

4S
11

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
au

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
ca

 la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 p

ar
tic

ip
an

t

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

44
,0

00
.0

0

4S
10

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
do

ba
nd

es
c 

o 
ca

lif
ic

ar
e 

la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 

pa
rti

ci
pa

nt

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

nr
2,

90
0.

00

4S
11

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
au

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
ca

 la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 p

ar
tic

ip
an

t

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

nr
97

5.
00

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t 

in
iti

at
iv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

În
 c

on
fo

rm
ita

te
 c

u 
pr

ev
ed

er
ile

 A
P 

20
14

-2
02

0,
 R

ec
om

an
dă

ril
e 

Sp
ec

ifi
ce

 d
e 

Ţa
ră

 2
01

4,
 p

re
cu

m
 şi

 în
 c

on
fo

rm
ita

te
 c

u 
St

ra
te

gi
a 

N
aţ

io
na

lă
 p

en
tru

 O
cu

pa
re

a 



EN
76

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t 

in
iti

at
iv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

Fo
rţe

i d
e 

M
un

că
 2

01
4-

20
20

 şi
 c

u 
Pr

og
ra

m
ul

 N
aţ

io
na

l d
e 

R
ef

or
m

ă,
 p

rin
 a

ce
as

tă
 p

rio
rit

at
e 

de
 in

ve
st

iţi
i s

e 
ur

m
ăr

es
c 

do
uă

 o
bi

ec
tiv

e 
sp

ec
ifi

ce
:

•
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
ri

i ș
om

er
ilo

r ș
i a

 p
er

so
an

el
or

 in
ac

tiv
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
şo

m
er

ii 
pe

 te
rm

en
 lu

ng
, l

uc
ră

to
ri

i v
âr

st
ni

ci
 (5

5-
64

 a
ni

), 
pe

rs
oa

ne
le

 d
in

 râ
nd

ul
 

m
in

or
ită

ţii
 ro

m
e,

 p
er

so
an

el
e 

cu
 d

iz
ab

ili
tă

ţi,
 p

er
so

an
el

e 
cu

 n
iv

el
 re

du
s d

e 
ed

uc
aț

ie
, p

er
so

an
el

e 
di

n 
m

ed
iu

l r
ur

al
 în

 sp
ec

ia
l c

el
e 

di
n 

ag
ri

cu
ltu

ra
 d

e 
su

bz
is

te
nț

ă 
și

 se
m

is
ub

zi
st

en
ță

•
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

om
pe

te
nţ

el
or

 șo
m

er
ilo

r ș
i a

 p
er

so
an

el
or

 in
ac

tiv
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
şo

m
er

ii 
pe

 te
rm

en
 lu

ng
, l

uc
ră

to
ri

i v
âr

st
ni

ci
 (5

5-
64

 a
ni

), 
pe

rs
oa

ne
le

 
di

n 
râ

nd
ul

 m
in

or
ită

ţii
 ro

m
e,

 p
er

so
an

el
e 

cu
 d

iz
ab

ili
tă

ţi,
 p

er
so

an
el

e 
cu

 n
iv

el
 re

du
s d

e 
ed

uc
aț

ie
, p

er
so

an
el

e 
di

n 
m

ed
iu

l r
ur

al
 în

 sp
ec

ia
l c

el
e 

di
n 

ag
ri

cu
ltu

ra
 d

e 
su

bz
is

te
nț

ă 
și

 se
m

is
ub

zi
st

en
ță

A
cţ

iu
ni

le
 p

la
ni

fic
at

e 
vi

ze
az

ă 
im

pl
em

en
ta

re
a 

un
ui

 se
t c

om
pl

ex
 d

e 
m

ăs
ur

i, 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 a

cc
es

ul
ui

 la
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i p

en
tru

 a
ce

st
e 

ca
te

go
rii

 d
e 

pe
rs

oa
ne

, p
re

cu
m

 şi
 c

re
şt

er
ea

 g
ra

du
lu

i d
e 

in
se

rţi
e 

pr
of

es
io

na
lă

 și
 in

di
re

ct
, î

n 
vi

aț
a 

so
ci

al
ă,

 p
rin

 îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 a
pt

itu
di

ni
lo

r ş
i a

 c
om

pe
te

nţ
el

or
 a

ce
st

or
a.

A
cț

iu
ni

le
 v

or
 fi

 im
pl

em
en

ta
te

 la
 n

iv
el

ul
 în

tre
gu

lu
i t

er
ito

riu
 și

 a
u 

în
 v

ed
er

e 
in

te
rv

en
ţii

 sp
ec

ifi
ce

 a
tâ

t p
en

tru
 a

ng
aj

at
or

i, 
pr

in
 o

fe
rir

ea
 d

e 
su

bv
en

ţii
 p

en
tru

 
cr

ea
re

a 
de

 n
oi

 o
po

rtu
ni

tă
ţi 

de
 o

cu
pa

re
, p

en
tru

 o
rg

an
iz

ar
ea

 d
e 

sc
he

m
e 

de
 st

ag
ii 

și
 u

ce
ni

ci
e,

 c
ât

 şi
 p

en
tru

 p
er

so
an

el
e 

ca
re

 fa
c 

pa
rte

 d
in

 g
ru

pu
l ț

in
tă

 p
rin

 
ac

tiv
ită

ți 
de

 c
on

si
lie

re
 și

 o
rie

nt
ar

e,
 p

re
cu

m
 și

 d
e 

ev
al

ua
re

 și
 c

er
tif

ic
ar

e 
a 

co
m

pe
te

nț
el

or
 o

bț
in

ut
e 

în
 si

st
em

 n
on

-f
or

m
al

 și
 in

fo
rm

al
 și

 p
rin

 fo
rm

ar
e 

pe
rs

on
al

iz
at

ă.
 M

ob
ili

ta
te

a 
fo

rţe
i d

e 
m

un
că

 v
a 

fi 
în

cu
ra

ja
tă

 p
rin

 a
co

rd
ar

ea
 d

e 
pr

im
e 

de
 m

ob
ili

ta
te

 (d
e 

in
st

al
ar

e 
și

 în
ca

dr
ar

e)
 p

en
tru

 a
 fa

ci
lit

a 
cr

eș
te

re
a 

oc
up

ăr
ii 

și
 a

 c
on

tri
bu

i l
a 

re
du

ce
re

a 
di

sp
ar

ită
țil

or
 re

gi
on

al
e.

În
 v

ed
er

ea
 a

tin
ge

rii
 o

bi
ec

tiv
el

or
 sp

ec
ifi

ce
 u

rm
ăr

ite
 în

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 p

rio
rit

ăț
i d

e 
in

ve
st

iţi
i, 

vo
r f

i s
pr

iji
ni

te
 p

rin
 F

SE
 u

rm
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 a

cţ
iu

ni
:

•
A

co
rd

ar
ea

 d
e 

co
ns

ili
er

e 
şi

 so
lu

ţii
 in

di
vi

du
al

e 
de

 sp
rij

in
, c

um
 a

r f
i a

cţ
iu

ni
 d

e 
or

ie
nt

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 şi
 p

re
al

ab
ile

 (r
e)

in
se

rţi
ei

 p
ro

fe
si

on
al

e 
a 

pe
rs

oa
ne

lo
r d

in
 g

ru
pu

ril
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
vi

za
te

, p
en

tru
 a

 st
im

ul
a 

oc
up

ar
ea

 fo
rţe

i d
e 

m
un

că
, î

n 
sp

ec
ia

l p
en

tru
 a

 b
en

ef
ic

ia
 d

e 
op

or
tu

ni
tă

ţil
e 

de
 

an
ga

ja
re

 p
e 

te
rm

en
 lu

ng
, a

pă
ru

te
 c

a 
ur

m
ar

e 
a 

m
od

ifi
că

ril
or

 st
ru

ct
ur

al
e 

de
 p

e 
pi

aţ
a 

m
un

ci
i;

•
Ev

al
ua

re
a 

și
 c

er
tif

ic
ar

ea
 c

om
pe

te
nț

el
or

 d
ob

ân
di

te
 în

 si
st

em
 in

fo
rm

al
 și

 n
on

-f
or

m
al

, c
a 

m
od

al
ita

te
 d

e 
cr

eș
te

re
 a

 șa
ns

el
or

 d
e 

oc
up

ar
e;

•
Sc

he
m

e 
de

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 p
er

so
na

liz
at

e,
 c

a 
m

od
al

ita
te

 d
e 

at
en

ua
re

 a
 d

ez
ec

hi
lib

re
lo

r d
in

tre
 c

er
er

e 
si

 o
fe

rta
 d

e 
m

un
că

;

În
 e

la
bo

ra
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
fo

rm
ar

e 
li 

se
 v

a 
pu

te
a 

so
lic

ita
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 să
 d

em
on

st
re

ze
 le

gă
tu

ra
 c

u 
an

ga
ja

to
rii

, p
re

cu
m

 şi
 le

gă
tu

ra
 c

la
ră

 c
u 



EN
77

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t 

in
iti

at
iv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

op
or

tu
ni

tă
ţil

e 
de

 o
cu

pa
re

 d
in

 z
on

ă.

•
A

co
rd

ar
ea

 d
e 

su
bv

en
ții

 a
ng

aj
at

or
ilo

r, 
în

 v
ed

er
ea

 c
re

ăr
ii 

de
 n

oi
 lo

cu
ri 

de
 m

un
că

, o
rg

an
iz

ăr
ii 

de
 sc

he
m

e 
de

 u
ce

ni
ci

e 
și

 st
ag

ii;

•
St

im
ul

ar
ea

 m
ob

ili
tă

ții
 fo

rțe
i d

e 
m

un
că

 p
rin

 a
co

rd
ar

ea
 d

e 
pr

im
e 

de
 m

ob
ili

ta
te

 (d
e 

in
st

al
ar

e 
și

 în
ca

dr
ar

e)
 p

en
tru

 a
 fa

ci
lit

a 
cr

eș
te

re
a 

oc
up

ăr
ii 

și
 a

 
co

nt
rib

ui
 la

 re
du

ce
re

a 
di

sp
ar

ită
țil

or
 re

gi
on

al
e;

•
A

lte
 m

ăs
ur

i c
ar

e 
ar

 p
ut

ea
 c

on
tri

bu
i l

a 
at

in
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

.

M
ăs

ur
ile

 v
iz

at
e 

în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 a
xe

 p
rio

rit
ar

e 
vo

r ț
in

e 
co

nt
 d

e 
pr

of
ilu

l f
ie

că
ru

i g
ru

p 
țin

tă
 v

iz
at

 (i
nc

lu
si

v 
ni

ve
lu

l d
e 

ed
uc

aţ
ie

 şi
/ s

au
 e

xp
er

ie
nţ

ă 
pr

of
es

io
na

lă
) ș

i a
r p

ut
ea

 im
pl

ic
a 

ac
or

da
re

a 
un

ui
 „

pa
ch

et
 p

er
so

na
liz

at
 d

e 
m

ăs
ur

i”
 d

in
 a

cț
iu

ni
le

 p
re

ze
nt

at
e.

G
ru

p 
tin

tă
 p

ot
en

ţia
l

•
Şo

m
er

i ş
i p

er
so

an
e 

in
ac

tiv
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
şo

m
er

ii 
pe

 te
rm

en
 lu

ng
, l

uc
ră

to
rii

 v
âr

st
ni

ci
 (5

5-
64

 a
ni

), 
pe

rs
oa

ne
le

 d
in

 râ
nd

ul
 m

in
or

ită
ţii

 ro
m

e,
 

pe
rs

oa
ne

le
 c

u 
di

za
bi

lit
ăţ

i, 
pe

rs
oa

ne
le

 c
u 

ni
ve

l r
ed

us
 d

e 
ed

uc
aț

ie
, p

er
so

an
el

e 
di

n 
m

ed
iu

l r
ur

al
 în

 sp
ec

ia
l c

el
e 

di
n 

ag
ric

ul
tu

ra
 d

e 
su

bz
is

te
nț

ă 
și

 
se

m
is

ub
zi

st
en

ță

N
B

. Î
n 

ca
dr

ul
 P

I 8
.1

 d
in

 c
ad

ru
l A

P 
3,

 n
u 

su
nt

 e
lig

ib
ili

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

 c
u 

vâ
rs

ta
 c

up
rin

să
 în

tre
 1

6-
24

 a
ni

, p
en

tru
 a

cț
iu

ni
 d

e 
tip

ul
 c

el
or

 fi
na

nț
at

e 
pr

in
 A

P 
1 

și
 

2.
 

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
   

   
M

M
FP

SP
V/

 S
PO

 (i
nc

lu
si

v 
un

ită
ţil

e 
cu

 p
er

so
na

lit
at

e 
ju

ri
di

că
 d

in
 su

bo
rd

in
ea

 sa
) î

n 
pa

rt
en

er
ia

t c
u 

pa
rt

en
er

i s
oc

ia
li/

  p
ar

te
ne

ri
 so

ci
al

i c
u 

ac
tiv

ita
te

 re
le

va
nt

ă 
în

 d
om

en
iu

•
   

   
Ad

m
in

is
tr

at
or

ul
 sc

he
m

ei
 d

e 
an

tr
ep

re
no

ri
at

 (î
n 

si
tu

aț
ia

 în
 c

ar
e 

se
 o

pt
ea

ză
 p

en
tr

u 
ac

es
t  

m
ec

an
is

m
 d

e 
im

pl
em

en
ta

re
)



EN
78

 
EN

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t 

in
iti

at
iv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 sp

ec
ifi

ce
 p

ro
pu

se
 d

e 
cr

eș
te

re
 a

 o
cu

pă
ri

i ș
om

er
ilo

r ș
i a

 p
er

so
an

el
or

 in
ac

tiv
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
şo

m
er

ii 
pe

 te
rm

en
 lu

ng
, l

uc
ră

to
ri

i v
âr

st
ni

ci
 (5

5-
64

 a
ni

), 
pe

rs
oa

ne
le

 d
in

 râ
nd

ul
 m

in
or

ită
ţii

 ro
m

e,
 p

er
so

an
el

e 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ţi,

 p
er

so
an

el
e 

cu
 n

iv
el

 re
du

s d
e 

ed
uc

aț
ie

, p
er

so
an

el
e 

di
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

 în
 sp

ec
ia

l c
el

e 
di

n 
ag

ri
cu

ltu
ra

 d
e 

su
bz

is
te

nț
ă 

și
 se

m
is

ub
zi

st
en

ță
, ş

i d
e 

îm
bu

nă
tă

ţir
e 

a 
co

m
pe

te
nţ

el
or

 g
ru

pu
lu

i ţ
in

tă
 

vi
za

t.

A
ct

iv
ită

țil
e 

vo
r f

i i
m

pl
em

en
ta

te
 a

tâ
t d

e 
că

tre
 in

st
itu

ții
le

 p
ub

lic
e 

cu
 re

sp
on

sa
bi

lit
ăț

i î
n 

ac
es

t s
en

s, 
câ

t ș
i d

e 
ac

to
ri 

pr
iv

aț
i ș

i a
pa

rți
nâ

nd
 se

ct
or

ul
ui

 n
on

-
gu

ve
rn

am
en

ta
l, 

se
le

ct
aț

i î
n 

ur
m

a 
un

or
 c

om
pe

tiț
ii 

de
sc

hi
se

. P
en

tru
 to

at
e 

op
er

aț
iu

ni
le

 se
 v

a 
ur

m
ăr

i f
le

xi
bi

liz
ar

ea
 și

 si
m

pl
ifi

ca
re

a 
im

pl
em

en
tă

rii
, p

en
tru

 o
 

ef
ic

ac
ita

te
 sp

or
ită

.

Pr
in

ci
pi

ile
 d

e 
se

le
ct

ar
e 

a 
op

er
aț

iu
ni

lo
r a

r p
ut

ea
 in

cl
ud

e:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 p
en

tru
 O

cu
pa

re
a 

Fo
rțe

i d
e 

M
un

că
 2

01
4-

20
20

, 
R

ec
om

an
dă

ril
e 

Sp
ec

ifi
ce

 d
e 

Ţa
ră

, p
os

ib
il 

cu
 P

la
nu

ril
e 

de
 D

ez
vo

lta
re

 R
eg

io
na

lă
 e

tc
);

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

el
e 

sp
ec

ifi
ce

;

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

te
lo

r: 

o
Pr

in
ci

pi
ul

 p
ac

he
tu

lu
i i

nt
eg

ra
t d

e 
m

ăs
ur

i, 
pe

rs
on

al
iz

at
 în

 fu
nc

ție
 d

e 
pr

of
ilu

l g
ru

pu
lu

i ţ
in

tă
 v

iz
at

 (c
ar

e 
va

 ți
ne

 c
on

t d
e 

ni
ve

lu
l d

e 
ed

uc
aţ

ie
 şi

/ 
sa

u 
ex

pe
rie

nţ
a 

pr
of

es
io

na
lă

);

În
 e

la
bo

ra
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
fo

rm
ar

e 
li 

se
 v

a 
pu

te
a 

so
lic

ita
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 să
 d

em
on

st
re

ze
 le

gă
tu

ra
 c

u 
an

ga
ja

to
rii

, p
re

cu
m

 şi
 le

gă
tu

ra
 c

la
ră

 c
u 

op
or

tu
ni

tă
ţil

e 
de

 o
cu

pa
re

 d
in

 z
on

ă.

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

te
le

 v
iz

at
e;

•
R

es
pe

ct
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ul

ui
 e

ga
lit

ăț
ii 

de
 g

en
, a

da
pt

ab
ili

ta
te

, n
on

-d
is

cr
im

in
ar

e 
și

 d
ez

vo
lta

re
 d

ur
ab

ilă
;

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
.



EN
79

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t 

in
iti

at
iv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

La
 n

iv
el

ul
 G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 
re

le
va

nț
a 

ac
es

to
ra

 p
riv

in
d 

co
nt

rib
uț

ia
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t 

in
iti

at
iv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t 

in
iti

at
iv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

N
u 

es
te

 c
az

ul



EN
80

 
EN

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

 - 
A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b 
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

 te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r 

fr
om

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t i

ni
tia

tiv
es

 a
nd

 
su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
18

7,
00

0.
00

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
4,

20
0.

00

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
Se

lf 
em

pl
oy

m
en

t, 
en

tre
pr

en
eu

rs
hi

p 
an

d 
bu

si
ne

ss
 c

re
at

io
n 

in
cl

ud
in

g 
in

no
va

tiv
e 

m
ic

ro
, s

m
al

l a
nd

 m
ed

iu
m

 si
ze

d 
en

te
rp

ris
es

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S3
.3

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

re
șt

er
ea

 o
cu

pă
rii

 p
rin

 în
cu

ra
ja

re
a 

an
tre

pr
en

or
ia

tu
lu

i ş
i a

 în
fii

nţ
ăr

ii 
de

 în
tre

pr
in

de
ri

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
O

cu
pa

re
 c

re
sc

ut
ă 

ur
m

ar
e 

a 
su

po
rtu

lu
i a

co
rd

at
 p

en
tru

 în
fii

nț
ar

ea
 d

e 
în

tre
pr

in
de

ri 
și

 p
en

tru
 în

cu
ra

ja
re

aa
 a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i



EN
81

 
EN



EN
82

 
EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

8i
ii 

-  
Se

lf 
em

pl
oy

m
en

t, 
en

tr
ep

re
ne

ur
sh

ip
 a

nd
 b

us
in

es
s c

re
at

io
n 

in
cl

ud
in

g 
in

no
va

tiv
e 

m
ic

ro
, s

m
al

l a
nd

 m
ed

iu
m

 si
ze

d 
en

te
rp

ri
se

s

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
13

Pe
rs

oa
ne

 
oc

up
at

e/
an

ga
ja

te
 in

 
en

tit
at

ile
 sp

rij
in

ite

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

5,
15

2.
00

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

În
 c

on
fo

rm
ita

te
 c

u 
ob

ie
ct

iv
el

e 
st

ab
ili

te
 în

 A
P 

20
14

-2
02

0,
 S

tra
te

gi
a 

N
aţ

io
na

lă
 p

en
tru

 O
cu

pa
re

a 
Fo

rţe
i d

e 
M

un
că

 2
01

4-
20

20
, o

bi
ec

tiv
ul

 sp
ec

ifi
c 

al
 a

ce
st

ei
 

pr
io

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i e
st

e 
ac

el
a 

de
 c

re
șt

er
e 

a 
oc

up
ăr

ii 
pr

in
 în

cu
ra

ja
re

a 
an

tr
ep

re
no

ri
at

ul
ui

 şi
 a

 în
fii

nţ
ăr

ii 
de

 în
tr

ep
ri

nd
er

i.

In
te

rv
en

ţii
le

 p
la

ni
fic

at
e 

vo
r v

iz
a,

 p
e 

de
 o

 p
ar

te
, d

iv
er

si
fic

ar
ea

 o
pț

iu
ni

lo
r d

e 
ac

tiv
ar

e 
pe

 p
ia

ța
 m

un
ci

i î
n 

zo
ne

 c
u 

po
si

bi
lit

ăț
i r

ed
us

e,
 li

ps
ite

 d
e 

op
or

tu
ni

tă
ți 

de
 

de
zv

ol
ta

re
, c

u 
un

 a
cc

en
t s

pe
ci

al
 p

e 
zo

ne
le

 ru
ra

le
 în

 c
ar

e 
pr

ed
om

in
ă 

oc
up

ar
ea

 p
e 

co
nt

 p
ro

pr
iu

, z
on

el
e 

pe
sc

ăr
eș

ti,
 c

os
tie

re
 și

 d
an

ub
ie

ne
; p

e 
de

 a
ltă

 p
ar

te
, 

ac
țiu

ni
le

 v
iz

ea
ză

 d
in

am
iz

ar
ea

 și
 d

iv
er

si
fic

ar
ea

 a
ct

iv
ită

ții
 e

co
no

m
ic

e,
 p

rin
 în

fii
nț

ar
ea

 d
e 

no
i î

nt
re

pr
in

de
ri,

 c
a 

pâ
rg

hi
e 

pe
nt

ru
 c

re
ar

ea
 d

e 
no

i l
oc

ur
i d

e 
m

un
că

 
pe

nt
ru

 c
om

un
ita

te
.

Sp
rij

in
ul

 a
co

rd
at

 v
a 

av
ea

 c
a 

sc
op

 în
fii

nț
ar

ea
 d

e 
no

i î
nt

re
pr

in
de

ri 
în

 a
ce

st
e 

zo
ne

 și
 c

re
șt

er
ea

 ra
te

i d
e 

su
pr

av
ie

țu
ire

 a
 a

ce
st

or
a.

 În
 p

lu
s f

aț
ă 

de
 sp

rij
in

ul
 



EN
83

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

fin
an

ci
ar

 p
ro

pr
iu

-z
is

, v
iit

or
ii 

an
tre

pr
en

or
i v

or
 p

ut
ea

 b
en

ef
ic

ia
 d

e 
co

ns
ili

er
e/

 c
on

su
lta

nț
ă 

pe
nt

ru
 in

iți
er

ea
 și

 d
em

ar
ar

ea
 a

fa
ce

rii
, m

en
to

ra
t ș

i f
or

m
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
 în

 d
om

en
iu

l a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i.

În
 v

ed
er

ea
 c

re
șt

er
ii 

ra
te

i d
e 

su
pr

av
ie

țu
ire

 a
 n

oi
lo

r a
fa

ce
ri,

 p
re

cu
m

 și
 p

en
tru

 a
 c

on
tri

bu
i l

a 
su

st
en

ab
ili

ta
te

a 
in

te
rv

en
ții

lo
r, 

se
 v

a 
ac

or
da

 sp
rij

in
 su

pl
im

en
ta

r 
du

pă
 în

fii
nț

ar
ea

 în
tre

pr
in

de
ril

or
, p

rin
 p

un
er

ea
 în

 a
pl

ic
ar

e 
a 

un
ui

 si
st

em
 sp

ec
ifi

c 
de

 su
sț

in
er

e 
fin

an
ci

ar
ă 

pe
rs

on
al

iz
at

, c
ar

e 
să

 a
co

pe
re

 c
os

tu
ril

e 
se

rv
ic

iil
or

 d
e 

co
ns

ul
ta

nţ
ă 

şi
 d

e 
m

en
to

ra
t n

ec
es

ar
e 

en
tit

ăţ
ilo

r n
ou

 în
fii

nţ
at

e,
 sp

rij
in

in
d 

as
tfe

l d
ez

vo
lta

re
a 

af
ac

er
ilo

r ş
i c

re
ar

ea
 d

e 
lo

cu
ri 

de
 m

un
că

.

Pr
in

 sp
rij

in
ul

 a
co

rd
at

 v
a 

fi 
în

cu
ra

ja
tă

 c
on

ve
rs

ia
 c

ăt
re

 a
ct

iv
ită

ţil
e 

no
n-

ag
ric

ol
e 

în
 z

on
el

e 
ru

ra
le

. Ţ
in

ân
d 

co
nt

 d
e 

fa
pt

ul
 c

ă 
o 

m
ar

e 
pa

rte
 a

 p
er

so
an

el
or

 d
in

 
m

ed
iu

l r
ur

al
 lu

cr
ea

ză
 în

 a
gr

ic
ul

tu
ra

 d
e 

su
bz

is
te

nț
ă,

 v
a 

fi 
es

en
ţia

lă
 d

iv
er

si
fic

ar
ea

 a
ct

iv
ită

ţil
or

 în
 a

ce
st

e 
zo

ne
 şi

 tr
an

sf
er

ul
 c

ăt
re

 a
ct

iv
ită

ţi 
cu

 o
 v

al
oa

re
 

ad
ău

ga
tă

 ri
di

ca
tă

 p
en

tru
 p

ro
m

ov
ar

ea
 c

oe
zi

un
ii 

ec
on

om
ic

e 
şi

 so
ci

al
e,

 în
 sp

ec
ia

l î
n 

co
nt

ex
tu

l u
nu

i n
um

ăr
 ri

di
ca

t d
e 

pe
rs

oa
ne

 in
ac

tiv
e 

şi
 d

e 
pe

rs
oa

ne
 c

ar
e 

lu
cr

ea
ză

 c
a 

lu
cr

ăt
or

i f
am

ili
al

i n
er

em
un

er
aț

i.

Sp
rij

in
ul

 a
co

rd
at

 v
a 

ur
m

ăr
i ș

i p
ro

m
ov

ar
ea

 d
ez

vo
ltă

rii
 și

 c
re

ăr
ii 

de
 lo

cu
ri 

de
 m

un
că

 în
 c

om
un

ită
țil

e 
pe

sc
ăr

eș
ti,

 c
os

tie
re

 și
 d

an
ub

ie
ne

, p
rin

 su
sț

in
er

ea
 

ac
tiv

ită
țil

or
 și

 p
ro

du
se

lo
r p

es
că

re
șt

i c
u 

va
lo

ar
e 

ad
ău

ga
tă

 c
re

sc
ut

ă 
și

 d
iv

er
si

fic
ar

ea
 a

ct
iv

ită
țil

or
 c

ăt
re

 a
lte

 se
ct

oa
re

 m
ar

iti
m

e 
(tu

ris
m

, v
al

or
ifi

ca
re

a 
re

su
rs

el
or

 
m

ar
iti

m
e 

si
 fl

uv
ia

le
, p

re
cu

m
 și

 a
 c

el
or

 a
pa

rți
nâ

nd
 p

la
tfo

rm
ei

 c
on

tin
en

ta
le

 și
 su

bs
ol

ul
ui

 m
ar

in
 în

 g
en

er
al

).

A
ct

iv
ită

ţil
e 

vo
r f

i s
el

ec
ta

te
 ţi

nâ
nd

u-
se

 c
on

t d
e 

po
te

nţ
ia

lu
l d

e 
de

zv
ol

ta
re

 re
gi

on
al

 și
 lo

ca
l, 

pe
nt

ru
 a

 e
xp

lo
at

a 
av

an
ta

je
le

 c
om

pa
ra

tiv
e 

ex
is

te
nt

e.

Pe
nt

ru
 a

 a
tin

ge
 o

bi
ec

tiv
ul

 sp
ec

ifi
c 

pr
ev

ăz
ut

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i, 
an

um
e 

de
 c

re
șt

er
e 

a 
oc

up
ăr

ii 
pr

in
 în

cu
ra

ja
re

a 
an

tr
ep

re
no

ri
at

ul
ui

 şi
 a

 
în

fii
nţ

ăr
ii 

de
 în

tr
ep

ri
nd

er
i, 

vo
r f

i s
pr

iji
ni

te
 p

rin
 F

SE
 u

rm
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 a

ct
iv

ită
ţi:

•
A

co
rd

ar
ea

 d
e 

sp
rij

in
 fi

na
nc

ia
r p

en
tru

 în
fii

nț
ar

ea
/ d

ez
vo

lta
re

a 
af

ac
er

ii 
no

u 
în

fii
nț

at
e 

– 
su

m
ă 

ne
ra

m
bu

rs
ab

ilă
 a

co
rd

at
ă 

pe
nt

ru
 în

fii
nț

ar
ea

 a
fa

ce
rii

 c
ar

e 
va

 fi
 c

om
pl

et
at

ă 
de

 p
os

ib
ili

ta
te

a 
ap

el
ăr

ii 
la

 p
ro

du
se

 fi
na

nc
ia

re
 (t

ip
ul

 a
ce

st
or

a 
va

 fi
 e

vi
de

nț
ia

t p
rin

 a
na

liz
a 

ex
-a

nt
e 

(e
x-

an
te

 a
ss

es
sm

en
t)

•
Fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

se
rv

ic
ii 

de
 c

on
si

lie
re

/ c
on

su
lta

nț
ă 

(e
x.

 e
la

bo
ra

re
 p

la
n 

de
 a

fa
ce

ri,
 c

on
su

lta
nț

ă 
ju

rid
ic

ă,
 c

on
ta

bi
lit

at
e,

 m
ar

ke
tin

g,
 îm

bu
nă

tă
țir

ea
 

pr
ac

tic
ilo

r ș
i d

ez
vo

lta
re

a 
af

ac
er

ilo
r e

tc
.),

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 a
nt

re
pr

en
or

ia
lă

 şi
 a

lte
 fo

rm
e 

de
 sp

rij
in

 (d
e 

ex
em

pl
u,

 m
en

to
ra

t) 
at

ât
 în

 fa
za

 d
e 

în
fii

nț
ar

e,
 c

ât
 și

 p
os

t î
nf

iin
ța

re
.

Se
 a

re
 în

 v
ed

er
e 

im
pl

em
en

ta
re

a 
ac

țiu
ni

lo
r i

nc
lu

si
v 

pr
in

 u
til

iz
ar

ea
 u

rm
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 m

ec
an

is
m

e:



EN
84

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

•
Sc

he
m

ă/
 S

ch
em

e 
de

 ti
p 

gr
an

t g
lo

ba
l, 

de
st

in
at

e 
im

pl
em

en
tă

rii
 a

cț
iu

ni
lo

r d
ed

ic
at

e 
ac

or
dă

rii
 sp

rij
in

ul
ui

 fi
na

nc
ia

r n
er

am
bu

rs
ab

il,
 p

re
cu

m
 și

 a
l 

as
ig

ur
ăr

ii 
se

rv
ic

iil
or

 d
e 

co
ns

ili
er

e/
 c

on
su

lta
nț

ă,
 fo

rm
ar

e 
et

c 
at

ât
 în

 fa
za

 d
e 

în
fii

nț
ar

e,
 c

ât
 și

 p
os

t î
nf

iin
ța

re
.

•
A

lo
ca

re
a 

de
 su

m
e 

pe
nt

ru
 c

on
st

itu
ire

a 
un

ui
 fo

nd
 a

l f
on

du
ril

or
 c

ar
e 

va
 a

ve
a 

re
sp

on
sa

bi
lit

ăț
i î

n 
ge

st
io

na
re

a 
in

st
ru

m
en

te
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

ac
or

da
te

 
în

tre
pr

in
de

ril
or

 n
ou

 în
fii

nț
at

e 
(ti

pu
l p

ro
du

se
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

ut
ili

za
te

 u
rm

ân
d 

a 
fi 

de
te

rm
in

at
 c

a 
re

zu
lta

t a
l a

na
liz

ei
 e

x-
an

te
).

D
el

im
ita

re
a 

sp
rij

in
ul

ui
 p

re
vă

zu
t p

en
tru

 în
fii

nț
ar

ea
 d

e 
în

tre
pr

in
de

ri 
în

 c
on

te
xt

ul
 P

I 8
.3

 d
in

 P
O

C
U

 și
 c

el
 a

co
rd

at
 p

rin
 P

O
R

 (A
xa

 p
ri

or
ita

ră
 2

: Î
m

bu
nă

tă
ţir

ea
 

co
m

pe
tit

iv
ită

ţii
 în

tr
ep

ri
nd

er
ilo

r m
ic

i ş
i m

ijl
oc

ii)
 și

 P
N

D
R

 (S
ub

-m
ăs

ur
a 

6.
2.

 S
pr

iji
n 

pe
nt

ru
 în

fii
nț

ar
ea

 d
e 

ac
tiv

ită
ţi 

ne
ag

ri
co

le
 în

 zo
ne

 ru
ra

le
) v

a 
fi 

re
al

iz
at

 
du

pă
 c

um
 u

rm
ea

ză
:

   
   

PO
R

 v
a 

sp
rij

in
i I

M
M

-u
ri 

no
n-

ag
ric

ol
e 

în
 m

ed
iu

l u
rb

an
 și

 în
tre

pr
in

de
ri 

m
ijl

oc
ii 

no
n-

ag
ric

ol
e 

di
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

 (c
u 

un
 is

to
ric

 d
e 

fu
nc

țio
na

re
 în

tre
 1

 și
 3

 
an

i).

   
   

PN
D

R
 v

a 
co

nt
rib

ui
 la

 d
ez

vo
lta

re
a 

în
tre

pr
in

de
ril

or
 a

gr
ic

ol
e 

di
n 

m
ed

iu
l u

rb
an

 și
 ru

ra
l, 

ia
r  

în
 c

az
ul

 IM
M

-u
ril

or
 n

on
-a

gr
ic

ol
e 

di
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

 v
a 

su
sț

in
e 

cr
ea

re
a 

și
 d

ez
vo

lta
re

a 
in

ve
st

iți
ilo

r e
co

no
m

ic
e 

pe
nt

ru
 în

tre
pr

in
de

ril
e 

no
n-

ag
ric

ol
e 

m
ic

i ș
i m

ijl
oc

ii,
 p

e 
ba

za
 u

nu
i p

la
n 

de
 a

fa
ce

ri 
(d

e 
ex

em
pl

u,
 p

en
tru

 
in

ve
st

iți
i î

n 
ac

tiv
e 

fiz
ic

e,
 e

tc
).

   
   

PO
C

U
 v

a 
sp

rij
in

i a
ut

o-
oc

up
ar

ea
 fo

rțe
i d

e 
m

un
că

, c
re

ar
ea

 d
e 

m
ic

ro
în

tre
pr

in
de

ri 
și

 în
tre

pr
in

de
ri 

m
ic

i, 
în

 z
on

el
e 

ur
ba

ne
 și

 ru
ra

le
, p

rin
 fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

sp
rij

in
 fi

na
nc

ia
r, 

în
so

țit
ă 

de
 c

on
si

lie
re

 / 
se

rv
ic

ii 
de

 c
on

su
lta

nț
ă 

(d
e 

ex
em

pl
u,

 ju
rid

ic
e,

 d
e 

co
nt

ab
ili

ta
te

, s
er

vi
ci

i d
e 

m
ar

ke
tin

g,
 e

tc
), 

de
 fo

rm
ar

e 
an

tre
pr

en
or

ia
lă

 și
 a

lte
 ti

pu
ri 

de
 sp

rij
in

 fo
rm

e 
(d

e 
ex

em
pl

u,
 m

en
to

ra
t).

G
ru

pu
ri

 ţi
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
 P

er
so

an
e 

fiz
ic

e 
ca

re
 in

te
nț

io
ne

az
ă 

să
 în

fii
nț

ez
e 

o 
af

ac
er

e/
 IM

M
ur

i î
nf

iin
ța

te
 în

 c
on

te
xt

ul
 sp

ri
jin

ul
ui

 a
co

rd
at

 p
ri

n 
PI

 8
.3

.
•

Pe
nt

ru
 in

st
ru

m
en

te
le

 fi
na

nc
ia

re
, g

ru
pu

l ț
in

tă
 p

ot
en

ția
l v

a 
fi 

ex
tin

s c
u 

ca
te

go
ri

a 
de

 g
ru

p 
țin

tă
 su

sț
in

ut
ă 

în
 c

ad
ru

l A
P 

1 
și

 2
 c

ar
e 

au
 o

pt
at

 p
en

tr
u 

sp
ri

jin
 fi

na
nc

ia
r n

er
am

bu
rs

ab
il 

pe
nt

ru
 în

fii
nț

ar
ea

 d
e 

af
ac

er
i.

•
Sp

ri
jin

ul
 v

a 
fi 

ac
or

da
t p

en
tr

u 
în

fii
nț

ar
ea

 d
e 

af
ac

er
i (

oc
up

ar
e 

pe
 c

on
t p

ro
pr

iu
/ I

M
M

ur
i) 

de
 c

ăt
re

 p
er

so
an

el
e 

in
ac

tiv
e/

 șo
m

er
i, 

ia
r î

n 
ca

zu
l 

pe
rs

oa
ne

lo
r c

ar
e 

au
 u

n 
lo

c 
de

 m
un

că
 și

 în
fii

nț
ea

ză
 o

 a
fa

ce
re

, s
pr

iji
nu

l v
a 

fi 
ac

or
da

t î
n 

sc
op

ul
 c

re
ăr

ii 
de

 n
oi

 lo
cu

ri
 d

e 
m

un
că

.



EN
85

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
   

   
În

 si
tu

aț
ia

 u
til

iz
ăr

ii 
m

ec
an

is
m

ul
ui

 d
e 

gr
an

t g
lo

ba
l, 

be
ne

fic
ia

ri
i a

cţ
iu

ni
i p

ot
 fi

 a
dm

in
is

tr
at

or
ii 

ac
es

to
r s

ch
em

e 
(d

ep
in

de
 d

e 
m

od
ul

 d
e 

im
pl

em
en

ta
re

 se
le

ct
at

) 
•

   
   

Pe
nt

ru
 in

st
ru

m
en

te
 fi

na
nc

ia
re

, b
en

ef
ic

ia
ri

i p
ot

en
ția

li 
ar

 p
ut

ea
 fi

 e
vi

de
nț

ia
ți 

pr
in

 a
na

liz
a 

ex
-a

nt
e 

(e
x-

an
te

 a
ss

es
sm

en
t) 

în
 c

on
fo

rm
ita

te
 c

u 
ar

t. 
37

 
di

n 
Re

gu
la

m
en

tu
l (

U
E)

 n
r.1

30
3/

20
13

. 

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 sp

ec
ifi

c 
pr

op
us

 d
e 

cr
eș

te
re

 a
 o

cu
pă

ri
i p

ri
n 

în
cu

ra
ja

re
a 

an
tr

ep
re

no
ri

at
ul

ui
 şi

 a
 în

fii
nţ

ăr
ii 

de
 

în
tr

ep
ri

nd
er

i.

Pe
nt

ru
 su

sț
in

er
ea

 in
iți

at
iv

ei
 a

nt
re

pr
en

or
ia

le
 se

 a
re

 în
 v

ed
er

e 
ac

or
da

re
a 

un
or

 g
ra

nt
ur

i d
e 

m
ic

i d
im

en
si

un
i p

en
tru

 in
iți

er
ea

 a
fa

ce
rii

. P
en

tru
 fa

ci
lit

ar
ea

 
im

pl
em

en
tă

rii
, s

e 
pr

op
un

e 
el

ab
or

ar
ea

 și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

un
ei

 sc
he

m
e 

de
 ti

p 
gr

an
t g

lo
ba

l. 
Se

le
cț

ia
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 sc
he

m
ei

 d
e 

gr
an

t g
lo

ba
l u

rm
ea

ză
 a

 fi
 

fă
cu

tă
 în

 b
az

a 
un

ei
 d

oc
um

en
ta

ții
 c

ar
e 

să
 in

cl
ud

ă 
un

 p
la

n 
de

 a
fa

ce
ri 

de
pu

s d
e 

ac
es

ta
, c

u 
re

sp
ec

ta
re

a 
un

or
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
st

ab
ili

te
 p

rin
 G

hi
du

l 
So

lic
ita

nt
ul

ui
.

Pr
in

ci
pi

ile
 a

vu
te

 în
 v

ed
er

e 
în

 se
le

ct
ar

ea
 o

pe
ra

țiu
ni

lo
r d

in
 c

ad
ru

l s
ch

em
ei

 d
e 

gr
an

t g
lo

ba
l:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 d
e 

O
cu

pa
re

 a
 F

or
țe

i d
e 

M
un

că
 2

01
4-

20
20

, p
os

ib
il 

cu
 

Pl
an

ur
ile

 d
e 

D
ez

vo
lta

re
 R

eg
io

na
lă

 e
tc

);

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
 sp

ec
ifi

c;

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

tu
lu

i;



EN
86

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

tu
l v

iz
at

;

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

.

V
iit

or
ii 

an
tre

pr
en

or
i v

or
 a

ve
a 

ac
ce

s l
a 

se
rv

ic
ii 

de
 c

on
si

lie
re

, a
si

st
en

ță
, c

on
su

lta
nț

ă,
 tr

ai
ni

ng
, m

en
to

ra
t e

tc
 p

en
tru

 în
fii

nț
ar

ea
 a

fa
ce

rii
 şi

 u
lte

rio
r î

nf
iin

ţă
rii

, 
pe

nt
ru

 d
ez

vo
lta

re
a 

ac
es

te
ia

.

Pe
nt

ru
 în

tre
pr

in
de

ril
e 

no
u 

în
fii

nţ
at

e 
ca

re
 o

pt
ea

ză
 p

en
tru

 a
cc

es
ar

ea
 p

ro
du

se
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

ut
ili

za
te

 în
 c

ad
ru

l i
ns

tru
m

en
te

lo
r f

in
an

ci
ar

e,
 c

rit
er

iil
e 

de
 a

co
rd

ar
e 

a 
ac

es
to

ra
 v

or
 fi

 st
ab

ili
te

 d
e 

că
tre

 e
nt

ita
te

a 
de

se
m

na
tă

 a
 g

es
tio

na
 a

ce
st

e 
pr

od
us

e 
fin

an
ci

ar
e.

La
 n

iv
el

ul
 G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 
re

le
va

nț
a 

ac
es

to
ra

 p
riv

in
d 

co
nt

rib
uț

ia
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

În
 c

ad
ru

l A
P3

 se
 v

or
 u

til
iz

a 
in

cl
us

iv
 in

st
ru

m
en

te
 fi

na
nc

ia
re

 p
en

tru
 p

ro
m

ov
ar

ea
 sp

iri
tu

lu
i a

nt
re

pr
en

or
ia

l.

In
st

ru
m

en
te

le
 fi

na
nc

ia
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

vi
ze

az
ă 

m
ic

ro
cr

ed
ite

 și
 g

ar
an

ții
, p

en
tru

 a
 c

re
șt

e 
șa

ns
el

e 
de

 su
pr

av
ie

țu
ire

 a
 a

fa
ce

ril
or

 fi
na

nț
at

e/
 p

en
tru

 c
re

șt
er

ea
 

nu
m

ăr
ul

ui
 d

e 
lo

cu
ri 

de
 m

un
că

, î
ns

ă 
tip

ul
 p

ro
du

se
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

ca
re

 v
or

 fi
 u

til
iz

at
e 

va
 fi

 st
ab

ili
t u

rm
ar

e 
a 

el
ab

or
ăr

ii 
an

al
iz

ei
 e

x 
an

te
. S

co
pu

l u
til

iz
ăr

ii 
ac

es
to

r i
ns

tru
m

en
te

 e
st

e 
de

 a
 re

du
ce

 ra
ta

 m
ar

e 
de

 e
șe

c 
în

re
gi

st
ra

t d
e 

af
ec

er
ile

 n
ou

 c
re

at
e 

di
n 

ca
uz

a 
lip

se
i d

e 
ac

ce
s l

a 
se

rv
ic

iil
e 

ba
nc

ar
e 

tra
di

țio
na

le
.

In
st

ru
m

en
te

le
 fi

na
nc

ia
re

 a
co

rd
at

e 
vo

r v
en

i î
n 

co
m

pl
et

ar
ea

 sp
rij

in
ul

ui
 c

ar
e 

co
ns

tă
 în

 a
lo

ca
ţii

 fi
na

nc
ia

re
 n

er
am

bu
rs

ab
ile

 d
e 

m
ic

i d
im

en
si

un
i, 

m
ăs

ur
i d

e 
sp

rij
in

 p
en

tru
 a

nt
re

pr
en

or
i (

vi
ito

ri 
an

tre
pr

en
or

i),
 c

on
st

ân
d 

în
 in

st
ru

ire
, c

on
si

lie
re

, m
en

to
ra

t e
tc

. î
n 

do
m

en
iu

l a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i ș

i m
an

ag
em

en
tu

l a
fa

ce
rii

, 
as

is
te

nț
ă 

în
 p

er
io

ad
a 

de
 în

fii
nț

ar
e 

a 
fir

m
ei

, p
re

cu
m

 şi
 p

os
t î

nf
iin

ţa
re

 a
fa

ce
re

 e
tc

.

D
et

al
iil

e 
op

er
aț

io
na

le
 le

ga
te

 d
e 

pu
ne

re
a 

în
 a

pl
ic

ar
e 

a 
ac

es
te

i a
cț

iu
ni

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

a 
ur

m
ar

e 
a 

un
ei

 e
va

lu
ăr

i e
x-

an
te

 a
 in

st
ru

m
en

te
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

în
 



EN
87

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

pe
rio

ad
a 

20
14

-2
02

0,
 e

la
bo

ra
tă

  î
n 

co
nf

or
m

ita
te

 c
u 

ar
t. 

37
 d

in
 R

eg
ul

am
en

tu
l (

U
E)

 n
r.1

30
3/

20
13

. 

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

ii 
- S

el
f e

m
pl

oy
m

en
t, 

en
tr

ep
re

ne
ur

sh
ip

 a
nd

 b
us

in
es

s c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ri

se
s

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
14

En
tit

at
i s

pr
iji

ni
te

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
3,

40
0.

00

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v



EN
88

 
EN

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S3
.5

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Su

sț
in

er
ea

 în
tre

pr
in

de
ril

or
 p

en
tru

 a
 se

 a
da

pt
a 

sc
hi

m
bă

ril
or

 m
ed

iu
lu

i d
e 

af
ac

er
i, 

cu
 a

cc
en

t p
e 

se
ct

oa
re

le
 p

rio
rit

ar
e 

cu
 p

ot
en

ția
l c

om
pe

tit
iv

 id
en

tif
ic

at
e 

co
nf

or
m

 S
N

C
 şi

 
SN

C
D

I

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
In

tre
pr

in
de

ri 
di

n 
se

ct
oa

re
le

 p
rio

rit
ar

e 
cu

 p
ot

en
ția

l c
om

pe
tit

iv
 id

en
tif

ic
at

e 
co

nf
or

m
 S

N
C

 şi
 S

N
C

D
I a

da
pt

at
e 

sc
hi

m
bă

ril
or

 
m

ed
iu

lu
i d

e 
af

ac
er

i



EN
89

 
EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

8v
 - 

 A
da

pt
at

io
n 

of
 w

or
ke

rs
, e

nt
er

pr
is

es
 a

nd
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

 to
 c

ha
ng

e

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
15

En
tit

at
i s

pr
iji

ni
te

 c
ar

e 
au

 u
n 

m
an

ag
em

en
t 

im
bu

na
ta

tit
 c

a 
ur

m
ar

e 
a 

sp
rij

in
ul

ui
 p

rim
it

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

39
0.

00

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

 - 
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

O
bi

ec
tiv

ul
 sp

ec
ifi

c 
vi

za
t d

e 
pr

ez
en

ta
 p

rio
rit

at
e 

de
 in

ve
st

iţi
i î

l r
ep

re
zi

nt
ă 

su
sț

in
er

ea
 în

tr
ep

ri
nd

er
ilo

r p
en

tr
u 

a 
se

 a
da

pt
a 

sc
hi

m
bă

ri
lo

r m
ed

iu
lu

i d
e 

af
ac

er
i, 

cu
 

ac
ce

nt
 p

e 
se

ct
oa

re
le

 p
ri

or
ita

re
 c

u 
po

te
nț

ia
l c

om
pe

tit
iv

 id
en

tif
ic

at
e 

co
nf

or
m

 S
N

C
 şi

 S
N

C
D

I.

A
cţ

iu
ni

le
 p

la
ni

fic
at

e 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ac

es
tu

i o
bi

ec
tiv

 p
ot

 fi
 g

ru
pa

te
 în

 a
cţ

iu
ni

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă:

•
Fo

rm
e 

in
ov

at
oa

re
 d

e 
or

ga
ni

za
re

 a
 m

un
ci

i, 
pr

om
ov

ar
ea

 să
nă

tă
ţii

 şi
 a

 si
gu

ra
nţ

ei
 la

 lo
cu

l d
e 

m
un

că
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

•
C

oa
ch

in
g 

pe
nt

ru
 m

an
ag

em
en

tu
l f

irm
el

or
 p

en
tru

 a
 se

 a
da

pt
a 

cu
 su

cc
es

 sc
hi

m
bă

ril
or

 ra
pi

de
 a

le
 m

ed
iu

lu
i d

e 
af

ac
er

i



EN
90

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

 - 
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

•
O

ut
pl

ac
em

en
t (

or
ie

nt
ar

e 
în

 c
ar

ie
ră

, e
va

lu
ar

ea
 c

ar
ie

re
i, 

în
to

cm
ire

a 
un

ui
 C

V
 şi

 p
re

gă
tir

ea
 p

en
tru

 in
te

rv
iu

, d
ez

vo
lta

re
a 

de
 re

ţe
le

, a
bi

lit
ăţ

i d
e 

că
ut

ar
e 

de
 

lo
c 

de
 m

un
că

 v
iz

ân
d 

pi
aţ

a 
m

un
ci

i) 
în

 c
on

te
xt

ul
 re

st
ru

ct
ur

ăr
ii 

co
m

pa
ni

ilo
r ş

i s
ec

to
ar

el
or

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

•
Pl

an
ifi

ca
re

 st
ra

te
gi

că
 p

e 
te

rm
en

 lu
ng

 în
 c

om
pa

ni
i, 

ca
re

 a
nt

ic
ip

ea
ză

 sc
hi

m
bă

ril
e 

 

•
M

ec
an

is
m

e 
de

 p
la

ni
fic

ar
e 

pr
os

pe
ct

iv
ă 

a 
oc

up
ăr

ii 
fo

rţe
i d

e 
m

un
că

 şi
 a

 c
om

pe
te

nţ
el

or
 

•
N

et
w

or
k/

 R
eţ

ea
 p

en
tru

 c
om

pe
te

nţ
e 

- s
ch

im
b 

de
 b

un
e 

pr
ac

tic
i ş

i p
ro

gr
am

e 
co

m
un

e 
de

 sc
hi

m
b 

de
 e

xp
er

ie
nţ

ă 
pe

nt
ru

 a
ng

aj
aţ

i a
i m

ai
 m

ul
to

r 
în

tre
pr

in
de

ri 
di

n 
ac

el
aş

i s
ec

to
r

•
A

lte
 m

ăs
ur

i c
ar

e 
as

ig
ur

ă 
o 

ad
ap

ta
re

 la
 sc

hi
m

ba
re

 a
 în

tre
pr

in
de

ril
or

.

G
ru

p 
ţin

tă
 p

ot
en

ţia
l

•
 A

ng
aj

aţ
i d

in
 în

tr
ep

ri
nd

er
ile

 d
in

 se
ct

oa
re

le
 p

ri
or

ita
re

 c
u 

po
te

nț
ia

l c
om

pe
tit

iv
 id

en
tif

ic
at

e 
co

nf
or

m
 S

N
C

 şi
 S

N
C

D
I (

ex
. p

er
so

an
el

e 
di

n 
de

pa
rt

am
en

te
le

 d
e 

re
su

rs
e 

um
an

e,
 c

el
e 

ca
re

 a
si

gu
ră

 m
an

ag
em

en
tu

l s
tr

at
eg

ic
 a

l c
om

pa
ni

ilo
r e

tc
)

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
An

ga
ja

to
ri

 d
in

 se
ct

oa
re

le
 p

ri
or

ita
re

 c
u 

po
te

nț
ia

l c
om

pe
tit

iv
 id

en
tif

ic
at

e 
co

nf
or

m
 S

N
C

 şi
 S

N
C

D
I

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

 - 
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r d
ep

us
e 

în
 c

on
te

xt
ul

 o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c 

vi
ze

az
ă:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(S

tra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 p

en
tru

 C
om

pe
tit

iv
ita

te
 și

 S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 p
en

tru
 C

er
ce

ta
re

, D
ez

vo
lta

re
 și

 



EN
91

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

 - 
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

In
ov

ar
e 

20
14

-2
02

0 
et

c)
;

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c;

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

tu
lu

i;

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

tu
l v

iz
at

;

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

.

La
 n

iv
el

ul
 G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 
re

le
va

nț
a 

ac
es

to
ra

 p
riv

in
d 

co
nt

rib
uț

ia
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 p

ro
pu

s.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

 - 
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

 - 
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

N
u 

es
te

 c
az

ul



EN
92

 
EN

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

 - 
A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
14

En
tit

at
i s

pr
iji

ni
te

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
69

6.
00

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ac

tio
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s 

th
ro

ug
h 

m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r c

oo
pe

ra
tio

n 
be

tw
ee

n 
in

st
itu

tio
ns

 a
nd

 re
le

va
nt

 st
ak

eh
ol

de
rs

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S3
.6

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

re
șt

er
ea

 c
al

ită
ții

, d
iv

er
si

tă
ții

 și
 g

ra
du

lu
i d

e 
cu

pr
in

de
re

 a
 se

rv
ic

iil
or

 o
fe

rit
e 

de
 S

PO
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 e
xt

er
na

liz
ar

ea
 u

no
ra

 d
in

tre
 se

rv
ic

ii 
că

tre
 fu

rn
iz

or
i p

riv
aț

i

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
C

al
ita

te
 îm

bu
nă

tă
țit

ă 
și

 o
 m

ai
 m

ar
e 

di
ve

rs
ita

te
 și

 u
n 

gr
ad

 d
e 

cu
pr

in
de

re
 m

ai
 m

ar
e 

a 
se

rv
ic

iil
or

 o
fe

rit
e 

de
 S

PO
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 
ex

te
rn

al
iz

ar
ea

 u
no

ra
 d

in
tre

 se
rv

ic
ii 

că
tre

 fu
rn

iz
or

i p
riv

aț
i



EN
93

 
EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

8v
ii 

-  
M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
ri

va
te

 e
m

pl
oy

m
en

t s
er

vi
ce

s, 
an

d 
im

pr
ov

in
g 

th
e 

m
at

ch
in

g 
of

 la
bo

ur
 m

ar
ke

t n
ee

ds
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ac
tio

ns
 th

at
 e

nh
an

ce
 

tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r 

m
ob

ili
ty

 a
s w

el
l a

s t
hr

ou
gh

 m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r 

co
op

er
at

io
n 

be
tw

ee
n 

in
st

itu
tio

ns
 a

nd
 r

el
ev

an
t s

ta
ke

ho
ld

er
s

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
51

ba
za

 d
e 

da
te

 in
te

gr
at

a 
la

 
ni

ve
l n

at
io

na
l p

en
tru

 
in

re
gi

st
ra

re
a 

si
 

m
on

ito
riz

ar
ea

 si
tu

at
ie

i 
tin

er
ilo

r N
EE

Ts
 

fu
nc

tio
na

la

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

1.
00

4S
52

St
ru

ct
ur

i S
PO

 c
ar

e 
ut

ili
ze

az
ă 

in
st

ru
m

en
te

/ 
st

ud
ii/

 a
na

liz
e/

 
pr

og
no

ze
 p

riv
in

d 
 

ne
vo

ile
 p

ie
țe

i m
un

ci
i 

re
zu

lta
te

  d
in

 p
ro

ie
ct

el
e 

sp
rij

in
ite

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

4S
53

A
ng

aj
aț

i a
i S

PO
 c

ar
e 

au
 

ab
so

lv
it 

cu
rs

ur
ile

 d
e 

fo
rm

ar
e 

cu
 c

er
tif

ic
at

 d
e 

ab
so

lv
ire

/ c
ar

e 
au

 
fin

al
iz

at
 p

ro
gr

am
el

e 
de

 
fo

rm
ar

e/
 c

ar
e 

au
 

pa
rti

ci
pa

t l
a 

sc
hi

m
bu

ri 
de

 b
un

e 
pr

ac
tic

i 

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

1,
60

0.
00

4S
54

St
ru

ct
ur

i S
PO

 im
pl

ic
at

e 
in

 p
ro

ie
ct

e 
de

 
pa

rte
ne

ria
t s

pr
iji

ni
te

 
ca

re
 a

u 
în

tre
gi

st
ra

t 
cr

eș
te

re
 in

 o
cu

pa
re

a 
șo

m
er

ilo
r 

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

20
.0

0

4S
55

Si
st

em
e/

 p
ro

ce
se

/ 
in

st
ru

m
en

te
/ n

oi
 

m
et

od
e 

de
 lu

cr
u 

im
pl

em
en

ta
te

 c
a 

ur
m

ar
e 

su
sț

in
er

ii 
pr

oi
ec

te
lo

r  
ba

za
te

 p
e 

m
ăs

ur
ile

 
ev

id
en

ția
te

 în
 a

na
liz

a 
fu

nc
țio

na
lă

 a
 S

PO

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

5.
00



EN
94

 
EN

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ac

tio
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s 

th
ro

ug
h 

m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r c

oo
pe

ra
tio

n 
be

tw
ee

n 
in

st
itu

tio
ns

 a
nd

 re
le

va
nt

 st
ak

eh
ol

de
rs

Pr
og

re
se

le
 re

al
e 

şi
 c

re
şt

er
ea

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

pe
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i n

u 
po

t f
i r

ea
liz

at
e 

în
 a

bs
en

ţa
 u

no
r  

po
lit

ic
i a

ct
iv

e 
şi

 e
fic

ie
nt

e 
pr

iv
in

d 
pi

aţ
a 

m
un

ci
i ş

i a
 u

no
r s

er
vi

ci
i 

de
 c

al
ita

te
, a

da
pt

at
e 

ne
vo

ilo
r d

iv
er

se
lo

r c
at

eg
or

ii 
de

 lu
cr

ăt
or

i. 
În

 c
on

fo
rm

ita
te

 c
u 

R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 în

 d
ire

cț
ia

 c
on

so
lid

ăr
ii 

ca
pa

ci
tă

ții
 S

PO
 

în
 v

ed
er

ea
 îm

bu
nă

tă
țir

ii 
ca

lit
ăţ

ii 
se

rv
ic

iil
or

 o
fe

rit
e 

la
 n

iv
el

 n
aț

io
na

l ș
i r

eg
io

na
l/l

oc
al

 şi
 sp

or
iri

 d
iv

er
si

tă
ţii

 a
ce

st
or

a,
 p

re
cu

m
 şi

 în
 c

on
fo

rm
ita

te
 c

u 
 

pr
ev

ed
er

ile
 A

P 
20

14
-2

02
0,

 o
bi

ec
tiv

ul
 sp

ec
ifi

c 
vi

za
t d

e 
pr

ez
en

ta
 p

rio
rit

at
e 

de
 in

ve
st

iţi
i e

st
e 

de
 c

re
șt

er
e 

a 
ca

lit
ăț

ii,
 d

iv
er

si
tă

ții
 și

 g
ra

du
lu

i d
e 

cu
pr

in
de

re
 a

 
se

rv
ic

iil
or

 o
fe

ri
te

 d
e 

SP
O

, i
nc

lu
si

v 
pr

in
 e

xt
er

na
liz

ar
ea

 u
no

ra
 d

in
tr

e 
se

rv
ic

ii 
că

tr
e 

fu
rn

iz
or

i p
ri

va
ți.

C
on

fo
rm

 A
P 

20
14

-2
02

0,
 su

po
rtu

l F
SE

 se
 v

a 
co

nc
en

tra
 p

e 
îm

bu
nă

tă
țir

ea
 c

ap
ac

ită
ții

 S
PO

 d
e 

a 
of

er
i i

nf
or

m
ar

e,
 c

on
si

lie
re

 in
di

vi
du

al
ă 

și
 o

rie
nt

ar
e 

în
 c

ar
ie

ră
; 

se
rv

ic
ii 

îm
bu

nă
tă

țit
e 

de
 p

la
sa

re
 și

 d
e 

re
cr

ut
ar

e;
 se

rv
ic

ii 
pe

nt
ru

 a
ng

aj
at

or
i d

e 
re

cr
ut

ar
e 

pr
in

 c
ar

e 
să

 se
 ți

nă
 c

on
t d

e 
ab

ili
tă

țil
e 

de
 b

az
ă 

so
lic

ita
te

; p
ro

gr
am

e 
de

  
fo

rm
ar

e,
 re

ca
lif

ic
ar

e 
și

 d
e 

ac
tiv

ar
e 

cu
 a

cc
en

t p
e 

ac
tiv

ită
țil

e 
di

n 
zo

ne
le

 ru
ra

le
 și

 c
om

un
ită

țil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
și

 p
e 

ca
te

go
ria

 N
EE

Ts
; m

on
ito

riz
ar

ea
 n

ev
oi

lo
r 

de
 p

e 
pi

aț
a 

fo
rțe

i d
e 

m
un

că
 și

 so
nd

ar
ea

 n
ev

oi
lo

r a
ng

aj
at

or
ilo

r î
n 

m
od

 fr
ec

ve
nt

; d
ez

vo
lta

re
a 

de
 p

ar
te

ne
ria

te
 c

u 
al

te
 p

ăr
ți 

in
te

re
sa

te
 (f

ur
ni

zo
ri 

pr
iv

aț
i d

e 
se

rv
ic

ii 
de

 o
cu

pa
re

, i
ns

tit
uț

ii 
în

 d
om

en
iu

l e
du

ca
ție

i, 
an

ga
ja

to
ri,

 p
ar

te
ne

ri 
so

ci
al

i ș
i O

N
G

-u
ri 

et
c)

, î
n 

sc
op

ul
 d

e 
a 

as
ig

ur
a 

o 
m

ai
 b

un
ă 

ta
rg

et
ar

e,
 p

re
cu

m
 și

 
re

zu
lta

te
 în

 d
om

en
iu

l a
ct

iv
ăr

ii,
 și

 d
e 

a 
îm

bu
nă

tă
ți 

se
rv

ic
iil

e 
ac

or
da

te
 a

ng
aj

at
or

ilo
r; 

el
ab

or
ar

ea
, a

da
pt

ar
ea

 și
 îm

bu
nă

tă
țir

ea
 p

ro
ce

du
ril

or
 d

e 
lu

cr
u,

 in
cl

us
iv

 
in

st
ru

ire
a 

pe
rs

on
al

ul
ui

 și
 d

ez
vo

lta
re

a 
de

 si
st

em
e 

in
fo

rm
at

ic
e.

 V
a 

fi 
sp

rij
in

ită
 și

 c
on

so
lid

at
ă 

ca
pa

ci
ta

te
a 

SP
O

, i
nc

lu
si

v 
în

 v
ed

er
ea

 e
xt

er
na

liz
ăr

ii 
că

tre
 

fu
rn

iz
or

i p
riv

aț
i, 

a 
un

or
 se

rv
ic

ii 
sp

ec
ifi

ce
, c

u 
ob

ie
ct

iv
ul

 d
ec

la
ra

t a
l o

bț
in

er
ii 

un
ei

 c
re

șt
er

i a
 c

al
ită

ții
, d

iv
er

si
tă

ții
 și

 g
ra

du
lu

i d
e 

cu
pr

in
de

re
 a

 a
ce

st
or

a,
 în

 
sp

ec
ia

l î
n 

ce
ea

 c
e 

pr
iv

eș
te

 a
cc

es
ul

 c
at

eg
or

iil
or

 d
ef

av
or

iz
at

e 
și

 c
om

un
ită

țil
or

 m
ar

gi
na

liz
at

e.

În
 a

ce
st

 se
ns

, s
e 

in
te

nț
io

ne
az

ă 
fin

an
ța

re
a 

un
ei

 a
na

liz
e 

fu
nc

țio
na

le
 a

 S
er

vi
ci

ul
ui

 P
ub

lic
 d

e 
O

cu
pa

re
, p

os
ib

il 
di

n 
PO

SD
R

U
 2

00
7-

20
13

.

A
cţ

iu
ni

le
 p

la
ni

fic
at

e 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ac

es
tu

i o
bi

ec
tiv

 p
ot

 fi
 g

ru
pa

te
 în

 a
cţ

iu
ni

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă:

•
D

ez
vo

lta
re

a 
un

ei
 b

az
e 

de
 d

at
e 

in
te

gr
at

e 
la

 n
iv

el
 n

aț
io

na
l p

riv
in

d 
tin

er
ii 

N
EE

Ts
, p

en
tru

 în
re

gi
st

ra
re

a 
și

 m
on

ito
riz

ar
ea

 si
tu

aț
ie

i a
ce

st
or

a,
 c

u 
ev

id
en

ție
re

a 
în

 fu
nc

ție
 d

e 
si

tu
aț

ia
 lo

r i
nd

iv
id

ua
lă

 (e
x.

 c
ei

 c
e 

au
 p

ăr
ăs

it 
tim

pu
riu

 şc
oa

la
, c

ei
 c

ar
e 

nu
 a

u 
re

uş
it 

să
-ş

i g
ăs

ea
sc

ă 
un

 lo
c 

de
 m

un
că

 d
up

ă 
te

rm
in

ar
ea

 e
du

ca
ţie

i s
ec

un
da

re
, c

u 
sa

u 
fă

ră
 c

al
ifi

ca
re

, a
bs

ol
ve

nţ
i d

e 
în

vă
ţă

m
ân

t s
up

er
io

r, 
pe

rs
oa

ne
le

 a
fla

te
 în

 ri
sc

 d
e 

să
ră

ci
e,

 p
er

so
an

e 
cu

 n
iv

el
 d

e 



EN
95

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ac

tio
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s t

hr
ou

gh
 m

ob
ili

ty
 sc

he
m

es
 a

nd
 b

et
te

r c
oo

pe
ra

tio
n 

be
tw

ee
n 

in
st

itu
tio

ns
 a

nd
 re

le
va

nt
 st

ak
eh

ol
de

rs

ed
uc

aţ
ie

 sc
ăz

ut
 sa

u 
pe

rs
oa

ne
 d

e 
et

ni
e 

ro
m

ă 
et

c.
), 

pr
ec

um
 și

 p
e 

zo
ne

 d
e 

re
zi

de
nț

ă,
 c

on
fo

rm
 c

er
in

țe
lo

r U
E.

 În
 a

ce
st

 se
ns

, b
az

a 
de

 d
at

e 
in

te
gr

at
ă 

va
 

co
le

ct
a 

in
fo

rm
aț

ii 
de

 la
 m

ec
an

is
m

ul
 d

e 
sp

rij
in

 in
te

gr
at

 fi
na

nț
at

 în
 c

ad
ru

l A
P 

2 
(e

x.
 su

b 
fo

rm
a 

un
ei

 re
țe

le
 d

e 
pu

nc
te

 d
e 

co
nt

ac
t p

en
tru

 ti
ne

ri/
 c

en
tre

le
 

de
 g

ar
an

ție
 p

en
tru

 ti
ne

re
t s

au
 a

lte
 fo

rm
e 

de
 sp

rij
in

) ș
i d

e 
la

 in
st

itu
ții

le
 re

le
va

nt
e 

(e
x.

 M
EN

, M
D

R
A

P 
pr

in
 in

te
rm

ed
iu

l a
ut

or
ită

țil
or

 lo
ca

le
) ș

i v
a 

pe
rm

ite
 o

 m
on

ito
riz

ar
e 

co
nt

in
uă

 a
 si

tu
aț

ie
i t

in
er

ilo
r N

EE
Ts

 în
re

gi
st

ra
ți;

•
D

ez
vo

lta
re

a 
de

 in
st

ru
m

en
te

, p
re

cu
m

 și
 d

er
ul

ar
ea

 d
e 

ac
tiv

ită
ți 

de
 c

ol
ec

ta
re

, a
na

liz
ă 

și
 p

ro
gn

oz
ă 

pe
nt

ru
 a

 a
si

gu
ra

 o
 c

un
oa

șt
er

e 
câ

t m
ai

 a
pr

of
un

da
tă

 a
 

ne
vo

ilo
r î

n 
co

nt
in

uă
 sc

hi
m

ba
re

 a
le

 p
ie

țe
i m

un
ci

i, 
pe

nt
ru

 d
ife

rit
el

e 
ca

te
go

rii
 d

e 
lu

cr
ăt

or
i, 

pr
ec

um
 și

 p
en

tru
 a

lți
 a

ct
or

i a
i p

ie
țe

i (
in

cl
us

iv
 p

rin
 

im
pl

ic
ar

ea
 P

ac
te

lo
r d

e 
O

cu
pa

re
 e

tc
.) 

(e
x:

 p
rin

 e
vi

de
nț

ie
re

a 
ne

ce
si

tă
țil

or
 a

ng
aj

at
or

ilo
r d

in
 a

nu
m

ite
 se

ct
oa

re
 a

le
 e

co
no

m
ie

i n
aț

io
na

le
), 

in
cl

us
iv

 p
rin

 
cr

ea
re

a 
şi

 c
on

so
lid

ar
ea

 d
e 

pa
rte

ne
ria

te
 c

u 
pa

tro
na

te
le

, s
in

di
ca

te
le

, a
ng

aj
at

or
i p

riv
aţ

i ş
i f

ur
ni

zo
ri 

de
 se

rv
ic

ii 
de

 o
cu

pa
re

 şi
 fo

rm
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
, 

ag
en

ţii
 p

en
tru

 m
un

că
 te

m
po

ra
ră

 e
tc

., 
în

tre
pr

in
de

ri 
so

ci
al

e 
de

 in
se

rți
e,

 p
en

tru
 a

 în
ţe

le
ge

 m
ai

 b
in

e 
şi

 p
en

tru
 a

 ră
sp

un
de

 n
ev

oi
lo

r a
ct

or
ilo

r e
co

no
m

ic
i ş

i 
so

ci
al

i;

•
D

ez
vo

lta
re

a 
și

 a
da

pt
ar

ea
 a

cț
iu

ni
lo

r d
e 

fo
rm

ar
e 

a 
pe

rs
on

al
ul

ui
 d

in
 in

st
itu

ții
le

 d
e 

oc
up

ar
e 

a 
fo

rțe
i d

e 
m

un
că

, p
en

tru
 c

re
șt

er
ea

 c
ap

ac
ită

ții
 a

ce
st

or
a 

de
 a

 
im

pl
em

en
ta

 in
te

rv
en

ții
le

 p
la

ni
fic

at
e,

 in
cl

us
iv

 p
rin

 sc
hi

m
b 

de
 b

un
e 

pr
ac

tic
i/ 

în
vă

ța
re

 re
ci

pr
oc

ă 
cu

 a
lte

 S
ta

te
 M

em
br

e 
în

 v
ed

er
ea

 p
er

fe
cț

io
nă

rii
 și

 
ad

ap
tă

rii
 p

ra
ct

ic
ii 

na
țio

na
le

 p
riv

in
d 

fu
rn

iz
ar

ea
 se

rv
ic

iil
or

 sp
ec

ifi
ce

;

•
A

cț
iu

ni
 d

e 
co

la
bo

ra
re

 c
u 

pa
rte

ne
rii

 so
ci

al
i ş

i m
ed

iu
l d

e 
af

ac
er

i (
cu

m
 a

r f
i c

re
ar

ea
 d

e 
pa

rte
ne

ria
te

, d
ez

vo
lta

re
a 

de
 p

la
tfo

rm
e 

co
m

un
e 

et
c.

) p
en

tru
 

cr
eş

te
re

a 
oc

up
ăr

ii 
fo

rţe
i d

e 
m

un
că

, p
re

cu
m

 şi
 a

 o
po

rtu
ni

tă
ţil

or
 p

ro
fe

si
on

al
e 

şi
 a

 le
gă

tu
ril

or
 c

u 
pi

aţ
a 

m
un

ci
i, 

cu
 a

cc
en

t p
e 

pe
rs

oa
ne

le
 c

u 
ni

ve
l r

ed
us

 
de

 e
du

ca
ție

 și
 p

er
so

an
e 

ap
ar

țin
ân

d 
gr

up
ur

ilo
r v

ul
ne

ra
bi

le
;

•
D

ez
vo

lta
re

a 
și

 im
pl

em
en

ta
re

a 
de

 m
od

el
e 

lo
ca

le
/ r

eg
io

na
le

 a
le

 o
cu

pă
rii

 fo
rțe

i d
e 

m
un

că
 c

u 
an

ga
ja

to
rii

, a
ut

or
ită

ţil
e 

lo
ca

le
 şi

 p
er

so
an

e 
af

la
te

 în
 

ca
ut

ar
ea

 u
nu

i l
oc

 d
e 

m
un

că
, a

lţi
 a

ct
or

i r
el

ev
an

ţi 
pe

 p
ia

ţa
 fo

rţe
i d

e 
m

un
că

 în
 v

ed
er

ea
 re

du
ce

rii
 d

is
pa

rit
ăţ

ilo
r r

eg
io

na
le

 p
rin

 p
ro

m
ov

ar
ea

 m
ob

ili
tă

ţii
 

ge
og

ra
fic

e 
şi

 p
ro

fe
si

on
al

e,
 se

rv
ic

ii 
fle

xi
bi

le
 şi

 in
di

vi
du

al
iz

at
e 

ba
za

te
 p

e 
ce

re
re

.

•
Im

pl
em

en
ta

re
a 

m
ăs

ur
ilo

r r
ez

ul
ta

te
 d

in
 a

na
liz

a 
fu

nc
țio

na
lă

 a
 S

PO
, c

ar
e 

ar
 p

ut
ea

 im
pl

ic
a 

ur
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 a

cț
iu

ni
:

•
C

on
so

lid
ar

ea
 si

st
em

ul
ui

 in
te

rn
 d

e 
m

an
ag

em
en

t a
l p

er
fo

rm
an

ţe
i, 

ca
re

 să
 c

up
rin

dă
 in

cl
us

iv
 in

di
ca

to
ri

 c
he

ie
 d

e 
pe

rf
or

m
an

ță
 m

on
ito

riz
aț

i î
n 

m
od

 
si

st
em

at
ic

, d
in

co
lo

 d
e 

ca
dr

ul
 c

on
tra

ct
ul

ui
 d

e 
m

an
ag

em
en

t î
nc

he
ia

t c
u 

M
M

FP
SP

V
; d

ez
vo

lta
re

a 
şi

 in
tro

du
ce

re
a 

un
or

 m
od

el
e 

de
 m

an
ag

em
en

t c
ar

e 
să

 
m

on
ito

riz
ez

e 
im

pa
ct

ul
 se

rv
ic

iil
or

 o
fe

rit
e 

de
 c

ăt
re

 st
ru

ct
ur

ile
 S

PO
; i

nt
ro

du
ce

re
a 

de
 ți

nt
e 

în
 m

an
ag

em
en

tu
l p

er
fo

rm
an

țe
i î

n 
fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

se
rv

ic
ii;

•
St

ab
ili

re
a 

un
ui

 m
ec

an
is

m
 d

e 
m

an
ag

em
en

t p
en

tru
 a

ct
iv

ită
țil

e 
lo

ca
le

, b
az

at
 p

e 
st

an
da

rd
e 

cl
ar

e 
de

 fu
rn

iz
ar

e 
de

 se
rv

ic
ii 

și
 p

e 
al

oc
ar

ea
 d

e 
re

su
rs

e 
pe

nt
ru

 
po

lit
ic

ile
 S

PO
 fu

nc
ție

 d
e 

pe
rf

or
m

an
ță

;



EN
96

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ac

tio
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s t

hr
ou

gh
 m

ob
ili

ty
 sc

he
m

es
 a

nd
 b

et
te

r c
oo

pe
ra

tio
n 

be
tw

ee
n 

in
st

itu
tio

ns
 a

nd
 re

le
va

nt
 st

ak
eh

ol
de

rs

•
St

ab
ili

re
a 

în
 c

ad
ru

l S
PO

 a
 u

nu
i s

et
 d

e 
in

st
ru

m
en

te
 c

ar
e 

să
 d

et
er

m
in

e 
o 

m
ai

 b
un

ă 
cu

no
aş

te
re

 a
 n

ev
oi

lo
r a

ng
aj

at
or

ilo
r, 

cu
 sc

op
ul

 d
e 

a 
cr

eș
te

 ra
ta

 
oc

up
ăr

ii 
po

st
ur

ilo
r v

ac
an

te
; o

fe
rir

ea
 d

e 
su

po
rt 

pe
nt

ru
 o

cu
pa

re
a 

po
st

ur
ilo

r v
ac

an
te

; e
la

bo
ra

re
a 

un
ei

 st
ra

te
gi

i d
e 

m
ar

ke
tin

g;

•
Im

pl
em

en
ta

re
a 

un
ei

 st
ra

te
gi

i p
en

tru
 c

lie
nț

i s
ub

lin
iin

d 
m

et
od

e 
de

 e
la

bo
ra

re
 a

 p
ro

fil
ul

ui
, p

ro
ce

du
ri 

pe
nt

ru
 im

pl
ic

ar
ea

 c
lie

nț
ilo

r b
az

at
e 

pe
 u

n 
pl

an
 d

e 
ac

țiu
ne

 in
di

vi
du

al
 p

en
tru

 c
ei

 a
fla

ți 
în

 c
ău

ta
re

a 
un

ui
 lo

c 
de

 m
un

că

•
C

re
șt

er
ea

 se
rv

ic
iil

or
 d

e 
oc

up
ar

e 
fu

rn
iz

at
e 

în
 z

on
el

e 
ru

ra
le

 și
 în

 c
om

un
ită

țil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e,
 in

cl
us

iv
 p

rin
 e

xt
er

na
liz

ar
e 

de
 se

rv
ic

ii 
de

 o
cu

pa
re

•
Îm

bu
nă

tă
țir

ea
 p

or
ta

lu
lu

i o
n-

lin
e 

de
 lo

cu
ri 

de
 m

un
că

 p
rin

 su
sț

in
er

ea
 a

ct
iv

ită
țil

or
 d

e 
 sp

rij
in

 in
di

vi
du

al
 p

en
tru

 o
cu

pa
re

a 
po

st
ur

ilo
r v

ac
an

te
, 

co
ns

ol
id

ar
ea

 re
gi

st
ru

lu
i ș

i s
ta

bi
lir

ea
 d

e 
ob

ie
ct

iv
e 

cl
ar

e 
pe

nt
ru

 c
om

pl
et

ar
ea

 d
at

el
or

 d
in

 p
or

ta
l a

tâ
t î

n 
ce

ea
 c

e 
pr

iv
eș

te
 p

er
so

an
el

e 
af

la
te

 în
 c

ău
ta

re
a 

un
ui

 lo
c 

de
 m

un
că

, c
ât

 și
 în

 c
ee

a 
ce

 p
riv

eș
te

 p
os

tu
ril

e 
va

ca
nt

e.
 In

te
gr

ar
ea

 c
at

eg
or

ie
i d

e 
N

EE
Ts

 în
 re

gi
st

ru
l S

PO
 a

l c
el

or
 c

ar
e 

se
 a

flă
 în

 c
ău

ta
re

a 
un

ui
 

lo
c 

de
 m

un
că

;

•
El

ab
or

ar
ea

, î
m

bu
nă

tă
țir

ea
 și

 a
da

pt
ar

ea
  p

ro
ce

du
ril

or
 d

e 
lu

cr
u,

 în
 v

ed
er

ea
 c

re
șt

er
ii 

ca
pa

ci
tă

ții
 st

ru
ct

ur
ilo

r S
PO

 c
ar

e 
se

 o
cu

pă
 d

e 
fo

rța
 d

e 
m

un
că

 la
 

ni
ve

l r
eg

io
na

l/l
oc

al
,  

in
cl

us
iv

 p
rin

 im
pl

em
en

ta
re

a 
un

or
 sc

he
m

e 
şs

i p
ro

ce
du

ri 
cu

 c
ar

ac
te

r „
pi

lo
t"

. C
on

so
lid

ar
ea

 ro
lu

lu
i ş

i p
on

de
rii

 se
rv

ic
iil

or
 d

e 
in

fo
rm

ar
e,

 c
on

si
lie

re
,  

or
ie

nt
ar

e 
şi

 in
to

du
ce

re
a 

un
or

 m
od

el
e 

in
ov

at
oa

re
 p

en
tru

 c
on

su
lta

ţii
le

 in
di

vi
du

al
e 

şi
 d

e 
gr

up
, i

nc
lu

si
v 

in
fo

rm
ar

ea
 şi

 
co

ns
ul

ta
re

a 
on

-li
ne

 a
 p

er
so

an
el

or
 în

re
gi

st
ra

te
 în

 b
az

a 
de

 d
at

e 
a 

SP
O

. C
re

şt
er

ea
 c

ap
ac

ită
ţii

 st
ru

ct
ur

ilo
r S

PO
 d

e 
in

te
rv

en
ţie

 şi
 p

re
ve

nţ
ie

 ti
m

pu
rie

;

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 S

PO
 în

 p
ro

ce
su

l d
e 

ex
te

rn
al

iz
ar

e 
că

tre
 fu

rn
iz

or
i p

riv
aț

i a
 u

no
r s

er
vi

ci
i s

pe
ci

fic
e,

 c
u 

ob
ie

ct
iv

ul
 d

ec
la

ra
t a

l o
bț

in
er

ii 
un

ei
 c

re
șt

er
i a

 
ca

lit
ăț

ii,
 d

iv
er

si
tă

ții
 și

 g
ra

du
lu

i d
e 

cu
pr

in
de

re
 a

 a
ce

st
or

a,
 în

 sp
ec

ia
l î

n 
ce

ea
 c

e 
pr

iv
eș

te
 a

cc
es

ul
 c

at
eg

or
iil

or
 d

ef
av

or
iz

at
e 

și
 c

om
un

ită
țil

or
 

m
ar

gi
na

liz
at

e;

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

su
nt

 e
vi

de
nț

ia
te

 p
rin

 a
na

liz
a 

fu
nc

țio
na

lă
 a

 S
PO

.

G
ru

p 
ţin

tă
 p

ot
en

ţia
l

•
Pe

rs
on

al
ul

 p
ro

pr
iu

/ I
ns

tit
uţ

ii 
al

/ a
le

 S
PO

 (i
nc

lu
si

v 
un

ită
ţil

e 
cu

 p
er

so
na

lit
at

e 
ju

rid
ic

ă 
di

n 
su

bo
rd

in
ea

 sa
)

 B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
M

M
FP

SP
V

/ S
PO

 (i
nc

lu
si

v 
un

ită
ţil

e 
cu

 p
er

so
na

lit
at

e 
ju

rid
ic

ă 
di

n 
su

bo
rd

in
ea

 sa
) î

n 
pa

rte
ne

ria
t c

u 
pa

rte
ne

ri 
so

ci
al

i



EN
97

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ac

tio
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s t

hr
ou

gh
 m

ob
ili

ty
 sc

he
m

es
 a

nd
 b

et
te

r c
oo

pe
ra

tio
n 

be
tw

ee
n 

in
st

itu
tio

ns
 a

nd
 re

le
va

nt
 st

ak
eh

ol
de

rs

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ac

tio
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s 

th
ro

ug
h 

m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r c

oo
pe

ra
tio

n 
be

tw
ee

n 
in

st
itu

tio
ns

 a
nd

 re
le

va
nt

 st
ak

eh
ol

de
rs

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 sp

ec
ifi

c 
pr

op
us

 d
e 

cr
eș

te
re

 a
 c

al
ită

ții
, d

iv
er

si
tă

ții
 și

 g
ra

du
lu

i d
e 

cu
pr

in
de

re
 a

 se
rv

ic
iil

or
 

of
er

ite
 d

e 
SP

O
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 e
xt

er
na

liz
ar

ea
 u

no
ra

 d
in

tr
e 

se
rv

ic
ii 

că
tr

e 
fu

rn
iz

or
i p

ri
va

ți.

A
vâ

nd
 în

 v
ed

er
e 

na
tu

ra
 o

pe
ra

ţiu
ni

lo
r c

ar
e 

vo
r f

i f
in

an
ţa

te
 în

 c
on

te
xt

ul
 a

ce
st

ei
 P

I, 
de

 a
 id

en
tif

ic
a,

 te
st

a 
şi

 a
si

gu
ra

 im
pl

em
en

ta
re

a 
su

st
en

ab
ilă

 a
 u

no
r p

ro
ie

ct
e 

si
st

em
ic

e 
sa

u 
de

 m
ec

an
is

m
e/

 in
st

ru
m

en
te

, p
re

cu
m

 şi
 p

os
ib

ili
ta

te
a 

id
en

tif
ic

ăr
ii 

de
 so

lu
ţii

 in
ov

at
iv

e,
 sa

u 
al

 m
ul

tip
lic

ăr
ii 

so
lu

ţii
lo

r i
no

va
tiv

e 
ca

re
 s-

au
 d

ov
ed

it 
a 

av
ea

 su
cc

es
 în

 a
lte

 S
ta

te
 M

em
br

e 
(în

 c
on

te
xt

ul
 c

oo
pe

ră
rii

 tr
an

sn
aţ

io
na

le
), 

va
 fi

 lu
at

ă 
în

 c
al

cu
l p

os
ib

ili
ta

te
a 

ap
lic

ăr
ii 

pr
oc

ed
ur

ii 
no

n-
co

m
pe

tit
iv

e,
 

cr
ite

rii
le

 d
e 

se
le

cţ
ie

 a
le

 a
ce

st
or

 ti
pu

ri 
de

 o
pe

ra
ţiu

ni
 n

ec
es

itâ
nd

 a
pr

ob
ar

ea
 C

om
ite

tu
lu

i d
e 

M
on

ito
riz

ar
e.

În
 si

tu
aţ

ia
 a

pl
ic

ăr
ii 

pr
oc

ed
ur

ii 
no

n-
co

m
pe

tit
iv

e 
ne

vo
ile

 re
sp

ec
tiv

el
or

 p
ro

ie
ct

e 
vo

r f
i j

us
tif

ic
at

e 
de

 c
ăt

re
 e

nt
ita

te
a 

re
sp

on
sa

bi
lă

, s
e 

va
 a

si
gu

ra
 şi

 d
em

on
st

ra
 

tra
ns

pa
re

nţ
a 

se
le

ct
ăr

ii 
be

ne
fic

ia
ril

or
, s

us
te

na
bi

lit
at

ea
 so

lu
ţii

lo
r d

ez
vo

lta
te

, p
re

cu
m

 şi
 fa

pt
ul

 c
ă 

ac
es

te
 so

lu
ţii

 n
u 

au
 p

rim
it 

an
te

rio
r f

in
an

ţa
re

 (d
in

 a
lo

că
ril

e 
af

er
en

te
 p

er
io

ad
ei

 d
e 

pr
og

ra
m

ar
e 

20
07

-2
01

3)
.

O
pe

ra
țiu

ni
le

 p
la

ni
fic

at
e 

în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăț

i d
e 

in
ve

st
iți

i v
iz

ea
ză

 S
PO

 și
 u

ni
tă

țil
e 

sa
le

 te
rit

or
ia

le
.

Pe
nt

ru
 to

at
e 

op
er

aț
iu

ni
le

, l
a 

ni
ve

lu
l G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

, v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 re
le

va
nț

a 
ac

es
to

ra
 p

riv
in

d 
co

nt
rib

uț
ia

 la
 a

tin
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

ul
ui

 p
ro

pu
s.



EN
98

 
EN

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ac

tio
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s 

th
ro

ug
h 

m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r c

oo
pe

ra
tio

n 
be

tw
ee

n 
in

st
itu

tio
ns

 a
nd

 re
le

va
nt

 st
ak

eh
ol

de
rs

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ac

tio
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s 

th
ro

ug
h 

m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r c

oo
pe

ra
tio

n 
be

tw
ee

n 
in

st
itu

tio
ns

 a
nd

 re
le

va
nt

 st
ak

eh
ol

de
rs

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
ri

va
te

 e
m

pl
oy

m
en

t s
er

vi
ce

s, 
an

d 
im

pr
ov

in
g 

th
e 

m
at

ch
in

g 
of

 la
bo

ur
 m

ar
ke

t n
ee

ds
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ac
tio

ns
 th

at
 

en
ha

nc
e 

tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r 

m
ob

ili
ty

 a
s w

el
l a

s t
hr

ou
gh

 m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r 

co
op

er
at

io
n 

be
tw

ee
n 

in
st

itu
tio

ns
 a

nd
 r

el
ev

an
t s

ta
ke

ho
ld

er
s

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
56

Pr
oi

ec
te

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
ba

za
 d

e 
da

te
 c

u 
tin

er
i 

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
1.

00



EN
99

 
EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8v

ii 
- M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
, s

uc
h 

as
 p

ub
lic

 a
nd

 p
ri

va
te

 e
m

pl
oy

m
en

t s
er

vi
ce

s, 
an

d 
im

pr
ov

in
g 

th
e 

m
at

ch
in

g 
of

 la
bo

ur
 m

ar
ke

t n
ee

ds
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ac
tio

ns
 th

at
 

en
ha

nc
e 

tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r 

m
ob

ili
ty

 a
s w

el
l a

s t
hr

ou
gh

 m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r 

co
op

er
at

io
n 

be
tw

ee
n 

in
st

itu
tio

ns
 a

nd
 r

el
ev

an
t s

ta
ke

ho
ld

er
s

ID
In

di
ca

to
r

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n 
(w

he
re

 
re

le
va

nt
)

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
So

ur
ce

 o
f d

at
a

Fr
eq

ue
nc

y 
of

 
re

po
rt

in
g

M
W

T

N
EE

Ts
  

4S
57

Pa
rti

ci
pa

nț
i c

ar
e 

be
ne

fic
ia

ză
 d

e 
sp

rij
in

  (
 a

ng
aj

aț
i 

ai
 S

PO
 c

ar
e 

be
ne

fic
ia

ză
 d

e 
ac

țiu
ni

 d
e 

fo
rm

ar
e/

 
sc

hi
m

bu
ri 

de
 

bu
ne

 p
ra

ct
ic

i e
tc

) 

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
2,

00
0.

00

4S
58

Pr
oi

ec
te

 sp
rij

in
ite

 
pe

nt
ru

 a
 e

la
bo

ra
 

in
st

ru
m

en
te

/ 
st

ud
ii/

 a
na

liz
e/

 
pr

og
no

ze
 p

riv
in

d 
ne

vo
ile

 p
ie

țe
i 

m
un

ci
i 

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
7.

00

4S
59

Pr
oi

ec
te

 sp
rij

in
ite

 
pe

nt
ru

 a
 

im
pl

em
en

ta
 

m
ăs

ur
i 

ev
id

en
ţia

te
 p

rin
 

an
al

iz
a 

fu
nc

ţio
na

lă
 a

 
SP

O

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
6.

00

4S
60

Pr
oi

ec
te

 d
er

ul
at

e 
în

 p
ar

te
ne

ria
t c

u 
al

te
 e

nt
ita

ti 
de

 p
e 

pi
aț

a 
m

un
ci

i 

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
41

.0
0



EN
10

0
 

EN

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
En

ha
nc

in
g 

eq
ua

l a
cc

es
s t

o 
lif

el
on

g 
le

ar
ni

ng
 fo

r a
ll 

ag
e 

gr
ou

ps
 in

 fo
rm

al
, n

on
 fo

rm
al

 a
nd

 in
fo

rm
al

 se
tti

ng
s, 

up
gr

ad
in

g 
th

e 
kn

ow
le

dg
e,

 sk
ill

s a
nd

 c
om

pe
te

nc
es

 o
f t

he
 

w
or

kf
or

ce
, a

nd
 p

ro
m

ot
in

g 
fle

xi
bl

e 
le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ca
re

er
 g

ui
da

nc
e 

an
d 

va
lid

at
io

n 
of

 a
cq

ui
re

d 
co

m
pe

te
nc

es

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S3
.4

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
A

ct
ua

liz
ar

ea
 c

un
oș

tin
țe

lo
r, 

co
m

pe
te

nț
el

or
 și

 a
 a

pt
itu

di
ni

lo
r a

ng
aj

aț
ilo

r d
in

 în
tre

pr
in

de
ril

e 
di

n 
se

ct
oa

re
le

 p
rio

rit
ar

e 
cu

 p
ot

en
ția

l c
om

pe
tit

iv
, i

de
nt

ifi
ca

te
 c

on
fo

rm
 S

N
C

 şi
 

SN
C

D
I

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
A

ng
aj

aț
i d

in
 în

tre
pr

in
de

ril
e 

di
n 

se
ct

oa
re

le
 p

rio
rit

ar
e 

cu
 p

ot
en

ția
l c

om
pe

tit
iv

 (i
de

nt
ifi

ca
te

 c
on

fo
rm

 S
N

C
 şi

 S
N

C
D

I)
 c

ar
e 

au
 

ca
lif

ic
ăr

i c
or

el
at

e 
cu

 c
er

in
țe

le
 lo

cu
ril

or
 d

e 
m

un
că

 d
in

 se
ct

oa
re

le
 p

rio
rit

ar
e



EN
10

1
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

10
iii

 - 
 E

nh
an

ci
ng

 e
qu

al
 a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r 

al
l a

ge
 g

ro
up

s i
n 

fo
rm

al
, n

on
 fo

rm
al

 a
nd

 in
fo

rm
al

 se
tt

in
gs

, u
pg

ra
di

ng
 th

e 
kn

ow
le

dg
e,

 sk
ill

s a
nd

 c
om

pe
te

nc
es

 o
f t

he
 w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
10

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
do

ba
nd

es
c 

o 
ca

lif
ic

ar
e 

la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 

pa
rti

ci
pa

nt

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

24
,0

00
.0

0

4S
16

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e,
 u

rm
ar

e 
a 

sp
rij

in
ul

ui
 p

rim
it 

de
 

en
tit

at
i p

ar
tic

ip
a 

la
 

pr
og

ra
m

e 
de

 u
ce

ni
ci

e 
pa

na
 la

 fi
na

liz
ar

ea
 lo

r

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

3,
20

0.
00

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

O
bi

ec
tiv

ul
 sp

ec
ifi

c 
vi

za
t d

e 
pr

ez
en

ta
 p

rio
rit

at
e 

de
 in

ve
st

iţi
i î

l r
ep

re
zi

nt
ă 

ac
tu

al
iz

ar
ea

 c
un

oș
tin

țe
lo

r, 
co

m
pe

te
nț

el
or

 și
 a

 a
pt

itu
di

ni
lo

r 
an

ga
ja

țil
or

 d
in

 
în

tr
ep

ri
nd

er
ile

 d
in

 se
ct

oa
re

le
 p

ri
or

ita
re

 c
u 

po
te

nț
ia

l c
om

pe
tit

iv
 id

en
tif

ic
at

e 
co

nf
or

m
 S

N
C

 şi
 S

N
C

D
I

A
cţ

iu
ni

le
 p

la
ni

fic
at

e 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ac

es
tu

i o
bi

ec
tiv

 p
ot

 fi
 g

ru
pa

te
 în

 a
cț

iu
ni

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă:



EN
10

2
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

E
du

ca
ția

 și
 c

om
pe

te
nț

el
e

•
St

im
ul

ar
ea

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

an
ga

ja
to

ril
or

 la
 fo

rm
ar

ea
 p

ro
fe

si
on

al
ă 

a 
an

ga
ja

țil
or

 (p
rin

 c
ur

su
ri 

de
 c

al
ifi

ca
re

 d
e 

ni
ve

l 2
-4

 c
on

fo
rm

 C
ad

ru
lu

i N
aț

io
na

l a
l 

C
al

ifi
că

ril
or

, c
ur

su
ri 

de
 sc

ur
tă

 d
ur

at
ă,

 d
e 

sp
ec

ia
liz

ar
e 

și
 p

er
fe

cț
io

na
re

 e
tc

) î
n 

co
nc

or
da

nț
ă 

cu
 c

er
in

țe
le

 lo
cu

ril
or

 d
e 

m
un

că
 d

in
 se

ct
oa

re
le

 p
rio

rit
ar

e 
cu

 p
ot

en
ția

l c
om

pe
tit

iv
, i

de
nt

ifi
ca

te
 c

on
fo

rm
 S

N
C

 şi
 S

N
C

D
TI

 

•
St

im
ul

ar
ea

 a
ng

aj
at

or
ilo

r p
en

tru
 o

rg
an

iz
ar

ea
 d

e 
sc

he
m

e 
de

 u
ce

ni
ci

e 
ca

 m
od

al
ita

te
 d

e 
re

co
nv

er
si

e 
pr

of
es

io
na

lă

•
Ev

al
ua

re
a 

co
m

pe
te

nț
el

or
 a

ng
aj

aț
ilo

r d
ob

ân
di

te
 în

 si
st

em
 n

on
-f

or
m

al
 și

 in
fo

rm
al

D
el

im
ita

re
a 

di
nt

re
 a

cț
iu

ni
le

 p
re

vă
zu

te
 în

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 p

rio
rit

ăț
i d

e 
in

ve
st

iți
i ș

i s
pr

iji
nu

l a
co

rd
at

 p
rin

 P
N

D
R

 (s
ub

-m
ăs

ur
a 

1.
1:

 S
pr

iji
n 

pe
nt

ru
 fo

rm
ar

ea
 

pr
of

es
io

na
lă

 şi
 d

ob
ân

di
re

a 
de

 c
om

pe
te

nţ
e)

 e
st

e 
re

pr
ez

en
ta

t d
e 

gr
up

ul
 ți

nt
ă 

av
ut

 în
 v

ed
er

e,
 c

ar
e,

 în
 c

az
ul

 P
N

D
R

, e
st

e 
fo

rm
at

 d
in

 ti
ne

ri 
fe

rm
ie

ri 
și

 fe
rm

ie
ri.

G
ru

p 
ţin

tă
 p

ot
en

ția
l

•
   

   
an

ga
ja

ţi 
di

n 
în

tr
ep

ri
nd

er
ile

 d
in

 se
ct

oa
re

le
 p

ri
or

ita
re

 c
u 

po
te

nț
ia

l c
om

pe
tit

iv
 id

en
tif

ic
at

e 
co

nf
or

m
 S

N
C

 şi
 S

N
C

D

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
An

ga
ja

to
ri

 d
in

 se
ct

oa
re

le
 p

ri
or

ita
re

 c
u 

po
te

nț
ia

l c
om

pe
tit

iv
 id

en
tif

ic
at

e 
co

nf
or

m
 S

N
C

 şi
 S

N
C

D
I

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r v
or

 v
iz

a:



EN
10

3
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(S

tra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 p

riv
in

d 
În

vă
ța

re
a 

pe
 to

t P
ar

cu
rs

ul
 V

ie
ții

, S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 p
en

tru
 

C
om

pe
tit

iv
ita

te
 2

01
4-

20
20

, S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 d
e 

C
er

ce
ta

re
, D

ez
vo

lta
re

 și
 In

ov
ar

e 
20

14
-2

02
0,

 e
tc

);

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c;

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

tu
lu

i;

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

tu
l v

iz
at

;

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

.

La
 n

iv
el

ul
 G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 
re

le
va

nț
a 

ac
es

to
ra

 p
riv

in
d 

co
nt

rib
uț

ia
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 p

ro
pu

s.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

N
u 

es
te

 c
az

ul



EN
10

4
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

E
nh

an
ci

ng
 e

qu
al

 a
cc

es
s t

o 
lif

el
on

g 
le

ar
ni

ng
 fo

r 
al

l a
ge

 g
ro

up
s i

n 
fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tt
in

gs
, u

pg
ra

di
ng

 th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 w
or

kf
or

ce
, a

nd
 

pr
om

ot
in

g 
fle

xi
bl

e 
le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ca
re

er
 g

ui
da

nc
e 

an
d 

va
lid

at
io

n 
of

 a
cq

ui
re

d 
co

m
pe

te
nc

es

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
37

,9
00

.0
0

4S
14

En
tit

at
i s

pr
iji

ni
te

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
12

3.
00

2.
A

.7
 S

oc
ia

l i
nn

ov
at

io
n,

 tr
an

sn
at

io
na

l c
oo

pe
ra

tio
n 

an
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

em
at

ic
 o

bj
ec

tiv
es

 1
-7

 
Pr

io
ri

ty
 a

xi
s

A
P 

3 
 - 

 L
oc

ur
i d

e 
m

un
că

 p
en

tr
u 

to
ți

La
 n

iv
el

 e
ur

op
ea

n,
 in

ov
ar

ea
 s

oc
ia

lă
/ c

oo
pe

ra
re

a 
tra

ns
na

țio
na

lă
 îș

i d
ov

ed
eș

te
 im

po
rta

nț
a 

în
 id

en
tif

ic
ar

ea
, t

es
ta

re
a 

și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 s

ol
uț

ii 
și

 m
od

al
ită

ți 
no

i, 
cr

ea
tiv

e,
 d

e 
re

zo
lv

ar
e 

a 
pr

ob
le

m
el

or
 c

u 
ca

re
 se

 c
on

fr
un

tă
 a

nu
m

ite
 g

ru
pu

ri 
și

 so
ci

et
at

ea
 în

 a
ns

am
bl

ul
 să

u.

În
 c

on
te

xt
ul

 A
P 

3 
se

 in
te

nț
io

ne
az

ă 
ut

ili
za

re
a 

in
ov

ăr
ii 

so
ci

al
e/

 c
oo

pe
ră

rii
 tr

an
sn

aț
io

na
le

 în
 s

pe
ci

al
 c

u 
sc

op
ul

 d
e 

a 
te

st
a,

 e
ve

nt
ua

l i
m

pl
em

en
ta

 la
 s

ca
ră

 la
rg

ă,
 

so
lu

ții
 in

ov
at

oa
re

, l
a 

ni
ve

l l
oc

al
 sa

u 
re

gi
on

al
, p

en
tru

 a
 a

bo
rd

a 
pr

ov
oc

ăr
ile

 so
ci

al
e,

 in
cl

us
iv

 p
rin

 p
ar

te
ne

ria
te

 c
u 

ac
to

ri 
re

le
va

nț
i.



EN
10

5
 

EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

 - 
 L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

Ex
em

pl
e 

de
 te

m
e 

de
 in

ov
ar

e 
so

ci
al

ă/
 c

oo
pe

ra
re

 tr
an

sn
aț

io
na

lă
 c

ar
e 

ar
 p

ut
ea

 fi
 u

til
iz

at
e 

în
 c

ad
ru

l A
P 

3 
ar

 p
ut

ea
 in

cl
ud

e:

•
PI

 8
.1

. 
- 

ac
tiv

ită
ți 

și
 i

ni
ția

tiv
e 

ca
re

 v
iz

ea
ză

 c
re

șt
er

ea
 o

po
rtu

ni
tă

țil
or

 d
e 

oc
up

ar
e 

pe
nt

ru
 a

nu
m

ite
 c

at
eg

or
ii 

de
 p

er
so

an
e 

ex
. 

șo
m

er
i 

și
 p

er
so

an
e 

in
ac

tiv
e,

 c
ei

 c
u 

ni
ve

l r
ed

us
 d

e 
ed

uc
aț

ie
, p

er
so

an
e 

de
 e

tn
ie

 r
om

ă,
 p

er
so

an
e 

cu
 d

iz
ab

ili
tă

ți,
 p

er
so

an
e 

di
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

 e
tc

; a
bo

rd
ar

ea
 p

ro
bl

em
el

or
 

pi
eț

ei
 f

or
țe

i d
e 

m
un

că
, i

nc
lu

si
v 

di
n 

pe
rs

pe
ct

iv
a 

sc
hi

m
bă

ril
or

 d
em

og
ra

fic
e 

și
 d

e 
să

nă
ta

te
; a

bo
rd

ar
ea

 n
ev

oi
lo

r 
de

 c
om

pe
te

nț
e 

al
e 

un
ei

 p
op

ul
aț

ii 
în

 
cu

rs
 d

e 
îm

bă
trâ

ni
re

; s
pr

iji
ni

re
a 

ab
or

dă
rii

 a
xa

te
 p

e 
op

or
tu

ni
tă

țil
e 

di
n 

an
um

ite
 z

on
e/

 re
gi

un
i;

•
PI

 1
0.

3 
- 

de
zv

ol
ta

re
a 

de
 n

oi
 a

bo
rd

ăr
i p

en
tru

 f
ur

ni
za

re
a 

de
 c

om
pe

te
nț

e 
în

tr-
un

 m
od

 c
ar

e 
să

 r
ăs

pu
nd

ă 
ne

vo
ilo

r 
in

di
vi

du
al

e 
și

 d
e 

af
ac

er
i; 

ab
or

da
re

a 
do

m
en

iil
or

 e
fic

ie
nt

e 
di

n 
pu

nc
t d

e 
ve

de
re

 a
l u

til
iz

ăr
ii 

re
su

rs
el

or
/ c

u 
em

is
ii 

sc
ăz

ut
e 

de
 d

io
xi

d 
de

 c
ar

bo
n;

 

•
PI

 8
.5

. -
 a

bo
rd

ar
ea

 p
ro

bl
em

el
or

 a
ng

aj
aț

ilo
r i

nc
lu

si
v 

di
n 

pe
rs

pe
ct

iv
a 

sc
hi

m
bă

ril
or

 d
em

og
ra

fic
e 

și
 d

e 
să

nă
ta

te
; a

bo
rd

ar
ea

 n
ev

oi
lo

r d
e 

co
m

pe
te

nț
e 

al
e 

un
ei

 p
op

ul
aț

ii 
în

 c
ur

s d
e 

îm
bă

trâ
ni

re
;

•
PI

 8
.1

, 8
.5

, 1
0.

3 
ac

tiv
ită

ți 
și

 in
iți

at
iv

e 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 p

ro
m

ov
ar

ea
 e

ga
lit

ăț
ii 

de
 șa

ns
e/

 d
ez

vo
lta

re
a 

du
ra

bi
lă

;

•
PI

 8
.7

 -
 i

de
nt

ifi
ca

re
a,

 t
es

ta
re

a 
și

 i
m

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ec
an

is
m

e,
 i

ns
tru

m
en

te
, p

ro
ce

du
ri 

et
c 

in
ov

at
iv

e 
ca

re
 s

ă 
co

nt
rib

ui
e 

la
 a

tin
ge

re
a 

ob
ec

tiv
ul

ui
 

st
ab

ili
t, 

ac
el

a 
de

 a
 c

re
șt

e 
ca

lit
at

ea
, d

iv
er

si
ta

te
a 

și
 g

ra
du

l d
e 

cu
pr

in
de

re
 a

 s
er

vi
ci

ilo
r 

of
er

ite
 d

e 
SP

O
. A

ce
st

ea
 a

r p
ut

ea
 fi

 id
en

tif
ic

at
e 

și
 în

 c
on

te
xt

ul
 

in
iți

at
iv

el
or

 d
e 

co
op

er
ar

e 
tra

ns
na

țio
na

lă
 c

u 
SP

O
 d

in
 a

lte
 S

ta
te

 M
em

br
e.

A
lte

 te
m

e 
de

 in
ov

ar
e 

so
ci

al
ă 

po
t a

pă
re

a 
în

 p
er

io
ad

a 
de

 im
pl

em
en

ta
re

 a
 P

O
C

U
. 

2.
A

.8
 P

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

T
ab

le
 6

: P
er

fo
rm

an
ce

 fr
am

ew
or

k 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s (
by

 fu
nd

 a
nd

, f
or

 th
e 

ER
D

F 
an

d 
ES

F,
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

-  
L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

M
ile

st
on

e 
fo

r 
20

18
Fi

na
l t

ar
ge

t (
20

23
)

ID
In

di
ca

to
r 

ty
pe

In
di

ca
to

r 
or

 k
ey

 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

st
ep

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t, 
w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 

re
gi

on

M
W

T
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
E

xp
la

na
tio

n 
of

 
re

le
va

nc
e 

of
 in

di
ca

to
r,

 
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te



EN
10

6
 

EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

-  
L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

ID
In

di
ca

to
r 

ty
pe

In
di

ca
to

r 
or

 k
ey

 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

st
ep

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t, 
w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 

re
gi

on
M

ile
st

on
e 

fo
r 

20
18

Fi
na

l t
ar

ge
t (

20
23

)
So

ur
ce

 o
f d

at
a

E
xp

la
na

tio
n 

of
 

re
le

va
nc

e 
of

 in
di

ca
to

r,
 

O
1

F
Su

m
a 

to
ta

lă
 a

 c
he

ltu
ie

lii
 e

lig
ib

ile
 

di
n 

si
st

em
ul

 c
on

ta
bi

l a
l 

au
to

rit
ăţ

ii 
de

 c
er

tif
ic

ar
e,

 
ce

rti
fic

at
ă 

de
 a

ce
as

tă
 a

ut
or

ita
te

Eu
r

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
12

80
47

26
9

86
4,

25
2,

73
9.

00
M

FE

4S
12

O
Pe

rs
oa

ne
 c

ar
e 

be
ne

fic
ia

za
 d

e 
sp

rij
in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

54
88

0
18

0,
23

5.
00

M
FE

4S
14

O
En

tit
at

i s
pr

iji
ni

te
nr

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
13

79
3,

40
3.

00
M

FE

A
dd

iti
on

al
 q

ua
lit

at
iv

e 
in

fo
rm

at
io

n 
on

 th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f t

he
 p

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

2.
A

.9
 C

at
eg

or
ie

s o
f i

nt
er

ve
nt

io
n

C
at

eg
or

ie
s 

of
 i

nt
er

ve
nt

io
n 

co
rr

es
po

nd
in

g 
to

 t
he

 c
on

te
nt

 o
f 

th
e 

pr
io

rit
y 

ax
is

 b
as

ed
 o

n 
a 

no
m

en
cl

at
ur

e 
ad

op
te

d 
by

 t
he

 C
om

m
is

si
on

, 
an

d 
in

di
ca

tiv
e 

br
ea

kd
ow

n 
of

 U
ni

on
 su

pp
or

t.

T
ab

le
s 7

-1
1:

 C
at

eg
or

ie
s o

f i
nt

er
ve

nt
io

n 

T
ab

le
 7

: D
im

en
si

on
 1

 - 
In

te
rv

en
tio

n 
fie

ld

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

-  
L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
10

2.
 A

cc
es

s t
o 

em
pl

oy
m

en
t f

or
 jo

b-
se

ek
er

s a
nd

 in
ac

tiv
e 

pe
op

le
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

lo
ng

-te
rm

 u
ne

m
pl

oy
ed

 a
nd

 p
eo

pl
e 

fa
r f

ro
m

 th
e 

la
bo

ur
 

m
ar

ke
t, 

al
so

 th
ro

ug
h 

lo
ca

l e
m

pl
oy

m
en

t i
ni

tia
tiv

es
 a

nd
 su

pp
or

t f
or

 la
bo

ur
 m

ob
ili

ty
45

0,
72

4,
63

7.
00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

10
2.

 A
cc

es
s t

o 
em

pl
oy

m
en

t f
or

 jo
b-

se
ek

er
s a

nd
 in

ac
tiv

e 
pe

op
le

, i
nc

lu
di

ng
 th

e 
lo

ng
-te

rm
 u

ne
m

pl
oy

ed
 a

nd
 p

eo
pl

e 
fa

r f
ro

m
 th

e 
la

bo
ur

 
m

ar
ke

t, 
al

so
 th

ro
ug

h 
lo

ca
l e

m
pl

oy
m

en
t i

ni
tia

tiv
es

 a
nd

 su
pp

or
t f

or
 la

bo
ur

 m
ob

ili
ty

9,
19

8,
46

2.
00

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
10

4.
 S

el
f-

em
pl

oy
m

en
t, 

en
tre

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

bu
si

ne
ss

 c
re

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

in
no

va
tiv

e 
m

ic
ro

, s
m

al
l a

nd
 m

ed
iu

m
 si

ze
d 

en
te

rp
ris

es
28

4,
01

0,
73

1.
00



EN
10

7
 

EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

-  
L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

10
4.

 S
el

f-
em

pl
oy

m
en

t, 
en

tre
pr

en
eu

rs
hi

p 
an

d 
bu

si
ne

ss
 c

re
at

io
n 

in
cl

ud
in

g 
in

no
va

tiv
e 

m
ic

ro
, s

m
al

l a
nd

 m
ed

iu
m

 si
ze

d 
en

te
rp

ris
es

0.
00

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
10

6.
 A

da
pt

at
io

n 
of

 w
or

ke
rs

, e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
 to

 c
ha

ng
e

14
7,

87
1,

81
7.

00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

10
6.

 A
da

pt
at

io
n 

of
 w

or
ke

rs
, e

nt
er

pr
is

es
 a

nd
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

 to
 c

ha
ng

e
0.

00

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
10

8.
 M

od
er

ni
sa

tio
n 

of
 la

bo
ur

 m
ar

ke
t i

ns
tit

ut
io

ns
,  

su
ch

 a
s p

ub
lic

 a
nd

 p
riv

at
e 

em
pl

oy
m

en
t s

er
vi

ce
s, 

an
d 

im
pr

ov
in

g 
th

e 
m

at
ch

in
g 

of
 la

bo
ur

 
m

ar
ke

t n
ee

ds
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
ha

ct
io

ns
 th

at
 e

nh
an

ce
 tr

an
sn

at
io

na
l l

ab
ou

r m
ob

ili
ty

 a
s w

el
l a

s t
hr

ou
gh

 m
ob

ili
ty

 sc
he

m
es

 a
nd

 b
et

te
r 

co
op

er
at

io
n 

be
tw

ee
n 

in
st

itu
tio

ns
 a

nd
 re

le
va

nt
 st

ak
eh

ol
de

rs

89
,1

98
,1

01
.0

0

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

10
8.

 M
od

er
ni

sa
tio

n 
of

 la
bo

ur
 m

ar
ke

t i
ns

tit
ut

io
ns

,  
su

ch
 a

s p
ub

lic
 a

nd
 p

riv
at

e 
em

pl
oy

m
en

t s
er

vi
ce

s, 
an

d 
im

pr
ov

in
g 

th
e 

m
at

ch
in

g 
of

 la
bo

ur
 

m
ar

ke
t n

ee
ds

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

ha
ct

io
ns

 th
at

 e
nh

an
ce

 tr
an

sn
at

io
na

l l
ab

ou
r m

ob
ili

ty
 a

s w
el

l a
s t

hr
ou

gh
 m

ob
ili

ty
 sc

he
m

es
 a

nd
 b

et
te

r 
co

op
er

at
io

n 
be

tw
ee

n 
in

st
itu

tio
ns

 a
nd

 re
le

va
nt

 st
ak

eh
ol

de
rs

10
,6

84
,4

35
.0

0

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
11

7.
 E

nh
an

ci
ng

 e
qu

al
 a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

-f
or

m
al

 a
nd

 in
fo

rm
al

 se
tti

ng
s, 

up
gr

ad
in

g 
th

e 
kn

ow
le

dg
e,

 
sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 w
or

kf
or

ce
, a

nd
 p

ro
m

ot
in

g 
fle

xi
bl

e 
le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ca
re

er
 g

ui
da

nc
e 

an
d 

va
lid

at
io

n 
of

 
ac

qu
ire

d 
co

m
pe

te
nc

es

10
8,

51
0,

63
8.

00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

11
7.

 E
nh

an
ci

ng
 e

qu
al

 a
cc

es
s t

o 
lif

el
on

g 
le

ar
ni

ng
 fo

r a
ll 

ag
e 

gr
ou

ps
 in

 fo
rm

al
, n

on
-f

or
m

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 

sk
ill

s a
nd

 c
om

pe
te

nc
es

 o
f t

he
 w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 

ac
qu

ire
d 

co
m

pe
te

nc
es

0.
00

T
ab

le
 8

: D
im

en
si

on
 2

 - 
Fo

rm
 o

f f
in

an
ce

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

-  
L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
01

. N
on

-r
ep

ay
ab

le
 g

ra
nt

98
5,

64
5,

68
0.

00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

01
. N

on
-r

ep
ay

ab
le

 g
ra

nt
19

,8
82

,8
97

.0
0

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
04

. S
up

po
rt 

th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

: l
oa

n 
or

 e
qu

iv
al

en
t

47
,3

35
,1

22
.0

0



EN
10

8
 

EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

-  
L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

04
. S

up
po

rt 
th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
: l

oa
n 

or
 e

qu
iv

al
en

t
0.

00

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
05

. S
up

po
rt 

th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

: g
ua

ra
nt

ee
 o

r e
qu

iv
al

en
t

47
,3

35
,1

22
.0

0

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

05
. S

up
po

rt 
th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
: g

ua
ra

nt
ee

 o
r e

qu
iv

al
en

t
0.

00

T
ab

le
 9

: D
im

en
si

on
 3

 - 
T

er
ri

to
ry

 ty
pe

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

-  
L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 E
SF

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
07

. N
ot

 a
pp

lic
ab

le
1,

08
0,

31
5,

92
4.

00

 E
SF

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

19
,8

82
,8

97
.0

0

T
ab

le
 1

0:
 D

im
en

si
on

 4
 - 

T
er

ri
to

ri
al

 d
el

iv
er

y 
m

ec
ha

ni
sm

s

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

- L
oc

ur
i d

e 
m

un
că

 p
en

tr
u 

to
ți

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 E
SF

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
07

. N
ot

 a
pp

lic
ab

le
1,

08
0,

31
5,

92
4.

0 0

 E
SF

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

19
,8

82
,8

97
.0

0

T
ab

le
 1

1:
 D

im
en

si
on

 6
 - 

E
SF

 se
co

nd
ar

y 
th

em
e 

(E
SF

 a
nd

 Y
EI

 o
nl

y)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
3 

- L
oc

ur
i d

e 
m

un
că

 p
en

tr
u 

to
ți



EN
10

9
 

EN

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

2.
A

.1
0 

Su
m

m
ar

y 
of

 t
he

 p
la

nn
ed

 u
se

 o
f 

te
ch

ni
ca

l 
as

si
st

an
ce

 i
nc

lu
di

ng
, 

w
he

re
 n

ec
es

sa
ry

, 
ac

tio
ns

 t
o 

re
in

fo
rc

e 
th

e 
ad

m
in

is
tr

at
iv

e 
ca

pa
ci

ty
 o

f 
au

th
or

iti
es

 in
vo

lv
ed

 in
 th

e 
m

an
ag

em
en

t a
nd

 c
on

tr
ol

 o
f t

he
 p

ro
gr

am
m

es
 a

nd
 b

en
ef

ic
ia

ri
es

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
) (

by
 p

rio
rit

y 
ax

is
)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s:
 

A
P 

3 
- L

oc
ur

i d
e 

m
un

că
 p

en
tr

u 
to

ți

Pe
nt

ru
 a

dm
in

is
tra

re
a 

sc
he

m
el

or
 d

e 
gr

an
t 

gl
ob

al
 î

n 
do

m
en

iu
l 

an
tre

pr
en

or
ia

tu
lu

i, 
pr

ec
um

 ș
i 

ce
le

 a
fe

re
nt

e 
in

st
ru

m
en

te
lo

r 
fin

an
ci

ar
e,

 c
os

tu
ril

e 
af

er
en

te
 

ad
m

in
is

tră
rii

 a
ce

st
or

 sc
he

m
e 

ar
 p

ut
ea

 fi
 su

po
rta

te
 d

in
 A

P 
7 

de
 A

T 
a 

PO
C

U
.



EN
11

0
 

EN

. 2.
A

.1
 P

ri
or

ity
 a

xi
s

ID
 o

f t
he

 p
ri

or
ity

 a
xi

s
A

P 
4 

T
itl

e 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s
In

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

so
le

ly
 th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
�

 T
he

 e
nt

ire
 p

rio
rit

y 
ax

is
 w

ill
 b

e 
im

pl
em

en
te

d 
so

le
ly

 th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 se
t u

p 
at

 U
ni

on
 le

ve
l

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

th
ro

ug
h 

co
m

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t

�
 F

or
 th

e 
ES

F:
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 is
 d

ed
ic

at
ed

 to
 so

ci
al

 in
no

va
tio

n 
or

 to
 tr

an
sn

at
io

na
l c

oo
pe

ra
tio

n,
 o

r b
ot

h

2.
A

.2
 J

us
tif

ic
at

io
n 

fo
r 

th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f a

 p
ri

or
ity

 a
xi

s c
ov

er
in

g 
m

or
e 

th
an

 o
ne

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n,

 th
em

at
ic

 o
bj

ec
tiv

e 
or

 fu
nd

 (w
he

re
 

ap
pl

ic
ab

le
)

A
P 

4 
va

 v
iz

a 
to

at
e 

re
gi

un
ile

, i
nc

lu
si

v 
re

gi
un

ea
 B

uc
ur

eş
ti-

Ilf
ov

, e
lig

ib
ilă

 în
 c

ad
ru

l o
bi

ec
tiv

ul
ui

 d
e 

co
m

pe
tit

iv
ita

te
. A

ce
as

tă
 a

bo
rd

ar
e 

a 
fo

st
 a

le
as

ă 
da

to
rit

ă 
na

tu
rii

 sp
ec

ifi
ce

 a
 in

te
rv

en
ţii

lo
r p

re
vă

zu
te

, c
ar

e 
se

 o
rie

nt
ea

ză
, p

e 
de

-o
 p

ar
te

, c
ăt

re
 c

ad
ru

l g
en

er
al

, p
rin

 c
on

ce
pe

re
a 

şi
 im

pl
em

en
ta

re
a 

st
ra

te
gi

ilo
r l

a 
ni

ve
l 

na
ţio

na
l, 

şi
, p

e 
de

 a
ltă

 p
ar

te
, c

ăt
re

 sp
ec

ifi
cu

l d
e 

la
 n

iv
el

 lo
ca

l, 
în

 fu
nc

ţie
 d

e 
ne

vo
ile

 c
om

un
ită

ţil
or

 şi
 g

ru
pu

ril
or

 sp
rij

in
ite

, f
ăr

ă 
co

nd
iţi

on
ăr

i l
eg

at
e 

de
 

di
st

rib
uţ

ia
 re

gi
on

al
ă 

a 
te

rit
or

iu
lu

i.

O
 a

st
fe

l d
e 

ab
or

da
re

 c
re

şt
e 

ef
ic

ie
nţ

a 
şi

 e
fic

ac
ita

te
a 

po
lit

ic
ii 

de
 c

oe
zi

un
e 

pr
in

 u
til

iz
ar

ea
 u

ne
i a

bo
rd

ăr
i u

ni
ta

re
 şi

 p
rin

 o
rie

nt
ar

ea
 fo

nd
ur

ilo
r c

ăt
re

 c
om

un
ită

ţil
e 

cu
 n

ev
oi

le
 c

el
e 

m
ai

 m
ar

i ş
i, 

în
 a

ce
la

şi
 ti

m
p,

 c
on

tri
bu

ie
 la

 sa
tis

fa
ce

re
a 

ce
rin

ţe
lo

r p
riv

in
d 

co
nc

en
tra

re
a 

te
m

at
ic

ă 
as

oc
ia

te
 u

til
iz

ăr
ii 

fo
nd

ur
ilo

r U
E.



EN
11

1
 

EN

2.
A

.3
 F

un
d,

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

an
d 

ca
lc

ul
at

io
n 

ba
si

s f
or

 U
ni

on
 su

pp
or

t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
al

cu
la

tio
n 

ba
si

s (
to

ta
l e

lig
ib

le
 e

xp
en

di
tu

re
 o

r 
el

ig
ib

le
 

pu
bl

ic
 e

xp
en

di
tu

re
)

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

fo
r 

ou
te

rm
os

t r
eg

io
ns

 a
nd

 n
or

th
er

n 
sp

ar
se

ly
 p

op
ul

at
ed

  r
eg

io
ns

 (w
he

re
 a

pp
lic

ab
le

)

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
Pu

bl
ic

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

Pu
bl

ic

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
So

ci
o 

ec
on

om
ic

 in
te

gr
at

io
n 

of
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
 su

ch
 a

s t
he

 R
om

a

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S4
.1

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
R

ed
uc

er
ea

 n
um

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
pr

in
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
N

um
ar

 re
du

s d
e 

pe
rs

oa
ne

 a
fla

te
 in

 ri
sc

 d
e 

sa
ra

ci
e 

di
n 

co
m

un
ită

ţil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e 

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S4
.2

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

re
șt

er
ea

 n
um

ăr
ul

ui
 d

e 
pe

rs
oa

ne
 a

pa
rţi

nâ
nd

 g
ru

pu
ril

or
 v

ul
ne

ra
bi

le
 c

ar
e 

au
 d

ep
ăş

it 
si

tu
aţ

ia
 d

e 
vu

ln
er

ab
ili

ta
te

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
N

um
ăr

 c
re

sc
ut

 d
e 

pe
rs

oa
ne

 a
pa

rți
nâ

nd
 g

ru
pu

ril
or

 v
ul

ne
ra

bi
le

 c
ar

e 
au

 d
ep

ăş
it 

si
tu

aţ
ia

 d
e 

vu
ln

er
ab

ili
ta

te
/n

u 
se

 m
ai

 în
ca

dr
ea

ză
 în

 
cr

ite
rii

le
 g

ru
pu

ril
or

 v
ul

ne
ra

bi
le

 d
in

 c
ar

e 
pr

ov
in



EN
11

2
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

9i
i -

  S
oc

io
 e

co
no

m
ic

 in
te

gr
at

io
n 

of
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
 su

ch
 a

s t
he

 R
om

a

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
10

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
do

ba
nd

es
c 

o 
ca

lif
ic

ar
e 

la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 

pa
rti

ci
pa

nt

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

50
,0

00
.0

0

4S
11

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
au

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
ca

 la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 p

ar
tic

ip
an

t

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

13
,0

00
.0

0

4S
10

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
do

ba
nd

es
c 

o 
ca

lif
ic

ar
e 

la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 

pa
rti

ci
pa

nt

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

nr
14

0.
00

4S
11

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
au

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
ca

 la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 p

ar
tic

ip
an

t

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

nr
36

.0
0

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
R

ec
om

an
dă

ril
e 

Sp
ec

ifi
ce

 d
e 

Ța
ră

 2
01

4 
pr

iv
in

d 
re

du
ce

re
a 

să
ră

ci
ei

 , 
pr

ec
um

 și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

st
ra

te
gi

ilo
r r

el
ev

an
te

 d
in

 d
om

en
iil

e 
vi

za
te

 
(p

re
ze

nt
at

e 
în

 T
ab

el
ul

 1
) ș

i a
 p

re
ve

de
ril

or
 A

P 
20

14
-2

02
0,

 in
te

rv
en

ţii
le

 d
in

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 P

I î
şi

 p
ro

pu
n 

at
in

ge
re

a 
a 

do
uă

 o
bi

ec
tiv

e 
sp

ec
ifi

ce
:



EN
11

3
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

1.
re

du
ce

re
a 

nu
m

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
și

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă,

 p
ri

n 
im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e
2.

cr
eș

te
re

a 
nu

m
ăr

ul
ui

 d
e 

pe
rs

oa
ne

 a
pa

rţ
in

ân
d 

gr
up

ur
ilo

r v
ul

ne
ra

bi
le

 c
ar

e 
au

 d
ep

ăş
it 

si
tu

aţ
ia

 d
e 

vu
ln

er
ab

ili
ta

te
.

În
 c

on
te

xt
ul

 p
rim

ul
ui

 o
bi

ec
tiv

 sp
ec

ifi
c,

 c
om

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e 
su

nt
 c

el
e 

ca
ra

ct
er

iz
at

e 
pr

in
 p

oz
iţi

a 
so

ci
al

ă 
pe

rif
er

ic
ă,

 d
e 

iz
ol

ar
e 

a 
in

di
vi

zi
lo

r s
au

 a
 

gr
up

ur
ilo

r, 
cu

 a
cc

es
 li

m
ita

t l
a 

re
su

rs
el

e 
ec

on
om

ic
e,

 e
du

ca
ţio

na
le

 şi
 c

om
un

ic
aţ

io
na

le
 a

le
 c

ol
ec

tiv
ită

ţii
, m

an
ife

st
at

ă 
pr

in
 a

bs
en

ţa
 u

nu
i m

in
im

um
 d

e 
co

nd
iţi

i 
so

ci
al

e 
de

 v
ia

ţă
 și

 c
ar

e 
se

 c
on

fr
un

tă
 c

u 
un

a 
sa

u 
cu

 u
n 

cu
m

ul
 d

e 
pr

iv
aţ

iu
ni

 so
ci

al
e.

 C
om

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e 
po

t f
i d

el
im

ita
te

 g
eo

gr
af

ic
 în

tr-
un

 a
nu

m
it 

sp
aț

iu
 sa

u 
po

t f
i c

on
st

itu
ite

 d
in

 g
ru

pu
ri 

de
 p

er
so

an
e 

af
ec

ta
te

 d
e 

ac
el

ea
și

 p
ro

bl
em

e.

In
te

rv
en

ții
le

 p
re

vă
zu

te
 c

on
tri

bu
ie

 la
 în

de
pl

in
ire

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 a

su
m

at
 în

 c
ad

ru
l S

tra
te

gi
ei

 E
ur

op
a 

20
20

 şi
 P

N
R

, a
ce

la
 d

e 
re

du
ce

re
 c

u 
58

0.
00

0 
a 

nu
m

ăr
ul

ui
 

de
 p

er
so

an
e 

ex
pu

se
 ri

sc
ul

ui
 d

e 
să

ră
ci

e 
şi

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă 

pâ
nă

 în
 2

02
0,

 fa
ţă

 d
e 

20
08

.

În
 v

ed
er

ea
 în

tre
ru

pe
rii

 c
er

cu
lu

i v
ic

io
s a

l e
xc

lu
zi

un
ii 

so
ci

al
e 

și
 să

ră
ci

ei
, s

e 
im

pu
ne

 c
a 

ab
or

da
re

a 
la

 n
iv

el
 c

om
un

ita
r s

ă 
fie

 in
te

gr
at

ă 
și

 o
rie

nt
at

ă 
pe

 n
ev

oi
le

 
co

m
un

ită
ții

. Î
n 

ac
es

t s
en

s, 
în

 c
on

te
xt

ul
 a

ce
st

ei
 P

I v
or

 fi
 a

vu
te

 în
 v

ed
er

e 
ac

țiu
ni

 c
om

bi
na

te
 d

in
 d

om
en

ii,
 p

re
cu

m
 e

du
ca

ție
, o

cu
pa

re
, s

oc
ia

l, 
lo

cu
ir

e 
și

 
să

nă
ta

te
 –

 in
cl

us
iv

 p
rin

 su
sț

in
er

ea
 p

re
ze

nț
ei

 și
 a

ct
iv

ită
ții

 a
si

st
en

țil
or

 so
ci

al
i, 

as
is

te
nț

ii 
m

ed
ic

al
i c

om
un

ita
ri,

 m
ed

ia
to

ril
or

 șc
ol

ar
i ș

i s
an

ita
ri 

(in
cl

us
iv

 ro
m

i),
 

în
so

țit
or

ilo
r p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 n

ev
oi

e,
 p

re
cu

m
 și

 a
lto

r p
er

so
an

e 
ch

ei
e 

pe
nt

ru
 fu

rn
iz

ar
ea

 a
ce

st
or

 se
rv

ic
ii.

 A
st

fe
l, 

ac
ea

st
a 

ar
 tr

eb
ui

 să
 in

cl
ud

ă,
 se

rv
ic

ii 
de

 
ba

ză
 d

e 
ed

uc
aț

ie
, a

si
st

en
ță

 so
ci

al
ă 

și
 m

ed
ic

al
e,

 c
ar

e 
să

 p
or

ne
as

că
 d

e 
la

 n
iv

el
ul

 fa
m

ili
ei

.

D
e 

as
em

en
ea

, s
e 

po
t a

ve
a 

în
 v

ed
er

e 
ac

țiu
ni

 c
ar

e 
să

 p
er

m
ită

 a
cc

es
ul

 la
 în

gr
iji

re
 a

nt
e-

na
ta

lă
 și

 p
os

t-n
at

al
ă 

co
re

sp
un

ză
to

ar
e,

 in
te

rv
en

ții
 p

en
tru

 d
ez

vo
lta

re
a 

în
 

co
pi

lă
ria

 ti
m

pu
rie

, a
cc

es
 la

 e
du

ca
ție

, s
pr

iji
n 

pe
nt

ru
 c

on
tin

ua
re

a 
ed

uc
aț

ie
i c

u 
ob

țin
er

ea
 u

no
r c

al
ifi

că
ri 

și
 c

om
pe

te
nț

e 
re

le
va

nt
e 

pe
nt

ru
 p

ia
ța

 m
un

ci
i ș

i 
sp

rij
in

ire
a 

in
te

gr
ăr

ii 
pr

of
es

io
na

le
.

A
st

fe
l, 

se
 v

a 
ac

or
da

 sp
rij

in
 p

en
tru

 c
re

șt
er

ea
 n

iv
el

ul
ui

 d
e 

ed
uc

aț
ie

 p
en

tru
 p

op
ul

aț
ia

 v
iz

at
ă,

 p
re

cu
m

 și
 îm

bu
nă

tă
țir

ea
 a

cc
es

ul
ui

 și
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
ac

es
te

ia
 p

e 
pi

aț
a 

m
un

ci
i, 

pr
in

 în
cu

ra
ja

re
a 

pa
rti

ci
pă

rii
 la

 st
ag

ii 
și

 sc
he

m
e 

uc
en

ic
ie

/ c
ur

su
ri 

de
 fo

rm
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
.

În
 a

ce
st

 se
ns

, v
a 

fi 
în

cu
ra

ja
t p

ar
te

ne
ria

tu
lu

i c
u 

 a
ct

or
i r

el
ev

an
ți 

în
 d

ez
vo

lta
re

a 
și

 im
pl

em
en

ta
re

a 
de

 p
ro

ie
ct

e 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 re

du
ce

re
a 

să
ră

ci
ei

 la
 n

iv
el

ul
 

co
m

un
ită

țil
or

 și
 g

ru
pu

ril
or

 v
ul

ne
ra

bi
le

. A
ut

or
ită

țil
e 

lo
ca

le
 și

 se
rv

ic
iil

e 
so

ci
al

e 
lo

ca
le

 p
ot

 fi
 im

pl
ic

at
e 

ca
 și

 fo
nd

at
or

i, 
su

sț
in

ăt
or

i, 
et

c



EN
11

4
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

În
 v

ed
er

ea
 re

al
iz

ăr
ii 

pr
im

ul
ui

 o
bi

ec
tiv

 sp
ec

ifi
c 

vo
r f

i s
us

ţin
ut

e 
di

n 
FS

E 
ur

m
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 a

cţ
iu

ni
 o

rie
nt

at
iv

e:

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 c

re
şt

er
ea

 a
cc

es
ul

ui
 și

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 e

du
ca

ţie
 şi

 fo
rm

ar
e 

de
 c

al
ita

te
 şi

 re
du

ce
re

a 
pă

ră
si

rii
 ti

m
pu

rii
 a

 șc
ol

ii 
 p

rin
 a

co
rd

ar
ea

 u
no

r p
ac

he
te

 
in

te
gr

at
e,

 (e
x.

 c
os

tu
ri 

de
 tr

an
sp

or
t ş

i m
as

ă,
 m

at
er

ia
le

 e
du

ca
ţio

na
le

,  
ac

ce
su

l l
a 

se
rv

ic
ii 

m
ed

ic
al

e 
şi

 so
ci

al
e,

 m
ăs

ur
i d

e 
pr

ev
en

ție
, m

ăs
ur

i d
e 

ac
om

pa
ni

er
e,

 a
da

pt
at

e 
ne

vo
ilo

r ș
i s

pe
ci

fic
ul

ui
 c

om
un

ită
ţii

 e
tc

);

•
A

co
rd

ar
ea

 d
e 

st
im

ul
en

te
 fi

na
nc

ia
re

/ s
ub

ve
nț

ii 
pe

rs
oa

ne
lo

r d
in

 c
ad

ru
l c

om
un

ită
ţil

or
 m

ar
gi

na
liz

at
e 

în
 v

ed
er

ea
 în

cu
ra

jă
rii

 in
tră

rii
 sa

u 
m

en
ţin

er
ii 

pe
 

pi
aţ

a 
m

un
ci

i, 
pr

ec
um

 şi
 p

en
tru

 în
cu

ra
ja

re
a 

pa
rti

ci
pă

rii
 la

 fo
rm

ar
ea

 p
ro

fe
si

on
al

ă 
co

nt
in

uă
 sa

u 
la

 p
ro

gr
am

e 
de

 u
ce

ni
ci

e 
şi

 st
ag

ii,
 în

so
țit

e 
de

 m
ăs

ur
i d

e 
ac

om
pa

ni
er

e 
și

 d
e 

al
te

 ti
pu

ri 
de

 in
te

rv
en

ții
 id

en
tif

ic
at

e 
ca

 fi
in

d 
ne

ce
sa

re
 (e

x.
: p

re
m

ii,
 v

ou
ch

er
e,

 in
cl

us
iv

 p
en

tru
 tr

an
sp

or
t, 

 îm
bu

nă
tă

țir
ea

 c
al

ită
ții

 
sp

aț
iu

lu
i d

e 
lo

cu
it 

și
 a

 c
on

di
ții

lo
r d

e 
ig

ie
nă

 e
tc

.) 

•
Su

sţ
in

er
ea

 a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i î

n 
ca

dr
ul

 c
om

un
ită

ţii
 şi

 a
 c

re
ăr

ii 
de

 n
oi

 lo
cu

ri 
de

 m
un

că
, p

rin
 a

co
rd

ar
ea

 d
e 

m
ic

ro
-g

ra
nt

ur
i, 

et
c.

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
de

 în
tre

pr
in

de
ri 

so
ci

al
e 

de
 in

se
rți

e,

•
Sp

rij
in

ire
a 

de
zv

ol
tă

rii
 d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e,
 p

re
cu

m
 si

 d
e 

se
rv

ic
ii 

co
m

un
ita

re
 in

te
gr

at
e 

m
ed

ic
o-

so
ci

al
e 

fu
rn

iz
at

e 
la

 n
iv

el
ul

 c
om

un
ită

ții
 (a

co
pe

rir
ea

 
co

st
ur

ilo
r a

fe
re

nt
e 

fu
nc

ţio
nă

rii
, i

nc
lu

si
v 

ch
el

tu
ie

li 
de

 p
er

so
na

l a
fe

re
nt

e 
în

ro
lă

rii
 g

ra
du

al
e 

a 
as

is
te

nț
ilo

r s
oc

ia
li,

 a
si

st
en

ţi 
m

ed
ic

al
i c

om
un

ita
ri 

şi
 a

 
m

ed
ia

to
ril

or
 sa

ni
ta

ri 
R

om
a,

 c
el

e 
cu

 fo
rm

ar
ea

 p
er

so
na

lu
lu

i),
 in

cl
us

iv
 p

rin
 a

pl
ic

ar
ea

 d
e 

so
lu

ții
 in

ov
at

oa
re

 în
 fu

rn
iz

ar
ea

 se
rv

ic
iil

or
 (d

e 
ex

. s
is

te
m

 d
e 

vo
uc

he
re

, u
til

iz
ar

e 
fo

rță
 d

e 
m

un
că

 lo
ca

lă
). 

M
ăs

ur
ile

 su
nt

 c
om

pl
em

en
ta

re
 c

el
or

 p
re

vă
zu

te
 în

 P
N

D
R

 p
rin

 c
ar

e 
po

at
e 

fi 
fin

an
ța

tă
 re

ab
ili

ta
re

a/
 

m
od

er
ni

za
re

a/
 e

xt
in

de
re

a/
 d

ot
ar

ea
 in

fr
as

tru
ct

ur
ii 

de
 se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e 
fă

ră
 c

om
po

ne
nt

ă 
re

zi
de

nț
ia

lă
 (e

x.
 c

en
tre

 c
om

un
ita

re
 in

te
gr

at
e 

et
c.

)

•
Fi

na
nț

ar
ea

 u
no

r s
ch

em
e 

pi
lo

t d
e 

tip
 g

ra
nt

 g
lo

ba
l, 

pr
in

 c
ar

e 
să

 fi
e 

în
cu

ra
ja

te
 a

bo
rd

ăr
i i

no
va

tiv
e 

în
 fu

rn
iz

ar
ea

 se
rv

ic
iil

or
 so

ci
al

e,
 p

re
cu

m
: p

ac
he

t 
m

in
im

 so
ci

al
 d

e 
se

rv
ic

ii 
de

st
in

at
 p

re
ve

ni
rii

 se
pa

ră
rii

 c
op

ilu
lu

i d
e 

fa
m

ili
a 

sa
, ș

i a
lte

 ti
pu

ri 
de

 se
rv

ic
ii 

în
 fa

za
 p

ilo
t, 

cu
 sp

ec
ifi

ca
re

a 
as

um
ăr

ii 
re

sp
on

sa
bi

lit
ăț

ii 
de

 a
 a

si
gu

ra
 su

st
en

ab
ili

ta
te

a 
se

rv
ic

iu
lu

i n
ou

 c
re

at
 (p

er
so

na
l+

pr
oc

es
+l

og
is

tic
a)

 d
e 

că
tre

 a
ut

or
ită

țil
e 

lo
ca

le
 și

/ s
au

 fu
rn

iz
or

ii 
pr

iv
aț

i 
de

 se
rv

ic
ii 

şi
 p

ar
te

ne
rii

 c
om

un
ita

ri;
 fu

rn
iz

ar
ea

 se
rv

ic
iil

or
 so

ci
al

e 
pr

in
 p

ro
m

ov
ar

ea
 u

til
iz

ăr
ii 

fo
rțe

i d
e 

m
un

că
 d

e 
la

 n
iv

el
ul

 c
om

un
ită

ții
 (i

nc
lu

si
v 

sc
he

m
e 

de
 u

ce
ni

ci
e)

 sa
u 

ex
pe

rim
en

ta
re

a 
un

or
 n

oi
 re

la
ții

 d
e 

tip
 c

on
tra

ct
ua

l c
u 

ac
eș

tia
 sa

u 
de

 v
ou

ch
er

e 
pe

nt
ru

 b
en

ef
ic

ia
rii

 d
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e/

be
ne

fic
ii 

de
 a

si
st

en
ţă

 so
ci

al
ă,

.

•
Pr

oi
ec

te
 (i

nc
lu

si
v 

pi
lo

t) 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

se
rv

ic
ii 

în
tr-

un
 m

od
 in

te
gr

at
 la

 n
iv

el
ul

 c
om

un
ită

ții
, c

ar
e 

po
t i

nc
lu

de
 m

ăs
ur

i d
e 

oc
up

ar
e 

și
 

fo
rm

ar
e 

a 
fo

rțe
i d

e 
m

un
că

, m
ăs

ur
i s

oc
ia

le
, s

ăn
ăt

at
e,

 e
du

ca
ție

 (i
nc

lu
si

v 
al

fa
be

tiz
ar

e 
IT

 în
 sc

op
ul

 e
-in

cl
uz

iu
ni

i),
 lo

cu
ire

 e
tc

. (
pu

nc
te

 u
ni

ce
 d

e 
ac

ce
s l

a 
se

rv
ic

ii/
on

e-
st

op
 sh

op
, c

en
tre

 m
ul

ti-
fu

nc
țio

na
le

, b
iro

ur
i/e

ch
ip

e 
m

ob
ile

 m
ul

ti-
fu

nc
țio

na
le

, d
ez

vo
lta

re
a 

un
ei

 m
et

od
ol

og
ii 

in
te

gr
at

e 
de

 m
an

ag
em

en
t a

l 
ca

zu
ril

or
 p

rin
 u

til
iz

ar
ea

 T
IC

, d
e 

ex
em

pl
u,

 p
la

tfo
rm

ă 
w

eb
 p

en
tru

 m
an

ag
em

en
tu

l c
az

ur
ilo

r (
ac

ce
su

l s
pe

ci
al

iș
til

or
 d

in
 d

ife
rit

e 
do

m
en

ii 
de

 a
cț

iu
ne

 la
 



EN
11

5
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

in
fo

rm
aț

iil
e 

de
 p

e 
pl

at
fo

rm
a 

w
eb

)

•
Pr

oi
ec

te
 in

te
gr

at
e 

(f
or

m
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
 și

 a
ct

iv
ită

ți 
so

ci
al

e/
 fu

rn
iz

ar
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e/

 re
ab

ili
ta

re
 lo

cu
in

țe
/ s

pa
ții

 p
ub

lic
e)

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
im

pl
ic

ar
ea

 
ac

tiv
ă/

 v
ol

un
ta

ria
tu

l m
em

br
ilo

r c
om

un
ită

ții
 în

 so
lu

țio
na

re
a 

pr
ob

le
m

el
or

 c
u 

ca
re

 se
 c

on
fr

un
tă

 c
om

un
ita

te
a.

•
A

cț
iu

ni
 d

e 
fa

ci
lit

ar
e 

și
 m

ed
ie

re
 p

en
tru

 id
en

tif
ic

ar
ea

 și
 c

on
so

lid
ar

ea
 d

e 
pa

rte
ne

ria
te

 p
en

tru
 re

zo
lv

ar
ea

 p
ro

bl
em

el
or

 c
om

un
ită

ții
 p

rin
tr-

o 
ab

or
da

re
 

pa
rti

ci
pa

tiv
ă

•
R

ea
liz

ar
ea

 d
e 

an
al

iz
e 

co
m

pl
ex

e 
la

 n
iv

el
 d

e 
co

m
un

ita
te

 -n
on

-C
LL

D
 - 

ca
re

 să
 e

vi
de

nț
ie

ze
 n

ev
oi

le
 lo

ca
le

, p
ot

en
ția

lu
l d

e 
de

zv
ol

ta
re

, i
nc

lu
si

v 
a 

m
ed

iu
lu

i d
e 

af
ac

er
i, 

pr
of

ile
 d

e 
re

su
rs

e 
um

an
e 

și
 a

bi
lit

ăț
i, 

ce
re

re
a 

lo
ca

lă
/a

 z
on

el
or

 în
ve

ci
na

te
 d

e 
pe

 p
ia

ța
 fo

rțe
i d

e 
m

un
că

, i
de

nt
ifi

ca
re

a 
de

 so
lu

ții
 

vi
ab

ile
 c

ar
e 

să
 u

rm
ăr

ea
sc

ă 
in

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
a 

co
m

un
ită

țil
or

 v
ul

ne
ra

bi
le

 - 
pr

ec
um

 şi
 im

pl
em

en
ta

re
a 

pl
an

ur
ilo

r d
e 

ac
țiu

ne
 su

bs
ec

ve
nt

e.

•
C

am
pa

ni
i d

e 
in

fo
rm

ar
e 

şi
 c

on
şt

ie
nt

iz
ar

e 
şi

 a
cţ

iu
ni

 sp
ec

ifi
ce

 p
en

tru
 c

re
şt

er
ea

 re
sp

on
sa

bi
lit

ăţ
ii 

so
ci

al
e 

şi
 p

ro
m

ov
ar

ea
 in

iți
at

iv
el

or
 d

e 
vo

lu
nt

ar
ia

t ș
i a

 
in

cl
uz

iu
ni

i a
ct

iv
e.

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
   

   
Pe

rs
oa

ne
le

 d
in

 c
om

un
ită

ţil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e 
af

la
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
şi

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
   

   
A

ut
or

ită
țil

e 
pu

bl
ic

e 
lo

ca
le

 şi
 c

en
tra

le
 c

u 
re

sp
on

sa
bi

lit
ăţ

i î
n 

do
m

en
iu

, î
n 

pa
rte

ne
ria

t c
u 

ac
to

rii
 so

ci
al

i r
el

ev
an

ți 
fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e/
 

O
N

G
-u

ri 
ac

re
di

ta
te

 c
a 

fu
rn

iz
or

i d
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e

•
   

   
A

dm
in

is
tra

to
rii

 sc
he

m
el

or
 d

e 
tip

 g
ra

nt
 g

lo
ba

l, 
în

 si
tu

aț
ia

 în
 c

ar
e 

se
 o

pt
ea

ză
 p

en
tru

 a
ce

st
 m

ec
an

is
m

 d
e 

im
pl

em
en

ta
re

Se
 in

te
nț

io
ne

az
ă 

ut
ili

za
re

a 
ur

m
ăt

oa
re

lo
r 

tip
ur

i d
e 

m
ec

an
is

m
e:

•
C

er
er

i d
e 

pr
op

un
er

i d
e 

pr
oi

ec
te

, p
en

tru
 a

cț
iu

ni
 c

e 
vi

ze
az

ă 
co

m
un

ită
ți 

de
lim

ita
te

 g
eo

gr
af

ic
 sa

u 
nu

, ș
i c

ar
e 

au
 în

 v
ed

er
e 

o 
ab

or
da

re
 in

te
gr

at
ă 

pe
nt

ru
 

re
zo

lv
ar

ea
 n

ev
oi

lo
r c

om
un

ită
țil

or
 m

ar
gi

na
liz

at
e

•
Sc

he
m

ă/
 S

ch
em

e 
de

 ti
p 

gr
an

t g
lo

ba
l, 

de
st

in
at

e 
im

pl
em

en
tă

rii
 a

cț
iu

ni
lo

r d
ed

ic
at

e 
co

m
un

ită
țil

or
 d

el
im

ita
te

 g
eo

gr
af

ic
 și

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
de

zv
ol

ta
re

a 
un

or
 



EN
11

6
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

pr
oi

ec
te

 in
te

gr
at

e,
 p

e 
ba

za
 u

no
r p

la
nu

ri 
de

 d
ez

vo
lta

re
.

În
 im

pl
em

en
ta

re
 se

 in
te

nț
io

ne
az

ă 
să

 fi
e 

ut
ili

za
te

 a
lo

că
ri 

de
di

ca
te

 c
om

un
ită

țil
or

 c
u 

po
pu

la
ție

 p
re

po
nd

er
en

t d
e 

et
ni

e 
ro

m
ă 

at
ât

 în
 c

ad
ru

l c
er

er
ilo

r d
e 

pr
op

un
er

i d
e 

pr
oi

ec
te

, c
ât

 și
 în

 c
ad

ru
l s

ch
em

ei
/ s

ch
em

el
or

 d
e 

tip
 g

ra
nt

 g
lo

ba
l.

In
te

rv
en

ţii
le

 d
in

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 P

I v
or

 a
bo

rd
a 

pr
ob

le
m

el
e 

co
m

un
ită

ţil
or

 m
ar

gi
na

liz
at

e,
 c

ar
e 

nu
 su

nt
 e

lig
ib

ile
 p

en
tru

 p
rio

rit
at

ea
 „

de
zv

ol
ta

re
 lo

ca
lă

 p
la

sa
tă

 su
b 

re
sp

on
sa

bi
lit

at
ea

 c
om

un
ită

ţii
” 

(A
P 

5)
. S

pr
iji

nu
l v

a 
fi 

ac
or

da
t f

ie
 p

e 
ba

za
 st

ra
te

gi
ei

 e
xi

st
en

te
 p

en
tru

 d
ez

vo
lta

re
 lo

ca
lă

, f
ie

 in
di

vi
du

al
, p

e 
ba

za
 u

no
r n

ev
oi

 
ju

st
ifi

ca
te

 d
e 

di
fe

riţ
ii 

ac
to

ri 
di

n 
ca

dr
ul

 c
om

un
ită

ţii
.

În
 v

ed
er

ea
 re

al
iz

ăr
ii 

ce
lu

i d
e-

al
 d

oi
le

a 
ob

ie
ct

iv
 sp

ec
ifi

c 
st

ab
ili

t î
n 

ca
dr

ul
 a

ce
st

ei
 p

rio
rit

ăţ
i d

e 
in

ve
st

iţi
i, 

vo
r f

i s
us

ţin
ut

e 
di

n 
FS

E 
ur

m
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 a

cţ
iu

ni
 

or
ie

nt
at

iv
e:

•
Fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

se
rv

ic
ii 

(s
oc

ia
le

/ m
ed

ic
al

e/
de

 o
cu

pa
re

/ d
e 

ed
uc

aţ
ie

/ f
or

m
ar

e 
et

c.
) c

ar
e 

se
 a

dr
es

ea
ză

 n
ev

oi
lo

r s
pe

ci
fic

e 
al

e 
gr

up
ur

ilo
r v

ul
ne

ra
bi

le
, 

in
cl

us
iv

 p
rin

tr-
o 

ab
or

da
re

 in
te

gr
at

ă.
 

•
Sp

rij
in

ire
a 

de
zv

ol
tă

rii
 d

e 
se

rv
ic

ii 
(s

oc
ia

le
/m

ed
ic

al
e 

et
c.

) d
es

tin
at

e 
di

fe
rit

el
or

 g
ru

pu
ri 

vu
ln

er
ab

ile
 în

 c
on

co
rd

an
ţă

 c
u 

ne
vo

ile
 sp

ec
ifi

ce
 (a

co
pe

rir
ea

 
co

st
ur

ilo
r a

fe
re

nt
e 

fu
nc

ţio
nă

rii
 a

de
cv

at
e 

a 
ac

es
to

ra
, d

ot
ăr

i, 
 in

cl
us

iv
 a

 c
he

ltu
ie

lil
or

 d
e 

fo
rm

ar
e,

 d
e 

 p
er

so
na

l e
tc

. )
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 a
pl

ic
ar

ea
 d

e 
so

lu
ții

 
in

ov
at

oa
re

 în
 fu

rn
iz

ar
ea

 se
rv

ic
iil

or
 d

e 
ba

ză
. M

ăs
ur

ile
 su

nt
 c

om
pl

em
en

ta
re

 c
el

or
 p

re
vă

zu
te

 la
 A

P 
8 

di
n 

PO
R

 p
rin

 c
ar

e 
po

at
e 

fi 
fin

an
ța

tă
 re

ab
ili

ta
te

a/
 

m
od

er
ni

za
re

a/
 e

xt
in

de
re

a/
 d

ot
ar

ea
 in

fr
as

tru
ct

ur
ii 

de
 se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e 
fă

ră
 c

om
po

ne
nt

ă 
re

zi
de

nț
ia

lă
 (e

x.
 c

en
tre

 d
e 

zi
 e

tc
.)

•
A

co
rd

ar
ea

 d
e 

st
im

ul
en

te
 fi

na
nc

ia
re

/s
ub

ve
nț

ii 
gr

up
ur

ilo
r v

ul
ne

ra
bi

le
 în

 v
ed

er
ea

 în
cu

ra
jă

rii
 in

tră
rii

 sa
u 

m
en

ţin
er

ii 
pe

 p
ia

ţa
 m

un
ci

i, 
pr

ec
um

 şi
 p

en
tru

 
în

cu
ra

ja
re

a 
pa

rti
ci

pă
rii

 la
 fo

rm
ar

ea
 p

ro
fe

si
on

al
ă 

co
nt

in
uă

 sa
u 

la
 p

ro
gr

am
e 

de
 u

ce
ni

ci
e 

şi
 st

ag
ii,

  î
ns

oț
ite

 d
e 

m
ăs

ur
i d

e 
ac

om
pa

ni
er

e 
ad

ap
ta

te
 și

 d
e 

al
te

 ti
pu

ri 
de

 in
te

rv
en

ții
 id

en
tif

ic
at

e 
ca

 fi
in

d 
ne

ce
sa

re
 (d

e 
ex

em
pl

u 
pr

em
ii,

 v
ou

ch
er

e,
 in

cl
us

iv
 p

en
tru

 tr
an

sp
or

t, 
îm

bu
nă

tă
țir

ea
 c

al
ită

ții
 sp

aț
iu

lu
i d

e 
lo

cu
it 

și
 a

 c
on

di
ții

lo
r d

e 
ig

ie
nă

 e
tc

.).
   

 

•
C

am
pa

ni
i d

e 
in

fo
rm

ar
e 

şi
 c

on
şt

ie
nt

iz
ar

e 
pr

iv
in

d 
se

rv
ic

iil
e 

ca
re

 p
ot

 fi
 a

cc
es

at
e,

 p
re

cu
m

 şi
 a

cţ
iu

ni
 sp

ec
ifi

ce
 p

en
tru

 c
re

şt
er

ea
 re

sp
on

sa
bi

lit
ăţ

ii 
so

ci
al

e 
şi

 p
ro

m
ov

ar
ea

 in
iți

at
iv

el
or

  d
e 

vo
lu

nt
ar

ia
t ș

i a
 in

cl
uz

iu
ni

i a
ct

iv
e

•
A

lte
 m

ăs
ur

i c
ar

e 
po

t c
on

tri
bu

i l
a 

in
cl

uz
iu

ne
a 

so
ci

al
ă 

a 
gr

up
ur

ilo
r v

ul
ne

ra
bi

le
 v

iz
at

e 
în

 c
ad

ru
l a

ce
st

ui
 o

bi
ec

tiv
 sp

ec
ifi

c 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   



EN
11

7
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

 

•
În

 c
on

te
xt

ul
 a

ce
st

ui
 o

bi
ec

tiv
 sp

ec
ifi

c 
vo

r f
i v

iz
at

e 
cu

 p
rio

rit
at

e:
 p

er
so

an
el

e 
di

n 
fa

m
ili

i c
u 

ve
ni

tu
ri 

re
du

se
, p

er
so

an
el

e 
fă

ră
 a

dă
po

st
, p

er
so

an
el

e 
ca

re
 

su
fe

ră
 d

e 
fo

rm
e 

de
 d

ep
en

de
nț

ă 
(a

lc
oo

l, 
su

bs
ta

nț
e 

in
te

rz
is

e 
et

c)
, v

ic
tim

el
e 

vi
ol

en
țe

i d
om

es
tic

e,
 a

le
 tr

af
ic

ul
ui

 d
e 

fii
nț

e 
um

an
e 

și
 p

er
so

an
el

e 
pr

iv
at

e 
de

 
lib

er
ta

te
 și

 a
fla

te
 în

 p
er

io
ad

a 
de

 p
ro

ba
țiu

ne
, p

er
so

an
el

e 
vâ

rs
tn

ic
e 

şi
 p

er
so

an
el

e 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ţi 

af
la

te
 în

 si
tu

aţ
ii 

de
 d

ep
en

de
nţ

ă 
sa

u 
în

 ri
sc

 d
e 

ex
cl

uz
iu

ne
 so

ci
al

ă,
 c

op
iii

 a
fla

ţi 
în

 si
tu

aţ
ii 

de
 ri

sc
 e

tc
.

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
   

   
A

ut
or

ită
țil

e 
ce

nt
ra

le
 şi

 lo
ca

le
 c

u 
re

sp
on

sa
bi

lit
ăț

i î
n 

do
m

en
iu

, î
n 

pa
rte

ne
ria

t c
u 

ac
to

rii
 so

ci
al

i r
el

ev
an

ți

•
   

   
Fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e/
 O

N
G

-u
ri 

ac
re

di
ta

te
 c

a 
fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e

•
   

   
A

dm
in

is
tra

to
rii

 sc
he

m
el

or
 d

e 
tip

 g
ra

nt
 g

lo
ba

l î
n 

si
tu

aț
ia

 în
 c

ar
e 

se
 o

pt
ea

ză
 p

en
tru

 a
ce

st
 m

ec
an

is
m

 d
e 

im
pl

em
en

ta
re

A
cţ

iu
ni

le
 p

ot
 fi

 c
or

el
at

e 
cu

 in
ve

st
iţi

ile
 re

al
iz

at
e 

pr
in

 P
O

R
 (A

P 
8 

- D
ez

vo
lta

re
a 

in
fr

as
tr

uc
tu

ri
i s

an
ita

re
 şi

 so
ci

al
e)

 şi
 P

N
D

R
 (s

ub
-m

ăs
ur

a 
7.

2 
- I

nv
es

tiţ
ii 

în
 

cr
ea

re
a 

și
 m

od
er

ni
za

re
a 

in
fr

as
tr

uc
tu

ri
i d

e 
ba

ză
 la

 sc
ar

ă 
m

ic
ă 

– 
pr

in
 c

ar
e 

 se
 v

a 
ac

or
da

 sp
rij

in
 p

en
tru

 in
ve

st
iți

i a
fe

re
nt

e 
se

rv
ic

iil
or

 so
ci

al
e,

 m
ed

ic
al

e,
 

pr
ec

um
 și

 c
el

e 
ed

uc
aț

io
na

le
/ d

e 
în

gr
iji

re
.

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
 d

e 
re

du
ce

re
 a

  n
um

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
și

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă,

 
pr

in
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e,
 re

sp
ec

tiv
 d

e 
cr

eş
te

re
 a

 n
um

ăr
ul

ui
 d

e 
pe

rs
oa

ne
 a

pa
rț

in
ân

d 
gr

up
ur

ilo
r 

vu
ln

er
ab

ile
 c

ar
e 

au
 d

ep
ăș

it 
si

tu
aț

ia
 d

e 
vu

ln
er

ab
ili

ta
te

.

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r f
in

an
ța

te
 (i

nc
lu

si
v 

ce
le

 d
in

 c
ad

ru
l s

ch
em

el
or

 d
e 

gr
an

t g
lo

ba
l) 

vi
ze

az
ă:



EN
11

8
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 p

riv
in

d 
re

du
ce

re
a 

să
ră

ci
ei

, S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 
pe

nt
ru

 In
cl

uz
iu

ne
a 

So
ci

al
ă 

și
 R

ed
uc

er
ea

 să
ră

ci
ei

, S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 p
riv

in
d 

Îm
bă

trâ
ni

re
a 

A
ct

iv
ă,

 S
tra

te
gi

a 
G

uv
er

nu
lu

i R
om

ân
ie

i d
e 

In
cl

uz
iu

ne
 a

 
C

et
ăţ

en
ilo

r R
om

ân
i a

pa
rți

nâ
nd

 m
in

or
ită

ții
 R

om
ilo

r p
en

tru
 p

er
io

ad
a 

20
14

-2
02

0,
 S

tra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 d

e 
Să

nă
ta

te
 2

01
4-

20
20

, S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 d
e 

Pr
ot

ec
ţie

 a
 D

re
pt

ur
ilo

r C
op

ilu
lu

i 2
01

4-
20

20
, a

lte
 st

ra
te

gi
i r

el
ev

an
te

, P
la

nu
ril

e 
de

 D
ez

vo
lta

re
 R

eg
io

na
lă

 e
tc

).

•
C

al
ita

te
a,

 m
at

ur
ita

te
a 

și
 su

st
en

ab
ili

ta
te

a 
op

er
aț

iu
ni

i p
ro

pu
se

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c

•
Pr

in
ci

pi
ul

 in
te

rv
en

ţie
i p

la
sa

tă
 în

 z
on

a 
ne

vo
ii 

id
en

tif
ic

at
e 

(„
ar

ea
 b

as
ed

 a
pp

ro
ac

h”
), 

pe
nt

ru
 u

n 
im

pa
ct

 c
ât

 m
ai

 m
ar

e 
as

up
ra

 b
en

ef
ic

ia
ril

or
 fi

na
li/

 
m

ăs
ur

a 
în

 c
ar

e 
ac

țiu
ni

le
 p

ro
pu

se
 ți

n 
co

nt
 d

e 
ne

vo
ilo

r i
de

nt
ifi

ca
te

 a
le

 c
om

un
ită

ţil
or

 și
 g

ru
pu

ril
or

 a
si

st
at

e

•
Pr

in
ci

pi
ul

 p
ac

he
tu

lu
i i

nt
eg

ra
t d

e 
m

ăs
ur

i 

o
ab

or
da

re
 in

te
gr

at
ă 

(e
x.

 m
ăs

ur
i d

e 
ed

uc
aț

ie
, o

cu
pa

re
, a

si
st

en
ță

 so
ci

al
ă/

 m
ed

ic
al

ă,
 lo

cu
ire

 e
tc

) -
 în

 c
ad

ru
l o

bi
ec

tiv
ul

ui
 sp

ec
ifi

c 
de

 re
du

ce
re

 a
 

nu
m

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
și

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă,

 p
ri

n 
im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e 
nu

 p
ot

 fi
 fi

na
nț

at
e 

pr
oi

ec
te

 c
ar

e 
se

 a
dr

es
ea

ză
 u

ne
i s

in
gu

re
 c

at
eg

or
ii 

so
ci

al
e 

sa
u 

ce
le

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
do

ar
 u

n 
si

ng
ur

 d
om

en
iu

)

•
Ef

ic
ac

ita
te

a/
ef

ic
ie

nț
a/

su
st

en
ab

ili
ta

te
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 p
en

tru
 a

tin
ge

re
a 

re
zu

lta
te

lo
r

•
R

es
pe

ct
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ilo

r p
riv

in
d 

eg
al

ita
te

a 
de

 g
en

, n
ed

is
cr

im
in

ar
ea

 și
 d

ez
vo

lta
re

a 
du

ra
bi

lă

La
 n

iv
el

ul
 G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 
re

le
va

nț
a 

ac
es

to
ra

 p
riv

in
d 

co
nt

rib
uț

ia
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.

Pr
in

 u
rm

ar
e,

 p
rin

 a
pl

ic
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ilo

r a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

în
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r, 
se

 v
a 

ur
m

ăr
i, 

în
 p

rim
ul

 râ
nd

, a
si

gu
ra

re
a 

un
ei

 a
bo

rd
ăr

i i
nt

eg
ra

te
, e

vi
ta

re
a 

un
or

 m
ăs

ur
i d

is
pa

ra
te

 a
 c

ăr
or

 e
fic

ac
ita

te
 e

st
e 

di
m

in
ua

tă
 în

 li
ps

a 
un

or
 m

ăs
ur

i e
fic

ie
nt

e 
de

 a
co

m
pa

ni
er

e 
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
rin

ci
pa

le
 și

 n
ea

ju
ns

ur
i l

eg
at

e 
de

 o
 

in
su

fic
ie

nt
ă 

ad
ap

ta
re

 la
 sp

ec
ifi

cu
l l

oc
al

 a
l n

ev
oi

lo
r g

ru
pu

ril
or

 a
fla

te
 în

 ri
sc

 d
e 

să
ră

ci
e/

 a
l c

om
un

ită
țil

or
 m

ar
gi

na
liz

at
e 

și
 d

ez
vo

ltă
rii

.

În
 p

ro
ce

su
l d

e 
se

le
cț

ie
, s

e 
va

 u
rm

ăr
i a

si
gu

ra
re

a 
co

m
pl

em
en

ta
rit

ăț
ii 

cu
 p

ro
ie

ct
el

e 
in

te
gr

at
e 

(ti
p 

C
LL

D
) i

m
pl

em
en

ta
te

 în
 c

ad
ru

l A
P 

5,
 p

re
cu

m
 și

 c
u 

pr
oi

ec
te

le
 

de
 in

ve
st

iți
i î

n 
in

fr
as

tru
ct

ur
a 

so
ci

al
ă,

 d
e 

să
nă

ta
te

 și
 e

du
ca

ție
 fi

na
nț

at
e 

în
 c

ad
ru

l P
O

R
 și

 P
N

D
R

.

În
 v

ed
er

ea
 im

pl
em

en
tă

rii
 e

fic
ie

nt
e 

și
 p

en
tru

 sp
rij

in
ire

a 
ac

ce
su

lu
i l

a 
fin

an
ța

re
 a

 a
ce

lo
r c

om
un

ită
ți 

ca
re

 a
u 

ca
pa

ci
ta

te
 re

du
să

 (f
in

an
ci

ar
ă 

sa
u 

m
an

ag
er

ia
lă

) d
e 



EN
11

9
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

el
ab

or
ar

e 
și

 im
pl

em
en

ta
re

 a
 p

ro
ie

ct
el

or
, a

dm
in

is
tra

to
ru

l d
e 

gr
an

t g
lo

ba
l v

a 
av

ea
 re

sp
on

sa
bi

lit
ăț

i î
n 

ac
or

da
re

a 
un

ui
 sp

rij
in

 p
er

m
an

en
t î

n 
ve

de
re

a 
el

ab
or

ăr
ii 

și
 

im
pl

em
en

tă
rii

 p
ro

ie
ct

el
or

.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

i -
 S

oc
io

 e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

ID
In

di
ca

to
r

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n 
(w

he
re

 
T

ar
ge

t v
al

ue
 (2

02
3)

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 



EN
12

0
 

EN

re
le

va
nt

)
M

W
T

re
po

rt
in

g

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
23

8,
80

0.
00

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
67

0.
00

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
En

ha
nc

in
g 

ac
ce

ss
 to

 a
ff

or
da

bl
e,

 su
st

ai
na

bl
e 

an
d 

hi
gh

 q
ua

lit
y 

se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S4
.4

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ții
 și

 a
cc

es
ul

ui
 la

 se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e 

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
Se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e 
de

 c
al

ita
te

 şi
 a

cc
es

ib
ile

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S4
.5

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ții
 și

 a
cc

es
ul

ui
 la

 se
rv

ic
ii 

de
 a

si
st

en
ţă

 m
ed

ic
al

ă

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
Se

rv
ic

iil
or

 d
e 

as
is

te
nţ

ă 
m

ed
ic

al
ă 

de
 c

al
ita

te
 şi

 a
cc

es
ib

ile

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S4
.6

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
A

si
gu

ra
re

a 
tra

nz
iți

ei
 d

e 
la

 si
st

em
ul

 d
e 

în
gr

iji
re

 d
e 

tip
 in

st
itu

țio
na

liz
at

 c
ăt

re
 se

rv
ic

ii 
of

er
ite

 la
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
ții



EN
12

1
 

EN

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
•

N
um

ăr
 re

du
s d

e 
pe

rs
oa

ne
 (c

op
ii 

și
 a

du
lți

) i
ns

tit
uț

io
na

liz
at

e

•
N

oi
 se

rv
ic

ii 
of

er
ite

 la
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
ții

 c
ar

e 
as

ig
ur

ă 
tra

nz
iți

a 
de

 la
 si

st
em

ul
 in

st
itu

țio
na

liz
at



EN
12

2
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

9i
v 

-  
E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
17

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
do

ba
nd

es
c 

o 
ca

lif
ic

ar
e 

la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 

pa
rti

ci
pa

nt
/c

ar
e 

au
 

fin
al

iz
at

 p
ro

gr
am

e 
de

 
fo

rm
ar

e

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

15
0,

00
0.

00

4S
18

Pa
rti

ci
pa

nt
i c

ar
e 

au
 

pa
ra

si
t s

is
te

m
ul

 
in

st
itu

tio
na

liz
at

 u
rm

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 
pr

im
it/

tin
er

i p
es

te
 1

8 
an

i c
ar

e,
 u

rm
ar

e 
a 

sp
rij

in
ul

ui
 p

rim
it,

 a
u 

de
pa

si
t s

itu
at

ia
 d

e 
vu

ln
er

ab
ili

ta
te

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

7,
00

0.
00

4S
17

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
do

ba
nd

es
c 

o 
ca

lif
ic

ar
e 

la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 

pa
rti

ci
pa

nt
/c

ar
e 

au
 

fin
al

iz
at

 p
ro

gr
am

e 
de

 
fo

rm
ar

e

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

nr
14

,8
00

.0
0

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
PN

R
, c

u 
R

ec
om

an
dă

ril
e 

Sp
ec

ifi
ce

 d
e 

Ța
ră

 p
en

tru
 a

nu
l 2

01
4 

pr
iv

in
d 

ac
ce

le
ra

re
a 

re
fo

rm
el

or
 în

 se
ct

or
ul

 să
nă

tă
ții

 și
 c

on
tin

uă
rii

 re
fo

rm
ei

 
as

is
te

nț
ei

 so
ci

al
e,

 c
u 

st
ra

te
gi

ile
 re

le
va

nt
e 

(m
en

țio
na

te
 în

 T
ab

el
ul

 1
) ș

i c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 A

P 
20

14
-2

02
0,

 in
te

rv
en

ţii
le

 d
in

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 P

I v
or

 c
on

tri
bu

i l
a 



EN
12

3
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

at
in

ge
re

a 
a 

tre
i o

bi
ec

tiv
e 

sp
ec

ifi
ce

, r
es

pe
ct

iv
: 

•
   

 îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 c
al

ită
ții

 și
 a

cc
es

ul
ui

 la
 se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e

•
   

 îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 c
al

ită
ții

 și
 a

cc
es

ul
ui

 la
 se

rv
ic

ii 
m

ed
ic

al
e

•
   

 a
si

gu
ra

re
a 

tra
nz

iți
ei

 d
e 

la
 si

st
em

ul
 d

e 
în

gr
iji

re
 d

e 
tip

 in
st

itu
țio

na
liz

at
 c

ăt
re

 se
rv

ic
ii 

of
er

ite
 la

 n
iv

el
ul

 c
om

un
ită

ții
.

Tr
an

zi
ția

 d
e 

la
 si

st
em

ul
 d

e 
în

gr
iji

re
 d

e 
tip

 in
st

itu
țio

na
liz

at
 la

 si
st

em
ul

 d
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e 

of
er

ite
 la

 n
iv

el
ul

 c
om

un
ită

ții
 re

pr
ez

in
tă

 u
na

 d
in

 a
cț

iu
ni

le
 c

he
ie

 c
ar

e 
va

 a
si

gu
ra

 p
ro

m
ov

ar
ea

 in
cl

uz
iu

ni
i s

oc
ia

le
. 

O
 a

te
nț

ie
 d

eo
se

bi
tă

 v
a 

fi 
ac

or
da

tă
 p

ro
ce

su
lu

i d
e 

de
zi

ns
tit

uț
io

na
liz

ar
e 

fa
pt

 c
ar

e 
im

pl
ic

ă:
 o

 a
bo

rd
ar

e 
st

ra
te

gi
că

 la
 n

iv
el

 n
aț

io
na

l ș
i l

oc
al

 p
riv

in
d 

tra
nz

iți
a 

de
 la

 
in

st
itu

țio
na

liz
ar

e 
la

 in
te

gr
ar

ea
 în

 c
om

un
ita

te
, u

n 
ca

dr
u 

le
ga

l ș
i m

et
od

ol
og

ic
 c

oe
re

nt
 c

ar
e 

să
 a

si
gu

re
 tr

an
zi

ția
 d

e 
la

 si
st

em
ul

 d
e 

în
gr

iji
re

 d
e 

tip
 

in
st

itu
țio

na
liz

at
 la

 u
n 

si
st

em
 in

te
gr

at
 d

e 
se

rv
ic

ii 
ce

nt
ra

t p
e 

fa
m

ili
e 

și
 c

om
un

ita
te

, a
si

st
en

ță
 te

hn
ic

ă 
ca

re
 să

 c
re

as
că

 c
ap

ac
ita

te
a 

au
to

rit
ăț

ilo
r l

oc
al

e 
și

 
pa

rte
ne

ril
or

 lo
r, 

a 
fu

rn
iz

or
ilo

r p
riv

aț
i d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e 
de

 a
 se

 im
pl

ic
a 

cu
 su

cc
es

 în
 p

ro
ce

su
l d

ez
in

st
itu

țio
na

liz
ăr

ii,
 o

 b
un

ă 
ev

al
ua

re
 a

 n
ev

oi
lo

r, 
ris

cu
ril

or
 și

 
se

rv
ic

iil
or

 e
xi

st
en

te
, o

 c
ap

ac
ita

te
 c

re
sc

ut
ă 

de
 a

 in
ov

a 
și

 im
pl

em
en

ta
 c

u 
su

cc
es

 si
st

em
e 

al
te

rn
at

iv
e 

de
 se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e.
 R

ed
uc

er
ea

 si
st

em
at

ic
ă 

a 
nu

m
ăr

ul
ui

 d
e 

in
st

itu
ții

 d
e 

tip
 re

zi
de

nț
ia

l d
e 

di
m

en
si

un
i m

ar
i t

re
bu

ie
 re

al
iz

at
ă 

în
 p

ar
al

el
 c

u 
de

zv
ol

ta
re

a 
al

te
rn

at
iv

el
or

 d
e 

se
rv

ic
ii 

de
 ti

p 
fa

m
ili

al
/c

om
un

ita
r ș

i c
u 

de
ru

la
re

a 
de

 a
cț

iu
ni

 d
e 

pr
ev

en
ire

 a
 in

st
itu

țio
na

liz
ăr

ii,
 d

ez
vo

lta
re

a 
și

 im
pl

em
en

ta
re

a 
un

or
 st

ra
te

gi
i s

pe
ci

fic
e 

pr
iv

in
d 

de
zi

ns
tit

uț
io

na
liz

ar
ea

, r
ea

liz
at

e 
pa

rti
ci

pa
tiv

. 
A

ce
st

ea
 tr

eb
ui

e 
fu

nd
am

en
ta

te
 p

e 
an

al
iz

e 
sp

ec
ifi

ce
 d

e 
co

nt
ex

t c
ar

e 
să

 ti
nă

 c
on

t d
e 

ne
vo

ile
 sp

ec
ifi

ce
 a

le
 g

ru
pu

ril
or

 ți
nt

ă 
vi

za
te

.

În
 v

ed
er

ea
 re

al
iz

ăr
ii 

pr
im

ul
ui

 o
bi

ec
tiv

 sp
ec

ifi
c,

 v
or

 fi
 su

sţ
in

ut
e 

di
n 

FS
E 

ur
m

ăt
oa

re
le

 ti
pu

ri 
de

 a
cţ

iu
ni

 o
rie

nt
at

iv
e:

•
C

on
so

lid
ar

ea
 c

ap
ac

ită
ţil

or
 d

e 
co

le
ct

ar
e 

a 
da

te
lo

r, 
an

al
iz

ă 
şi

 p
ro

gn
oz

ă,
 e

tc
., 

în
 d

om
en

iu
l a

si
st

en
ţe

i/i
nc

lu
zi

un
ii 

so
ci

al
e,

 in
cl

us
iv

 c
el

e 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 

m
an

ag
em

en
tu

l p
ro

ce
se

lo
r d

e 
de

zi
ns

tit
uț

io
na

liz
ar

e

•
A

ct
iv

ită
ţi 

de
 fo

rm
ar

e 
şi

 c
on

si
lie

re
 p

en
tru

 p
er

so
na

lu
l d

in
 in

st
itu

ții
le

 d
e 

as
is

te
nț

ă 
so

ci
al

ă,
 p

re
cu

m
 și

 a
l f

ur
ni

zo
ril

or
 d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e;
 F

or
m

ar
e 

pr
iv

in
d 

si
st

em
ul

 e
-a

si
st

en
ță

 so
ci

al
ă,

 se
rv

ic
iil

e 
el

ec
tro

ni
ce

 şi
 in

st
ru

m
en

te
le

 c
on

ce
pu

te
 în

 d
om

en
iu

l a
si

st
en

ţe
i s

oc
ia

le
 (i

nc
lu

si
v 

pr
in

 d
ez

vo
lta

re
a 

m
et

od
ol

og
iil

or
 d

e 
lu

cr
u 

pe
nt

ru
 p

re
ve

ni
re

a 
in

st
itu

țio
na

liz
ăr

ii 
și

 e
la

bo
ra

re
a 

st
an

da
rd

el
or

 m
et

od
ol

og
ic

e 
pr

iv
in

d 
pr

oc
es

el
e 

de
 d

ez
in

st
itu

țio
na

liz
ar

e 
et

c)
 

ca
re

 să
 c

on
tri

bu
ie

 la
 m

on
ito

riz
ar

ea
 a

de
cv

at
ă 

a 
se

rv
ic

iil
or

 o
fe

rit
e 

în
 te

rit
or

iu
 şi

, i
m

pl
ic

it,
 a

 p
er

fo
rm

an
ţe

lo
r g

en
er

al
e 

al
e 

pr
og

ra
m

el
or

 și
 p

ro
ie

ct
el

or
 

de
ru

la
te

•
D

ez
vo

lta
re

a 
m

ec
an

is
m

ul
ui

 d
e 

id
en

tif
ic

ar
e 

a 
ne

vo
ilo

r i
nd

iv
id

ua
le

 p
er

so
an

el
or

 v
ul

ne
ra

bi
le

 c
u 

ne
vo

i s
pe

ci
al

e 
(p

er
so

an
e 

si
ng

ur
e 

în
 si

tu
aț

ie
 d

e 



EN
12

4
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

de
pe

nd
en

ță
) ș

i m
ăs

ur
i/ 

pr
oc

ed
ur

i d
e 

in
te

rv
en

ție
 d

ez
vo

lta
te

 la
 n

iv
el

 n
aț

io
na

l

•
D

ez
vo

lta
re

a 
un

ui
 m

ec
an

is
m

 d
e 

m
on

ito
riz

ar
e 

și
 e

va
lu

ar
e 

a 
ne

vo
ilo

r d
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e 

la
 n

iv
el

 lo
ca

l (
in

cl
us

iv
 e

xi
st

en
ța

 u
no

r l
is

te
 d

e 
aș

te
pt

ar
e 

în
 

fo
rm

at
 e

le
ct

ro
ni

c)

•
El

ab
or

ar
ea

 in
st

ru
m

en
te

lo
r s

ta
nd

ar
d 

de
 in

te
rv

en
ţie

 in
te

gr
at

ă,
 sc

he
m

e 
de

 p
ar

cu
rs

/d
e 

in
te

rv
en

ţie
 p

en
tru

 b
en

ef
ic

ia
rii

 d
e 

se
rv

ic
ii 

in
te

gr
at

e 
- s

oc
ia

le
, 

m
ed

ic
al

e,
 d

e 
oc

up
ar

e,
 d

e 
ed

uc
aţ

ie
, d

e 
lo

cu
ire

 e
tc

 - 
la

 n
iv

el
 c

om
un

ita
r, 

în
 v

ed
er

ea
 in

cl
uz

iu
ni

i s
oc

ia
le

, o
bl

ig
aţ

ia
 re

al
iz

ăr
ii 

ec
hi

pe
i i

nt
er

di
sc

ip
lin

ar
e 

şi
 

in
te

rin
st

itu
ţio

na
le

).

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
Pe

rs
on

al
ul

 sp
ec

ia
liz

at
 d

in
 c

ad
ru

l i
ns

tit
uț

iil
or

 c
u 

re
sp

on
sa

bi
lit

ăț
i î

n 
do

m
en

iu
l a

si
st

en
țe

i s
oc

ia
le

/ f
ur

ni
zo

ril
or

 d
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e/

 O
N

G
-u

ril
or

 
ac

re
di

ta
te

 c
a 

fu
rn

iz
or

i d
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
A

ut
or

ită
ți 

pu
bl

ic
e 

(c
en

tra
le

 și
 lo

ca
le

) c
u 

re
sp

on
sa

bi
lit

ăț
i î

n 
do

m
en

iu
l a

si
st

en
țe

i s
oc

ia
le

/ F
ur

ni
zo

ri 
de

 se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e/

 O
N

G
-u

ri 
ac

re
di

ta
te

 c
a 

fu
rn

iz
or

i d
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e/

 In
st

itu
te

 d
e 

ce
rc

et
ar

e 
si

 u
ni

ve
rs

ită
ți

În
 v

ed
er

ea
 re

al
iz

ăr
ii 

ce
lu

i d
e-

al
 d

oi
le

a 
ob

ie
ct

iv
 sp

ec
ifi

c,
 v

or
 fi

 su
sţ

in
ut

e 
di

n 
FS

E 
ur

m
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 a

cţ
iu

ni
:

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 a

ct
ua

liz
ar

ea
 c

ad
ru

lu
i m

et
od

ol
og

ic
, m

on
ito

riz
ar

ea
, e

va
lu

ar
ea

 n
ev

oi
lo

r ş
i p

er
fo

rm
an

ţe
i p

er
so

na
lu

lu
i i

m
pl

ic
at

 în
 în

gr
iji

re
a 

gr
av

id
ei

 şi
 

co
pi

lu
lu

i (
ex

. m
ed

ic
i, 

as
is

te
nt

e,
 a

lt 
pe

rs
on

al
 re

le
va

nt
) î

n 
co

nd
iți

ile
 u

nu
i p

ro
fil

 d
ef

av
or

ab
il 

al
 m

or
ta

lit
ăț

ii 
m

at
er

no
-in

fa
nt

ile

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
su

po
rtu

lu
i m

et
od

ol
og

ic
 şi

 a
ct

iv
ită

ţi 
de

 fo
rm

ar
e 

pe
nt

ru
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 n

iv
el

ul
ui

 d
e 

ap
tit

ud
in

i ş
i c

om
pe

te
nţ

e 
al

 sp
ec

ia
liş

til
or

 
(e

x.
 m

ed
ic

i, 
as

is
te

nţ
i, 

al
te

 c
at

eg
or

ii 
pr

of
es

io
na

le
 re

le
va

nt
e,

 e
tc

.),
 im

pl
ic

aț
i î

n 
fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

se
rv

ic
ii 

de
 p

re
ve

ni
re

, d
ia

gn
os

tic
 p

re
co

ce
 (s

cr
ee

ni
ng

) 
şi

/s
au

 tr
at

am
en

t p
en

tru
 p

at
ol

og
iil

e 
pr

io
rit

ar
e 

ac
or

da
te

 c
u 

pr
io

rit
at

e 
pe

nt
ru

 c
ei

 v
ul

ne
ra

bi
li.

 În
 p

lu
s, 

se
 im

pu
ne

 c
re

şt
er

ea
 c

ap
ac

ită
ţii

 te
hn

ic
e 

şi
 în

 c
az

ul
 

pr
of

es
io

ni
şt

ilo
r d

in
 sp

ec
ia

lit
ăţ

ile
 d

e 
să

nă
ta

te
 p

ub
lic

ă 
di

n 
au

to
rit

ăţ
ile

 d
e 

să
nă

ta
te

 p
ub

lic
ă,

 in
st

itu
te

le
 şi

 in
st

itu
ţii

le
 m

ed
ic

al
e,

 a
 c

el
or

 c
e 

co
nt

rib
ui

e 
di

re
ct

 sa
u 

in
di

re
ct

 la
 a

si
gu

ra
re

a 
ca

lit
ăţ

ii 
se

rv
ic

iil
or

 e
se

nţ
ia

le
, p

re
cu

m
 și

 p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
şi

 im
pl

em
en

ta
re

a 
de

 in
st

ru
m

en
te

, s
ol

uţ
ii 

sa
u 

m
ec

an
is

m
e 

de
 e

va
lu

ar
e 

a 
ne

vo
ilo

r ş
i/s

au
 a

 p
er

fo
rm

an
ţe

i s
er

vi
ci

ilo
r l

a 
ni

ve
l d

e 
fu

rn
iz

or
.

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 fu

rn
iz

ar
ea

 u
no

r p
ro

gr
am

e 
şi

 se
rv

ic
ii 

de
 să

nă
ta

te
 e

se
nţ

ia
le

 c
u 

o 
co

m
po

ne
nt

ă 
pu

te
rn

ic
 o

rie
nt

at
ă 

că
tre

 p
re

ve
ni

re
, d

ep
is

ta
re

 p
re

co
ce

 (p
rin

 



EN
12

5
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

de
ru

la
re

a 
de

 p
ro

gr
am

e 
de

 sc
re

en
in

g)
, d

ia
gn

os
tic

 și
 tr

at
am

en
t p

re
co

ce
 a

l p
at

ol
og

ilo
r p

rio
rit

ar
e 

(e
x.

 b
ol

i c
ar

di
o-

va
sc

ul
ar

e,
 c

an
ce

r, 
di

ab
et

, B
PO

C
, b

ol
i 

re
na

le
 c

ro
ni

ce
, h

ep
at

ită
 c

ro
ni

că
, t

ub
er

cu
lo

za
, H

IV
-S

ID
A

 e
tc

).

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 c

re
şt

er
ea

 c
ap

ac
ită

ţii
 te

hn
ic

e 
a 

pe
rs

on
al

ul
ui

 im
pl

ic
at

 în
 im

pl
em

en
ta

re
a 

pr
og

ra
m

el
or

 p
rio

rit
ar

e 
de

 să
nă

ta
te

 la
 n

iv
el

 n
aţ

io
na

l ş
i 

su
bn

aţ
io

na
l (

ex
. m

ed
ic

i, 
as

is
te

nţ
i, 

al
t p

er
so

na
l r

el
ev

an
t i

m
pl

ic
at

 în
 a

si
gu

ra
re

a 
ca

lit
ăţ

ii 
se

rv
ic

iil
or

 e
tc

.)

•
Sc

hi
m

b 
de

 b
un

e 
pr

ac
tic

i, 
el

ab
or

ar
ea

 p
ro

ce
du

ril
or

, p
re

cu
m

 şi
 fu

rn
iz

ar
ea

 p
ro

gr
am

el
or

 d
e 

fo
rm

ar
e 

ne
ce

sa
re

 p
en

tru
 p

er
so

na
lu

l i
m

pl
ic

at
 în

 u
til

iz
ar

ea
 

no
ilo

r e
ch

ip
am

en
te

 și
 te

hn
ol

og
ii 

(s
is

te
m

ul
 e

-s
ăn

ăt
at

e,
 se

rv
ic

iil
or

 in
te

gr
at

e 
de

 a
si

st
en

ţă
 m

ed
ic

al
ă 

pr
im

ar
ă 

la
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
ții

, c
u 

aj
ut

or
ul

 so
lu

ţii
lo

r 
TI

C
, p

re
cu

m
 te

le
m

ed
ic

in
a 

et
c.

) n
ec

es
ar

e 
as

ig
ur

ăr
ii 

un
ei

 tr
an

zi
ţii

 u
şo

ar
e 

de
 la

 si
st

em
ul

 a
ct

ua
l (

pe
 b

az
a 

ex
pe

rie
nţ

ei
 a

lto
r S

ta
te

 M
em

br
e)

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 a

lte
 in

te
rv

en
ţii

 p
en

tru
 c

on
so

lid
ar

ea
 c

ap
ita

lu
lu

i u
m

an
, î

m
bu

nă
tă

ţir
ea

 c
al

ită
ţii

 şi
/s

au
 a

cc
es

ul
ui

 la
 se

rv
ic

ii 
es

en
ţia

le
 d

e 
să

nă
ta

te
 (e

x.
 

st
ud

ii,
 a

na
liz

e,
 p

ro
ie

ct
e 

in
ov

at
iv

e,
 sc

hi
m

b 
de

 b
un

e 
pr

ac
tic

i)

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 in

te
rv

en
ţii

 şi
 a

ct
iv

ită
ţi 

de
 in

fo
rm

ar
e,

 e
du

ca
re

, c
on

şt
ie

nt
iz

ar
e,

 c
om

un
ic

ar
e 

la
 n

iv
el

 d
e 

in
di

vi
d,

 g
ru

p 
şi

/s
au

 c
om

un
ita

te
 c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

gr
up

ur
ile

 v
ul

ne
ra

bi
le

, î
n 

co
nd

iți
ile

 în
 c

ar
e 

ac
ce

su
l l

a 
se

rv
ic

ii 
de

pi
nd

e 
de

 a
dr

es
ab

ili
ta

te
a 

po
pu

la
ţie

i ş
i d

e 
gr

ad
ul

 d
e 

co
nş

tie
nt

iz
ar

e 
al

 p
ro

pr
iil

or
 n

ev
oi

 
le

ga
te

 d
e 

să
nă

ta
te

 şi
 d

e 
dr

ep
tu

ril
e 

la
 se

rv
ic

ii 
de

 să
nă

ta
te

.

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
Pe

rs
on

al
 d

in
 a

ut
or

ită
ți 

pu
bl

ic
e

•
Sp

ec
ia

liş
ti 

în
 fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

se
rv

ic
ii 

m
ed

ic
al

e

•
Pe

rs
oa

ne
 a

pa
rți

nâ
nd

 g
ru

pu
ril

or
 v

ul
ne

ra
bi

le
 c

ar
e 

vo
r b

en
ef

ic
ia

 d
e 

pr
og

ra
m

e 
de

 sp
rij

in
 (e

x.
 p

ro
gr

am
el

e 
de

 sc
re

en
in

g)

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
M

in
is

te
ru

l S
ăn

ăt
ăț

ii/
 a

ut
or

ită
ți 

pu
bl

ic
e 

(in
cl

us
iv

 c
ei

 d
in

 a
ut

or
ită

ţil
e 

de
 să

nă
ta

te
 p

ub
lic

ă,
 in

st
itu

te
le

 şi
 in

st
itu

ţii
le

 m
ed

ic
al

e)
 în

 p
ar

te
ne

ria
t c

u 
ac

to
ri 

re
le

va
nț

i

•
A

dm
in

is
tra

to
rii

 sc
he

m
el

or
 d

e 
tip

 g
ra

nt
 g

lo
ba

l (
po

si
bi

l a
 fi

 u
til

iz
at

e 
pe

nt
ru

 im
pl

em
en

ta
re

a 
pr

og
ra

m
el

or
 d

e 
sc

re
en

in
g)

, î
n 

si
tu

aț
ia

 în
 c

ar
e 

se
 o

pt
ea

ză
 

pe
nt

ru
 a

ce
st

 m
ec

an
is

m
 d

e 
im

pl
em

en
ta

re



EN
12

6
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

În
 v

ed
er

ea
 re

al
iz

ăr
ii 

ce
lu

i d
e-

al
 tr

ei
le

a 
ob

ie
ct

iv
 sp

ec
ifi

c,
 v

or
 fi

 su
sţ

in
ut

e 
di

n 
FS

E 
ur

m
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri 

de
 a

cţ
iu

ni
:

•
Sp

rij
in

 (i
nc

lu
si

v 
pr

in
 su

po
rta

re
a 

co
st

ur
ilo

r a
fe

re
nt

e 
pe

rs
on

al
ul

ui
 c

ar
e 

pr
es

te
az

ă 
ac

es
te

 se
rv

ic
ii 

şi
 a

 c
os

tu
ril

or
 a

so
ci

at
e 

fu
nc

ţio
nă

rii
 c

en
tre

lo
r/ 

se
rv

ic
iil

or
 n

ou
 în

fii
nţ

at
e,

 in
cl

us
iv

 în
 v

ed
er

ea
 tr

an
zi

ţie
i d

e 
la

 se
rv

ic
ii 

de
 în

gr
iji

re
 in

st
itu

ţio
na

liz
at

e 
că

tre
 se

rv
ic

ii 
la

 n
iv

el
ul

 c
om

un
ită

ţii
 (e

x.
 lo

cu
in

țe
 

pr
ot

ej
at

e,
 lo

cu
in

ţe
 so

ci
al

e,
 a

pa
rta

m
en

te
 d

e 
tip

 fa
m

ili
al

, c
as

e 
de

 ti
p 

fa
m

ili
al

 p
en

tru
 ti

ne
rii

 d
e 

pe
st

e 
18

 a
ni

, s
er

vi
ci

i d
e 

în
gr

iji
re

 la
 d

om
ic

ili
u,

 c
en

tre
 d

e 
în

gr
iji

re
 d

e 
zi

, s
er

vi
ci

i c
om

un
ita

re
 d

e 
să

nă
ta

te
 și

 a
si

st
en

ță
 so

ci
al

ă 
in

te
gr

at
e,

 c
en

tre
 d

e 
tip

 re
sp

iro
, e

tc
.;

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
re

țe
le

i d
e 

as
is

te
nț

i  
și

 a
 a

si
st

en
țil

or
 m

at
er

na
li;

 d
ez

vo
lta

re
a 

cu
 p

rio
rit

at
e 

a 
as

is
te

nț
ei

 m
at

er
na

le
 p

en
tru

 c
op

ii 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ți;

 
sp

rij
in

 p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
se

rv
ic

iil
or

 d
e 

pl
as

am
en

t f
am

ili
al

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
pr

og
ra

m
el

or
 d

e 
as

is
te

nț
ă 

a 
tin

er
ilo

r d
in

 in
st

itu
ții

le
 d

e 
tip

 re
zi

de
nț

ia
l p

en
tru

 p
re

gă
tir

ea
 p

en
tru

 o
  v

ia
ța

 in
de

pe
nd

en
tă

, p
rin

 
de

zv
ol

ta
re

a 
de

 p
ro

gr
am

e 
co

m
pl

ex
e 

și
 in

te
gr

at
 so

ci
o-

ec
on

om
ic

 la
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
ții

, c
ar

e 
să

 p
ro

m
ov

ez
e 

co
op

er
ar

ea
 c

u 
m

ed
iu

l d
e 

af
ac

er
i l

oc
al

.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 d

ez
in

st
itu

țio
na

liz
ăr

ii 
și

 fu
rn

iz
ăr

ii 
de

 se
rv

ic
ii 

la
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
ții

 p
en

tru
 g

ru
pu

ril
e 

țin
tă

 v
iz

at
e 

pr
in

 a
ce

st
 

ob
ie

ct
iv

 sp
ec

ifi
c

G
ru

p 
țin

tă
 p

ot
en

ția
l

•
Pe

rs
oa

ne
 in

st
itu

țio
na

liz
at

e 
(c

op
iii

, p
er

so
an

e 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ți 

sa
u 

af
ec

ţiu
ni

 p
si

hi
ce

, p
er

so
an

e 
vâ

rs
tn

ic
e)

; t
in

er
ii 

de
 p

es
te

 1
8 

an
i c

ar
e 

pă
ră

se
sc

 si
st

em
ul

 
in

st
itu

țio
na

liz
at

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
 A

ut
or

ită
ți 

pu
bl

ic
e 

ce
nt

ra
le

 şi
 lo

ca
le

 c
u 

re
sp

on
sa

bi
lit

ăţ
i î

n 
do

m
en

iu

•
Fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e/
 O

N
G

-u
ri 

ac
re

di
ta

te
 c

a 
fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e

•
A

dm
in

is
tra

to
rii

 sc
he

m
el

or
 d

e 
tip

 g
ra

nt
 g

lo
ba

l, 
în

 si
tu

aț
ia

 în
 c

ar
e 

se
 o

pt
ea

ză
 p

en
tru

 a
ce

st
 m

ec
an

is
m

 d
e 

im
pl

em
en

ta
re

A
cţ

iu
ni

le
 v

or
 fi

 c
or

el
at

e 
cu

 in
ve

st
iţi

ile
 sp

rij
in

ite
 p

rin
 P

O
R

 (A
P 

8 
- D

ez
vo

lta
re

a 
in

fr
as

tr
uc

tu
ri

i s
an

ita
re

 şi
 so

ci
al

e)
, P

N
D

R
 (s

ub
-m

ăs
ur

a 
7.

2 
- I

nv
es

tiţ
ii 

în
 

cr
ea

re
a 

și
 m

od
er

ni
za

re
a 

in
fr

as
tr

uc
tu

ri
i d

e 
ba

ză
 la

 sc
ar

ă 
m

ic
ă 

– 
pr

in
 c

ar
e 

 se
 v

a 
ac

or
da

 sp
rij

in
 p

en
tru

 in
ve

st
iți

i a
fe

re
nt

e 
se

rv
ic

iil
or

 so
ci

al
e,

 m
ed

ic
al

e,
 P

O
C

), 
da

r ș
i c

u 
in

te
rv

en
ții

le
 în

 d
om

en
iu

l a
pl

ic
aț

iil
or

 T
IC

 p
en

tru
 e

-a
si

st
en

ță
 so

ci
al

ă,
 e

-s
ăn

ăt
at

e,
 te

le
m

ed
ic

in
ă 

și
 in

cl
uz

iu
ne

 d
ig

ita
lă

, s
pr

iji
ni

te
 p

rin
 P

O
C

 (A
P 

2 



EN
12

7
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

Te
hn

ol
og

ia
 In

fo
rm

aț
ie

i ş
i C

om
un

ic
aț

iil
or

 p
en

tru
 o

 e
co

no
m

ie
 d

ig
ita

lă
 c

om
pe

tit
iv

ă,
 o

bi
ec

tiv
ul

 sp
ec

ifi
c 

2.
2 

D
ez

vo
lta

re
a 

in
fr

as
tru

ct
ur

ii 
și

 si
st

em
el

or
 T

IC
, 

pr
ec

um
 și

 a
 c

om
pe

te
nț

el
or

 d
ig

ita
le

 p
en

tru
 su

sț
in

er
ea

 e
e
d
u
ca

ie
i,

 e
-a

si
st

en
ță

 so
ci

al
ă,

 e
-s

ăn
ăt

ăț
ii,

 a
 c

ul
tu

rii
 o

nl
in

e 
și

 a
 in

cl
uz

iu
ni

i d
ig

ita
le

).

In
te

rv
en

ții
le

 su
nt

 c
om

pl
em

en
ta

re
 c

u 
ac

țiu
ni

le
 c

ar
e 

vi
ze

az
ă 

m
ăs

ur
i î

n 
do

m
en

iu
l p

la
ni

fic
ăr

ii 
st

ra
te

gi
ce

 a
 d

ec
id

en
țil

or
 d

e 
la

 n
iv

el
 c

en
tra

l (
A

P 
1)

 și
 lo

ca
l (

A
P 

2.
), 

fin
an

ța
te

 p
rin

 P
O

C
A

.

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
 d

e 
îm

bu
nă

tă
ţir

e 
a 

ca
lit

ăț
ii 

și
 a

cc
es

ul
ui

 la
 se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e,
 d

e 
 îm

bu
nă

tă
ţir

e 
a 

ca
lit

ăț
ii 

și
 a

cc
es

ul
ui

 la
 se

rv
ic

ii 
 m

ed
ic

al
e,

 p
re

cu
m

 și
 d

e 
as

ig
ur

ar
e 

a 
tr

an
zi

ție
i d

e 
la

 si
st

em
ul

 d
e 

în
gr

iji
re

 d
e 

tip
 in

st
itu

țio
na

liz
at

 c
ăt

re
 se

rv
ic

ii 
of

er
ite

 la
 n

iv
el

ul
 

co
m

un
ită

ții
. A

vâ
nd

 în
 v

ed
er

e 
na

tu
ra

 o
pe

ra
ţiu

ni
lo

r c
ar

e 
vo

r f
i f

in
an

ţa
te

 în
 c

on
te

xt
ul

 o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 d
e 

îm
bu

nă
tă

ţir
e 

a 
ca

lit
ăț

ii 
și

 a
cc

es
ul

ui
 la

 se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e 

și
 la

 se
rv

ic
i m

ed
ic

al
e,

 c
u 

pr
ec

ăd
er

e 
op

er
aț

iu
ni

le
 p

rin
 c

ar
e 

se
 v

or
 id

en
tif

ic
a,

 te
st

a 
şi

 a
si

gu
ra

 im
pl

em
en

ta
re

a 
su

st
en

ab
ilă

 a
 u

no
r p

ro
ie

ct
e 

si
st

em
ic

e 
sa

u 
de

 m
ec

an
is

m
e/

 in
st

ru
m

en
te

, s
ol

uţ
ii 

in
ov

at
iv

e 
sa

u 
de

 m
ul

tip
lic

ar
e 

de
 so

lu
ţii

 in
ov

at
iv

e 
ca

re
 s-

au
 d

ov
ed

it 
a 

av
ea

 su
cc

es
 în

 a
lte

 S
ta

te
 M

em
br

e 
(în

 c
on

te
xt

ul
 

in
ov

ăr
ii 

so
ci

al
e/

 c
oo

pe
ră

rii
 tr

an
sn

aţ
io

na
le

), 
va

 fi
 lu

at
ă 

în
 c

al
cu

l p
os

ib
ili

ta
te

a 
ap

lic
ăr

ii 
pr

oc
ed

ur
ii 

no
n-

co
m

pe
tit

iv
e,

 c
rit

er
iil

e 
de

 se
le

cţ
ie

 p
en

tru
 a

ce
st

e 
tip

ur
i 

de
 o

pe
ra

ţiu
ni

 n
ec

es
itâ

nd
 a

pr
ob

ar
ea

 C
om

ite
tu

lu
i d

e 
M

on
ito

riz
ar

e.

În
 si

tu
aţ

ia
 a

pl
ic

ăr
ii 

pr
oc

ed
ur

ii 
no

n-
co

m
pe

tit
iv

e,
 n

ev
oi

le
 re

sp
ec

tiv
el

or
 p

ro
ie

ct
e 

vo
r f

i j
us

tif
ic

at
e 

de
 c

ăt
re

 e
nt

ita
te

a 
re

sp
on

sa
bi

lă
, s

e 
va

 a
si

gu
ra

 şi
 d

em
on

st
ra

 
tra

ns
pa

re
nţ

a 
se

le
ct

ăr
ii 

be
ne

fic
ia

ril
or

, s
us

te
na

bi
lit

at
ea

 so
lu

ţii
lo

r d
ez

vo
lta

te
, p

re
cu

m
 şi

 fa
pt

ul
 c

ă 
ac

es
te

 so
lu

ţii
 n

u 
au

 p
rim

it 
an

te
rio

r f
in

an
ţa

re
 (d

in
 a

lo
că

ril
e 

af
er

en
te

 p
er

io
ad

ei
 d

e 
pr

og
ra

m
ar

e 
20

07
-2

01
3)

.

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
at

in
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c 

pr
iv

in
d 

as
ig

ur
ar

ea
 tr

an
zi

ție
i d

e 
la

 si
st

em
ul

 
de

 în
gr

iji
re

 d
e 

tip
 in

st
itu

țio
na

liz
at

 c
ăt

re
 se

rv
ic

ii 
of

er
ite

 la
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
ții

 p
ot

 in
cl

ud
e:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
, S

tra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 p

riv
in

d 
In

cl
uz

iu
ne

a 
So

ci
al

ă 
a 

Pe
rs

oa
ne

lo
r c

u 
D

iz
ab

ili
tă

ți 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 d
e 

Pr
ot

ec
ţie

 a
 D

re
pt

ur
ilo

r C
op

ilu
lu

i 2
01

4-
20

20
, a

lte
 st

ra
te

gi
i r

el
ev

an
te

, 



EN
12

8
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

Pl
an

ur
ile

 d
e 

D
ez

vo
lta

re
 R

eg
io

na
lă

 e
tc

).

•
M

ăs
ur

a 
în

 c
ar

e 
ac

țiu
ni

le
 p

ro
pu

se
 ți

n 
co

nt
 d

e 
ne

vo
ilo

r i
de

nt
ifi

ca
te

 a
le

 g
ru

pu
ril

or
 a

si
st

at
e

•
Pr

in
ci

pi
ul

 p
ac

he
tu

lu
i i

nt
eg

ra
t d

e 
m

ăs
ur

i

•
C

al
ita

te
a,

 m
at

ur
ita

te
a 

și
 su

st
en

ab
ili

ta
te

a 
op

er
aț

iu
ni

i p
ro

pu
se

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c

•
Ef

ic
ac

ita
te

a/
ef

ic
ie

nț
a/

su
st

en
ab

ili
ta

te
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 p
en

tru
 a

tin
ge

re
a 

re
zu

lta
te

lo
r

•
R

es
pe

ct
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ilo

r p
riv

in
d 

eg
al

ita
te

a 
de

 g
en

, n
ed

is
cr

im
in

ar
ea

La
 n

iv
el

ul
 G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 
re

le
va

nț
a 

ac
es

to
ra

 p
riv

in
d 

co
nt

rib
uț

ia
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 sp

ec
ifi

c 
av

ut
 în

 v
ed

er
e.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

N
u 

es
te

 c
az

ul



EN
12

9
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9i

v 
- E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h 
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
1,

56
2,

00
0.

00

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
19

8,
00

0.
00

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S4
.3



EN
13

0
 

EN

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
D

ez
vo

lta
re

a 
ec

on
om

ie
i s

oc
ia

le
, p

ro
m

ov
ar

ea
 şi

 su
sţ

in
er

ea
 a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i s
oc

ia
l 

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
•

C
re

șt
er

ea
 n

um
ăr

ul
ui

 d
e 

en
tit

ăț
i d

e 
ec

on
om

ie
 so

ci
al

ă/
de

zv
ol

ta
re

a 
en

tit
ăț

ilo
r  

ex
is

te
nt

e

•
C

re
șt

er
ea

 n
um

ăr
ul

ui
 d

e 
pe

rs
oa

ne
 o

cu
pa

te
 în

 c
ad

ru
l e

nt
ită

țil
or

 d
e 

ec
on

om
ie

 so
ci

al
ă 



EN
13

1
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

9v
 - 

 P
ro

m
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
13

Pe
rs

oa
ne

 
oc

up
at

e/
an

ga
ja

te
 in

 
en

tit
at

ile
 sp

rij
in

ite

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

88
0.

00

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
R

ec
om

an
da

re
a 

Sp
ec

ifi
că

 d
e 

Ța
ră

 2
01

4 
pr

iv
in

d 
re

du
ce

re
a 

să
ră

ci
ei

, p
re

cu
m

 şi
 c

u 
A

P 
20

14
-2

02
0 

şi
 c

u 
st

ra
te

gi
ile

 n
aţ

io
na

le
 re

le
va

nt
e,

 
ac

ţiu
ni

le
 d

in
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i v
or

 fi
 d

es
tin

at
e 

de
zv

ol
tă

ri
i e

co
no

m
ie

i s
oc

ia
le

, p
ro

m
ov

ăr
ii 

și
 su

sț
in

er
ii 

an
tr

ep
re

no
ri

at
ul

ui
 so

ci
al

.

C
a 

ur
m

ar
e,

 se
 v

a 
av

ea
 în

 v
ed

er
e 

de
zv

ol
ta

re
a 

de
 st

ru
ct

ur
i d

e 
ec

on
om

ie
 so

ci
al

ă,
 în

 v
ed

er
ea

 su
sţ

in
er

ii 
in

te
gr

ăr
ii 

pe
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i a

 p
er

so
an

el
or

 d
in

 g
ru

pu
ril

e 
vu

ln
er

ab
ile

. D
ez

vo
lta

re
a 

ec
on

om
ie

i s
oc

ia
le

 v
a 

co
nt

rib
ui

 la
 c

re
ar

ea
 d

e 
no

i l
oc

ur
i d

e 
m

un
că

 şi
 la

 d
ez

vo
lta

re
a 

se
rv

ic
iil

or
 lo

ca
le

.

A
cţ

iu
ni

le
 v

or
 a

ve
a 

dr
ep

t s
co

p 
as

ig
ur

ar
ea

 sp
rij

in
ul

ui
 n

ec
es

ar
 p

en
tru

 în
fii

nţ
ar

ea
 în

tre
pr

in
de

ril
or

 so
ci

al
e 

de
 in

se
rți

e.
 T

ot
od

at
ă,

 a
nt

re
pr

en
or

ii 
în

 d
om

en
iu

l 
so

ci
al

, a
tâ

t d
in

 e
nt

ită
ţil

e 
no

u 
în

fii
nţ

at
e,

 c
ât

 şi
 c

ei
 d

in
 e

nt
ită

ţil
e 

de
ja

 e
xi

st
en

te
, v

or
 p

ut
ea

 b
en

ef
ic

ia
 d

e 
ac

tiv
ită

ți 
de

 c
on

si
lie

re
/ m

en
to

ra
t, 

pr
ec

um
 și

 d
e 

fo
rm

ar
e 



EN
13

2
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

pr
of

es
io

na
lă

 în
 d

om
en

iu
l s

oc
ia

l.

A
ce

st
 ti

p 
de

 sp
rij

in
 (c

on
si

lie
re

, m
en

to
ra

t, 
fo

rm
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
) p

en
tru

 d
ez

vo
lta

re
a 

af
ac

er
ilo

r v
a 

fi 
di

sp
on

ib
il 

și
 p

en
tru

 în
tre

pr
in

de
ril

e 
so

ci
al

e 
ex

is
te

nt
e.

 În
 

pl
us

, v
a 

ex
is

ta
 p

os
ib

ili
ta

te
a 

ac
ce

să
rii

 d
e 

in
st

ru
m

en
te

 fi
na

nc
ia

re
 (e

x.
 su

b 
fo

rm
a 

de
 m

ic
ro

-c
re

di
te

 și
 g

ar
an

ții
 p

en
tru

 d
ez

vo
lta

re
a 

af
ac

er
ilo

r)
.

În
 v

ed
er

ea
 re

al
iz

ăr
ii 

ob
ie

ct
iv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c,

 v
or

 fi
 su

sţ
in

ut
e 

di
n 

FS
E 

ur
m

ăt
oa

re
le

 ti
pu

ri 
de

 a
cţ

iu
ni

:

•
Sp

rij
in

 (e
x.

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

, c
on

si
lie

re
, c

on
su

lta
nț

ă 
în

 d
om

en
iu

l a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i, 

id
en

tif
ic

ar
ea

 d
e 

pi
eț

e 
de

 d
es

fa
ce

re
, d

ez
vo

lta
re

a 
ca

pa
ci

tă
ții

 
și

 a
bi

lit
ăț

ilo
r î

n 
di

fe
rit

e 
 d

om
en

ii 
et

c)
 p

en
tru

 în
fii

nţ
ar

ea
 d

e 
no

i î
nt

re
pr

in
de

ri 
so

ci
al

e 
 și

 d
ez

vo
lta

re
a 

ce
lo

r e
xi

st
en

te
, i

nc
lu

si
v 

ac
or

da
re

a 
de

 sp
rij

in
 

fin
an

ci
ar

 su
b 

fo
rm

a 
m

ic
ro

-g
ra

nt
ur

ilo
r

•
Sp

rij
in

 fi
na

nc
ia

r p
en

tru
 im

pl
em

en
ta

re
a 

m
ăs

ur
ilo

r d
e 

îm
bă

trâ
ni

re
 a

ct
iv

ă,
 d

e 
ex

. p
en

tru
 a

ng
aj

ar
ea

 v
âr

st
ni

ci
lo

r î
n 

în
tre

pr
in

de
ri 

so
ci

al
e

•
C

re
ar

ea
 şi

 c
on

so
lid

ar
ea

 p
ar

te
ne

ria
te

lo
r c

u 
ac

to
rii

 re
le

va
nţ

i d
e 

pe
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i, 

di
n 

si
st

em
ul

 d
e 

în
vă

ţă
m

ân
t/ 

de
 a

si
st

en
ţă

 m
ed

ic
al

ă/
 d

e 
as

is
te

nț
ă 

so
ci

al
ă 

sa
u 

di
n 

ad
m

in
is

tra
ţia

 lo
ca

lă
/ c

en
tra

lă
 în

 v
ed

er
ea

 c
re

șt
er

ii 
im

pl
ic

ăr
ii 

în
 fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

se
rv

ic
ii 

pe
nt

ru
 g

ru
pu

ril
e 

vu
ln

er
ab

ile

•
C

re
ar

ea
 u

no
r r

eţ
el

e 
de

 sp
rij

in
 şi

 d
e 

co
op

er
ar

e,
 st

ab
ili

re
a 

de
 p

ar
te

ne
ria

te
, p

en
tru

 d
is

em
in

ar
ea

 d
e 

bu
ne

 p
ra

ct
ic

i ș
i i

nf
or

m
aț

ii,
 a

ct
iv

ită
ţi 

de
 c

on
so

lid
ar

e 
a 

ca
pa

ci
tă

ţii
 şi

 tr
an

sf
er

ul
 d

e 
kn

ow
-h

ow
 c

u 
al

te
 c

om
un

ită
ţi 

şi
 c

u 
ac

to
rii

 re
le

va
nţ

i l
a 

ni
ve

l d
e 

ţa
ră

 sa
u 

di
n 

al
te

 S
ta

te
 M

em
br

e

•
A

ct
iv

ită
ţi 

de
 c

on
si

lie
re

, a
co

m
pa

ni
am

en
t a

 p
er

so
an

el
or

 d
in

 g
ru

pu
ril

e 
vu

ln
er

ab
ile

 şi
 a

cc
es

ib
ili

za
re

a 
lo

cu
ril

or
 d

e 
m

un
că

 în
 v

ed
er

ea
 d

es
fă

şu
ră

rii
 

ac
tiv

ită
ţii

 în
 c

ad
ru

l î
nt

re
pr

in
de

ril
or

 so
ci

al
e 

de
 in

se
rţi

e

•
D

ez
vo

lta
re

a 
in

st
ru

m
en

te
lo

r p
en

tru
 o

 m
ai

 b
un

ă 
cu

no
aș

te
re

 a
 se

ct
or

ul
ui

 și
 îm

bu
nă

tă
țir

ea
 v

iz
ib

ili
tă

ții
 e

co
no

m
ie

i s
oc

ia
le

 - 
in

cl
us

iv
 in

iți
at

iv
e 

de
 

pr
om

ov
ar

e 
a 

m
ăr

ci
i s

oc
ia

le
 și

 d
e 

co
nș

tie
nt

iz
ar

e 
a 

fo
rm

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 d
e 

ac
țiu

ne
 a

le
 e

co
no

m
ie

i s
oc

ia
le

 

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
Pe

rs
oa

ne
 d

in
 g

ru
pu

ri 
vu

ln
er

ab
ile

 c
ar

e 
vo

r f
i a

ng
aj

at
e 

în
 în

tre
pr

in
de

ri 
so

ci
al

e 
no

u 
în

fii
nț

at
e 

sa
u 

în
 în

tre
pr

in
de

ri 
so

ci
al

e 
ex

is
te

nt
e

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
En

tit
ăț

i d
e 

ec
on

om
ie

 so
ci

al
ă 

ex
is

te
nt

e/
 n

ou
 în

fii
nț

at
e



EN
13

3
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

•
În

 si
tu

aț
ia

 u
til

iz
ăr

ii 
m

ec
an

is
m

ul
ui

 d
e 

gr
an

t g
lo

ba
l p

en
tru

 m
ăs

ur
ile

 d
e 

ac
or

da
re

 d
e 

al
oc

aț
ii 

ne
ra

m
bu

rs
ab

ile
, b

en
ef

ic
ia

rii
 a

cţ
iu

ni
i p

ot
 fi

 a
dm

in
is

tra
to

rii
 

ac
es

to
r s

ch
em

e 
(d

ep
in

de
 d

e 
m

od
ul

 d
e 

im
pl

em
en

ta
re

 se
le

ct
at

)

•
În

 si
tu

aț
ia

 u
til

iz
ăr

ii 
in

st
ru

m
en

te
lo

r f
in

an
ci

ar
e,

 b
en

ef
ic

ia
ru

l a
cț

iu
ni

i p
oa

te
 fi

 fo
nd

ul
 fo

nd
ur

ilo
r/ 

en
tit

at
ea

 im
pl

ic
at

ă 
în

 im
pl

em
en

ta
re

a 
m

ec
an

is
m

ul
ui

 d
e 

in
st

ru
m

en
te

 fi
na

nc
ia

re
.

A
cţ

iu
ni

le
 d

in
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i v
or

 fi
 c

or
el

at
e 

cu
 in

ve
st

iţi
ile

 su
sţ

in
ut

e 
în

 c
ad

ru
l P

I 9
.2

, 9
.4

., 
9.

6.
 d

in
 c

ad
ru

l P
O

C
U

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
re

du
ce

re
a 

să
ră

ci
ei

 p
en

tru
 p

er
so

an
el

e/
 g

ru
pu

ril
e/

 c
om

un
ită

țil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
și

 îm
bu

nă
tă

țir
ea

 a
cc

es
ul

ui
 la

 se
rv

ic
ii 

de
 b

az
ă 

de
 c

al
ita

te
, d

ar
 și

 c
u 

in
te

rv
en

ții
le

 sp
ec

ifi
ce

 în
 

do
m

en
iu

l o
cu

pă
rii

 și
 e

du
ca

ție
i.

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 p

ro
pu

s d
e 

de
zv

ol
ta

re
 a

 e
co

no
m

ie
i s

oc
ia

le
, d

e 
pr

om
ov

ar
e 

a 
an

tr
ep

re
no

ri
at

ul
ui

 so
ci

al
.

În
 v

ed
er

ea
 im

pl
em

en
tă

rii
 e

fic
ie

nt
e 

și
 p

en
tru

 sp
rij

in
ire

a 
ac

ce
su

lu
i f

ac
il 

la
 fi

na
nț

ar
e 

al
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

, s
e 

ar
e 

în
 v

ed
er

e 
in

iți
er

ea
 u

ne
i/ 

un
or

 sc
he

m
e 

de
 ti

p 
gr

an
t 

gl
ob

al
 p

en
tru

 sp
rij

in
ire

a 
în

fii
nț

ăr
ii 

în
tre

pr
in

de
ril

or
 so

ci
al

e 
de

 in
se

rți
e/

 d
ez

vo
ltă

rii
 în

tre
pr

in
de

ril
or

 so
ci

al
e 

de
ja

 în
fii

nţ
at

e 
(în

 c
ad

ru
l c

ăr
ei

a 
vo

r f
i a

co
rd

at
e 

al
oc

aț
ii 

ne
ra

m
bu

rs
ab

ile
, î

ns
oț

ite
 d

e 
sp

rij
in

 su
b 

fo
rm

a 
ac

tiv
ită

țil
or

 d
e 

co
ns

ili
er

e,
 c

on
su

lta
nț

ă 
și

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 e
tc

.).

Se
le

cț
ia

 b
en

ef
ic

ia
ril

or
 sc

he
m

ei
 d

e 
gr

an
t g

lo
ba

l u
rm

ea
ză

 a
 fi

 fă
cu

tă
 în

 b
az

a 
un

ei
 d

oc
um

en
ta

ții
 c

ar
e 

să
 in

cl
ud

ă 
un

 p
la

n 
de

 a
fa

ce
ri 

de
pu

s d
e 

ac
es

ta
, c

u 
re

sp
ec

ta
re

a 
un

or
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
st

ab
ili

te
 p

rin
 G

hi
du

l S
ol

ic
ita

nt
ul

ui
.

Pr
in

ci
pi

ile
 a

vu
te

 în
 v

ed
er

e 
în

 se
le

ct
ar

ea
 o

pe
ra

țiu
ni

lo
r d

in
 c

ad
ru

l s
ch

em
ei

 ti
p 

gr
an

t g
lo

ba
l:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 p
en

tru
 In

cl
uz

iu
ne

a 
So

ci
al

ă 
și

 R
ed

uc
er

ea
 să

ră
ci

ei
, S

tra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 p

riv
in

d 
Îm

bă
trâ

ni
re

a 
A

ct
iv

ă,
 S

tra
te

gi
a 

N
aţ

io
na

lă
 p

riv
in

d 
In

cl
uz

iu
ne

a 
So

ci
al

ă 
a 

Pe
rs

oa
ne

lo
r c

u 
D

iz
ab

ili
tă

ţi 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 d
e 

O
cu

pa
re

 a
 F

or
țe

i d
e 

M
un

că
 2

01
4-

20
20

, p
os

ib
il 

cu
 P

la
nu

ril
e 

de
 D

ez
vo

lta
re

 R
eg

io
na

lă
 e

tc
).



EN
13

4
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
 sp

ec
ifi

c

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

tu
lu

i

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

tu
l v

iz
at

e

•
M

ăs
ur

i î
n 

do
m

en
iu

l e
ga

lit
ăţ

ii 
de

 şa
ns

e,
 n

on
-d

is
cr

im
in

ăr
ii

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

La
 n

iv
el

ul
 G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 
re

le
va

nț
a 

ac
es

to
ra

 p
riv

in
d 

co
nt

rib
uț

ia
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 p

ro
pu

s.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

În
 c

ad
ru

l A
P4

, P
I 9

.5
. s

e 
vo

r u
til

iz
a 

in
st

ru
m

en
te

 fi
na

nc
ia

re
 p

en
tru

 p
ro

m
ov

ar
ea

 e
co

no
m

ie
i s

oc
ia

le
 și

 a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i s

oc
ia

l. 
Sc

he
m

el
e 

de
 sp

rij
in

 p
en

tru
 

în
cu

ra
ja

re
a 

an
tre

pr
en

or
ia

tu
lu

i p
ot

 fi
 si

m
ila

re
 c

el
or

 im
pl

em
en

ta
te

 în
 c

ad
ru

l A
P2

 şi
 A

P3
.

In
st

ru
m

en
te

le
 fi

na
nc

ia
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

vi
ze

az
ă 

în
 p

rin
ci

pa
l a

co
rd

ar
ea

 d
e 

pr
od

us
e 

fin
an

ci
ar

e 
de

 ti
pu

l m
ic

ro
cr

ed
ite

 şi
 g

ar
an

ții
 p

en
tru

 c
re

di
te

le
 c

on
tra

ct
at

e 
de

 e
nt

ită
țil

e 
de

 e
co

no
m

ie
 so

ci
al

ă 
în

 v
ed

er
ea

 re
al

iz
ăr

ii 
pl

an
ur

ilo
r d

e 
af

ac
er

i a
cc

ep
ta

te
, p

ân
ă 

la
 c

el
 m

ul
t 8

0%
 d

in
 v

al
oa

re
a 

cr
ed

itu
lu

i s
ol

ic
ita

t, 
în

 li
m

ita
 su

m
ei

 
de

 5
00

.0
00

 e
ur

o,
 e

ch
iv

al
en

tu
l î

n 
le

i. 
Ti

pu
l p

ro
du

se
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

ut
ili

za
te

 v
a 

fi 
st

ab
ili

t u
rm

ar
e 

a 
an

al
iz

ei
 e

x-
an

te
 (e

x-
an

te
 a

ss
es

sm
en

t).
 In

st
ru

m
en

te
le

 
fin

an
ci

ar
e 

ac
or

da
te

 v
or

 v
en

i î
n 

co
m

pl
et

ar
ea

 sp
rij

in
ul

ui
 c

ar
e 

co
ns

tă
 în

 a
lo

ca
ţii

 fi
na

nc
ia

re
 n

er
am

bu
rs

ab
ile

 (r
ep

re
ze

nt
ân

d 
10

0%
, d

ar
 n

u 
m

ai
 m

ul
t d

e 
10

0.
00

0 
eu

ro
,  

ec
hi

va
le

nt
ul

 în
 le

i, 
di

n 
va

lo
ar

ea
 to

ta
lă

 a
 c

he
ltu

ie
lil

or
 e

lig
ib

ile
 a

fe
re

nt
e 

pl
an

ul
ui

 d
e 

af
ac

er
i, 

pe
nt

ru
 c

ar
e 

fa
ce

 d
ov

ad
a 

su
rs

el
or

 d
e 

co
fin

an
ţa

re
) ș

i m
ăs

ur
i 

de
 sp

rij
in

 c
on

st
ân

d 
în

 in
st

ru
ire

, c
on

si
lie

re
, i

ns
tru

ire
, m

en
to

ra
t e

tc
. î

n 
do

m
en

iu
l a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i ș
i m

an
ag

em
en

tu
l a

fa
ce

rii
 e

tc
.

D
et

al
iil

e 
op

er
aț

io
na

le
 le

ga
te

 d
e 

pu
ne

re
a 

în
 a

pl
ic

ar
e 

a 
ac

es
te

i a
cț

iu
ni

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

a 
ur

m
ar

e 
a 

un
ei

 e
va

lu
ăr

i e
x-

an
te

 a
 in

st
ru

m
en

te
lo

r f
in

an
ci

ar
e 

în
 

pe
rio

ad
a 

20
14

-2
02

0,
 e

la
bo

ra
tă

  î
n 

co
nf

or
m

ita
te

 c
u 

ar
t. 

37
 d

in
 R

eg
ul

am
en

tu
l (

U
E)

 n
r.1

30
3/

20
13

. 



EN
13

5
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

 - 
Pr

om
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
14

En
tit

at
i s

pr
iji

ni
te

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
44

3.
00

2.
A

.7
 S

oc
ia

l i
nn

ov
at

io
n,

 tr
an

sn
at

io
na

l c
oo

pe
ra

tio
n 

an
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

em
at

ic
 o

bj
ec

tiv
es

 1
-7

 
Pr

io
ri

ty
 a

xi
s

A
P 

4 
  -

  I
nc

lu
zi

un
ea

 so
ci

al
ă 

și
 c

om
ba

te
re

a 
să

ră
ci

ei
 

In
ov

ar
ea

 s
oc

ia
lă

 a
re

 o
 im

po
rta

nț
ă 

de
os

eb
ită

 m
ai

 a
le

s 
în

 c
on

te
xt

ul
 in

iți
at

iv
el

or
 d

in
 d

om
en

iu
l i

nc
lu

zi
un

ii 
so

ci
al

e 
și

 a
 c

om
ba

te
rii

 s
ăr

ăc
ie

i, 
av

ân
d 

în
 v

ed
er

e 



EN
13

6
 

EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
4 

  -
  I

nc
lu

zi
un

ea
 so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

fa
pt

ul
 c

ă 
ac

es
te

a 
vi

ze
az

ă 
cu

 p
rio

rit
at

e 
co

m
un

ită
țil

e 
m

ar
gi

na
liz

at
e 

af
la

te
 în

 ri
sc

 d
e 

să
ră

ci
e 

și
 e

xc
lu

zi
un

e 
so

ci
al

ă.

În
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 A
P,

 se
 v

or
 a

ve
a 

în
 v

ed
er

e 
ac

țiu
ni

 in
ov

at
iv

e 
pe

nt
ru

 im
pl

em
en

ta
re

a 
in

te
rv

en
ții

lo
r c

or
es

pu
nz

ăt
oa

re
 p

rio
rit

ăț
ilo

r d
e 

in
ve

st
iți

i 9
.2

. ș
i 9

.4
.

Ex
em

pl
e 

de
 te

m
e 

de
 in

ov
ar

e 
so

ci
al

ă 
ca

re
 a

r p
ut

ea
 fi

 u
til

iz
at

e 
în

 c
ad

ru
l A

P 
4:

•
Pe

nt
ru

 p
rio

rit
at

ea
 d

e 
in

ve
st

iți
i 

9.
2.

 ș
i 

pe
nt

ru
 9

.4
 (

cu
 p

re
că

de
re

 m
ăs

ur
ile

 p
ro

pu
se

 î
n 

ca
dr

ul
 o

bi
ec

tiv
ul

ui
 s

pe
ci

fic
 d

e 
as

ig
ur

ar
e 

a 
tr

an
zi

ție
i 

de
 l

a 
si

st
em

ul
 d

e 
în

gr
iji

re
 d

e 
tip

 in
st

itu
țio

na
liz

at
 c

ăt
re

 s
er

vi
ci

i o
fe

ri
te

 la
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
ții

) 
- 

cr
ea

re
a 

și
 c

on
so

lid
ar

ea
 d

e 
pa

rte
ne

ria
te

 r
el

ev
an

te
 p

en
tru

 
so

lu
țio

na
re

a 
pr

ob
le

m
el

or
 c

u 
ca

re
 s

e 
co

nf
ru

nt
ă 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e/
 p

er
so

an
el

e 
af

la
te

 î
n 

ris
c 

de
 s

ăr
ăc

ie
/ 

pe
rs

oa
ne

 a
pa

rți
nâ

nd
 g

ru
pu

ril
or

 
vu

ln
er

ab
ile

, 
da

r 
și

 p
en

tru
 i

de
nt

ifi
ca

re
a 

un
or

 s
ol

uț
ii 

pr
ac

tic
e,

 v
ia

bi
le

, 
in

ov
at

iv
e 

de
 a

 r
ăs

pu
nd

e 
pr

ob
le

m
el

or
 i

de
nt

ifi
ca

te
, 

ba
za

te
 i

nc
lu

si
v 

pe
 

va
lo

rif
ic

ar
ea

 d
e 

bu
ne

 p
ra

ct
ic

i 
a 

ni
ve

l 
na

țio
na

l 
sa

u 
di

n 
al

te
 S

M
; 

m
et

od
e 

in
ov

at
iv

e 
de

 i
m

pl
ic

ar
e 

ac
tiv

ă 
a 

m
em

br
ilo

r 
co

m
un

ită
ții

 l
a 

op
er

aț
iu

ni
le

 
sp

rij
in

ite
, i

nc
lu

si
v 

pe
nt

ru
 d

ep
ăș

ire
a 

ba
rie

re
lo

r 
de

 o
rd

in
 m

or
al

 s
au

 c
ar

e 
țin

 d
e 

cu
tu

m
el

e 
di

n 
so

ci
et

at
e/

 e
tn

ic
e;

 v
al

or
ifi

ca
re

a 
op

or
tu

ni
tă

țil
or

 lo
ca

le
 în

 
id

en
tif

ic
ar

ea
 so

lu
ții

lo
r p

ro
pu

se
;  

ac
tiv

ită
ți 

și
 in

iți
at

iv
e 

ca
re

 v
iz

ea
ză

 p
ro

m
ov

ar
ea

 e
ga

lit
ăț

ii 
de

 șa
ns

e,
 n

on
 d

is
cr

im
in

ar
ea

 e
tc

•
pe

nt
ru

 m
ăs

ur
ile

 p
ro

pu
se

 în
 c

ad
ru

l o
bi

ec
tiv

ul
ui

 s
pe

ci
fic

 d
e 

îm
bu

nă
tă

ţir
e 

a 
ca

lit
ăț

ii 
și

 a
cc

es
ul

ui
 la

 s
er

vi
ci

i d
e 

as
is

te
nţ

ă 
m

ed
ic

al
ă 

(P
I 9

.4
) –

 in
iți

at
iv

e 
in

ov
at

iv
e 

as
tfe

l î
nc

ât
 p

rin
 p

ro
gr

am
el

e 
de

 sc
re

en
in

g 
să

 fi
e 

vi
za

te
 c

u 
pr

ec
ăd

er
e 

pe
rs

oa
ne

 a
fla

te
 în

 ri
sc

 d
e 

să
ră

ci
e 

și
 e

xc
lu

zi
un

e 
so

ci
al

ă.

Ex
em

pl
e 

de
 te

m
e 

de
 c

oo
pe

ra
re

 tr
an

sn
aț

io
na

lă
 c

ar
e 

ar
 p

ut
ea

 f
i u

til
iz

at
e 

cu
 p

re
că

de
re

 p
en

tru
 a

cț
iu

ni
le

 a
fe

re
nt

e 
ob

ie
ct

iv
el

or
 s

pe
ci

fic
e 

de
  î

m
bu

nă
tă

ţir
e 

a 
ca

lit
ăț

ii 
și

 a
cc

es
ul

ui
 la

 se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e 

și
 d

e 
îm

bu
nă

tă
ţir

e 
a 

ca
lit

ăț
ii 

și
 a

cc
es

ul
ui

 la
 se

rv
ic

ii 
 m

ed
ic

al
e 

(P
I 9

.4
) d

in
 c

ad
ru

l A
P 

4 
ar

 p
ut

ea
 in

cl
ud

e:

•
id

en
tif

ic
ar

ea
, t

es
ta

re
a 

și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ec
an

is
m

e,
 in

st
ru

m
en

te
, p

ro
ce

du
ri 

et
c.

 in
ov

at
iv

e 
ca

re
 s

ă 
co

nt
rib

ui
e 

la
 a

tin
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

el
or

 s
ta

bi
lit

e.
 

A
ce

st
ea

 a
r p

ut
ea

 fi
 id

en
tif

ic
at

e 
și

 în
 c

on
te

xt
ul

 in
iți

at
iv

el
or

 d
e 

co
op

er
ar

e 
tra

ns
na

țio
na

lă
 c

u 
en

tit
ăț

i d
in

 a
lte

 S
ta

te
 M

em
br

e.

A
lte

 te
m

e 
de

 in
ov

ar
e 

so
ci

al
ă 

po
t a

pă
re

a 
în

 p
er

io
ad

a 
de

 im
pl

em
en

ta
re

 a
 P

O
C

U
. 



EN
13

7
 

EN

2.
A

.8
 P

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

T
ab

le
 6

: P
er

fo
rm

an
ce

 fr
am

ew
or

k 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s (
by

 fu
nd

 a
nd

, f
or

 th
e 

ER
D

F 
an

d 
ES

F,
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
4 

 - 
 In

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

M
ile

st
on

e 
fo

r 
20

18
Fi

na
l t

ar
ge

t (
20

23
)

ID
In

di
ca

to
r 

ty
pe

In
di

ca
to

r 
or

 k
ey

 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

st
ep

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t, 
w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 

re
gi

on

M
W

T
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
E

xp
la

na
tio

n 
of

 
re

le
va

nc
e 

of
 in

di
ca

to
r,

 
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

O
1

F
Su

m
a 

to
ta

lă
 a

 c
he

ltu
ie

lii
 e

lig
ib

ile
 

di
n 

si
st

em
ul

 c
on

ta
bi

l a
l 

au
to

rit
ăţ

ii 
de

 c
er

tif
ic

ar
e,

 
ce

rti
fic

at
ă 

de
 a

ce
as

tă
 a

ut
or

ita
te

Eu
r

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
10

43
12

25
6

70
4,

11
2,

09
5.

00
M

FE

4S
12

O
Pe

rs
oa

ne
 c

ar
e 

be
ne

fic
ia

za
 d

e 
sp

rij
in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

42
17

70
1,

44
1,

30
0.

00
M

FE

4S
14

O
En

tit
at

i s
pr

iji
ni

te
nr

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
15

4
35

4.
00

M
FE

A
dd

iti
on

al
 q

ua
lit

at
iv

e 
in

fo
rm

at
io

n 
on

 th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f t

he
 p

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

2.
A

.9
 C

at
eg

or
ie

s o
f i

nt
er

ve
nt

io
n

C
at

eg
or

ie
s 

of
 i

nt
er

ve
nt

io
n 

co
rr

es
po

nd
in

g 
to

 t
he

 c
on

te
nt

 o
f 

th
e 

pr
io

rit
y 

ax
is

 b
as

ed
 o

n 
a 

no
m

en
cl

at
ur

e 
ad

op
te

d 
by

 t
he

 C
om

m
is

si
on

, 
an

d 
in

di
ca

tiv
e 

br
ea

kd
ow

n 
of

 U
ni

on
 su

pp
or

t.

T
ab

le
s 7

-1
1:

 C
at

eg
or

ie
s o

f i
nt

er
ve

nt
io

n 

T
ab

le
 7

: D
im

en
si

on
 1

 - 
In

te
rv

en
tio

n 
fie

ld

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
4 

 - 
 In

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt



EN
13

8
 

EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
4 

 - 
 In

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
11

0.
 S

oc
io

-e
co

no
m

ic
 in

te
gr

at
io

n 
of

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

 su
ch

 a
s t

he
 R

om
a

36
8,

21
2,

70
2.

00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

11
0.

 S
oc

io
-e

co
no

m
ic

 in
te

gr
at

io
n 

of
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
 su

ch
 a

s t
he

 R
om

a
3,

71
9,

32
0.

00

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
11

2.
 E

nh
an

ci
ng

 a
cc

es
s t

o 
af

fo
rd

ab
le

, s
us

ta
in

ab
le

 a
nd

 h
ig

h-
qu

al
ity

 se
rv

ic
es

, i
nc

lu
di

ng
 h

ea
lth

 c
ar

e 
an

d 
so

ci
al

 se
rv

ic
es

 o
f g

en
er

al
 in

te
re

st
40

8,
20

4,
01

3.
00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

11
2.

 E
nh

an
ci

ng
 a

cc
es

s t
o 

af
fo

rd
ab

le
, s

us
ta

in
ab

le
 a

nd
 h

ig
h-

qu
al

ity
 se

rv
ic

es
, i

nc
lu

di
ng

 h
ea

lth
 c

ar
e 

an
d 

so
ci

al
 se

rv
ic

es
 o

f g
en

er
al

 in
te

re
st

48
,8

95
,9

87
.0

0

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
11

3.
 P

ro
m

ot
in

g 
so

ci
al

 e
nt

re
pr

en
eu

rs
hi

p 
an

d 
vo

ca
tio

na
l i

nt
eg

ra
tio

n 
in

 so
ci

al
 e

nt
er

pr
is

es
 a

nd
 th

e 
so

ci
al

 a
nd

 so
lid

ar
ity

 e
co

no
m

y 
in

 o
rd

er
 to

 
fa

ci
lit

at
e 

ac
ce

ss
 to

 e
m

pl
oy

m
en

t
10

3,
72

3,
40

4.
00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

11
3.

 P
ro

m
ot

in
g 

so
ci

al
 e

nt
re

pr
en

eu
rs

hi
p 

an
d 

vo
ca

tio
na

l i
nt

eg
ra

tio
n 

in
 so

ci
al

 e
nt

er
pr

is
es

 a
nd

 th
e 

so
ci

al
 a

nd
 so

lid
ar

ity
 e

co
no

m
y 

in
 o

rd
er

 to
 

fa
ci

lit
at

e 
ac

ce
ss

 to
 e

m
pl

oy
m

en
t

0.
00

T
ab

le
 8

: D
im

en
si

on
 2

 - 
Fo

rm
 o

f f
in

an
ce

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
4 

 - 
 In

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
01

. N
on

-r
ep

ay
ab

le
 g

ra
nt

84
5,

56
5,

65
1.

00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

01
. N

on
-r

ep
ay

ab
le

 g
ra

nt
52

,6
15

,3
07

.0
0

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
04

. S
up

po
rt 

th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

: l
oa

n 
or

 e
qu

iv
al

en
t

17
,2

87
,2

34
.0

0

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

04
. S

up
po

rt 
th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
: l

oa
n 

or
 e

qu
iv

al
en

t
0.

00

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
05

. S
up

po
rt 

th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

: g
ua

ra
nt

ee
 o

r e
qu

iv
al

en
t

17
,2

87
,2

34
.0

0

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

05
. S

up
po

rt 
th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
: g

ua
ra

nt
ee

 o
r e

qu
iv

al
en

t
0.

00



EN
13

9
 

EN

T
ab

le
 9

: D
im

en
si

on
 3

 - 
T

er
ri

to
ry

 ty
pe

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
4 

 - 
 In

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 E
SF

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
07

. N
ot

 a
pp

lic
ab

le
88

0,
14

0,
11

9.
00

 E
SF

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

52
,6

15
,3

07
.0

0

T
ab

le
 1

0:
 D

im
en

si
on

 4
 - 

T
er

ri
to

ri
al

 d
el

iv
er

y 
m

ec
ha

ni
sm

s

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
4 

 - 
In

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 E
SF

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
07

. N
ot

 a
pp

lic
ab

le
88

0,
14

0,
11

9.
00

 E
SF

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

52
,6

15
,3

07
.0

0

T
ab

le
 1

1:
 D

im
en

si
on

 6
 - 

E
SF

 se
co

nd
ar

y 
th

em
e 

(E
SF

 a
nd

 Y
EI

 o
nl

y)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
4 

 - 
In

cl
uz

iu
ne

a 
so

ci
al

ă 
și

 c
om

ba
te

re
a 

să
ră

ci
ei

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

2.
A

.1
0 

Su
m

m
ar

y 
of

 t
he

 p
la

nn
ed

 u
se

 o
f 

te
ch

ni
ca

l 
as

si
st

an
ce

 i
nc

lu
di

ng
, 

w
he

re
 n

ec
es

sa
ry

, 
ac

tio
ns

 t
o 

re
in

fo
rc

e 
th

e 
ad

m
in

is
tr

at
iv

e 
ca

pa
ci

ty
 o

f 
au

th
or

iti
es

 in
vo

lv
ed

 in
 th

e 
m

an
ag

em
en

t a
nd

 c
on

tr
ol

 o
f t

he
 p

ro
gr

am
m

es
 a

nd
 b

en
ef

ic
ia

ri
es

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
) (

by
 p

rio
rit

y 
ax

is
)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s:
 

A
P 

4 
 - 

In
cl

uz
iu

ne
a 

so
ci

al
ă 

și
 c

om
ba

te
re

a 
să

ră
ci

ei
 

A
si

st
en

ța
 te

hn
ic

ă 
(A

P 
7 

di
n 

PO
 C

U
) 

po
at

e 
fi 

ut
ili

za
tă

 p
en

tru
 a

si
gu

ra
re

a 
ca

dr
ul

ui
 n

ec
es

ar
 im

pl
em

en
tă

rii
 A

P 
4,

 în
 p

rin
ci

pa
l c

os
tu

ril
e 

af
er

en
te

 g
es

tio
nă

rii
 



EN
14

0
 

EN

sc
he

m
el

or
 d

e 
tip

 g
ra

nt
 g

lo
ba

l, 
pr

ec
um

 și
 a

l c
el

or
 re

fe
rit

oa
re

 la
  i

ns
tru

m
en

te
 fi

na
nc

ia
re

.



EN
14

1
 

EN

. 2.
A

.1
 P

ri
or

ity
 a

xi
s

ID
 o

f t
he

 p
ri

or
ity

 a
xi

s
A

P 
5

T
itl

e 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s
D

ez
vo

lta
re

 lo
ca

lă
 p

la
sa

tă
 su

b 
re

sp
on

sa
bi

lit
at

ea
 c

om
un

ită
ții

 

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

so
le

ly
 th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
�

 T
he

 e
nt

ire
 p

rio
rit

y 
ax

is
 w

ill
 b

e 
im

pl
em

en
te

d 
so

le
ly

 th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 se
t u

p 
at

 U
ni

on
 le

ve
l

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

th
ro

ug
h 

co
m

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t

�
 F

or
 th

e 
ES

F:
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 is
 d

ed
ic

at
ed

 to
 so

ci
al

 in
no

va
tio

n 
or

 to
 tr

an
sn

at
io

na
l c

oo
pe

ra
tio

n,
 o

r b
ot

h

2.
A

.2
 J

us
tif

ic
at

io
n 

fo
r 

th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f a

 p
ri

or
ity

 a
xi

s c
ov

er
in

g 
m

or
e 

th
an

 o
ne

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n,

 th
em

at
ic

 o
bj

ec
tiv

e 
or

 fu
nd

 (w
he

re
 

ap
pl

ic
ab

le
)

A
P 

5 
va

 v
iz

a 
to

at
e 

re
gi

un
ile

, i
nc

lu
si

v 
re

gi
un

ea
 B

uc
ur

eş
ti-

Ilf
ov

, e
lig

ib
ilă

 în
 c

ad
ru

l o
bi

ec
tiv

ul
ui

 d
e 

co
m

pe
tit

iv
ita

te
. A

ce
as

tă
 a

bo
rd

ar
e 

a 
fo

st
 a

le
as

ă 
da

to
rit

ă 
na

tu
rii

 sp
ec

ifi
ce

 a
 in

te
rv

en
ţii

lo
r p

re
vă

zu
te

, c
ar

e 
se

 o
rie

nt
ea

ză
, p

e 
de

-o
 p

ar
te

, c
ăt

re
 c

ad
ru

l g
en

er
al

, p
rin

 c
on

ce
pe

re
a 

şi
 im

pl
em

en
ta

re
a 

st
ra

te
gi

ilo
r l

a 
ni

ve
l 

na
ţio

na
l, 

şi
, p

e 
de

 a
ltă

 p
ar

te
, c

ăt
re

 a
da

pt
ar

ea
 la

 n
iv

el
 lo

ca
l, 

în
 fu

nc
ţie

 d
e 

ne
vo

ile
 c

om
un

ită
ţil

or
 şi

 g
ru

pu
ril

or
 sp

rij
in

ite
, f

ăr
ă 

co
nd

iţi
on

ăr
i l

eg
at

e 
de

 d
is

tri
bu

ţia
 

re
gi

on
al

ă 
a 

te
rit

or
iu

lu
i.

O
 a

st
fe

l d
e 

ab
or

da
re

 c
re

şt
e 

ef
ic

ie
nţ

a 
şi

 e
fic

ac
ita

te
a 

po
lit

ic
ii 

de
 c

oe
zi

un
e 

pr
in

 u
til

iz
ar

ea
 u

ne
i a

bo
rd

ăr
i u

ni
ta

re
 şi

 p
rin

 o
rie

nt
ar

ea
 fo

nd
ur

ilo
r c

ăt
re

 c
om

un
ită

ţil
e 

cu
 n

ev
oi

le
 c

el
e 

m
ai

 m
ar

i ş
i, 

în
 a

ce
la

şi
 ti

m
p,

 c
on

tri
bu

ie
 la

 sa
tis

fa
ce

re
a 

ce
rin

ţe
lo

r p
riv

in
d 

co
nc

en
tra

re
a 

te
m

at
ic

ă 
as

oc
ia

te
 u

til
iz

ăr
ii 

fo
nd

ur
ilo

r U
E,

 d
up

ă 
cu

m
 

es
te

 p
re

vă
zu

t î
n 

re
gu

la
m

en
te

le
 U

E 
ap

lic
ab

ile
.

M
ec

an
is

m
el

e 
de

 m
on

ito
riz

ar
e 

pr
ev

ăz
ut

e 
vo

r p
er

m
ite

 o
 a

lo
ca

re
 şi

 g
es

tio
na

re
 fl

ex
ib

ilă
 a

 fo
nd

ur
ilo

r, 
ce

ea
 c

e 
va

 c
on

tri
bu

i l
a 

cr
ea

re
a 

şi
 v

al
or

ifi
ca

re
a 

si
ne

rg
iil

or
 şi

 a
sp

ec
te

lo
r  

co
m

pl
em

en
ta

re
 a

le
 p

ro
ie

ct
el

or
 im

pl
em

en
ta

te
 în

 c
ad

ru
l d

iv
er

se
lo

r a
xe

 p
rio

rit
ar

e 
şi

, c
or

es
pu

nz
ân

d 
di

ve
rs

el
or

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i.



EN
14

2
 

EN

2.
A

.3
 F

un
d,

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

an
d 

ca
lc

ul
at

io
n 

ba
si

s f
or

 U
ni

on
 su

pp
or

t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
al

cu
la

tio
n 

ba
si

s (
to

ta
l e

lig
ib

le
 e

xp
en

di
tu

re
 o

r 
el

ig
ib

le
 

pu
bl

ic
 e

xp
en

di
tu

re
)

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

fo
r 

ou
te

rm
os

t r
eg

io
ns

 a
nd

 n
or

th
er

n 
sp

ar
se

ly
 p

op
ul

at
ed

  r
eg

io
ns

 (w
he

re
 a

pp
lic

ab
le

)

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
Pu

bl
ic

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

Pu
bl

ic

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S5
.1

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
R

ed
uc

er
ea

 n
um

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
și

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă,

 p
rin

 im
pl

em
en

ta
re

a 
de

 m
ăs

ur
i i

nt
eg

ra
te

, c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
co

m
un

ită
țil

e 
m

ar
gi

na
liz

at
e

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
N

um
ăr

 re
du

s d
e 

 p
er

so
an

e 
af

la
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
pr

in
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e



EN
14

3
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

9v
i -

  C
om

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t s

tr
at

eg
ie

s

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
10

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
do

ba
nd

es
c 

o 
ca

lif
ic

ar
e 

la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 

pa
rti

ci
pa

nt

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

36
,0

00
.0

0

4S
11

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
au

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
ca

 la
 in

ce
ta

re
a 

ca
lit

at
ii 

de
 p

ar
tic

ip
an

t

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

8,
00

0.
00

4S
19

Pr
oi

ec
te

 a
pr

ob
at

e 
sp

re
 

fin
an

ta
re

 in
 b

az
a 

st
ra

te
gi

ilo
r-

an
al

iz
el

or
-

pl
an

ur
ilo

r d
e 

ac
tiu

ne
 d

e 
de

zv
ol

ta
re

 a
 c

om
un

ita
tii

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

30
.0

0

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
R

ec
om

an
dă

ril
e 

Sp
ec

ifi
ce

 d
e 

Ța
ră

 p
riv

in
d 

re
du

ce
re

a 
să

ră
ci

ei
 d

in
 2

01
4,

 p
re

cu
m

 și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

st
ra

te
gi

ilo
r r

el
ev

an
te

 d
in

 d
om

en
iil

e 
vi

za
te

 (p
re

ze
nt

at
e 

în
 T

ab
el

ul
 1

) ș
i a

 p
re

ve
de

ril
or

 A
P 

20
14

-2
02

0,
 in

te
rv

en
ţii

le
 d

in
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i s
un

t m
en

ite
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 
re

du
ce

re
a 

nu
m

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
și

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă,

 p
ri

n 
im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e.
 M

ăs
ur

ile
 p

la
ni

fic
at

e 
vo

r c
on

tri
bu

i, 
în

 p
rin

ci
pa

l, 
la

 în
de

pl
in

ire
a 

ob
ie

ct
iv

ul
ui

-ţi
nt

ă 
as

um
at

 în
 c

ad
ru

l P
N

R
, a

ce
la

 d
e 

re
du

ce
re

 c
u 

58
0.

00
0 

a 
nu

m
ăr

ul
ui

 p
er

so
an

el
or

 e
xp

us
e 

ris
cu

lu
i d

e 
să

ră
ci

e 
şi

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă 

pâ
nă

 în
 2

02
0,

 p
re

cu
m

 și
 la

 o
bi

ec
tiv

el
e 

as
um

at
e 

în
 d

om
en

iu
l o

cu
pă

rii
 fo

rțe
i d

e 



EN
14

4
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

m
un

că
, e

du
ca

ție
i ș

i a
l s

ăn
ăt

ăț
ii.

R
ez

ul
ta

tu
l a

nt
ic

ip
at

 n
um

ăr
 re

du
s d

e 
 p

er
so

an
e 

af
la

te
 în

 ri
sc

 d
e 

să
ră

ci
e 

pr
in

 im
pl

em
en

ta
re

a 
de

 m
ăs

ur
i i

nt
eg

ra
te

, c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
co

m
un

ită
țil

e 
m

ar
gi

na
liz

at
e 

re
fle

ct
ă 

ab
or

da
re

a 
ur

m
at

ă 
în

 c
ad

ru
l i

nt
er

ve
nţ

ie
i, 

ca
re

 in
cl

ud
e 

m
ăs

ur
i s

pe
ci

fic
e 

ce
 v

iz
ea

ză
 p

op
ul

aţ
ia

 ro
m

ă 
şi

 in
te

rv
en

ţii
 se

pa
ra

te
 c

e 
vi

ze
az

ă 
al

te
 c

om
un

ită
ţi 

de
za

va
nt

aj
at

e.

La
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
țil

or
 d

ez
av

an
ta

ja
te

 e
xi

st
ă 

nu
m

er
oa

se
 p

ro
bl

em
e 

de
 a

si
gu

ra
re

 a
 u

nu
i t

ra
i d

ec
en

t, 
în

 c
on

di
ții

le
 u

ne
i r

at
e 

re
du

se
 d

e 
pa

rti
ci

pa
re

 p
e 

pi
aț

a 
m

un
ci

i, 
un

 n
iv

el
 e

du
ca

țio
na

l s
că

zu
t ș

i a
cc

es
 d

ef
ic

ita
r l

a 
se

rv
ic

ii 
de

 b
az

ă 
și

 c
on

di
ții

 d
ec

en
te

 d
e 

lo
cu

it.
 S

e 
în

re
gi

st
re

az
ă 

to
to

da
tă

 te
nd

in
țe

 c
ar

e 
în

re
gi

st
re

az
ă 

ag
ra

va
re

a 
si

tu
aț

ie
i, 

pr
in

 m
ul

tip
lic

ar
ea

 g
he

to
ur

ilo
r î

n 
m

ed
iu

l u
rb

an
 și

 a
dâ

nc
ire

a 
să

ră
ci

ei
 în

 m
ed

iu
l r

ur
al

 –
 în

 c
el

e 
m

ai
 m

ul
te

 c
az

ur
i î

n 
zo

ne
le

 c
u 

po
pu

la
ție

 
se

m
ni

fic
at

iv
ă 

de
 e

tn
ie

 ro
m

ă 
– 

ce
ea

 c
e 

in
di

că
 o

 e
fic

ie
nț

ă 
re

du
să

 a
 m

ăs
ur

ilo
r i

m
pl

em
en

ta
te

 p
ân

ă 
ac

um
, c

ân
d 

pr
oi

ec
te

le
 d

e 
in

fr
as

tru
ct

ur
ă 

nu
 a

u 
fo

st
 în

so
țit

e 
de

 
pr

oi
ec

te
 ti

p 
so

ft,
 c

ar
e 

să
 v

iz
ez

e 
m

ăs
ur

i d
e 

tip
ul

 re
-p

ro
fe

si
on

al
iz

ăr
ii,

 (r
e)

ca
lif

ic
ăr

ii 
și

 st
im

ul
ăr

ii 
an

ga
jă

rii
. Î

n 
ac

es
te

 c
on

di
ții

, u
til

iz
ar

ea
 u

no
r a

bo
rd

ăr
i i

nt
eg

ra
te

 
în

 so
lu

țio
na

re
a 

pr
ob

le
m

el
or

 c
u 

ca
re

 se
 c

on
fr

un
tă

 a
ce

st
e 

co
m

un
ită

ți 
es

te
 a

bs
ol

ut
 n

ec
es

ar
ă.

Im
pl

em
en

ta
re

a 
ac

țiu
ni

lo
r p

re
vă

zu
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăț

i s
e 

va
 re

al
iz

a 
pr

in
 in

te
rm

ed
iu

l a
pl

ic
ăr

ii 
in

st
ru

m
en

tu
lu

i d
e 

de
zv

ol
ta

re
 lo

ca
lă

 p
la

sa
tă

 su
b 

re
sp

on
sa

bi
lit

at
ea

 c
om

un
ită

ții
 (C

LL
D

).

Sp
rij

in
ul

 a
co

rd
at

 v
a 

vi
za

, p
e 

de
 o

 p
ar

te
, e

la
bo

ra
re

a 
st

ra
te

gi
ilo

r d
e 

de
zv

ol
ta

re
 lo

ca
lă

, i
nc

lu
si

v 
id

en
tif

ic
ar

ea
 și

 d
ez

vo
lta

re
a 

pr
oi

ec
te

lo
r r

el
ev

an
te

 p
en

tru
 

so
lu

țio
na

re
a 

pr
ob

le
m

el
or

 c
om

un
ită

țil
or

 v
iz

at
e 

și
 p

e 
de

 a
ltă

 p
ar

te
, s

pr
iji

n 
pe

nt
ru

 im
pl

em
en

ta
re

a 
ef

ec
tiv

ă 
a 

st
ra

te
gi

ilo
r l

oc
al

e.

In
te

rv
en

ţii
le

 d
in

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 P

I v
or

 fi
 a

pl
ic

at
e 

în
 m

od
 in

te
gr

at
 (d

ez
vo

lta
re

a 
in

fr
as

tru
ct

ur
ii 

su
sț

in
ut

ă 
de

 m
ăs

ur
i d

e 
cr

eș
te

re
 a

 c
ap

ac
ită

ții
 u

m
an

e 
pr

in
 

de
zv

ol
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i d
e 

tip
 F

SE
). 

In
te

rv
en

ţii
le

 su
sţ

in
ut

e 
în

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 p

rio
rit

ăţ
i v

or
 b

en
ef

ic
ia

 d
e 

sp
rij

in
 d

in
 P

O
 C

U
, P

O
R

 (A
P 

9:
 S

pr
iji

ni
re

a 
re

ge
ne

ră
ri

i e
co

no
m

ic
e 

și
 so

ci
al

e 
a 

co
m

un
ită

țil
or

 d
ef

av
or

iz
at

e 
di

n 
m

ed
iu

l u
rb

an
) ș

i P
N

D
R

 (M
ăs

ur
a 

19
 –

 D
ez

vo
lta

re
a 

lo
ca

lă
 a

 L
EA

D
ER

) ş
i v

or
 fi

 p
us

e 
în

 
ap

lic
ar

e 
co

nf
or

m
 m

et
od

ol
og

ie
i s

ta
bi

lit
e 

pe
nt

ru
 a

ce
as

tă
 a

xă
 p

rio
rit

ar
ă 

(s
el

ec
ţia

 p
ro

ie
ct

el
or

 se
 v

a 
re

al
iz

a 
în

 d
ou

ă 
et

ap
e 

de
 c

ăt
re

 u
n 

co
m

ite
t c

om
un

, c
on

st
itu

it 
di

n 
m

em
br

i a
i a

ut
or

ită
ţil

or
 d

e 
m

an
ag

em
en

t i
m

pl
ic

at
e,

 m
ai

 în
tâ

i p
e 

ba
za

 u
nu

i c
er

er
i d

e 
ex

pr
im

ar
e 

a 
in

te
re

su
lu

i ș
i u

lte
rio

r –
 d

up
ă 

el
ab

or
ar

ea
 st

ra
te

gi
ei

 d
e 

de
zv

ol
ta

re
 lo

ca
lă

 și
 a

 p
ro

ie
ct

el
or

 c
ar

e 
vo

r f
i i

m
pl

em
en

ta
te

 la
 n

iv
el

ul
 c

om
un

ită
ţii

 - 
pr

in
 se

le
ct

ar
ea

 p
ro

ie
ct

el
or

 p
e 

ba
za

 d
et

al
iil

or
 te

hn
ic

e 
și

 st
ra

te
gi

ce
 

fu
rn

iz
at

e)
. S

pr
iji

nu
l p

en
tru

 in
fr

as
tru

ct
ur

ă 
 p

en
tru

 c
om

un
ită

țil
e 

ca
re

 u
til

iz
ea

ză
 in

st
ru

m
en

tu
l C

LL
D

 v
a 

fi 
ac

or
da

t d
in

 P
O

R
 în

 c
az

ul
 z

on
el

or
 u

rb
an

e 
(a

vâ
nd

 o
 

po
pu

la
ție

 d
e 

pe
st

e 
10

.0
00

 lo
cu

ito
ri)

, i
ar

 p
rin

 P
N

D
R

 te
rit

or
iu

l e
lig

ib
il 

LE
A

D
ER

 e
st

e 
re

pr
ez

en
ta

t d
e 

U
ni

tă
ți 

A
dm

in
is

tra
tiv

 –
 T

er
ito

ria
le

 - 
co

m
un

e 
și

 U
ni

tă
ți 

A
dm

in
is

tra
tiv

 –
 T

er
ito

ria
le

 - 
or

aș
e 

m
ic

i c
u 

o 
po

pu
la

ție
 d

e 
m

ax
im

um
 2

0.
00

0 
lo

cu
ito

ri 
(M

ăs
ur

a 
19

 –
 D

ez
vo

lta
re

a 
lo

ca
lă

 a
 L

EA
D

ER
).



EN
14

5
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

În
 v

ed
er

ea
 re

al
iz

ăr
ii 

ob
ie

ct
iv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c 

st
ab

ili
t î

n 
ca

dr
ul

 a
ce

st
ei

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i, 
vo

r f
i s

us
ţin

ut
e 

di
n 

FS
E 

ur
m

ăt
oa

re
le

 ti
pu

ri 
de

 a
cţ

iu
ni

:

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 e

la
bo

ra
re

a 
st

ra
te

gi
ilo

r d
e 

de
zv

ol
ta

re
 lo

ca
lă

 

o
A

ct
iv

ită
ți 

de
 d

ez
vo

lta
re

 c
om

un
ita

ră
 in

te
gr

at
ă 

– 
re

al
iz

ar
ea

 d
e 

an
al

iz
e 

cu
pr

in
ză

to
ar

e 
la

 n
iv

el
 d

e 
co

m
un

ita
te

 c
ar

e 
să

 e
vi

de
nț

ie
ze

 n
ev

oi
le

 
lo

ca
le

, p
ot

en
ția

lu
l d

e 
de

zv
ol

ta
re

, i
nc

lu
si

v 
a 

m
ed

iu
lu

i d
e 

af
ac

er
i, 

pr
of

ile
 d

e 
re

su
rs

e 
um

an
e 

și
 a

bi
lit

ăț
i, 

ce
re

re
a 

lo
ca

lă
/ a

 z
on

el
or

 în
ve

ci
na

te
 d

e 
pe

 p
ia

ța
 fo

rțe
i d

e 
m

un
că

, c
ar

e 
să

 u
rm

ăr
ea

sc
ă 

in
cl

uz
iu

ne
a 

so
ci

al
ă 

a 
pe

rs
oa

ne
lo

r/ 
gr

up
ur

ilo
r/ 

co
m

un
ită

țil
or

 v
ul

ne
ra

bi
le

; e
la

bo
ra

re
 d

e 
st

ra
te

gi
i 

de
 d

ez
vo

lta
re

 a
 c

om
un

ită
ții

 și
 d

e 
pl

an
ur

i d
e 

ac
țiu

ne
/d

ez
vo

lta
re

 c
om

un
ita

ră
 p

en
tru

 re
zo

lv
ar

ea
 p

ro
bl

em
el

or
 c

om
un

ită
ții

 p
rin

tr-
o 

ab
or

da
re

 
pa

rti
ci

pa
tiv

ă;
 c

am
pa

ni
i d

e 
co

nş
tie

nt
iz

ar
e 

şi
 a

cţ
iu

ni
 sp

ec
ifi

ce
 p

en
tru

 c
re

şt
er

ea
 re

sp
on

sa
bi

lit
ăţ

ii 
so

ci
al

e 
şi

 p
ro

m
ov

ar
ea

 in
cl

uz
iu

ni
i a

ct
iv

e 
(in

cl
us

iv
 p

rin
 v

al
or

iz
ar

ea
 m

od
el

el
or

 d
e 

su
cc

es
 d

in
 râ

nd
ul

 c
om

un
ită

țil
or

 ți
nt

ă 
pr

in
 c

om
ba

te
re

a 
tu

tu
ro

r f
or

m
el

or
 d

e 
di

sc
rim

in
ar

e 
şi

 
pr

om
ov

ar
ea

 e
ga

lit
ăţ

ii 
de

 şa
ns

e)
; i

nf
or

m
ar

e,
 c

on
si

lie
re

, f
or

m
ar

e/
 d

ez
vo

lta
re

 p
ro

fe
si

on
al

ă 
(in

cl
us

iv
 p

rin
 sc

hi
m

bu
l d

e 
bu

ne
 p

ra
ct

ic
i, 

ac
tiv

ită
ţi 

de
 c

on
so

lid
ar

e 
a 

ca
pa

ci
tă

ţii
 şi

 tr
an

sf
er

 d
e 

kn
ow

-h
ow

 c
u 

al
te

 c
om

un
ită

ţi 
şi

 c
u 

ac
to

ri 
re

le
va

nţ
i l

a 
ni

ve
l d

e 
ţa

ră
 sa

u 
di

n 
al

te
 S

ta
te

 M
em

br
e)

•
Pr

oi
ec

te
 so

ft 
in

te
gr

at
e 

fin
an

ța
te

 ri
n 

PO
 C

U
 (p

ro
ie

ct
el

e 
de

 in
fr

as
tru

ct
ur

ă 
vo

r f
i f

in
an

ța
te

 p
rin

 P
N

D
R

 sa
u 

PO
R

) p
en

tru
 re

du
ce

re
a 

să
ră

ci
ei

 şi
 

co
m

ba
te

re
a 

ex
cl

uz
iu

ni
i s

oc
ia

le
 în

 c
om

un
ită

ţil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e,
 in

cl
us

iv
: 

o
Sp

rij
in

 p
en

tru
 c

re
şt

er
ea

 a
cc

es
ul

ui
 și

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 e

du
ca

ţie
 şi

 fo
rm

ar
e 

de
 c

al
ita

te
 şi

 re
du

ce
re

a 
pă

ră
si

rii
 ti

m
pu

rii
 a

 șc
ol

ii 
 p

rin
 a

co
rd

ar
ea

 u
no

r 
pa

ch
et

e 
in

te
gr

at
e,

 (e
x.

 c
os

tu
ri 

de
 tr

an
sp

or
t ş

i m
as

ă,
 m

at
er

ia
le

 e
du

ca
ţio

na
le

,  
ac

ce
su

l l
a 

se
rv

ic
ii 

m
ed

ic
al

e 
si

 so
ci

al
e,

 m
ăs

ur
i d

e 
pr

ev
en

ție
, 

m
ăs

ur
i d

e 
ac

om
pa

ni
er

e,
 a

da
pt

at
e 

ne
vo

ilo
r ș

i s
pe

ci
fic

ul
ui

 c
om

un
ită

ţii
 e

tc
)

o
A

co
rd

ar
ea

 d
e 

st
im

ul
en

te
 fi

na
nc

ia
re

/ s
ub

ve
nț

ii 
pe

rs
oa

ne
lo

r d
in

 c
ad

ru
l c

om
un

ită
ţil

or
 m

ar
gi

na
liz

at
e 

în
 v

ed
er

ea
 în

cu
ra

jă
rii

 in
tră

rii
 sa

u 
m

en
ţin

er
ii 

pe
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i, 

pr
ec

um
 şi

 p
en

tru
 în

cu
ra

ja
re

a 
pa

rti
ci

pă
rii

 la
 fo

rm
ar

ea
 p

ro
fe

si
on

al
ă 

co
nt

in
uă

 sa
u 

la
 p

ro
gr

am
e 

de
 u

ce
ni

ci
e 

şi
 st

ag
ii,

 
în

so
țit

e 
de

 m
ăs

ur
i d

e 
ac

om
pa

ni
er

e 
și

 d
e 

al
te

 ti
pu

ri 
de

 in
te

rv
en

ții
 id

en
tif

ic
at

e 
ca

 fi
in

d 
ne

ce
sa

re
 (e

x.
: p

re
m

ii,
 v

ou
ch

er
e,

 in
cl

us
iv

 p
en

tru
 

tra
ns

po
rt,

  î
m

bu
nă

tă
țir

ea
 c

al
ită

ții
 sp

aț
iu

lu
i d

e 
lo

cu
it 

și
 a

 c
on

di
ții

lo
r d

e 
ig

ie
nă

 e
tc

.) 

o
Su

sţ
in

er
ea

 a
nt

re
pr

en
or

ia
tu

lu
i s

oc
ia

l î
n 

ca
dr

ul
 c

om
un

ită
ţii

 şi
 a

 c
re

ăr
ii 

de
 n

oi
 lo

cu
ri 

de
 m

un
că

, p
rin

 a
co

rd
ar

ea
 d

e 
m

ic
ro

-g
ra

nt
ur

i, 
et

c.

o
Sp

rij
in

ire
a 

de
zv

ol
tă

rii
 d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e,
 p

re
cu

m
 si

 d
e 

se
rv

ic
ii 

co
m

un
ita

re
 in

te
gr

at
e 

m
ed

ic
o-

so
ci

al
e 

fu
rn

iz
at

e 
la

 n
iv

el
ul

 c
om

un
ită

ții
 

(a
co

pe
rir

ea
 c

os
tu

ril
or

 a
fe

re
nt

e 
fu

nc
ţio

nă
rii

, i
nc

lu
si

v 
ch

el
tu

ie
li 

de
 p

er
so

na
l a

fe
re

nt
e 

în
ro

lă
rii

 g
ra

du
al

e 
a 

as
is

te
nț

ilo
r s

oc
ia

li,
 a

si
st

en
ţi 

m
ed

ic
al

i 
co

m
un

ita
ri 

şi
 a

 m
ed

ia
to

ril
or

 sa
ni

ta
ri 

R
om

a,
 c

el
e 

cu
 fo

rm
ar

ea
 p

er
so

na
lu

lu
i),

 in
cl

us
iv

 p
rin

 a
pl

ic
ar

ea
 d

e 
so

lu
ții

 in
ov

at
oa

re
 în

 fu
rn

iz
ar

ea
 

se
rv

ic
iil

or
 (d

e 
ex

. s
is

te
m

 d
e 

vo
uc

he
re

, u
til

iz
ar

e 
fo

rță
 d

e 
m

un
că

 lo
ca

lă
). 

M
ăs

ur
ile

 su
nt

 c
om

pl
em

en
ta

re
 c

el
or

 p
re

vă
zu

te
 în

 P
N

D
R

 p
rin

 c
ar

e 
po

at
e 

fi 
fin

an
ța

tă
 re

ab
ili

ta
re

a/
 m

od
er

ni
za

re
a/

 e
xt

in
de

re
a/

 d
ot

ar
ea

 in
fr

as
tru

ct
ur

ii 
de

 se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e 

fă
ră

 c
om

po
ne

nt
ă 

re
zi

de
nț

ia
lă

 (e
x.

 c
en

tre
 



EN
14

6
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

co
m

un
ita

re
 in

te
gr

at
e 

et
c.

)

o
Pr

oi
ec

te
 (i

nc
lu

si
v 

pi
lo

t) 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 fu

rn
iz

ar
ea

 d
e 

se
rv

ic
ii 

în
tr-

un
 m

od
 in

te
gr

at
 la

 n
iv

el
ul

 c
om

un
ită

ții
, c

ar
e 

po
t i

nc
lu

de
 m

ăs
ur

i d
e 

oc
up

ar
e 

și
 

fo
rm

ar
e 

a 
fo

rțe
i d

e 
m

un
că

, m
ăs

ur
i s

oc
ia

le
, s

ăn
ăt

at
e,

 e
du

ca
ție

 (i
nc

lu
si

v 
al

fa
be

tiz
ar

e 
IT

 în
 sc

op
ul

 e
-in

cl
uz

iu
ni

i),
 lo

cu
ire

 e
tc

. (
pu

nc
te

 u
ni

ce
 d

e 
ac

ce
s l

a 
se

rv
ic

ii/
 o

ne
-s

to
p 

sh
op

, c
en

tre
 m

ul
ti-

fu
nc

țio
na

le
, b

iro
ur

i/e
ch

ip
e 

m
ob

ile
 m

ul
ti-

fu
nc

țio
na

le
, d

ez
vo

lta
re

a 
un

ei
 m

et
od

ol
og

ii 
in

te
gr

at
e 

de
 

m
an

ag
em

en
t a

l c
az

ur
ilo

r p
rin

 u
til

iz
ar

ea
 T

IC
, d

e 
ex

em
pl

u,
 p

la
tfo

rm
ă 

w
eb

 p
en

tru
 m

an
ag

em
en

tu
l c

az
ur

ilo
r (

ac
ce

su
l s

pe
ci

al
iș

til
or

 d
in

 d
ife

rit
e 

do
m

en
ii 

de
 a

cț
iu

ne
 la

 in
fo

rm
aț

iil
e 

de
 p

e 
pl

at
fo

rm
a 

w
eb

)

o
Pr

oi
ec

te
 in

te
gr

at
e 

(f
or

m
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
 și

 a
ct

iv
ită

ți 
so

ci
al

e/
 fu

rn
iz

ar
e 

se
rv

ic
ii 

so
ci

al
e/

 re
ab

ili
ta

re
 lo

cu
in

țe
/ s

pa
ții

 p
ub

lic
e)

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
im

pl
ic

ar
ea

 a
ct

iv
ă/

 v
ol

un
ta

ria
tu

l m
em

br
ilo

r c
om

un
ită

ții
 în

 so
lu

țio
na

re
a 

pr
ob

le
m

el
or

 c
u 

ca
re

 se
 c

on
fr

un
tă

 c
om

un
ita

te
a.

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
În

 c
on

te
xt

ul
 a

ce
st

ui
 o

bi
ec

tiv
 sp

ec
ifi

c 
vo

r f
i v

iz
at

e 
cu

 p
rio

rit
at

e:
 p

er
so

an
el

e 
di

n 
fa

m
ili

i c
u 

ve
ni

tu
ri 

re
du

se
, p

er
so

an
el

e 
fă

ră
 a

dă
po

st
, p

er
so

an
el

e 
ca

re
 

su
fe

ră
 d

e 
fo

rm
e 

de
 d

ep
en

de
nț

ă 
(a

lc
oo

l, 
su

bs
ta

nț
e 

in
te

rz
is

e 
et

c)
, v

ic
tim

el
e 

vi
ol

en
țe

i d
om

es
tic

e,
 a

le
 tr

af
ic

ul
ui

 d
e 

fii
nț

e 
um

an
e 

și
 p

er
so

an
el

e 
pr

iv
at

e 
de

 
lib

er
ta

te
 și

 a
fla

te
 în

 p
er

io
ad

a 
de

 p
ro

ba
țiu

ne
, p

er
so

an
el

e 
vâ

rs
tn

ic
e 

şi
 p

er
so

an
el

e 
cu

 d
iz

ab
ili

tă
ţi 

af
la

te
 în

 si
tu

aţ
ii 

de
 d

ep
en

de
nţ

ă 
sa

u 
în

 ri
sc

 d
e 

ex
cl

uz
iu

ne
 so

ci
al

ă,
 c

op
iii

 a
fla

ţi 
în

 si
tu

aţ
ii 

de
 ri

sc
 e

tc
.

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ția

li

•
A

ut
or

ită
țil

e 
ce

nt
ra

le
 şi

 lo
ca

le
 c

u 
re

sp
on

sa
bi

lit
ăț

i î
n 

do
m

en
iu

, î
n 

pa
rte

ne
ria

t c
u 

ac
to

rii
 so

ci
al

i r
el

ev
an

ți

•
Fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e/
 O

N
G

-u
ri 

ac
re

di
ta

te
 c

a 
fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
so

ci
al

e

•
A

dm
in

is
tra

to
ru

l/ 
ad

m
in

is
tra

to
rii

 sc
he

m
ei

/ s
ch

em
el

or
 d

e 
tip

 g
ra

nt
 g

lo
ba

l î
n 

si
tu

aț
ia

 în
 c

ar
e 

se
 o

pt
ea

ză
 p

en
tru

 a
ce

st
 m

ec
an

is
m

 d
e 

im
pl

em
en

ta
re

.

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es



EN
14

7
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
ul

ui
 p

ro
pu

s d
e 

re
du

ce
re

 a
  n

um
ăr

ul
ui

 p
er

so
an

el
or

 a
fla

te
 în

 ri
sc

 d
e 

să
ră

ci
e 

și
 e

xc
lu

zi
un

e 
so

ci
al

ă,
 

pr
in

 im
pl

em
en

ta
re

a 
de

 m
ăs

ur
i i

nt
eg

ra
te

, c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
co

m
un

ită
țil

e 
m

ar
gi

na
liz

at
e.

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r f
in

an
ța

te
 (i

nc
lu

si
v 

ce
le

 d
in

 c
ad

ru
l s

ch
em

el
or

 d
e 

gr
an

t g
lo

ba
l) 

vi
ze

az
ă:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 p

riv
in

d 
re

du
ce

re
a 

să
ră

ci
ei

, S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 
pe

nt
ru

 In
cl

uz
iu

ne
a 

So
ci

al
ă 

și
 R

ed
uc

er
ea

 S
ăr

ăc
ie

i, 
St

ra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 p

riv
in

d 
Îm

bă
trâ

ni
re

a 
A

ct
iv

ă,
 S

tra
te

gi
a 

G
uv

er
nu

lu
i R

om
ân

ie
i d

e 
In

cl
uz

iu
ne

 a
 

C
et

ăţ
en

ilo
r R

om
ân

i a
pa

rți
nâ

nd
 m

in
or

ită
ții

 R
om

ilo
r p

en
tru

 p
er

io
ad

a 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 d
e 

Să
nă

ta
te

 2
01

4-
20

20
, S

tra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 d

e 
Pr

ot
ec

ţie
 a

 D
re

pt
ur

ilo
r C

op
ilu

lu
i 2

01
4-

20
20

, a
lte

 st
ra

te
gi

i r
el

ev
an

te
, P

la
nu

ril
e 

de
 D

ez
vo

lta
re

 R
eg

io
na

lă
 e

tc
).

•
C

om
pl

em
en

ta
rit

at
ea

 c
u 

al
te

 in
te

rv
en

ții
 fi

na
nț

at
e 

pr
in

 P
O

R
 (A

P 
9:

 S
pr

iji
ni

re
a 

re
ge

ne
ră

ri
i e

co
no

m
ic

e 
și

 so
ci

al
e 

a 
co

m
un

ită
țil

or
 d

ef
av

or
iz

at
e 

di
n 

m
ed

iu
l u

rb
an

) ș
i P

N
D

R
 (M

ăs
ur

a 
19

 –
 D

ez
vo

lta
re

a 
lo

ca
lă

 a
 L

EA
D

ER
)

•
C

al
ita

te
a,

 m
at

ur
ita

te
a 

și
 su

st
en

ab
ili

ta
te

a 
op

er
aț

iu
ni

i p
ro

pu
se

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c

•
Pr

in
ci

pi
ul

 in
te

rv
en

ţie
i p

la
sa

tă
 în

 z
on

a 
ne

vo
ii 

id
en

tif
ic

at
e 

(„
ar

ea
 b

as
ed

 a
pp

ro
ac

h”
), 

pe
nt

ru
 u

n 
im

pa
ct

 c
ât

 m
ai

 m
ar

e 
as

up
ra

 b
en

ef
ic

ia
ril

or
 fi

na
li/

 
m

ăs
ur

a 
în

 c
ar

e 
ac

țiu
ni

le
 p

ro
pu

se
 ți

n 
co

nt
 d

e 
ne

vo
ilo

r i
de

nt
ifi

ca
te

 a
le

 c
om

un
ită

ţil
or

 și
 g

ru
pu

ril
or

 a
si

st
at

e

•
Pr

in
ci

pi
ul

 p
ac

he
tu

lu
i i

nt
eg

ra
t d

e 
m

ăs
ur

i 

o
ab

or
da

re
 in

te
gr

at
ă 

(e
x.

 m
ăs

ur
i d

e 
ed

uc
aț

ie
, o

cu
pa

re
, a

si
st

en
ță

 so
ci

al
ă/

 m
ed

ic
al

ă,
 lo

cu
ire

 e
tc

) -
 în

 c
ad

ru
l o

bi
ec

tiv
ul

ui
 sp

ec
ifi

c 
de

 re
du

ce
re

 a
 

nu
m

ăr
ul

ui
 p

er
so

an
el

or
 a

fla
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
și

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă,

 p
ri

n 
im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e 
nu

 p
ot

 fi
 fi

na
nț

at
e 

pr
oi

ec
te

 c
ar

e 
se

 a
dr

es
ea

ză
 u

ne
i s

in
gu

re
 c

at
eg

or
ii 

so
ci

al
e 

sa
u 

ce
le

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
do

ar
 u

n 
si

ng
ur

 d
om

en
iu

 e
x.

 
ed

uc
aț

ie
)

•
Ef

ic
ac

ita
te

a/
ef

ic
ie

nț
a/

su
st

en
ab

ili
ta

te
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 p
en

tru
 a

tin
ge

re
a 

re
zu

lta
te

lo
r

•
R

es
pe

ct
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ilo

r p
riv

in
d 

eg
al

ita
te

a 
de

 g
en

, n
ed

is
cr

im
in

ar
ea

 și
 d

ez
vo

lta
re

a 
du

ra
bi

lă

La
 n

iv
el

ul
 G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

 v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
rin

 c
ar

e 
să

 se
 a

si
gu

re
 c

oe
re

nț
a 

op
er

aț
iu

ni
lo

r c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

ro
gr

am
ul

ui
 și

 



EN
14

8
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

re
le

va
nț

a 
ac

es
to

ra
 p

riv
in

d 
co

nt
rib

uț
ia

 la
 a

tin
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

el
or

 p
ro

pu
se

.

Pr
in

 u
rm

ar
e,

 p
rin

 a
pl

ic
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ilo

r a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

în
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r, 
se

 v
a 

ur
m

ăr
i, 

în
 p

rim
ul

 râ
nd

, a
si

gu
ra

re
a 

un
ei

 a
bo

rd
ăr

i i
nt

eg
ra

te
, e

vi
ta

re
a 

un
or

 m
ăs

ur
i d

is
pa

ra
te

 a
 c

ăr
or

 e
fic

ac
ita

te
 e

st
e 

di
m

in
ua

tă
 în

 li
ps

a 
un

or
 m

ăs
ur

i e
fic

ie
nt

e 
de

 a
co

m
pa

ni
er

e 
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
rin

ci
pa

le
 și

 n
ea

ju
ns

ur
i l

eg
at

e 
de

 o
 

in
su

fic
ie

nt
ă 

ad
ap

ta
re

 la
 sp

ec
ifi

cu
l l

oc
al

 a
l n

ev
oi

lo
r g

ru
pu

ril
or

 a
fla

te
 în

 ri
sc

 d
e 

să
ră

ci
e/

 a
l c

om
un

ită
țil

or
 m

ar
gi

na
liz

at
e 

și
 d

ez
vo

ltă
rii

.

În
 v

ed
er

ea
 im

pl
em

en
tă

rii
 e

fic
ie

nt
e 

și
 p

en
tru

 sp
rij

in
ire

a 
ac

ce
su

lu
i l

a 
fin

an
ța

re
 a

 a
ce

lo
r c

om
un

ită
țil

or
 c

ar
e 

au
 c

ap
ac

ita
te

 re
du

să
 (f

in
an

ci
ar

ă 
sa

u 
m

an
ag

er
ia

lă
) 

de
 e

la
bo

ra
re

 și
 im

pl
em

en
ta

re
 a

 p
ro

ie
ct

el
or

, a
dm

in
is

tra
to

ru
l d

e 
gr

an
t g

lo
ba

l v
a 

av
ea

 re
sp

on
sa

bi
lit

ăț
i î

n 
ac

or
da

re
a 

un
ui

 sp
rij

in
 p

er
m

an
en

t î
n 

ve
de

re
a 

el
ab

or
ăr

ii 
și

 im
pl

em
en

tă
rii

 p
ro

ie
ct

el
or

.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es

N
u 

es
te

 c
az

ul



EN
14

9
 

EN

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
9v

i -
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tr

at
eg

ie
s

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
12

1,
50

0.
00

4S
20

St
ra

te
gi

i/a
na

liz
e/

pl
an

ur
i d

e 
ac

tiu
ne

/d
e 

de
zv

ol
ta

re
 a

 
co

m
un

ita
tii

 v
iz

at
e 

pr
in

 C
LL

D

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
90

.0
0

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
3,

30
0.

00

4S
20

St
ra

te
gi

i/a
na

liz
e/

pl
an

ur
i d

e 
ac

tiu
ne

/d
e 

de
zv

ol
ta

re
 a

 
co

m
un

ita
tii

 v
iz

at
e 

pr
in

 C
LL

D

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
3.

00

2.
A

.7
 S

oc
ia

l i
nn

ov
at

io
n,

 tr
an

sn
at

io
na

l c
oo

pe
ra

tio
n 

an
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

em
at

ic
 o

bj
ec

tiv
es

 1
-7

 
Pr

io
ri

ty
 a

xi
s

A
P 

5 
 - 

 D
ez

vo
lta

re
 lo

ca
lă

 p
la

sa
tă

 su
b 

re
sp

on
sa

bi
lit

at
ea

 c
om

un
ită

ții
 



EN
15

0
 

EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
5 

 - 
 D

ez
vo

lta
re

 lo
ca

lă
 p

la
sa

tă
 su

b 
re

sp
on

sa
bi

lit
at

ea
 c

om
un

ită
ții

 

In
ov

ar
ea

 s
oc

ia
lă

 a
re

 o
 im

po
rta

nț
ă 

de
os

eb
ită

 m
ai

 a
le

s 
în

 c
on

te
xt

ul
 in

iți
at

iv
el

or
 d

in
 d

om
en

iu
l i

nc
lu

zi
un

ii 
so

ci
al

e 
și

 a
 c

om
ba

te
rii

 s
ăr

ăc
ie

i, 
av

ân
d 

în
 v

ed
er

e 
fa

pt
ul

 c
ă 

ac
es

te
a 

vi
ze

az
ă 

cu
 p

rio
rit

at
e 

co
m

un
ită

țil
e 

m
ar

gi
na

liz
at

e 
af

la
te

 în
 ri

sc
 d

e 
să

ră
ci

e 
și

 e
xc

lu
zi

un
e 

so
ci

al
ă.

În
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 A
P 

se
 v

or
 a

ve
a 

în
 v

ed
er

e 
ac

țiu
ni

 in
ov

at
iv

e 
pe

nt
ru

 im
pl

em
en

ta
re

a 
in

te
rv

en
ții

lo
r c

or
es

pu
nz

ăt
oa

re
 p

rio
rit

ăț
ii 

de
 in

ve
st

iți
i 9

.6
.

Ex
em

pl
e 

de
 te

m
e 

de
 in

ov
ar

e 
so

ci
al

ă 
ca

re
 a

r p
ut

ea
 fi

 u
til

iz
at

e 
în

 c
ad

ru
l A

P 
5:

•
cr

ea
re

a 
și

 c
on

so
lid

ar
ea

 d
e 

pa
rte

ne
ria

te
 re

le
va

nt
e 

pe
nt

ru
 s

ol
uț

io
na

re
a 

pr
ob

le
m

el
or

 c
u 

ca
re

 s
e 

co
nf

ru
nt

ă 
co

m
un

ită
țil

e 
m

ar
gi

na
liz

at
e/

 p
er

so
an

el
e 

af
la

te
 

în
 r

is
c 

de
 s

ăr
ăc

ie
/ 

pe
rs

oa
ne

 a
pa

rți
nâ

nd
 g

ru
pu

ril
or

 v
ul

ne
ra

bi
le

, d
ar

 ș
i 

pe
nt

ru
 i

de
nt

ifi
ca

re
a 

un
or

 s
ol

uț
ii 

pr
ac

tic
e,

 v
ia

bi
le

, i
no

va
tiv

e 
de

 a
 r

ăs
pu

nd
e 

pr
ob

le
m

el
or

 id
en

tif
ic

at
e,

 b
az

at
e 

in
cl

us
iv

 p
e 

va
lo

rif
ic

ar
ea

 d
e 

bu
ne

 p
ra

ct
ic

i a
 n

iv
el

 n
aț

io
na

l s
au

 d
in

 a
lte

 S
M

; m
et

od
e 

in
ov

at
iv

e 
de

 im
pl

ic
ar

e 
ac

tiv
ă 

a 
m

em
br

ilo
r c

om
un

ită
ții

 la
 o

pe
ra

țiu
ni

le
 s

pr
iji

ni
te

, i
nc

lu
si

v 
pe

nt
ru

 d
ep

ăș
ire

a 
ba

rie
re

lo
r d

e 
or

di
n 

m
or

al
 s

au
 c

ar
e 

țin
 d

e 
cu

tu
m

el
e 

di
n 

so
ci

et
at

e/
 e

tn
ic

e;
 

va
lo

rif
ic

ar
ea

 o
po

rtu
ni

tă
țil

or
 l

oc
al

e 
în

 i
de

nt
ifi

ca
re

a 
so

lu
ții

lo
r 

pr
op

us
e;

 a
ct

iv
ită

ți 
și

 i
ni

ția
tiv

e 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 p

ro
m

ov
ar

ea
 e

ga
lit

ăț
ii 

de
 ș

an
se

, 
no

n 
di

sc
rim

in
ar

ea
 e

tc
.

A
lte

 te
m

e 
de

 in
ov

ar
e 

so
ci

al
ă 

po
t a

pă
re

a 
în

 p
er

io
ad

a 
de

 im
pl

em
en

ta
re

 a
 P

O
C

U
. 

2.
A

.8
 P

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

T
ab

le
 6

: P
er

fo
rm

an
ce

 fr
am

ew
or

k 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s (
by

 fu
nd

 a
nd

, f
or

 th
e 

ER
D

F 
an

d 
ES

F,
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
5 

-  
D

ez
vo

lta
re

 lo
ca

lă
 p

la
sa

tă
 su

b 
re

sp
on

sa
bi

lit
at

ea
 c

om
un

ită
ții

 

M
ile

st
on

e 
fo

r 
20

18
Fi

na
l t

ar
ge

t (
20

23
)

ID
In

di
ca

to
r 

ty
pe

In
di

ca
to

r 
or

 k
ey

 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

st
ep

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t, 
w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 

re
gi

on

M
W

T
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
E

xp
la

na
tio

n 
of

 
re

le
va

nc
e 

of
 in

di
ca

to
r,

 
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

O
1

F
Su

m
a 

to
ta

lă
 a

 c
he

ltu
ie

lii
 e

lig
ib

ile
 

di
n 

si
st

em
ul

 c
on

ta
bi

l a
l 

au
to

rit
ăţ

ii 
de

 c
er

tif
ic

ar
e,

 

Eu
r

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
23

23
83

17
15

6,
85

8,
00

0.
00

M
FE



EN
15

1
 

EN

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
5 

-  
D

ez
vo

lta
re

 lo
ca

lă
 p

la
sa

tă
 su

b 
re

sp
on

sa
bi

lit
at

ea
 c

om
un

ită
ții

 

ID
In

di
ca

to
r 

ty
pe

In
di

ca
to

r 
or

 k
ey

 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

st
ep

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t, 
w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 

re
gi

on
M

ile
st

on
e 

fo
r 

20
18

Fi
na

l t
ar

ge
t (

20
23

)
So

ur
ce

 o
f d

at
a

E
xp

la
na

tio
n 

of
 

re
le

va
nc

e 
of

 in
di

ca
to

r,
 

ce
rti

fic
at

ă 
de

 a
ce

as
tă

 a
ut

or
ita

te

4S
20

O
St

ra
te

gi
i/a

na
liz

e/
pl

an
ur

i d
e 

ac
tiu

ne
/d

e 
de

zv
ol

ta
re

 a
 

co
m

un
ita

tii
 v

iz
at

e 
pr

in
 C

LL
D

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

63
74

.0
0

M
FE

O
1

F
Su

m
a 

to
ta

lă
 a

 c
he

ltu
ie

lii
 e

lig
ib

ile
 

di
n 

si
st

em
ul

 c
on

ta
bi

l a
l 

au
to

rit
ăţ

ii 
de

 c
er

tif
ic

ar
e,

 
ce

rti
fic

at
ă 

de
 a

ce
as

tă
 a

ut
or

ita
te

Eu
r

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

82
35

58
4,

02
2,

00
0.

00
M

FE

A
dd

iti
on

al
 q

ua
lit

at
iv

e 
in

fo
rm

at
io

n 
on

 th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f t

he
 p

er
fo

rm
an

ce
 fr

am
ew

or
k

2.
A

.9
 C

at
eg

or
ie

s o
f i

nt
er

ve
nt

io
n

C
at

eg
or

ie
s 

of
 i

nt
er

ve
nt

io
n 

co
rr

es
po

nd
in

g 
to

 t
he

 c
on

te
nt

 o
f 

th
e 

pr
io

rit
y 

ax
is

 b
as

ed
 o

n 
a 

no
m

en
cl

at
ur

e 
ad

op
te

d 
by

 t
he

 C
om

m
is

si
on

, 
an

d 
in

di
ca

tiv
e 

br
ea

kd
ow

n 
of

 U
ni

on
 su

pp
or

t.

T
ab

le
s 7

-1
1:

 C
at

eg
or

ie
s o

f i
nt

er
ve

nt
io

n 

T
ab

le
 7

: D
im

en
si

on
 1

 - 
In

te
rv

en
tio

n 
fie

ld

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
5 

-  
D

ez
vo

lta
re

 lo
ca

lă
 p

la
sa

tă
 su

b 
re

sp
on

sa
bi

lit
at

ea
 c

om
un

ită
ții

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
11

4.
 C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t s
tra

te
gi

es
19

6,
07

2,
50

0.
00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

11
4.

 C
om

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t s

tra
te

gi
es

5,
02

7,
50

0.
00



EN
15

2
 

EN

T
ab

le
 8

: D
im

en
si

on
 2

 - 
Fo

rm
 o

f f
in

an
ce

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
5 

-  
D

ez
vo

lta
re

 lo
ca

lă
 p

la
sa

tă
 su

b 
re

sp
on

sa
bi

lit
at

ea
 c

om
un

ită
ții

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
01

. N
on

-r
ep

ay
ab

le
 g

ra
nt

19
6,

07
2,

50
0.

00

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

01
. N

on
-r

ep
ay

ab
le

 g
ra

nt
5,

02
7,

50
0.

00

T
ab

le
 9

: D
im

en
si

on
 3

 - 
T

er
ri

to
ry

 ty
pe

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
5 

-  
D

ez
vo

lta
re

 lo
ca

lă
 p

la
sa

tă
 su

b 
re

sp
on

sa
bi

lit
at

ea
 c

om
un

ită
ții

 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 E
SF

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
07

. N
ot

 a
pp

lic
ab

le
19

6,
07

2,
50

0.
00

 E
SF

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

07
. N

ot
 a

pp
lic

ab
le

5,
02

7,
50

0.
00

T
ab

le
 1

0:
 D

im
en

si
on

 4
 - 

T
er

ri
to

ri
al

 d
el

iv
er

y 
m

ec
ha

ni
sm

s

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
5 

- D
ez

vo
lta

re
 lo

ca
lă

 p
la

sa
tă

 su
b 

re
sp

on
sa

bi
lit

at
ea

 c
om

un
ită

ții
 

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

 E
SF

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
06

. C
om

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t i

ni
tia

tiv
es

19
6,

07
2,

50
0.

00

 E
SF

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

06
. C

om
m

un
ity

-le
d 

lo
ca

l d
ev

el
op

m
en

t i
ni

tia
tiv

es
5,

02
7,

50
0.

00

T
ab

le
 1

1:
 D

im
en

si
on

 6
 - 

E
SF

 se
co

nd
ar

y 
th

em
e 

(E
SF

 a
nd

 Y
EI

 o
nl

y)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s
A

P 
5 

- D
ez

vo
lta

re
 lo

ca
lă

 p
la

sa
tă

 su
b 

re
sp

on
sa

bi
lit

at
ea

 c
om

un
ită

ții
 



EN
15

3
 

EN

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
od

e
€ 

am
ou

nt

2.
A

.1
0 

Su
m

m
ar

y 
of

 t
he

 p
la

nn
ed

 u
se

 o
f 

te
ch

ni
ca

l 
as

si
st

an
ce

 i
nc

lu
di

ng
, 

w
he

re
 n

ec
es

sa
ry

, 
ac

tio
ns

 t
o 

re
in

fo
rc

e 
th

e 
ad

m
in

is
tr

at
iv

e 
ca

pa
ci

ty
 o

f 
au

th
or

iti
es

 in
vo

lv
ed

 in
 th

e 
m

an
ag

em
en

t a
nd

 c
on

tr
ol

 o
f t

he
 p

ro
gr

am
m

es
 a

nd
 b

en
ef

ic
ia

ri
es

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
) (

by
 p

rio
rit

y 
ax

is
)

Pr
io

ri
ty

 a
xi

s:
 

A
P 

5 
- D

ez
vo

lta
re

 lo
ca

lă
 p

la
sa

tă
 su

b 
re

sp
on

sa
bi

lit
at

ea
 c

om
un

ită
ții

 



EN
15

4
 

EN

. 2.
A

.1
 P

ri
or

ity
 a

xi
s

ID
 o

f t
he

 p
ri

or
ity

 a
xi

s
A

P 
6 

T
itl

e 
of

 th
e 

pr
io

ri
ty

 a
xi

s
Ed

uc
aț

ie
 și

 c
om

pe
te

nț
e

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

so
le

ly
 th

ro
ug

h 
fin

an
ci

al
 in

st
ru

m
en

ts
�

 T
he

 e
nt

ire
 p

rio
rit

y 
ax

is
 w

ill
 b

e 
im

pl
em

en
te

d 
so

le
ly

 th
ro

ug
h 

fin
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 se
t u

p 
at

 U
ni

on
 le

ve
l

�
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 w
ill

 b
e 

im
pl

em
en

te
d 

th
ro

ug
h 

co
m

m
un

ity
-le

d 
lo

ca
l d

ev
el

op
m

en
t

�
 F

or
 th

e 
ES

F:
 T

he
 e

nt
ire

 p
rio

rit
y 

ax
is

 is
 d

ed
ic

at
ed

 to
 so

ci
al

 in
no

va
tio

n 
or

 to
 tr

an
sn

at
io

na
l c

oo
pe

ra
tio

n,
 o

r b
ot

h

2.
A

.2
 J

us
tif

ic
at

io
n 

fo
r 

th
e 

es
ta

bl
is

hm
en

t o
f a

 p
ri

or
ity

 a
xi

s c
ov

er
in

g 
m

or
e 

th
an

 o
ne

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n,

 th
em

at
ic

 o
bj

ec
tiv

e 
or

 fu
nd

 (w
he

re
 

ap
pl

ic
ab

le
)

A
P 

6 
„E

du
ca

ție
 și

 c
om

pe
te

nț
e”

 v
a 

vi
za

 to
at

e 
re

gi
un

ile
, i

nc
lu

si
v 

re
gi

un
ea

 B
uc

ur
eş

ti-
Ilf

ov
, e

lig
ib

ilă
 în

 c
ad

ru
l o

bi
ec

tiv
ul

ui
 d

e 
co

m
pe

tit
iv

ita
te

. A
ce

as
tă

 
ab

or
da

re
 a

 fo
st

 a
le

as
ă 

da
to

rit
ă 

na
tu

rii
 sp

ec
ifi

ce
 a

 in
te

rv
en

ţii
lo

r p
re

vă
zu

te
, c

ar
e 

se
 o

rie
nt

ea
ză

, p
e 

de
-o

 p
ar

te
, c

ăt
re

 c
ad

ru
l g

en
er

al
, p

rin
 c

on
ce

pe
re

a 
şi

 
im

pl
em

en
ta

re
a 

st
ra

te
gi

ilo
r l

a 
ni

ve
l n

aţ
io

na
l, 

şi
, p

e 
de

 a
ltă

 p
ar

te
, c

ăt
re

 a
da

pt
ar

ea
 la

 n
iv

el
 lo

ca
l, 

în
 fu

nc
ţie

 d
e 

ne
vo

ile
 c

om
un

ită
ţil

or
 şi

 g
ru

pu
ril

or
 sp

rij
in

ite
, 

fă
ră

 c
on

di
ţio

nă
ri 

le
ga

te
 d

e 
di

st
rib

uţ
ia

 re
gi

on
al

ă 
a 

te
rit

or
iu

lu
i. 

O
 a

st
fe

l d
e 

ab
or

da
re

 c
re

şt
e 

ef
ic

ie
nţ

a 
şi

 e
fic

ac
ita

te
a 

po
lit

ic
ii 

de
 c

oe
zi

un
e 

pr
in

 u
til

iz
ar

ea
 u

ne
i 

ab
or

dă
ri 

un
ita

re
 şi

 p
rin

 o
rie

nt
ar

ea
 fo

nd
ur

ilo
r c

ăt
re

 c
om

un
ită

ţil
e 

cu
 c

el
e 

m
ai

 m
ar

i n
ev

oi
 şi

, î
n 

ac
el

aş
i t

im
p,

 c
on

tri
bu

ie
 la

 sa
tis

fa
ce

re
a 

ce
rin

ţe
lo

r p
riv

in
d 

co
nc

en
tra

re
a 

te
m

at
ic

ă 
as

oc
ia

te
 u

til
iz

ăr
ii 

fo
nd

ur
ilo

r U
E,

 d
up

ă 
cu

m
 e

st
e 

pr
ev

ăz
ut

 în
 re

gu
la

m
en

te
le

 U
E 

ap
lic

ab
ile

.

M
ec

an
is

m
el

e 
de

 m
on

ito
riz

ar
e 

pr
ev

ăz
ut

e 
vo

r p
er

m
ite

 o
 a

lo
ca

re
 şi

 g
es

tio
na

re
 fl

ex
ib

ilă
 a

 fo
nd

ur
ilo

r, 
ce

ea
 c

e 
va

 c
on

tri
bu

i l
a 

cr
ea

re
a 

şi
 v

al
or

ifi
ca

re
a 

si
ne

rg
iil

or
 şi

 a
sp

ec
te

lo
r  

co
m

pl
em

en
ta

re
 a

le
 p

ro
ie

ct
el

or
 im

pl
em

en
ta

te
 în

 c
ad

ru
l d

iv
er

se
lo

r a
xe

 p
rio

rit
ar

e 
şi

, c
or

es
pu

nz
ân

d 
di

ve
rs

el
or

 p
rio

rit
ăţ

i d
e 

in
ve

st
iţi

i.



EN
15

5
 

EN

2.
A

.3
 F

un
d,

 c
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

an
d 

ca
lc

ul
at

io
n 

ba
si

s f
or

 U
ni

on
 su

pp
or

t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n

C
al

cu
la

tio
n 

ba
si

s (
to

ta
l e

lig
ib

le
 e

xp
en

di
tu

re
 o

r 
el

ig
ib

le
 

pu
bl

ic
 e

xp
en

di
tu

re
)

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

fo
r 

ou
te

rm
os

t r
eg

io
ns

 a
nd

 n
or

th
er

n 
sp

ar
se

ly
 p

op
ul

at
ed

  r
eg

io
ns

 (w
he

re
 a

pp
lic

ab
le

)

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
Pu

bl
ic

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

Pu
bl

ic

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
Su

st
ai

na
bl

e 
in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.5

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
D

iv
er

si
fic

ar
ea

 o
po

rtu
ni

tă
țil

or
 d

e 
re

ve
ni

re
 în

 si
st

em
ul

 e
du

ca
țio

na
l a

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

, c
ar

e 
au

 p
ăr

ăs
it 

pr
em

at
ur

 șc
oa

la
, 

pr
in

 e
xt

in
de

re
a 

pr
og

ra
m

el
or

 d
e 

tip
 a

 d
ou

a 
șa

ns
ă,

 in
cl

us
iv

 p
rin

 a
si

gu
ra

re
a 

ac
ce

su
lu

i l
a 

pr
og

ra
m

e 
de

 c
al

ifi
ca

re
 p

ro
fe

si
on

al
ă.

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
R

at
a 

cr
es

cu
tă

 a
 ti

ne
ril

or
 N

EE
Ts

 șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 1
6 

- 2
4 

an
i, 

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

PO
 c

ar
e 

re
in

tră
 în

 si
st

em
ul

 d
e 

ed
uc

aț
ie

 și
 

fo
rm

ar
e,

 d
up

ă 
pă

ră
si

re
a 

tim
pu

rie
 a

 șc
ol

ii.

Se
rv

ic
ii 

fu
nc

țio
na

le
 in

te
gr

at
e 

de
 ti

p 
„a

 d
ou

a 
şa

ns
ă”

, d
iv

er
si

fic
at

e 
şi

 e
xt

in
se

 la
 n

iv
el

 n
aţ

io
na

l p
en

tru
 ti

ne
rii

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6 
- 2

4 
an

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

 c
ar

e 
au

 p
ăr

ăs
it 

pr
em

at
ur

 şc
oa

la
.



EN
15

6
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

8i
i -

  S
us

ta
in

ab
le

 in
te

gr
at

io
n 

in
to

 th
e 

la
bo

ur
 m

ar
ke

t o
f y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

(E
SF

), 
in

 p
ar

tic
ul

ar
 th

os
e 

no
t i

n 
em

pl
oy

m
en

t, 
ed

uc
at

io
n 

or
 tr

ai
ni

ng
, i

nc
lu

di
ng

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
at

 r
is

k 
of

 so
ci

al
 e

xc
lu

si
on

 a
nd

 y
ou

ng
 

pe
op

le
 fr

om
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

th
e 

im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

Y
ou

th
 G

ua
ra

nt
ee

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
21

Pe
rs

oa
ne

 c
er

tif
ic

at
e 

in
 

ur
m

a 
un

ui
 p

ro
gr

am
 d

e 
tip

 a
 2

 sa
ns

a

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

4S
21

Pe
rs

oa
ne

 c
er

tif
ic

at
e 

in
 

ur
m

a 
un

ui
 p

ro
gr

am
 d

e 
tip

 a
 2

 sa
ns

a

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d

nr

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
A

P 
20

14
-2

02
02

, R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 p

riv
in

d 
co

m
ba

te
re

a 
şo

m
aj

ul
ui

 în
 râ

nd
ul

 ti
ne

ril
or

, I
LM

T,
 P

IG
T 

20
14

 - 
20

15
, 

ob
ie

ct
iv

ul
e 

sp
ec

ifi
ce

 d
in

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 P

I v
iz

ea
ză

 d
iv

er
si

fic
ar

ea
 o

po
rtu

ni
tă

țil
or

 d
e 

re
ve

ni
re

 în
 si

st
em

ul
 e

du
ca

țio
na

l a
 ti

ne
ril

or
 N

EE
Ts

 șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 
16

 - 
24

 a
ni

, î
nr

eg
is

tra
ți 

la
 S

PO
, c

ar
e 

au
 p

ăr
ăs

it 
pr

em
at

ur
 șc

oa
la

, p
rin

 e
xt

in
de

re
a 

pr
og

ra
m

el
or

 d
e 

tip
 a

 d
ou

a 
șa

ns
ă,

 in
cl

us
iv

 p
rin

 a
si

gu
ra

re
a 

ac
ce

su
lu

i l
a 

pr
og

ra
m

e 
de

 c
al

ifi
ca

re
 p

ro
fe

si
on

al
ă.



EN
15

7
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

A
cț

iu
ni

le
 p

re
vă

zu
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I s

un
t e

la
bo

ra
te

 în
 st

ra
ns

ă 
co

re
la

re
 c

u 
ce

le
 p

re
vă

zu
te

 în
 c

ad
ru

l A
P 

1 
si

 A
P 

2 
și

 v
iz

ea
ză

 a
ce

i t
in

er
i N

EE
Ts

 șo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 1
6 

- 2
4 

an
i, 

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

PO
, c

ar
e 

au
 p

ăr
ăs

it 
pr

em
at

ur
 si

st
em

ul
 d

e 
în

vă
ță

m
ân

t. 
In

te
rv

en
ții

le
 p

la
ni

fic
at

e 
în

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 A

P,
 a

u 
ro

lu
l d

e 
a 

as
ig

ur
a 

fu
rn

iz
ar

ea
 u

nu
i p

ac
he

t c
om

pl
et

 (o
cu

pa
re

, f
or

m
ar

e 
și

 e
du

ca
ție

), 
ba

za
t p

e 
ne

vo
ile

 in
di

vi
du

al
e,

 o
fe

rin
d 

as
tfe

l c
om

po
ne

nt
a 

de
 e

du
ca

ție
.

In
te

rv
en

ţii
le

 p
re

co
ni

za
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 A
P 

vo
r f

i f
in

an
ţa

te
 d

in
 F

SE
 și

 v
iz

ea
ză

 ti
ne

rii
 N

EE
Ts

 șo
m

er
i d

in
 to

at
e 

ce
le

 8
 re

gi
un

i.

Îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 c
om

pe
te

nţ
el

or
 ti

ne
ril

or
 N

EE
Ts

 şo
m

er
i r

ep
re

zi
nt

ă 
un

a 
di

nt
re

 c
el

e 
3 

co
m

po
ne

nt
e 

al
e 

ab
or

dă
rii

 m
ul

tid
im

en
si

on
al

e,
 c

ar
e 

vi
ze

az
ă 

of
er

ire
a 

un
or

 
op

or
tu

ni
tă

ţi 
de

 e
du

ca
ție

, f
or

m
ar

e 
sa

u 
oc

up
ar

e.

În
 v

ed
er

ea
 a

tin
ge

rii
 o

bi
ec

tiv
ul

ui
 sp

ec
ifi

c 
st

ab
ili

t î
n 

ca
dr

ul
 a

ce
st

ei
 P

I, 
vo

r f
i s

us
ţin

ut
e 

di
n 

FS
E 

ur
m

ăt
oa

re
le

 ti
pu

ri 
de

 a
cţ

iu
ni

:

Îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 n
iv

el
ul

ui
 d

e 
ed

uc
aţ

ie
 şi

 c
om

pe
te

nţ
e 

•
Pa

rti
ci

pa
re

a 
la

 p
ro

gr
am

e 
de

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

•
R

ei
nt

eg
ra

re
a 

în
 c

ad
ru

l s
is

te
m

ul
ui

 d
e 

în
vă

ță
m

ân
t î

n 
ve

de
re

a 
co

m
pl

et
ăr

ii/
fin

al
iz

ăr
ii 

st
ud

iil
or

 p
rin

 m
ăs

ur
i d

e 
tip

 a
 d

ou
a 

șa
ns

ă.

•
Ev

al
ua

re
a 

şi
 c

er
tif

ic
ar

ea
 p

en
tru

 re
cu

no
aş

te
re

a 
co

m
pe

te
nţ

el
or

 d
ob

ân
di

te
 în

 c
on

te
xt

 in
fo

rm
al

 şi
 n

on
-f

or
m

al

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c 

st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

În
 e

la
bo

ra
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
fo

rm
ar

e 
li 

se
 v

a 
pu

te
a 

so
lic

ita
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 să
 d

em
on

st
re

ze
 le

gă
tu

ra
 c

u 
an

ga
ja

to
rii

, p
re

cu
m

 şi
 le

gă
tu

ra
 c

la
ră

 c
u 

op
or

tu
ni

tă
ţil

e 
de

 o
cu

pa
re

 d
in

 z
on

ă.

G
ru

pu
ri

 ti
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
tin

er
i N

EE
Ts

 şo
m

er
i c

u 
vâ

rs
ta

 în
tre

 1
6 

- 2
4 

an
i, 

în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

PO

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li



EN
15

8
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

•
M

in
is

te
ru

l E
du

ca
ție

i N
aț

io
na

le
 și

 a
ge

nţ
ii,

 st
ru

ct
ur

i/a
lte

 o
rg

an
is

m
e 

af
la

te
 în

 su
bo

rd
in

ea
/c

oo
rd

on
ar

ea
 M

EN
 şi

 a
lte

 o
rg

an
is

m
e 

pu
bl

ic
e 

cu
 a

tri
bu

ţii
 în

 
do

m
en

iu
l e

du
ca

ţie
i ş

i f
or

m
ăr

ii 
pr

of
es

io
na

le
, i

nc
lu

si
v 

as
ig

ur
ar

ea
 c

al
ită

ţii
 în

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l p
re

un
iv

er
si

ta
r;

•
In

st
itu

ţii
 d

e 
în

vă
ţă

m
ân

t (
IS

C
ED

 0
-3

) a
cr

ed
ita

te
, p

ub
lic

e 
şi

 p
riv

at
e,

 d
in

 re
ţe

au
a 

şc
ol

ar
ă 

na
ţio

na
lă

;

•
au

to
rit

ăț
ile

 p
ub

lic
e 

lo
ca

le
 c

u 
at

rib
uț

ii 
în

 d
om

en
iu

l e
du

ca
ţie

i d
e 

ni
ve

l p
re

un
iv

er
si

ta
r;

•
O

N
G

-u
ri 

.

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r v
iz

ea
ză

:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 R
ec

om
an

dă
ril

e 
Sp

ec
ifi

ce
 d

e 
Ţa

ră
 p

riv
in

d 
co

m
ba

te
re

a 
şo

m
aj

ul
ui

 în
 râ

nd
ul

 
tin

er
ilo

r, 
IL

M
T,

 P
IG

T 
20

14
 - 

20
15

, p
os

ib
il 

cu
 P

la
nu

ril
e 

de
 D

ez
vo

lta
re

 R
eg

io
na

lă
 e

tc
).

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

el
e 

sp
ec

ifi
ce

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

te
lo

r: 

o
Pr

in
ci

pi
ul

 p
ac

he
tu

lu
i i

nt
eg

ra
t d

e 
m

ăs
ur

i, 
pe

rs
on

al
iz

at
 în

 fu
nc

ție
 d

e 
pr

of
ilu

l f
ie

că
ru

i t
ân

ăr
 N

EE
Ts

 (c
ar

e 
va

 ți
ne

 c
on

t d
e 

ni
ve

lu
l d

e 
ed

uc
aţ

ie
 şi

/ 
sa

u 
ex

pe
rie

nţ
a 

pr
of

es
io

na
lă

)

În
 e

la
bo

ra
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
fo

rm
ar

e 
li 

se
 v

a 
pu

te
a 

so
lic

ita
 b

en
ef

ic
ia

ril
or

 să
 d

em
on

st
re

ze
 le

gă
tu

ra
 c

u 
an

ga
ja

to
rii

, p
re

cu
m

 şi
 le

gă
tu

ra
 c

la
ră

 c
u 

op
or

tu
ni

tă
ţil

e 
de

 o
cu

pa
re

 d
in

 z
on

ă.

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

te
le

 v
iz

at
e



EN
15

9
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

A
cț

iu
ni

le
 fi

na
nț

at
e 

și
 o

pe
ra

țiu
ni

le
 se

 su
bs

cr
iu

 P
IG

T 
și

 c
on

tri
bu

ie
 la

 re
al

iz
ar

ea
 a

ce
st

ui
a.

 O
pe

ra
țiu

ni
le

 p
re

vă
zu

te
 se

 v
or

 a
dr

es
a 

do
ar

 ti
ne

ril
or

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i, 
în

re
gi

st
ra

ți 
la

 S
PO

 (d
ire

ct
 sa

u 
pr

in
 in

te
rm

ed
iu

l a
cț

iu
ni

lo
r d

e 
id

en
tif

ic
ar

e 
a 

tin
er

ilo
r N

EE
Ts

 d
in

 c
ad

ru
l m

ec
an

is
m

ul
ui

 d
e 

sp
rij

in
 d

es
cr

is
 la

 o
bi

ec
tiv

ul
 sp

ec
ifi

c 
2 

di
n 

ca
dr

ul
 A

P 
2.

)  

Pe
nt

ru
 to

at
e 

op
er

aț
iu

ni
le

, l
a 

ni
ve

lu
l G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

, v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
en

tru
  a

si
gu

ra
re

a 
co

er
en

țe
i o

pe
ra

țiu
ni

lo
r c

u 
pr

ev
ed

er
ile

 P
ro

gr
am

ul
ui

 și
 re

le
va

nț
ei

 a
ce

st
or

a 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i -
 S

us
ta

in
ab

le
 in

te
gr

at
io

n 
in

to
 th

e 
la

bo
ur

 m
ar

ke
t o

f y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
(E

SF
), 

in
 p

ar
tic

ul
ar

 th
os

e 
no

t i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 tr
ai

ni
ng

, i
nc

lu
di

ng
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

at
 ri

sk
 o

f 
so

ci
al

 e
xc

lu
si

on
 a

nd
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

fr
om

 m
ar

gi
na

lis
ed

 c
om

m
un

iti
es

, i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
th

e 
im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

e 
Y

ou
th

 G
ua

ra
nt

ee

N
u 

es
te

 c
az

ul



EN
16

0
 

EN

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
8i

i 
- 

Su
st

ai
na

bl
e 

in
te

gr
at

io
n 

in
to

 t
he

 l
ab

ou
r 

m
ar

ke
t 

of
 y

ou
ng

 p
eo

pl
e 

(E
SF

), 
in

 p
ar

tic
ul

ar
 t

ho
se

 n
ot

 i
n 

em
pl

oy
m

en
t, 

ed
uc

at
io

n 
or

 t
ra

in
in

g,
 i

nc
lu

di
ng

 y
ou

ng
 p

eo
pl

e 
at

 r
is

k 
of

 s
oc

ia
l 

ex
cl

us
io

n 
an

d 
yo

un
g 

pe
op

le
 fr

om
 m

ar
gi

na
lis

ed
 c

om
m

un
iti

es
, i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

th
e 

im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
e 

Y
ou

th
 G

ua
ra

nt
ee

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
15

,0
00

.0
0

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
52

0.
00

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.1

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

re
șt

er
ea

  a
cc

es
ul

ui
 şi

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l a

nt
e-

pr
eș

co
la

r ș
i p

re
șc

ol
ar

 d
e 

ca
lit

at
e,

 în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 c

at
eg

or
iil

e 
de

za
va

nt
aj

at
e 

de
 c

op
ii.



EN
16

1
 

EN

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
R

at
a 

de
 c

up
rin

de
re

 îm
bu

nă
tă

țit
ă 

în
 în

vă
ță

m
ân

tu
l a

nt
ep

re
șc

ol
ar

 și
 p

re
șc

ol
ar

, î
n 

sp
ec

ia
l p

en
tru

 c
at

eg
or

iil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
de

 c
op

ii.

Se
rv

ic
ii 

fu
nc

țio
na

le
 in

te
gr

at
e 

(p
ilo

t) 
de

 e
du

ca
ție

 și
 în

gr
iji

re
 d

e 
ca

lit
at

e 
pe

nt
ru

 în
vă

ță
m

ân
tu

l a
nt

ep
re

șc
ol

ar
, î

n 
sp

ec
ia

l p
en

tru
 

zo
ne

/c
om

un
ită

ți 
de

za
va

nt
aj

at
e 

(c
ad

ru
l d

e 
m

an
ag

em
en

t i
ns

tit
uţ

io
na

l, 
as

ig
ur

ar
ea

 c
al

ită
ţii

 la
 n

iv
el

 d
e 

si
st

em
 şi

 fu
rn

iz
or

i d
e 

se
rv

ic
ii,

 c
ad

ru
l c

ur
ric

ul
ar

 n
aţ

io
na

l, 
pr

om
ov

ar
e 

de
 b

un
e 

pr
ac

tic
i e

du
ca

ţio
na

le
 p

en
tru

 E
C

EC
 e

tc
.).

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.2

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
St

im
ul

ar
ea

 a
cc

es
ul

ui
 și

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ță

m
ân

tu
l p

rim
ar

 și
 se

cu
nd

ar
 d

e 
ca

lit
at

e 
și

 d
e 

pr
ev

en
ire

 a
 p

ăr
ăs

iri
i t

im
pu

rii
 a

 șc
ol

ii,
 în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 c
at

eg
or

iil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
de

 
co

pi
i/e

le
vi

.  

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
R

at
a 

de
 c

up
rin

de
re

 îm
bu

nă
tă

țit
ă 

în
 în

vă
ță

m
ân

tu
l p

rim
ar

 și
 se

cu
nd

ar
, î

n 
sp

ec
ia

l p
en

tru
 c

at
eg

or
iil

e 
de

za
va

nt
aj

at
e 

de
 c

op
ii.

Se
rv

ic
ii 

fu
nc

țio
na

le
 in

te
gr

at
e 

de
 ti

p 
„ș

co
al

ă 
du

pă
 șc

oa
lă

”,
 e

xt
in

se
 la

 n
iv

el
 n

aţ
io

na
l, 

în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 c

at
eg

or
iil

e 
de

za
va

nt
aj

at
e 

de
 c

op
ii 

af
la

ţi 
în

 si
tu

aţ
ie

 d
e 

ris
c 

de
 p

ăr
ăs

ire
 ti

m
pu

rie
 a

 şc
ol

ii.

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.3

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
D

iv
er

si
fic

ar
ea

 o
po

rtu
ni

tă
țil

or
 d

e 
re

ve
ni

re
 în

 si
st

em
ul

 e
du

ca
țio

na
l a

 c
op

iil
or

/ti
ne

ril
or

 c
ar

e 
au

 p
ăr

ăs
it 

pr
em

at
ur

 șc
oa

la
 p

rin
 e

xt
in

de
re

a 
pr

og
ra

m
el

or
 d

e 
tip

 a
 d

ou
a 

șa
ns

ă,
 

in
cl

us
iv

 p
rin

 a
si

gu
ra

re
a 

ac
ce

su
lu

i l
a 

pr
og

ra
m

e 
de

 c
al

ifi
ca

re
 p

ro
fe

si
on

al
ă.

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
R

at
a 

cr
es

cu
tă

 a
 p

er
so

an
el

or
 c

ar
e 

re
in

tră
 în

 si
st

em
ul

 d
e 

ed
uc

aț
ie

 și
 fo

rm
ar

e,
 d

up
ă 

pă
ră

si
re

a 
tim

pu
rie

 a
 șc

ol
ii.

Se
rv

ic
ii 

fu
nc

țio
na

le
 in

te
gr

at
e 

de
 ti

p 
„a

 d
ou

a 
şa

ns
ă”

, d
iv

er
si

fic
at

e 
şi

 e
xt

in
se

 la
 n

iv
el

 n
aţ

io
na

l p
en

tru
 c

op
ii/

tin
er

i c
ar

e 
au

 p
ăr

ăs
it 

pr
em

at
ur

 şc
oa

la
.

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.4

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Îm

bu
nă

tă
țir

ea
 si

st
em

ul
ui

 p
re

-u
ni

ve
rs

ita
r d

e 
ed

uc
aț

ie
 p

rin
  a

ct
ua

liz
ar

ea
, v

al
id

ar
ea

 și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

un
ei

 o
fe

rte
 c

ur
ric

ul
ar

e 
de

 c
al

ita
te

 

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
O

fe
rtă

 c
ur

ric
ul

ar
ă 

op
tim

iz
at

ă 
şi

 a
tra

ct
iv

ă 
pr

in
 p

ar
te

ne
ria

t s
oc

ia
l, 

ce
nt

ra
tă

 p
e 

fo
rm

ar
ea

 d
e 

co
m

pe
te

nț
e 

ch
ei

e 
in

cl
us

iv
 p

en
tru

 



EN
16

2
 

EN

su
pp

or
t

ca
te

go
rii

le
 d

ez
av

an
ta

ja
te

 d
e 

co
pi

i î
n 

sc
op

ul
 p

re
ve

ni
rii

 P
TS

.



EN
16

3
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

10
i -

  R
ed

uc
in

g 
an

d 
pr

ev
en

tin
g 

ea
rl

y 
sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rl

y 
ch

ild
ho

od
, p

ri
m

ar
y 

an
d 

se
co

nd
ar

y 
ed

uc
at

io
n 

in
cl

ud
in

g 
fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s f
or

 r
ei

nt
eg

ra
tin

g 
in

to
 e

du
ca

tio
n 

an
d 

tr
ai

ni
ng

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
25

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
co

nt
in

ua
 

st
ud

iil
e 

ur
m

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 p
rim

it

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

.
N

um
be

r

4S
26

Pe
rs

on
al

 d
id

ac
tic

 
ce

rti
fic

at
 u

rm
ar

e 
a 

sp
rij

in
ul

ui
 p

rim
it

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

.
N

um
be

r

4S
27

Pr
og

ra
m

e 
va

lid
at

e/
im

pl
em

en
ta

te
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

nr
N

um
be

r

4S
28

O
fe

rte
 e

du
ca

tio
na

le
 

va
lid

at
e/

im
pl

em
en

ta
te

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

.
N

um
be

r

4S
29

Pe
rs

oa
ne

 c
er

tif
ic

at
e 

in
 

ur
m

a 
un

ui
 p

ro
gr

am
 d

e 
tip

 a
 d

ou
a 

sa
ns

a

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g



EN
16

4
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

În
 c

on
fo

rm
ita

te
 c

u 
R

ec
om

an
da

re
a 

Sp
ec

ifi
că

 d
e 

Ța
ră

 d
in

 2
01

4 
pr

iv
in

d 
ac

ce
le

ra
re

a 
re

fo
rm

ei
 în

 si
st

em
ul

 d
e 

în
vă

ţă
m

ân
t, 

a 
St

ra
te

gi
ei

 N
aț

io
na

le
 p

riv
in

d 
R

ed
uc

er
ea

 P
ăr

ăs
iri

i T
im

pu
rii

 a
 Ș

co
lii

 şi
 c

u 
pr

ev
ed

er
ile

 P
N

R
 și

 a
le

 A
P 

20
14

-2
02

0 
ac

ţiu
ni

le
 a

fe
re

nt
e 

ac
es

te
i P

I v
or

 v
iz

a 
cr

eş
te

re
a 

ac
ce

su
lu

i ş
i a

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l a

nt
ep

re
șc

ol
ar

, p
re

șc
ol

ar
, p

rim
ar

 și
 se

cu
nd

ar
, d

e 
ca

lit
at

e,
 în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 c
at

eg
or

iil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
de

 c
op

ii/
el

ev
i.

A
cţ

iu
ni

le
 im

pl
em

en
ta

te
 v

or
 c

on
du

ce
 la

 c
re

șt
er

ea
 ra

te
lo

r d
e 

cu
pr

in
de

re
 în

 în
vă

ță
m

ân
tu

l a
nt

ep
re

șc
ol

ar
, p

re
șc

ol
ar

, p
rim

ar
 și

 se
cu

nd
ar

, p
re

cu
m

 și
 la

 c
re

șt
er

ea
 

ra
te

lo
r d

e 
tra

nz
iți

e 
la

 în
vă

ță
m

ân
tu

l s
ec

un
da

r, 
în

 sp
ec

ia
l a

 c
at

eg
or

iil
or

 d
e 

pe
rs

oa
ne

 c
u 

op
or

tu
ni

tă
ți 

re
du

se
 c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

po
pu

la
ția

 ro
m

a.

D
e 

as
em

en
ea

, a
cț

iu
ni

le
 în

 d
om

en
iu

l c
re

șt
er

ii 
ca

lit
ăț

ii 
ac

tu
lu

i e
du

ca
țio

na
l ș

i î
m

bu
nă

tă
țir

ii 
cu

rr
ic

ul
ei

 v
or

 c
on

tri
bu

i, 
pe

 te
rm

en
 lu

ng
, l

a 
cr

eș
te

re
a 

pe
rf

or
m

an
țe

lo
r e

le
vi

lo
r r

om
ân

i ș
i î

m
bu

nă
tă

ţir
ea

 re
zu

lta
te

lo
r o

bţ
in

ut
e 

de
 e

le
vi

i d
in

 în
vă

ță
m

ân
tu

l p
rim

ar
 și

 se
cu

nd
ar

.

M
ăs

ur
ile

 c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 a

cc
es

ul
ui

 şi
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 e
du

ca
ţie

 d
e 

ca
lit

at
e 

se
 îm

pa
rt,

 în
 fu

nc
ţie

 d
e 

ţin
ta

 sp
ec

ifi
că

, î
n:

•
m

ăs
ur

i c
ar

e 
pr

iv
es

c 
ed

uc
aţ

ia
 şi

 în
gr

iji
re

a 
co

pi
ilo

r a
nt

ep
re

șc
ol

ar
i ș

i p
re

şc
ol

ar
i (

EC
EC

), 
cu

 a
cc

en
t p

e 
po

pu
la

ția
 d

in
 z

on
e 

ru
ra

le
 d

ez
av

an
ta

ja
te

 și
 ro

m
a;

•
m

ăs
ur

i c
ar

e 
pr

iv
es

c 
îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 a

cc
es

ul
ui

 şi
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l p
rim

ar
 şi

 se
cu

nd
ar

, i
nc

lu
si

v 
pr

in
 a

pl
ic

ar
ea

 u
no

r p
ol

iti
ci

 d
e 

in
te

rv
en

ţie
 în

 
sc

op
ul

 p
re

ve
ni

rii
 şi

 re
du

ce
rii

 P
TS

, c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
po

pu
la

ția
 d

in
 z

on
e 

ru
ra

le
 d

ez
av

an
ta

ja
te

 și
 ro

m
a;

•
m

ăs
ur

i d
e 

cr
eș

te
re

 a
 c

al
ită

ții
 în

vă
ță

m
ân

tu
lu

i o
bl

ig
at

or
iu

 și
 p

os
t-o

bl
ig

at
or

iu
 p

re
un

iv
er

si
ta

r, 
în

 v
ed

er
ea

 îm
bu

nă
tă

țir
ii 

re
zu

lta
te

lo
r o

bț
in

ut
e 

și
 c

re
șt

er
ii 

re
le

va
nț

ei
 a

ce
st

or
a 

pe
nt

ru
 p

ia
ța

 m
un

ci
i.

M
ăs

ur
ile

 c
ar

e 
se

  v
iz

ea
ză

 e
xt

in
de

re
a 

ac
ce

su
lu

i ş
i p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l p
rim

ar
 şi

 se
cu

nd
ar

, î
n 

sc
op

ul
 p

re
ve

ni
rii

 şi
 re

du
ce

rii
 P

TS
 se

 su
bs

cr
iu

 u
no

r 
tip

ur
i d

e 
in

te
rv

en
ții

 sp
ec

ifi
ce

 (m
ăs

ur
i d

e 
pr

ev
en

ție
, m

ăs
ur

i d
e 

in
te

rv
en

ție
 și

 c
om

pe
ns

at
or

ii)
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

po
pu

la
ția

 d
in

 z
on

e 
ru

ra
le

 d
ez

av
an

ta
ja

te
 şi

 ro
m

a.

În
 v

ed
er

ea
 p

re
ve

ni
rii

 P
T

S,
 v

or
 fi

 c
on

ce
pu

te
 şi

 im
pl

em
en

ta
te

 o
 se

rie
 d

e 
pr

og
ra

m
e 

de
 a

si
st

en
ţă

 n
ec

es
ar

e 
as

ig
ur

ăr
ii 

pa
rti

ci
pă

rii
 la

 e
du

ca
ție

 în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 

ca
te

go
rii

 d
ez

av
an

ta
ja

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

po
pu

la
ția

 ro
m

a.
 M

ăs
ur

ile
 p

la
ni

fic
at

e 
vo

r a
ve

a 
în

 v
ed

er
e 

cr
eș

te
re

a 
ca

lit
ăț

ii 
și

 a
cc

es
ib

ili
tă

ții
 a

ce
st

ui
 ti

p 
de

 p
ro

gr
am

e 
cu

 
o 

co
m

po
ne

nt
ă 

de
 c

al
ifi

ca
re

 p
ro

fe
si

on
al

ă 
ut

ilă
, î

n 
sp

ec
ia

l p
en

tru
 e

le
vi

i p
ro

ve
ni

nd
 d

in
 m

ed
ii 

și
 g

ru
pu

ri 
de

fa
vo

riz
at

e,
 c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

po
pu

la
ția

 ro
m

a.
 D

e 
as

em
en

ea
, v

a 
fi 

sp
rij

in
ită

 o
rg

an
iz

ar
ea

 d
e 

ac
ţiu

ni
 şi

 c
am

pa
ni

i d
e 

co
nş

tie
nt

iz
ar

e 
pe

nt
ru

 a
 se

 a
si

gu
ra

 o
 b

un
ă 

în
ţe

le
ge

re
 a

 a
va

nt
aj

el
or

 p
e 

ca
re

 le
 o

fe
ră

 e
du

ca
ţia

 şi
 

a 
ro

lu
lu

i e
i î

n 
fa

ci
lit

ar
ea

 o
cu

pă
rii

 u
nu

i l
oc

 d
e 

m
un

că
 şi

 a
l i

nt
eg

ră
rii

 so
ci

al
e.



EN
16

5
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

D
e 

as
em

en
ea

, v
a 

fi 
în

cu
ra

ja
tă

 in
te

gr
ar

ea
 so

lu
ţii

lo
r d

e 
tip

 T
IC

 şi
 d

ez
vo

lta
re

a 
un

or
 re

su
rs

e 
de

 în
vă

ța
re

 d
ig

ita
le

, î
n 

sp
rij

in
ul

 a
ct

ua
liz

ăr
ii/

ut
ili

ză
rii

 p
ro

gr
am

el
or

 
șc

ol
ar

e 
de

 c
ăt

re
 p

er
so

na
lu

l d
id

ac
tic

, a
l s

us
ţin

er
ii 

pr
oc

es
el

or
 d

e 
în

vă
ţa

re
 o

rie
nt

at
e 

sp
re

 n
ev

oi
le

 e
le

vi
lo

r, 
câ

t ş
i p

en
tru

 st
im

ul
ar

ea
 in

te
rîn

vă
ţă

rii
 şi

 a
l c

oo
pe

ră
rii

 
în

 e
du

ca
ţie

.

D
e 

as
em

en
ea

, s
e 

vo
r d

er
ul

a 
ac

ţiu
ni

 d
e 

fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 a
 p

er
so

na
lu

lu
i d

in
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l p

re
-p

rim
ar

, p
rim

ar
 şi

 se
cu

nd
ar

 p
en

tru
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 n

iv
el

ul
ui

 
de

 a
bi

lit
ăţ

i ş
i c

om
pe

te
nţ

e 
în

 re
la

ţie
 c

u 
ca

te
go

rii
le

 d
e 

m
ăs

ur
i p

re
ze

nt
at

e 
m

ai
 su

s.

În
 v

ed
er

ea
 în

de
pl

in
ir

ii 
ob

ie
ct

iv
el

or
 st

ab
ili

te
 p

en
tr

u 
ac

ea
st

ă 
PI

, v
or

 fi
na

nţ
at

e 
pr

in
 F

SE
 u

rm
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri

 d
e 

ac
ţiu

ni
:

A
ct

iv
ită

ţi 
în

 d
om

en
iu

l E
C

E
C

:

•
D

ez
vo

lta
re

a 
un

ui
 c

ad
ru

 in
st

itu
ţio

na
l c

oe
re

nt
 p

en
tru

 e
du

ca
ţia

 şi
 în

gr
iji

re
a 

co
pi

ilo
r a

nt
ep

re
şc

ol
ar

i, 
in

cl
us

iv
 p

rin
 p

ilo
ta

re
a 

un
or

 p
ro

ie
ct

e 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 

fu
nc

ţio
na

re
a 

de
 n

oi
 c

re
şe

, î
n 

sp
ec

ia
l î

n 
zo

ne
le

 ru
ra

le
 şi

 d
ef

av
or

iz
at

e,
 (c

ad
ru

l d
e 

m
an

ag
em

en
t i

ns
tit

uţ
io

na
l, 

as
ig

ur
ar

ea
 c

al
ită

ţii
 la

 n
iv

el
 d

e 
si

st
em

 şi
 

fu
rn

iz
or

i d
e 

se
rv

ic
ii,

 c
ad

ru
l c

ur
ric

ul
ar

 n
aţ

io
na

l, 
pr

om
ov

ar
e 

de
 b

un
e 

pr
ac

tic
i e

du
ca

ţio
na

le
 p

en
tru

 E
C

EC
 e

tc
.);

•
El

ab
or

ar
ea

 şi
 im

pl
em

en
ta

re
a 

un
or

 m
ec

an
is

m
e 

de
 a

si
st

en
ţă

 e
du

ca
ţio

na
lă

 și
 sp

rij
in

 fi
na

nc
ia

r (
de

zv
ol

ta
re

a 
și

 u
til

iz
ar

ea
 d

e 
no

i s
er

vi
ci

i ş
i m

at
er

ia
le

 d
e 

în
vă

ţa
re

, i
nc

lu
si

v 
pr

in
 în

cu
ra

ja
re

a 
ut

ili
ză

rii
 T

IC
, s

er
vi

ci
i d

e 
m

en
to

ra
t ș

i c
on

si
lie

re
 a

 p
ăr

in
ţil

or
/p

ro
gr

am
e 

de
 e

du
ca

ție
 p

ar
en

ta
lă

, e
tc

.) 
în

 v
ed

er
ea

 
ex

tin
de

rii
 a

cc
es

ul
ui

 şi
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 e
du

ca
ţia

 ti
m

pu
rie

, î
n 

sp
ec

ia
l p

en
tru

 p
er

so
an

el
e 

ap
ar

țin
ân

d 
gr

up
ur

ilo
r v

ul
ne

ra
bi

le
 și

 c
om

un
ită

țil
or

 
de

za
va

nt
aj

at
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
po

pu
la

ția
 ro

m
a;

•
În

cu
ra

ja
re

a 
m

ob
ili

tă
ţii

 p
er

so
na

lu
lu

i d
id

ac
tic

 în
 e

du
ca

ția
 E

C
EC

, î
n 

zo
ne

le
 ru

ra
le

/ d
ez

av
an

ta
ja

te
 p

en
tru

 a
 a

si
gu

ra
 d

is
po

ni
bi

lit
at

ea
 a

ce
st

or
 se

rv
ic

ii 
și

 în
 

ac
es

te
 z

on
e 

(p
rin

  s
ch

em
e 

de
 m

ob
ili

ta
te

 p
ro

fe
si

on
al

ă,
 re

cu
no

aș
te

re
a 

co
m

pe
te

nț
el

or
 o

bț
in

ut
e 

pr
in

 ru
te

 d
e 

fo
rm

ar
e 

al
te

rn
at

iv
e,

  a
si

gu
ra

re
a 

un
or

 
pr

og
ra

m
e 

de
 m

en
to

ra
t i

nc
lu

si
v 

ac
or

da
re

a 
de

 su
bv

en
ţii

 e
tc

.);

•
Im

pl
ic

ar
ea

 O
N

G
-u

ril
or

/p
ar

te
ne

ril
or

 so
ci

al
i p

en
tru

 a
 e

xt
in

de
 şi

 d
ez

vo
lta

 E
C

EC
 in

cl
us

iv
 în

 z
on

el
e 

și
 p

en
tru

 c
om

un
ită

țil
e 

de
fa

vo
riz

at
e,

 p
rin

 
pr

om
ov

ar
e 

de
 b

un
e 

pr
ac

tic
i e

du
ca

tiv
e 

di
n 

pr
oi

ec
te

 a
nt

er
io

ar
e,

 p
ro

gr
am

e 
in

iţi
at

e/
de

zv
ol

ta
te

 în
 p

ar
te

ne
ria

t p
riv

in
d 

ad
ap

ta
re

a 
pe

nt
ru

 c
op

ii,
 p

ro
gr

am
e 

de
 c

on
si

lie
re

 p
en

tru
 p

ar
in

ti 
ai

 c
op

iil
or

 c
u 

op
or

tu
ni

tă
ți 

re
du

se
 e

tc
.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.



EN
16

6
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

A
ct

iv
ită

ți 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 a

cc
es

ul
ui

 şi
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l p
ri

m
ar

 şi
 se

cu
nd

ar

A
ct

iv
ita

te
 c

ar
e 

vi
ze

az
ă 

pr
ev

en
ir

ea
 P

T
S:

•
El

ab
or

ar
ea

 şi
 im

pl
em

en
ta

re
a 

un
or

 m
ec

an
is

m
e 

de
 a

si
st

en
ţă

 în
 v

ed
er

ea
 e

xt
in

de
rii

 a
cc

es
ul

ui
 şi

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 e

du
ca

ţie
, p

en
tru

 p
re

ve
ni

re
a 

PT
S 

în
de

os
eb

i p
rin

 p
ro

gr
am

e 
de

 ti
p 

şc
oa

lă
 d

up
ă 

şc
oa

lă
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

zo
ne

le
 şi

 c
om

un
ită

ţil
e 

de
fa

vo
riz

at
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
po

pu
la

ția
 ro

m
a,

 p
ro

gr
am

e 
ca

re
 

in
te

gr
ea

ză
 a

bo
rd

ăr
i d

e 
ed

uc
aţ

ie
 a

lte
rn

at
iv

ă 
cu

 a
cc

en
t p

e 
do

bâ
nd

ire
a 

de
 c

om
pe

te
nţ

e 
ch

ei
e,

 d
ez

vo
lta

re
 d

e 
no

i a
bo

rd
ăr

i c
ur

ric
ul

ar
e 

lo
ca

le
, r

es
ur

se
 şi

 
m

at
er

ia
le

 n
oi

 d
e 

în
vă

ţa
re

, s
er

vi
ci

i d
e 

co
ns

ili
er

e 
şi

 m
en

to
ra

t d
es

tin
at

, a
tâ

t a
l e

le
vi

lo
r, 

câ
t ş

i a
l p

ăr
in

ţil
or

 e
tc

.),
 , 

A
ct

iv
ită

ţi 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 r

ed
uc

er
ea

 P
T

S 
(m

ăs
ur

i d
e 

in
te

rv
en

ţie
 şi

  c
om

pe
ns

at
or

ii)
:

•
Im

pl
em

en
ta

re
a 

un
or

 p
ro

gr
am

e 
in

te
gr

at
e 

de
 ti

p 
a 

do
ua

 şa
ns

ă 
fo

ca
liz

at
e 

pe
 n

ev
oi

le
 d

e 
fo

rm
ar

e 
al

e 
pe

rs
oa

ne
lo

r (
N

B
: m

ăs
ur

ile
 a

fe
re

nt
e 

do
m

en
iu

lu
i 

ed
uc

aţ
ie

 p
en

tru
 ti

ne
rii

 N
EE

Ts
 șo

m
er

i c
u 

vâ
rs

ta
 în

tre
 1

6-
24

 a
ni

 în
re

gi
st

ra
ți 

la
 S

PO
 c

ar
e 

op
te

az
ă 

pe
nt

ru
 în

to
ar

ce
re

a 
la

 si
st

em
ul

 d
e 

ed
uc

aț
ie

 se
 

re
gă

se
sc

 în
 c

ad
ru

l P
I 8

.2
), 

cu
 a

cc
en

t p
e 

zo
ne

le
 ru

ra
le

 şi
 c

om
un

ită
ţil

e 
de

fa
vo

riz
at

e,
 p

rin
 c

ar
e 

se
 u

rm
ăr

eş
te

 sp
rij

in
ul

 p
en

tru
: î

m
bu

nă
tă

țir
ea

 
pr

og
ra

m
el

or
 fu

rn
iz

at
e,

 c
on

so
lid

ar
ea

 c
ap

ac
ită

ţii
 d

e 
fu

nc
țio

na
re

 a
 fu

rn
iz

or
ilo

r, 
el

ab
or

ar
ea

 d
e 

no
i m

at
er

ia
le

 d
e 

în
vă

ţa
re

, e
du

ca
ţie

 a
lte

rn
at

iv
ă 

or
ie

nt
at

ă 
pe

 d
ob

ân
di

re
a 

de
 c

om
pe

te
nţ

e-
ch

ei
e,

 sp
rij

in
 p

en
tru

 fu
rn

iz
ar

ea
 u

no
r p

ro
gr

am
e 

de
 c

al
ifi

ca
re

 p
ro

fe
si

on
al

ă 
de

 c
al

ita
te

 în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 e

le
vi

i d
in

 m
ed

iu
l 

ru
ra

l c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
po

pu
la

ția
 ro

m
a,

 a
si

gu
ra

re
a 

de
 se

rv
ic

ii 
de

 c
on

si
lie

re
 a

 c
op

iil
or

/ti
ne

ril
or

, p
re

cu
m

 şi
 a

 p
ăr

in
ţil

or
, d

ac
ă 

es
te

 c
az

ul
, i

nc
lu

si
v 

sp
rij

in
 

fin
an

ci
ar

 e
tc

.)

•
A

cţ
iu

ni
 şi

 c
am

pa
ni

i d
e 

co
nş

tie
nt

iz
ar

e 
în

 v
ed

er
ea

 c
re

şt
er

ii 
ra

te
lo

r d
e 

m
en

ţin
er

e 
în

 si
st

em
ul

 d
e 

ed
uc

aţ
ie

 in
iţi

al
ă 

şi
 p

en
tru

 a
si

gu
ra

re
a 

în
ţe

le
ge

re
a 

a 
be

ne
fic

iil
or

 p
e 

ca
re

 le
 o

fe
ră

 e
du

ca
ţia

 c
u 

pr
iv

ire
 la

 şa
ns

el
e 

de
 o

cu
pa

re
 a

 u
nu

i l
oc

 d
e 

m
un

că
.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

A
ct

iv
ită

ţi 
ca

re
 v

iz
ea

ză
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 e

du
ca

ţie
i o

bl
ig

at
or

ii 
la

 n
iv

el
 d

e 
si

st
em

:

•
R

ef
or

m
ar

ea
/v

al
id

ar
ea

/p
ilo

ta
re

a 
cu

rr
ic

ul
um

ul
ui

 n
aţ

io
na

l ş
co

la
r o

bl
ig

at
or

iu
 în

 v
ed

er
ea

 o
rie

nt
ăr

ii 
pe

 fo
rm

ar
ea

 d
e 

co
m

pe
te

nț
e 

ch
ei

e 
şi

 p
e 

ne
vo

ile
 d

e 
de

zv
ol

ta
re

 a
le

 e
le

vi
lo

r p
en

tru
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l p

rim
ar

 şi
 se

cu
nd

ar
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 u
til

iz
ar

ea
 d

e 
so

lu
ţii

 d
ig

ita
le

/d
e 

tip
 T

IC
;

•
St

ud
ii/

 a
na

liz
e 

cu
 v

al
oa

re
 d

e 
di

ag
no

ză
 şi

 p
ro

gn
oz

ă 
pe

 te
rm

en
 m

ed
iu

, c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
ev

id
en

ție
re

a 
ca

uz
el

or
 p

er
fo

rm
an

țe
lo

r s
că

zu
te

 la
 te

st
el

e 
na

țio
na

le
 



EN
16

7
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

și
 in

te
rn

aț
io

na
le

 (t
ip

 P
IS

A
), 

 p
e 

de
zv

ol
ta

re
a 

de
 m

ec
an

is
m

e 
de

 a
nt

ic
ip

ar
e 

a 
co

m
pe

te
nţ

el
or

, p
re

cu
m

 și
 p

e 
id

en
tif

ic
ar

ea
 d

e 
so

lu
ții

 p
en

tru
 îm

bu
nă

tă
țir

ea
 

si
tu

aț
ie

i a
ct

ua
le

, i
nc

lu
si

v 
pr

in
 v

al
or

iz
ar

ea
 d

e 
ex

em
pl

e 
de

 b
un

e 
pr

ac
tic

i î
n 

do
m

en
iu

 d
in

 a
lte

 st
at

e 
eu

ro
pe

ne
;

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

A
ct

iv
ită

ți 
tr

an
sv

er
sa

le
:

•
Pe

rf
ec

țio
na

re
a 

pr
of

es
io

na
lă

 sp
ec

ia
liz

at
ă 

pe
nt

ru
 p

er
so

na
lu

l d
id

ac
tic

 d
in

 în
vă

ță
m

ân
tu

l p
re

un
iv

er
si

ta
r  

în
 v

ed
er

ea
 e

xt
in

de
rii

 u
no

r p
ra

ct
ic

i m
an

ag
er

ia
le

 
no

i, 
a 

pr
om

ov
ăr

ii 
un

or
 se

rv
ic

ii 
ed

uc
aţ

io
na

le
 d

e 
ca

lit
at

e 
or

ie
nt

at
e 

pe
 n

ev
oi

le
 e

le
vi

lo
r, 

a 
fu

rn
iz

ăr
ii 

un
or

 p
ro

gr
am

e 
de

 c
al

ita
te

 p
en

tru
 e

du
ca

ția
 ti

m
pu

rie
, 

pe
nt

ru
 p

re
ve

ni
re

a 
și

 re
du

ce
re

a 
tim

pu
rie

 a
 p

ăr
ăs

iri
i ș

co
lii

, a
 u

til
iz

ăr
ii 

m
et

od
el

or
 a

ct
iv

-p
ar

tic
ip

at
iv

e 
de

 e
du

ca
ţie

 b
az

at
e 

pe
 n

ou
a 

cu
rr

ic
ul

ă 
ce

nt
ra

tă
 p

e 
co

m
pe

te
nţ

e 
ch

ei
e 

şi
 p

e 
ne

vo
ile

 e
le

vi
lo

r, 
în

 sp
ec

ia
l î

n 
ca

zu
l p

er
so

na
lu

lu
i c

ar
e 

lu
cr

ea
ză

 c
u 

co
pi

ii 
ap

ar
țin

ân
d 

gr
up

ur
ilo

r v
ul

ne
ra

bi
le

/ d
in

 c
om

un
ită

țil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e,
 c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

po
pu

la
ția

 ro
m

a.

•
Pr

om
ov

ar
ea

 u
no

r m
ăs

ur
i i

nt
eg

ra
te

 d
e 

m
ob

ili
ta

te
 p

en
tru

 p
er

so
na

lu
l d

id
ac

tic
 (d

e 
ex

em
pl

u,
 c

u 
pr

og
ra

m
ul

 E
ra

sm
us

 +
).

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

A
cţ

iu
ni

le
 a

fe
re

nt
e 

ac
es

te
i P

I v
or

 fi
 c

or
el

at
e 

cu
 in

ve
st

iţi
ile

 în
 d

ez
vo

lta
re

a 
și

 m
od

er
ni

za
re

a 
in

fr
as

tru
ct

ur
ii 

ed
uc

aț
io

na
le

 fi
na

nț
at

e 
pr

in
 P

O
R

 (A
P1

0:
 

Îm
bu

nă
tă

țir
ea

 in
fr

as
tru

ct
ur

ii 
ed

uc
aț

io
na

le
) p

en
tru

 m
ed

iu
l u

rb
an

, î
n 

ve
de

re
a 

as
ig

ur
ăr

ii 
ca

lit
ăț

ii 
ad

ec
va

te
 a

 in
fr

as
tru

ct
ur

ii 
ed

uc
aţ

io
na

le
 a

nt
ep

re
șc

ol
ar

e 
(c

re
șe

)/ 
pr

eș
co

la
re

 (g
ra

di
ni

țe
)/ 

în
vă

ță
m

ân
tu

l g
en

er
al

 o
bl

ig
at

or
iu

 (ș
co

li 
I -

 V
II

I)
 și

 p
rin

 P
N

D
R

 (M
ăs

ur
a 

7:
 S

er
vi

ci
i d

e 
ba

ză
 şi

 re
în

no
ire

a 
sa

te
lo

r î
n 

zo
ne

le
 ru

ra
le

) î
n 

m
ed

iu
l r

ur
al

, p
en

tru
 fa

ci
lit

ar
ea

 a
cc

es
ul

ui
 la

 se
rv

ic
ii 

de
 e

du
ca

ție
 și

 în
gr

iji
re

 a
 c

op
ilu

lu
i, 

pr
ec

um
 și

 a
 a

cc
es

ul
ui

 la
 in

fr
as

tru
ct

ur
a 

ed
uc

aț
io

na
lă

 c
u 

pr
of

il 
ag

ric
ol

 
în

 z
on

el
e 

ru
ra

le
. F

in
an

ța
re

a 
FS

E 
se

 v
a 

ac
or

da
 c

u 
pr

io
rit

at
e 

pe
nt

ru
 su

sț
in

er
ea

 o
bi

ec
tiv

el
or

 d
e 

in
fr

as
tru

ct
ur

ă 
de

zv
ol

ta
te

 p
rin

 c
el

el
al

te
 p

ro
gr

am
e 

op
er

aț
io

na
le

. 
D

e 
as

em
en

ea
, a

cț
iu

ni
le

 p
re

vă
zu

te
 în

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 P

I v
or

 fi
 c

or
el

at
e 

și
 c

u 
ce

le
 v

iz
at

e 
pr

in
 P

O
C

 (A
P2

: T
eh

no
lo

gi
a 

In
fo

rm
aț

ie
i ș

i C
om

un
ic

aț
iil

or
 -T

IC
 

pe
nt

ru
 o

 e
co

no
m

ie
 d

ig
ita

lă
 c

om
pe

tit
iv

e)
 în

 v
ed

er
ea

 îm
bu

nă
tă

țir
ii 

co
m

pe
te

nț
el

or
 d

ig
ita

l, 
in

cl
us

iv
e 

pr
in

 in
ve

st
iți

i s
is

te
m

ic
e 

TI
C

 în
 e

-e
du

ca
ție

.

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
A

nt
ep

re
şc

ol
ar

i/p
re

şc
ol

ar
i/e

le
vi

 (d
in

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l p
re

un
iv

er
si

ta
r, 

IS
C

ED
 0

-4
), 

in
cl

us
iv

 a
bs

ol
ve

nț
i d

e 
lic

eu
 n

ec
er

tif
ic

aț
i l

a 
ex

am
en

ul
 d

e 
ba

ca
la

ur
ea

t 
şi

 p
ăr

in
ţi/

tu
to

ri 
ai

 a
ce

st
or

a,
 în

 sp
ec

ia
l a

pa
rți

nâ
nd

 g
ru

pu
ril

or
 v

ul
ne

ra
bi

le
 și

 c
om

un
ită

țil
or

 d
ez

av
an

ta
ja

te
, c

u 
ac

ce
nt

 p
e 

po
pu

la
ția

 ro
m

ă 
(c

u 
ex

ce
pț

ia
 

tin
er

ilo
r N

EE
Ts

 șo
m

er
i î

nr
eg

is
tra

ți 
la

 S
PO

 c
u 

vâ
rs

ta
 d

e 
16

-2
4 

an
i).



EN
16

8
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

•
Pe

rs
on

al
 d

id
ac

tic
 d

in
 în

vă
ță

m
ân

tu
l p

re
un

iv
er

si
ta

r

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
M

in
is

te
ru

l E
du

ca
ție

i N
aț

io
na

le
 și

 a
ge

nţ
ii,

 st
ru

ct
ur

i/a
lte

 o
rg

an
is

m
e 

af
la

te
 în

 su
bo

rd
in

ea
/c

oo
rd

on
ar

ea
 M

EN
 şi

 a
lte

 o
rg

an
is

m
e 

pu
bl

ic
e 

cu
 a

tri
bu

ţii
 în

 
do

m
en

iu
l e

du
ca

ţie
i ş

i f
or

m
ăr

ii 
pr

of
es

io
na

le
, i

nc
lu

si
v 

as
ig

ur
ar

ea
 c

al
ită

ţii
 în

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l p
re

un
iv

er
si

ta
r;

•
In

st
itu

ţii
 d

e 
în

vă
ţă

m
ân

t (
IS

C
ED

 0
-3

) a
cr

ed
ita

te
, p

ub
lic

e 
şi

 p
riv

at
e,

 d
in

 re
ţe

au
a 

şc
ol

ar
ă 

na
ţio

na
lă

;

•
Fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
de

 o
rie

nt
ar

e,
 c

on
si

lie
re

, m
ed

ie
re

 şc
ol

ar
ă 

şi
 se

rv
ic

ii 
al

te
rn

at
iv

e,
 p

ub
lic

i ş
i p

riv
aţ

i;

•
Pa

rte
ne

ri 
so

ci
al

i d
in

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l p
re

un
iv

er
si

ta
r (

ex
. o

rg
an

iz
aţ

ii 
si

nd
ic

al
e)

;

•
In

st
itu

ţii
 d

e 
cu

lt 
şi

 a
so

ci
aţ

ii 
re

lig
io

as
e;

•
A

dm
in

is
tra

ţia
 N

aţ
io

na
lă

 a
 P

en
ite

nc
ia

re
lo

r ş
i i

ns
tit

uţ
ii 

su
bo

rd
on

at
e;

•
In

st
itu

ţii
/a

ge
nţ

ii 
gu

ve
rn

am
en

ta
le

 c
u 

at
rib

uţ
ii 

în
 d

om
en

iu
l i

nc
lu

zi
un

ii 
so

ci
al

e.

•
au

to
rit

ăț
ile

 p
ub

lic
e 

lo
ca

le
 c

u 
at

rib
uț

ii 
în

 d
om

en
iu

l e
du

ca
ţie

i d
e 

ni
ve

l p
re

un
iv

er
si

ta
r;

•
O

N
G

-u
ri 

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
 d

e 
cr

eș
te

re
 a

  a
cc

es
ul

ui
 şi

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l a

nt
e-

pr
eș

co
la

r ș
i p

re
șc

ol
ar

, 
pr

im
ar

 și
 se

cu
nd

ar
 d

e 
ca

lit
at

e 
și

 d
e 

PT
S,

 în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 c

at
eg

or
iil

e 
de

za
va

nt
aj

at
e 

de
 c

op
ii,

 d
e 

st
im

ul
ar

e 
a 

ac
ce

su
lu

i ș
i p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 în
vă

ță
m

ân
tu

l p
rim

ar
 

și
 se

cu
nd

ar
 d

e 
ca

lit
at

e 
și

 d
e 

pr
ev

en
ire

 a
 p

ăr
ăs

iri
i t

im
pu

rii
 a

 șc
ol

ii,
 în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 c
at

eg
or

iil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
de

 c
op

ii/
el

ev
i, 

de
 a

   
 d

iv
er

si
fic

a 
op

or
tu

ni
tă

țil
e 

de
 re

ve
ni

re
 în

 si
st

em
ul

 e
du

ca
țio

na
l a

 c
op

iil
or

/ti
ne

ril
or

 (c
u 

vâ
rs

ta
 p

ân
ă 

în
 2

4 
de

 a
ni

) c
ar

e 
au

 p
ăr

ăs
it 

pr
em

at
ur

 șc
oa

la
 p

rin
 e

xt
in

de
re

a 
pr

og
ra

m
el

or
 d

e 
tip

 a
 



EN
16

9
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

do
ua

 șa
ns

ă,
 in

cl
us

iv
 p

rin
 a

si
gu

ra
re

a 
ac

ce
su

lu
i l

a 
pr

og
ra

m
e 

de
 c

al
ifi

ca
re

 p
ro

fe
si

on
al

ă,
 p

re
cu

m
 și

 p
en

tru
 a

 îm
bu

nă
tă

ți 
si

st
em

ul
 p

re
-u

ni
ve

rs
ita

r d
e 

ed
uc

aț
ie

 
pr

in
 a

ct
ua

liz
ar

ea
, v

al
id

ar
ea

 și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

un
ei

 o
fe

rte
 c

ur
ric

ul
ar

e 
de

 c
al

ita
te

.

Pe
nt

ru
 a

tin
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

el
or

 p
ro

pu
se

, s
e 

ar
e 

în
 v

ed
er

e 
im

pl
em

en
ta

re
a 

un
or

 p
ro

ie
ct

e 
at

ât
 la

 n
iv

el
 n

aț
io

na
l, 

câ
t ș

i l
a 

ni
ve

l l
oc

al
/re

gi
on

al
. S

e 
va

 u
rm

ăr
i 

as
ig

ur
ar

ea
 u

no
r m

od
al

ită
ți 

si
m

pl
e 

și
 fl

ex
ib

ile
 d

e 
im

pl
em

en
ta

re
, c

ar
e 

să
 a

si
gu

re
 e

fic
ac

ita
te

a 
in

te
rv

en
ții

lo
r ș

i s
ă 

ră
sp

un
dă

 în
 m

od
 d

ire
ct

 n
ev

oi
lo

r i
de

nt
ifi

ca
te

 
la

 n
iv

el
ul

 d
om

en
iil

or
 sa

u 
gr

up
ur

ilo
r ț

in
tă

 sp
rij

in
ite

.

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r v
or

 v
iz

a:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
pr

iv
in

d 
R

ed
uc

er
ea

 P
ăr

ăs
iri

i T
im

pu
rii

 a
 Ș

co
lii

 e
tc

.)

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

te
lo

r

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

tu
l v

iz
at

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

•
R

es
pe

ct
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ul

ui
 e

ga
lit

ăț
ii 

de
 șa

ns
e,

 n
on

-d
is

cr
im

in
ar

e 
și

 d
ez

vo
lta

re
 d

ur
ab

ilă
.

Pe
nt

ru
 to

at
e 

op
er

aț
iu

ni
le

, l
a 

ni
ve

lu
l G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

, v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
en

tru
  a

si
gu

ra
re

a 
co

er
en

țe
i o

pe
ra

țiu
ni

lo
r c

u 
pr

ev
ed

er
ile

 P
ro

gr
am

ul
ui

 și
 re

le
va

nț
ei

 a
ce

st
or

a 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g



EN
17

0
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rly
 sc

ho
ol

 le
av

in
g 

an
d 

pr
om

ot
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

go
od

 q
ua

lit
y 

ea
rly

 c
hi

ld
ho

od
, p

rim
ar

y 
an

d 
se

co
nd

ar
y 

ed
uc

at
io

n 
in

cl
ud

in
g 

fo
rm

al
, n

on
 

fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 re

in
te

gr
at

in
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tra

in
in

g

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rl
y 

sc
ho

ol
 le

av
in

g 
an

d 
pr

om
ot

in
g 

eq
ua

l a
cc

es
s 

to
 g

oo
d 

qu
al

ity
 e

ar
ly

 c
hi

ld
ho

od
, p

ri
m

ar
y 

an
d 

se
co

nd
ar

y 
ed

uc
at

io
n 

in
cl

ud
in

g 
fo

rm
al

, n
on

 f
or

m
al

 a
nd

 
in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 r

ei
nt

eg
ra

tin
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tr

ai
ni

ng

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
46

,0
00

.0
0

4S
23

Pr
og

ra
m

e 
no

u 
nr

ES
F

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
 

11
0.

00



EN
17

1
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

i -
 R

ed
uc

in
g 

an
d 

pr
ev

en
tin

g 
ea

rl
y 

sc
ho

ol
 le

av
in

g 
an

d 
pr

om
ot

in
g 

eq
ua

l a
cc

es
s 

to
 g

oo
d 

qu
al

ity
 e

ar
ly

 c
hi

ld
ho

od
, p

ri
m

ar
y 

an
d 

se
co

nd
ar

y 
ed

uc
at

io
n 

in
cl

ud
in

g 
fo

rm
al

, n
on

 f
or

m
al

 a
nd

 
in

fo
rm

al
 le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s f

or
 r

ei
nt

eg
ra

tin
g 

in
to

 e
du

ca
tio

n 
an

d 
tr

ai
ni

ng

ID
In

di
ca

to
r

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n 
(w

he
re

 
re

le
va

nt
)

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
So

ur
ce

 o
f d

at
a

Fr
eq

ue
nc

y 
of

 
re

po
rt

in
g

M
W

T

cr
ea

te
/s

pr
iji

ni
te

4S
24

Pe
rs

on
al

 
di

da
ct

ic
/fo

rm
at

or
i s

pr
iji

ni
t (

i)

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
16

,8
00

.0
0

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
5,

90
0.

00

4S
23

Pr
og

ra
m

e 
no

u 
cr

ea
te

/s
pr

iji
ni

te
nr

ES
F

M
or

e 
de

ve
lo

pe
d 

17
.0

0

4S
24

Pe
rs

on
al

 
di

da
ct

ic
/fo

rm
at

or
i s

pr
iji

ni
t (

i)

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
2,

10
0.

00

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
Im

pr
ov

in
g 

th
e 

qu
al

ity
 a

nd
 e

ff
ic

ie
nc

y 
of

, a
nd

 a
cc

es
s t

o,
 te

rti
ar

y 
an

d 
eq

ui
va

le
nt

 e
du

ca
tio

n 
w

ith
 a

 v
ie

w
 to

 in
cr

ea
si

ng
 p

ar
tic

ip
at

io
n 

an
d 

at
ta

in
m

en
t l

ev
el

s, 
es

pe
ci

al
ly

 fo
r 

di
sa

dv
an

ta
ge

d 
gr

ou
ps

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.6

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

re
șt

er
ea

  a
cc

es
ul

ui
 şi

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ția

r, 
în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 p
er

so
an

e 
cu

 o
po

rtu
ni

tă
ți 

re
du

se
 (c

at
eg

or
ii 

ne
tra

di
țio

na
le

 d
e 

st
ud

en
ți,

 p
er

so
an

e 
di

n 
m

ed
iu

l 
ru

ra
l, 

pe
rs

oa
ne

 c
u 

C
ES

, p
er

so
an

e 
de

 e
tn

ie
 ro

m
ă,

 p
er

so
an

e 
pr

ov
en

ite
 d

in
 m

ed
ii 

so
ci

o-
ec

on
om

ic
e 

de
fa

vo
riz

at
e 

et
c.

).



EN
17

2
 

EN

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
R

at
a 

de
 c

up
rin

de
re

 îm
bu

nă
tă

țit
ă 

în
 în

vă
ță

m
ân

tu
l t

er
ția

r, 
în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 c
at

eg
or

iil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
de

 p
er

so
an

e.

R
at

a 
di

m
in

ua
tă

 d
e 

ab
an

do
n 

a 
st

ud
iil

or
 te

rți
ar

e 
în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 c
at

eg
or

iil
e 

de
za

va
nt

aj
at

e 
de

 p
er

so
an

e

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.7

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
Îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ţii
 în

vă
ţă

m
ân

tu
lu

i t
er

ţia
r l

a 
ni

ve
l d

e 
si

st
em

 și
 in

st
itu

ții
 d

e 
în

vă
ță

m
ân

t î
n 

co
nc

or
da

nț
ă 

cu
 c

er
in

țe
le

 p
ie

țe
i m

un
ci

i

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
Si

st
em

 n
aţ

io
na

l d
e 

as
ig

ur
ar

e 
a 

ca
lit

ăţ
ii 

pe
nt

ru
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l s

up
er

io
r a

ct
ua

liz
at

 în
 c

on
co

rd
an

ță
 c

u 
ce

rin
țe

le
 p

ie
țe

i m
un

ci
i;

M
ec

an
is

m
e 

de
 m

an
ag

em
en

t u
ni

ve
rs

ita
r î

m
bu

nă
tă

țit
e,

 c
ar

e 
să

 p
ro

m
ov

ez
e 

ca
lit

at
ea

, i
nc

lu
si

v 
pr

in
 m

ul
ti-

ca
lif

ic
ar

ea
 p

e 
ba

za
 

an
tic

ip
ăr

ii 
co

m
pe

te
nț

el
or

 so
lic

ita
te

 d
e 

an
ga

ja
to

ri 
și

 a
 c

on
țin

ut
ul

ui
 in

ov
at

or
.



EN
17

3
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

10
ii 

-  
Im

pr
ov

in
g 

th
e 

qu
al

ity
 a

nd
 e

ff
ic

ie
nc

y 
of

, a
nd

 a
cc

es
s t

o,
 te

rt
ia

ry
 a

nd
 e

qu
iv

al
en

t e
du

ca
tio

n 
w

ith
 a

 v
ie

w
 to

 in
cr

ea
si

ng
 p

ar
tic

ip
at

io
n 

an
d 

at
ta

in
m

en
t l

ev
el

s, 
es

pe
ci

al
ly

 fo
r 

di
sa

dv
an

ta
ge

d 
gr

ou
ps

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
26

Pe
rs

on
al

 d
id

ac
tic

 
ce

rti
fic

at
 u

rm
ar

e 
a 

sp
rij

in
ul

ui
 p

rim
it

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

.
N

um
be

r

4S
32

Pe
rs

oa
ne

 in
m

at
ric

ul
at

e 
in

 in
va

ta
m

an
tu

l t
er

tia
r 

ur
m

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 
pr

im
it

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

4S
33

Pr
og

ra
m

e 
de

 st
ud

ii 
di

n 
in

va
ta

m
an

tu
l t

er
tia

r 
or

ie
nt

at
e 

ca
tre

 n
ev

oi
le

 
pi

et
ei

 m
un

ci
i v

al
id

at
e 

in
st

itu
tin

al
o/

im
pl

em
en

t
at

e

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

.
N

um
be

r

4S
34

Si
st

em
 m

ul
tin

iv
el

ar
 d

e 
ca

lif
ic

ar
e 

in
 

in
va

ta
m

an
tu

l t
er

tia
r 

ba
za

t p
e 

do
ba

nd
ire

a 
de

 
co

m
pe

te
nt

e 
re

le
va

nt
e 

pe
nt

ru
 p

ia
ta

 m
un

ci
i

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

4S
35

U
ni

ve
rs

ita
ti 

ca
re

 
im

pl
em

en
te

az
a 

si
st

em
ul

 
m

ul
tin

iv
el

ar
 d

e 
ca

lif
ic

ar
e

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps



EN
17

4
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
R

ec
om

an
da

re
a 

Sp
ec

ifi
că

 d
e 

Ța
ră

 d
in

 2
01

4 
pr

iv
in

d 
al

in
ie

re
a 

în
vă

ţă
m

ân
tu

lu
i t

er
ţia

r l
a 

ne
ce

si
tă

ţil
e 

pi
eţ

ei
 m

un
ci

i ş
i î

m
bu

nă
tă

ţir
ea

 a
cc

es
ul

ui
 

pe
nt

ru
 p

er
so

an
el

e 
de

fa
vo

riz
at

e,
 şi

 c
u 

pr
ev

ed
er

ile
 P

N
R

, a
le

 st
ra

te
gi

ilo
r r

el
ev

an
te

 d
in

 d
om

en
iu

 (c
on

fo
rm

 T
ab

el
ul

ui
 1

)  
şi

 a
le

 A
P 

20
14

-2
02

0,
 a

cţ
iu

ni
le

 
af

er
en

te
 a

ce
st

ei
 P

I v
or

 a
ve

a 
ca

 sc
op

 în
de

pl
in

ire
a 

ob
ie

ct
iv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

, ș
i a

nu
m

e:

•
cr

eș
te

re
a 

 a
cc

es
ul

ui
 şi

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ția

r, 
în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 p
er

so
an

e 
cu

 o
po

rtu
ni

tă
ți 

re
du

se
 (c

at
eg

or
ii 

ne
tra

di
țio

na
le

 d
e 

st
ud

en
ți,

 
pe

rs
oa

ne
 d

in
 m

ed
iu

l r
ur

al
, p

er
so

an
e 

cu
 C

ES
, p

er
so

an
e 

de
 e

tn
ie

 ro
m

ă,
 p

er
so

an
e 

pr
ov

en
ite

 d
in

 m
ed

ii 
so

ci
o-

ec
on

om
ic

e 
de

fa
vo

riz
at

e 
et

c.
)

•
îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ţii
 în

vă
ţă

m
ân

tu
lu

i t
er

ţia
r l

a 
ni

ve
l d

e 
si

st
em

 și
 in

st
itu

ții
 d

e 
în

vă
ță

m
ân

t î
n 

co
nc

or
da

nț
ă 

cu
 c

er
in

țe
le

 p
ie

țe
i m

un
ci

i.

A
cţ

iu
ni

le
 im

pl
em

en
ta

te
 v

or
 c

on
du

ce
 la

 c
re

șt
er

ea
 ra

te
i d

e 
ac

ce
s, 

pa
rti

ci
pa

re
 și

 a
bs

ol
vi

re
 în

 în
vă

ță
m

ân
tu

l t
er

ția
r (

in
cl

us
iv

 în
vă

ță
m

ân
tu

l t
er

ția
r n

on
-

un
iv

er
si

ta
r)

, î
n 

sp
ec

ia
l p

en
tru

 c
at

eg
or

iil
e 

de
 c

ur
sa

nţ
i n

e-
tra

di
ţio

na
li 

sa
u 

ca
re

 p
ro

vi
n 

di
n 

m
ed

ii 
de

za
va

nt
aj

at
e,

 c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
po

pu
la

ția
 ro

m
a.

 M
ăs

ur
i d

e 
su

sț
in

er
e 

fin
an

ci
ar

ă 
ca

re
 v

or
 fi

 c
on

di
țio

na
te

 d
e 

ab
so

lv
ire

a 
st

ud
iil

or
 te

rți
ar

e/
oc

up
ar

ea
 u

nu
i l

oc
 d

e 
m

un
că

.

O
 a

te
nţ

ie
 sp

ec
ia

lă
 v

a 
fi 

ac
or

da
tă

 îm
bu

nă
tă

ţir
ii 

ca
lit

ăţ
ii 

şi
 re

le
va

nț
ei

 în
vă

ţă
m

ân
tu

lu
i t

er
ţia

r (
in

cl
us

iv
 n

on
-u

ni
ve

rs
ita

r)
, p

rin
 d

ez
vo

lta
re

a 
un

or
 p

ro
gr

am
e 

de
 

st
ud

iu
 şi

 p
ar

cu
rs

ur
i d

e 
în

vă
ţa

re
 in

ov
at

oa
re

 şi
 a

tra
ct

iv
e 

pe
nt

ru
 p

ar
tic

ip
an

ți,
 ţi

nâ
nd

 c
on

t d
e 

ne
vo

ile
 p

ie
ţe

i m
un

ci
i, 

da
r ş

i c
u 

sc
op

ul
 d

e 
a 

va
lo

rif
ic

a 
po

te
nţ

ia
lu

l 
sp

ec
ifi

c,
 se

ct
or

ia
l ş

i t
er

ito
ria

l d
e 

cr
eş

te
re

 şi
 in

ov
aţ

ie
. A

si
gu

ra
re

a 
un

ui
 g

ra
d 

m
ai

 m
ar

e 
de

 fl
ex

ib
ili

ta
te

 în
 o

rg
an

iz
ar

ea
 şi

 im
pl

em
en

ta
re

a 
pr

og
ra

m
el

or
 d

e 
st

ud
ii 

in
cl

us
iv

 p
rin

 in
te

gr
ar

ea
 so

lu
ţii

lo
r d

e 
tip

 T
IC

 şi
 e

la
bo

ra
re

a 
un

or
 re

su
rs

e 
di

gi
ta

le
 d

e 
în

vă
ţa

re
 şi

 sc
hi

m
b 

de
 in

fo
rm

aţ
ii 

în
 re

țe
le

 d
e 

sp
ec

ia
liș

ti 
– 

va
 fi

 u
n 

el
em

en
t 

im
po

rta
nt

 în
 c

re
şt

er
ea

 a
tra

ct
iv

ită
ţii

 şi
 c

ap
ac

ită
ţii

 în
vă

ță
m

ân
tu

lu
i t

er
ția

r d
e 

ad
ap

ta
re

 la
 n

ev
oi

le
 sp

ec
ifi

ce
 a

le
 c

ur
sa

nţ
ilo

r ș
i a

le
 p

ie
țe

i m
un

ci
i.

V
a 

fi 
în

cu
ra

ja
tă

 in
st

itu
ire

a 
un

or
 p

ar
te

ne
ria

te
 şi

 p
ro

gr
am

e 
în

 m
at

er
ie

 d
e 

co
op

er
ar

e 
şi

 m
ob

ili
ta

te
, a

tâ
t l

a 
ni

ve
l t

ra
ns

na
ţio

na
l, 

câ
t ş

i n
aţ

io
na

l, 
cu

 im
pl

ic
ar

ea
 

se
ct

or
ul

ui
 p

riv
at

 şi
 a

 a
lto

r a
ct

or
i r

el
ev

an
ţi 

în
 c

on
ce

pe
re

a 
şi

 p
un

er
ea

 în
 a

pl
ic

ar
e 

a 
un

or
 p

ro
gr

am
e 

de
 st

ud
ii 

at
ra

ct
iv

e 
şi

 u
til

e.
 A

ce
st

e 
pa

rte
ne

ria
te

 v
or

 ju
ca

 u
n 

ro
l d

eo
se

bi
t d

e 
im

po
rta

nt
 în

 c
ee

a 
ce

 p
riv

eş
te

 d
om

en
iu

l C
D

I, 
pr

in
 c

re
şt

er
ea

 g
ra

du
lu

i d
e 

ap
lic

ar
e 

în
 e

co
no

m
ie

 a
 re

zu
lta

te
lo

r o
bţ

in
ut

e 
în

 a
ce

st
 d

om
en

iu
, î

n 
sp

ec
ia

l î
n 

se
ct

oa
re

le
 p

rio
rit

ar
e 

de
 c

re
șt

er
e.

A
si

gu
ra

re
a 

ab
ili

tă
ţil

or
 şi

 c
om

pe
te

nţ
el

or
 a

de
cv

at
e 

în
 râ

nd
ul

 c
ad

re
lo

r d
id

ac
tic

e 
di

n 
în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ţia

r e
st

e 
o 

co
nd

iţi
e 

es
en

ţia
lă

 p
en

tru
 îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ţii
 

ed
uc

aţ
ie

i. 
Sp

rij
in

ul
 a

co
rd

at
 în

 a
ce

as
tă

 p
riv

in
ţă

 v
a 

cu
pr

in
de

 a
ct

iv
ită

ţi 
de

 fo
rm

ar
e 

şi
 d

e 
în

dr
um

ar
e 

pe
nt

ru
 p

er
so

na
lu

l d
id

ac
tic

, p
re

cu
m

 şi
 p

ro
gr

am
e 

de
 sc

hi
m

b 
de

 e
xp

er
ie

nţ
ă 

şi
 d

is
em

in
ar

ea
 d

e 
bu

ne
 p

ra
ct

ic
i d

e 
la

 n
iv

el
ul

 a
lto

r S
M

.

D
e 

as
em

en
ea

, v
a 

fi 
sp

rij
in

it 
ef

or
tu

l d
e 

îm
bu

nă
tă

ţir
e 

a 
m

an
ag

em
en

tu
lu

i ş
i g

es
tio

nă
rii

 la
 n

iv
el

ul
 în

vă
ţă

m
ân

tu
lu

i s
up

er
io

r î
n 

ve
de

re
a 

cr
eş

te
rii

 c
al

ită
ţii

 şi
 



EN
17

5
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

re
zu

lta
te

lo
r d

in
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ţia

r, 
in

cl
us

iv
 în

 sp
rij

in
ul

 p
ro

m
ov

ăr
ii 

un
ui

 si
st

em
 b

az
at

 p
e 

m
ul

tic
al

ifi
ca

re
 p

e 
ba

za
 a

nt
ic

ip
ăr

ii 
co

m
pe

te
nț

el
or

 so
lic

ita
te

 d
e 

an
ga

ja
to

r ș
i a

 c
on

țin
ut

ul
ui

 in
ov

at
or

.

Pe
nt

ru
 a

tin
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

el
or

 a
fe

re
nt

e 
ac

es
te

i P
I, 

vo
r 

fi 
fin

an
ţa

te
 c

u 
sp

ri
jin

ul
 F

SE
 u

rm
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri

 d
e 

ac
ţiu

ni
:

A
cţ

iu
ni

 p
en

tr
u 

ex
tin

de
re

a 
ac

ce
su

lu
i ş

i p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ţia

r

•
In

st
itu

ire
a 

şi
 u

til
iz

ar
ea

 u
no

r p
ac

he
te

 in
te

gr
at

e 
de

 m
ăs

ur
i d

e 
as

is
te

nţ
ă 

ed
uc

aț
io

na
lă

 și
 sp

rij
in

 fi
na

nc
ia

r c
ar

e 
să

 in
cl

ud
ă:

 b
ur

se
 d

e 
st

ud
ii,

 m
ob

ili
tă

ți,
 

co
ns

tit
ui

re
a 

de
 re

ţe
le

 şi
 c

om
un

ită
ţi 

vi
rtu

al
e 

de
 st

ud
ii 

de
 la

 d
is

ta
nţ

ă 
et

c.
, a

 c
ăr

or
 a

co
rd

ar
e 

va
 fi

 c
on

di
țio

na
tă

 d
e 

ab
so

lv
ire

a 
st

ud
iil

or
 te

rți
ar

e/
oc

up
ar

ea
 

un
ui

 lo
c 

de
 m

un
că

 în
 ti

m
p 

de
 6

 lu
ni

 d
e 

la
 fi

na
liz

ar
ea

 st
ud

iil
or

, î
n 

ve
de

re
a 

cr
eş

te
rii

 n
um

ăr
ul

ui
 d

e 
cu

rs
an

ţi 
şi

 d
e 

ab
so

lv
en

ți 
di

n 
în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ţia

r, 
în

 
sp

ec
ia

l p
en

tru
 c

ei
 c

ar
e 

pr
ov

in
 d

in
 g

ru
pu

ri 
vu

ln
er

ab
ile

, c
u 

ac
ce

nt
 p

e 
po

pu
la

ția
 ro

m
a,

 ru
ra

l ș
i c

ur
sa

nț
i n

et
ra

di
țio

na
li 

(p
en

tru
 to

at
e 

tip
ur

ile
 d

e 
st

ud
ii 

de
 

ni
ve

l t
er

ţia
r: 

în
vă

ță
m

ân
t p

os
t-l

ic
ea

l, 
de

 li
ce

nţ
ă 

şi
 d

e 
m

as
te

ra
t, 

st
ud

ii 
do

ct
or

al
e 

şi
 p

os
t-d

oc
to

ra
le

).

•
Sp

rij
in

ire
a 

ac
ce

su
lu

i l
a 

în
vă

ță
m

ân
tu

l t
er

ția
r p

rin
 a

ct
iv

ită
ți 

co
m

un
e 

de
ru

la
te

 c
u 

el
ev

i, 
st

ud
en

ți 
și

 p
er

so
na

l d
id

ac
tic

, p
re

cu
m

 şi
 c

am
pa

ni
i d

e 
co

nş
tie

nt
iz

ar
e 

în
 v

ed
er

ea
 c

re
şt

er
ii 

ra
te

i d
e 

pa
rti

ci
pa

re
 la

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l t
er

ţia
r ş

i p
en

tru
 a

si
gu

ra
re

a 
în

ţe
le

ge
rii

 b
en

ef
ic

iil
or

 p
e 

ca
re

 le
 o

fe
ră

 e
du

ca
ţia

 d
e 

ni
ve

l s
up

er
io

r c
u 

pr
iv

ire
 la

 şa
ns

el
e 

de
 o

cu
pa

re
 a

 u
nu

i l
oc

 d
e 

m
un

că
.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

A
cţ

iu
ni

 p
en

tr
u 

cr
eş

te
re

a 
ca

lit
ăţ

ii 
şi

 u
til

ită
ţii

 st
ud

iil
or

 te
rţ

ia
re

•
A

ct
ua

liz
ar

ea
 si

st
em

ul
ui

 n
aţ

io
na

l d
e 

as
ig

ur
ar

e/
ev

al
ua

re
 e

xt
er

nă
 a

 c
al

ită
ţii

 p
rin

 fu
nd

am
en

ta
re

a 
pr

og
ra

m
el

or
 d

e 
st

ud
ii 

pe
 e

va
lu

ar
ea

 n
ev

oi
lo

r d
e 

pe
 

pi
aţ

a 
m

un
ci

i î
n 

ce
ea

 c
e 

pr
iv

eş
te

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l t
er

ția
r u

ni
ve

rs
ita

r ș
i n

on
-u

ni
ve

rs
ita

r (
de

zv
ol

ta
re

a 
m

ec
an

is
m

el
or

 d
e 

an
tic

ip
ar

e 
a 

co
m

pe
te

nt
el

or
);

•
M

ăs
ur

i p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
un

ui
 si

st
em

 a
tra

ct
iv

 d
e 

în
vă

ţă
m

ân
t s

up
er

io
r ș

i t
er

ția
r n

on
-u

ni
ve

rs
ita

r t
eh

ni
c,

 p
rin

 c
or

el
ar

ea
 c

u 
ne

vo
ile

 p
ie

ţe
i m

un
ci

i, 
în

 
sp

ec
ia

l î
n 

do
m

en
ii 

cu
 p

ot
en

ţia
l d

e 
cr

eş
te

re
, p

rin
 c

re
ar

ea
 d

e 
in

st
ru

m
en

te
 su

po
rt 

cu
  c

on
ţin

ut
 in

ov
at

or
, a

xa
te

 p
e 

îm
bu

nă
tă

ţir
ea

 c
al

ită
ţii

 e
xp

er
ie

nţ
el

or
 d

e 
în

vă
ţa

re
 şi

 p
e 

re
su

rs
e 

de
 st

ud
iu

 m
od

er
ne

 şi
 fl

ex
ib

ile
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 p
ro

m
ov

ar
ea

 e
du

ca
ție

i a
nt

re
pr

en
or

ia
le

. D
ez

vo
lta

re
a 

şi
 im

pl
em

en
ta

re
a 

un
ui

 si
st

em
 

de
 c

al
ifi

ca
re

 p
e 

m
ai

 m
ul

te
 n

iv
el

ur
i b

az
at

 p
e 

pr
om

ov
ar

ea
 ru

te
lo

r f
le

xi
bi

le
 d

e 
pr

og
re

s î
n 

ca
rie

ra
 p

ro
fe

si
on

al
ă,

 c
u 

un
 a

cc
en

t p
e 

do
bâ

nd
ire

a 
de

 a
bi

lit
ăţ

i 
şi

 c
om

pe
te

nţ
e 

re
le

va
nt

e 
pe

nt
ru

 p
ia

ţa
 m

un
ci

i;

•
M

ec
an

is
m

e 
de

 îm
bu

nă
tă

țir
e 

a 
în

vă
ță

m
ân

tu
lu

i t
er

ția
r n

on
-u

ni
ve

rs
ita

r ș
i u

ni
ve

rs
ita

r b
az

at
e 

pe
 p

ro
gr

am
e 

de
 m

ob
ili

ta
te

 și
 c

on
țin

ut
 in

ov
at

or
 în

 re
la

ție
 c

u 



EN
17

6
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

ne
vo

ile
 p

ie
țe

i m
un

ci
i (

in
cl

us
iv

 p
ro

m
ov

ar
ea

 u
no

r m
ăs

ur
i i

nt
eg

ra
te

 d
e 

m
ob

ili
ta

te
 c

u 
pr

og
ra

m
ul

 E
ra

sm
us

 +
 p

en
tru

 a
si

gu
ra

re
a 

pr
eg

ăt
iri

i p
ra

ct
ic

e 
a 

st
ud

en
til

or
 si

 a
 u

ne
i e

xp
er

ie
nt

e 
in

te
rn

at
io

na
le

 d
e 

fo
rm

ar
e)

.

•
Pe

rf
ec

țio
na

re
a 

pr
of

es
io

na
lă

 sp
ec

ia
liz

at
ă 

pe
nt

ru
 p

er
so

na
lu

l d
id

ac
tic

 d
in

 în
vă

ță
m

ân
tu

l s
up

er
io

r ș
i t

er
ția

r n
on

-u
ni

ve
rs

ita
r î

n 
ce

ea
 c

e 
pr

iv
eş

te
 c

on
ţin

ut
ul

 
ed

uc
aţ

io
na

l i
no

va
to

r ş
i r

es
ur

se
le

 d
e 

în
vă

ţa
re

 m
od

er
ne

 şi
 fl

ex
ib

ile
, i

nc
lu

si
v 

pr
og

ra
m

e 
de

 sc
hi

m
b 

de
 e

xp
er

ie
nţ

ă 
şi

 d
is

em
in

ar
ea

 d
e 

bu
ne

 p
ra

ct
ic

i î
n 

ca
dr

ul
 u

no
r p

ar
te

ne
ria

te
 su

st
en

ab
ile

 c
u 

se
ct

or
ul

 p
riv

at
, c

u 
ac

to
ri 

di
n 

do
m

en
iu

l c
er

ce
tă

rii
 şi

 in
ov

ăr
ii.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

A
cţ

iu
ni

le
 a

fe
re

nt
e 

ac
es

te
i P

I v
or

 fi
 c

or
el

at
e 

cu
 in

ve
st

iţi
ile

 în
 d

ez
vo

lta
re

a 
și

 m
od

er
ni

za
re

a 
in

fr
as

tru
ct

ur
ii 

ed
uc

aț
io

na
le

 fi
na

nț
at

e 
pr

in
 P

O
R

 (A
P1

0:
 

Îm
bu

nă
tă

țir
ea

 in
fr

as
tru

ct
ur

ii 
ed

uc
aț

io
na

le
), 

în
 v

ed
er

ea
 a

si
gu

ră
rii

 c
al

ită
ții

 a
de

cv
at

e 
a 

in
fr

as
tru

ct
ur

ii 
ed

uc
aţ

io
na

le
 u

ni
ve

rs
ita

re
. D

e 
as

em
en

ea
, a

cț
iu

ni
le

 
pr

ev
ăz

ut
e 

în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I v

or
 fi

 c
or

el
at

e 
și

 c
u 

ce
le

 v
iz

at
e 

pr
in

 P
O

C
 p

en
tru

 su
sț

in
er

ea
 d

ez
vo

ltă
rii

 a
ce

lo
r c

om
pe

te
nț

e 
ne

ce
sa

re
 re

al
iz

ăr
ii 

cr
eș

te
rii

 
ec

on
om

ic
e,

 c
on

fo
rm

 p
ot

en
ția

lu
lu

i r
eg

io
na

l ș
i s

ec
to

ria
l i

de
nt

ifi
ca

t (
A

P1
: C

er
ce

ta
re

, d
ez

vo
lta

re
 te

hn
ol

og
ic

ă 
și

 in
ov

ar
e 

(C
D

I)
 în

 sp
rij

in
ul

 c
om

pe
tit

iv
ită

ții
 

ec
on

om
ic

e 
și

 d
ez

vo
ltă

rii
 a

fa
ce

ril
or

), 
pr

ec
um

 și
 c

u 
ce

le
 c

ar
e 

vi
ze

az
ă 

îm
bu

nă
tă

țir
ea

 c
om

pe
te

nț
el

or
 d

ig
ita

le
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 in
ve

st
iți

i s
is

te
m

ic
e 

TI
C

 în
 e

-
ed

uc
aț

ie
 (A

P2
: T

eh
no

lo
gi

a 
In

fo
rm

aț
ie

i ș
i C

om
un

ic
aț

iil
or

 -T
IC

 p
en

tru
 o

 e
co

no
m

ie
 d

ig
ita

lă
 c

om
pe

tit
iv

e)
.

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
St

ud
en

ţi 
(I

SC
ED

 4
-8

), 
in

cl
us

iv
 st

ud
en

ţi 
no

n-
tra

di
ţio

na
li 

şi
/s

au
 c

u 
op

or
tu

ni
tă

ți 
re

du
se

 (d
in

 m
ed

iu
l r

ur
al

, p
er

so
an

e 
cu

 C
ES

, p
er

so
an

e 
de

 e
tn

ie
 ro

m
ă,

 
pe

rs
oa

ne
 p

ro
ve

ni
te

 d
in

 m
ed

ii 
so

ci
o-

ec
on

om
ic

e 
de

fa
vo

riz
at

e 
et

c.
)

•
Pe

rs
on

al
 im

pl
ic

at
 în

 d
ez

vo
lta

re
a 

şi
 m

an
ag

em
en

tu
l c

al
ifi

că
ril

or
 la

 n
iv

el
 d

e 
un

iv
er

si
ta

te
/fa

cu
lta

te
;

•
Pe

rs
on

al
 im

pl
ic

at
 în

 d
ez

vo
lta

re
a 

pr
og

ra
m

el
or

 d
e 

st
ud

ii 
un

iv
er

si
ta

re
;

•
M

em
br

i a
i p

ar
te

ne
ril

or
 so

ci
al

i î
n 

ed
uc

aţ
ie

;

•
Pe

rs
on

al
 şi

 m
em

br
i a

i c
om

ite
te

lo
r s

ec
to

ria
le

;

•
Ex

pe
rţi

 în
 e

va
lu

ar
e 

şi
 a

cr
ed

ita
re

 d
in

 c
om

is
iil

e 
de

 a
si

gu
ra

re
 a

 c
al

ită
ţii

 în
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l s

up
er

io
r, 

la
 n

iv
el

 n
aţ

io
na

l;

•
Pe

rs
on

al
 im

pl
ic

at
 în

 d
ez

vo
lta

re
a 

şi
 m

an
ag

em
en

tu
l c

al
ifi

că
ril

or
 şi

 C
ad

ru
lu

i N
aţ

io
na

l a
l C

al
ifi

că
ril

or
 în

 În
vă

ţă
m

ân
tu

l S
up

er
io

r, 
la

 n
iv

el
 d

e 
si

st
em

;



EN
17

7
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

•
M

em
br

i a
i c

om
is

iil
or

/s
tru

ct
ur

ilo
r d

e 
co

nd
uc

er
e 

di
n 

un
iv

er
si

tă
ţi 

şi
 fa

cu
ltă

ţi;

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
M

in
is

te
ru

l E
du

ca
ție

i N
aț

io
na

le
 și

 a
ut

or
ită

țil
e 

di
n 

su
bo

rd
in

ea
 sa

•
A

ge
nţ

ii,
 st

ru
ct

ur
i a

fla
te

 în
 c

oo
rd

on
ar

ea
/s

ub
or

do
na

re
a 

M
EN

 şi
 a

lte
 o

rg
an

is
m

e 
pu

bl
ic

e 
cu

 a
tri

bu
ţii

 în
 d

om
en

iu
l î

nv
ăţ

ăm
ân

tu
lu

i s
up

er
io

r, 
in

cl
us

iv
 în

 
as

ig
ur

ar
ea

 şi
 m

an
ag

em
en

tu
l c

al
ită

ţii
 şi

 a
 C

ad
ru

lu
i N

aţ
io

na
l a

l C
al

ifi
că

ril
or

 în
 În

vă
ţă

m
ân

tu
l S

up
er

io
r;

•
In

st
itu

ţii
 d

e 
în

vă
ţă

m
ân

t s
up

er
io

r a
cr

ed
ita

te
, p

ub
lic

e 
şi

 p
riv

at
e;

•
Pa

rte
ne

ri 
so

ci
al

i d
in

 în
vă

ţă
m

ân
tu

l s
up

er
io

r (
ex

. o
rg

an
iz

aţ
ii 

si
nd

ic
al

e)
;

•
O

N
G

-u
ri 

, i
nc

lu
si

v 
as

oc
ia

ţii
le

 st
ud

en
ţe

şt
i.

 2
.A

.6
.2

 G
ui

di
ng

 p
ri

nc
ip

le
s f

or
 se

le
ct

io
n 

of
 o

pe
ra

tio
ns

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
 d

e 
a 

cr
eș

te
  a

cc
es

ul
 şi

 p
ar

tic
ip

ar
ea

 la
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ția

r, 
în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 p
er

so
an

e 
cu

 o
po

rtu
ni

tă
ți 

re
du

se
, p

re
cu

m
 şi

 d
e 

a 
îm

bu
nă

tă
ţi 

ca
lit

at
ea

 în
vă

ţă
m

ân
tu

lu
i t

er
ţia

r l
a 

ni
ve

l d
e 

si
st

em
 și

 in
st

itu
ții

 d
e 

în
vă

ță
m

ân
t î

n 
co

nc
or

da
nț

ă 
cu

 c
er

in
țe

le
 

pi
eț

ei
 m

un
ci

i.

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r v
or

 v
iz

a:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
pr

iv
in

d 
În

vă
ță

m
ân

tu
l T

er
ția

r, 
St

ra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 p

riv
in

d 
C

om
pe

tit
iv

ita
te

a 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
N

aț
io

na
lă

 p
riv

in
d 

C
er

ce
ta

re
a,

 D
ez

vo
lta

re
a 

și
 In

ov
ar

ea
 2

01
4-

20
20

, p
os

ib
il 

cu
 P

la
nu

ril
e 

de
 D

ez
vo

lta
re

 
R

eg
io

na
lă

 e
tc

.)



EN
17

8
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

te
lo

r

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

tu
l v

iz
at

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

•
R

es
pe

ct
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ul

ui
 e

ga
lit

at
ea

 d
e 

șa
ns

e,
 n

on
-d

is
cr

im
in

ar
e 

și
 d

ez
vo

lta
re

 d
ur

ab
ilă

.

D
e 

as
em

en
ea

, î
n 

se
le

ct
ar

ea
 o

pe
ra

țiu
ni

lo
r s

e 
vo

r l
ua

 în
 c

on
si

de
re

 a
ce

le
 m

ăs
ur

i r
el

ev
an

te
 p

en
tru

 p
ia

ța
 m

un
ci

i, 
or

ie
nt

ar
ea

 a
ce

st
or

a 
că

tre
 fu

rn
iz

ar
ea

 u
no

r 
co

m
pe

te
nț

e 
pr

ac
tic

e 
de

 b
az

ă 
pe

nt
ru

 a
bs

ol
ve

nț
i, 

cu
 a

cc
en

t p
e 

do
bâ

nd
ire

a 
ac

el
or

 c
al

ifi
că

ri 
și

 c
om

pe
te

nț
e 

în
 se

ct
oa

re
le

 c
u 

va
lo

ar
e 

ad
ău

ga
tă

 m
ar

e 
și

 se
ct

oa
re

le
 

pr
io

rit
ar

e/
 d

e 
cr

eș
te

re
,  

pr
ec

um
 și

 tr
an

zi
ția

 a
bs

ol
ve

nț
ilo

r c
ăt

re
 p

ia
ța

 m
un

ci
i.

Pe
nt

ru
 to

at
e 

op
er

aț
iu

ni
le

, l
a 

ni
ve

lu
l G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

, v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
en

tru
  a

si
gu

ra
re

a 
co

er
en

țe
i o

pe
ra

țiu
ni

lo
r c

u 
pr

ev
ed

er
ile

 P
ro

gr
am

ul
ui

 și
 re

le
va

nț
ei

 a
ce

st
or

a 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.

2.
A

.6
.3

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f f

in
an

ci
al

 in
st

ru
m

en
ts

 (w
he

re
 a

pp
ro

pr
ia

te
)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

N
u 

es
te

 c
az

ul



EN
17

9
 

EN

2.
A

.6
.4

 P
la

nn
ed

 u
se

 o
f m

aj
or

 p
ro

je
ct

s (
w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s t
o,

 te
rti

ar
y 

an
d 

eq
ui

va
le

nt
 e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

N
u 

es
te

 c
az

ul

2.
A

.6
.5

 O
ut

pu
t i

nd
ic

at
or

s b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
, w

he
re

 a
pp

ro
pr

ia
te

 b
y 

ca
te

go
ry

 o
f r

eg
io

n

T
ab

le
 5

: C
om

m
on

 a
nd

 p
ro

gr
am

m
e-

sp
ec

ifi
c 

ou
tp

ut
 in

di
ca

to
rs

 (b
y 

in
ve

st
m

en
t p

rio
rit

y,
 b

ro
ke

n 
do

w
n 

by
 c

at
eg

or
y 

of
 re

gi
on

 fo
r t

he
 E

SF
, a

nd
 w

he
re

 
re

le
va

nt
, f

or
 th

e 
ER

D
F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s 
to

, t
er

tia
ry

 a
nd

 e
qu

iv
al

en
t e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
M

ea
su

re
m

en
t u

ni
t

Fu
nd

C
at

eg
or

y 
of

 r
eg

io
n 

(w
he

re
 

re
le

va
nt

)
M

W
T

So
ur

ce
 o

f d
at

a
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
24

,0
00

.0
0

4S
14

En
tit

at
i s

pr
iji

ni
te

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
20

.0
0

4S
30

M
ec

an
is

m
e 

de
 

an
tic

ip
ar

e 
a 

ne
vo

ilo
r d

e 
pe

 
pi

at
a 

m
un

ci
i

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
4.

00

4S
31

Pr
oi

ec
te

 c
ar

e 
vi

ze
az

a 
de

zv
ol

ta
re

a 
de

 
of

er
te

 

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
20

.0
0



EN
18

0
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

ii 
- I

m
pr

ov
in

g 
th

e 
qu

al
ity

 a
nd

 e
ff

ic
ie

nc
y 

of
, a

nd
 a

cc
es

s 
to

, t
er

tia
ry

 a
nd

 e
qu

iv
al

en
t e

du
ca

tio
n 

w
ith

 a
 v

ie
w

 to
 in

cr
ea

si
ng

 p
ar

tic
ip

at
io

n 
an

d 
at

ta
in

m
en

t l
ev

el
s, 

es
pe

ci
al

ly
 fo

r 
di

sa
dv

an
ta

ge
d 

gr
ou

ps

ID
In

di
ca

to
r

M
ea

su
re

m
en

t u
ni

t
Fu

nd
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n 
(w

he
re

 
re

le
va

nt
)

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
So

ur
ce

 o
f d

at
a

Fr
eq

ue
nc

y 
of

 
re

po
rt

in
g

M
W

T

ed
uc

at
io

na
le

 

4S
24

Pe
rs

on
al

 
di

da
ct

ic
/fo

rm
at

or
i s

pr
iji

ni
t (

i)

nr
ES

F
Le

ss
 d

ev
el

op
ed

 
8,

90
0.

00

4S
12

Pe
rs

oa
ne

 c
ar

e 
be

ne
fic

ia
za

 d
e 

sp
rij

in

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
83

7.
00

4S
24

Pe
rs

on
al

 
di

da
ct

ic
/fo

rm
at

or
i s

pr
iji

ni
t (

i)

nr
ES

F
M

or
e 

de
ve

lo
pe

d 
30

8.
00

2.
A

.4
 In

ve
st

m
en

t p
ri

or
ity

ID
 o

f t
he

 in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii

T
itl

e 
of

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
En

ha
nc

in
g 

eq
ua

l a
cc

es
s t

o 
lif

el
on

g 
le

ar
ni

ng
 fo

r a
ll 

ag
e 

gr
ou

ps
 in

 fo
rm

al
, n

on
 fo

rm
al

 a
nd

 in
fo

rm
al

 se
tti

ng
s, 

up
gr

ad
in

g 
th

e 
kn

ow
le

dg
e,

 sk
ill

s a
nd

 c
om

pe
te

nc
es

 o
f t

he
 

w
or

kf
or

ce
, a

nd
 p

ro
m

ot
in

g 
fle

xi
bl

e 
le

ar
ni

ng
 p

at
hw

ay
s i

nc
lu

di
ng

 th
ro

ug
h 

ca
re

er
 g

ui
da

nc
e 

an
d 

va
lid

at
io

n 
of

 a
cq

ui
re

d 
co

m
pe

te
nc

es

2.
A

.5
 S

pe
ci

fic
 o

bj
ec

tiv
es

 c
or

re
sp

on
di

ng
 to

 th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 e

xp
ec

te
d 

re
su

lts

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.8

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

on
so

lid
ar

ea
 c

ap
ac

ită
ții

 si
st

em
ul

ui
 d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 în
 v

ed
er

ea
 a

si
gu

ră
rii

 c
al

ită
ții

 și
 re

le
va

nț
ei

 p
ro

gr
am

el
or

 d
e 

FP
I ş

i F
PC

 p
en

tru
 p

ia
ța

 m
un

ci
i 

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
St

an
da

rd
e 

și
 c

al
ifi

că
ri 

de
zv

ol
ta

te
/a

ct
ua

liz
at

e 
în

 F
PI

 şi
 F

PC
, î

n 
sp

ec
ia

l î
n 

se
ct

oa
re

le
 p

rio
rit

ar
e 

de
 c

re
şt

er
e 

ec
on

om
ic

ă



EN
18

1
 

EN

Si
st

em
 d

e 
as

ig
ur

ar
e 

a 
ca

lit
ăţ

ii 
pe

nt
ru

 F
PC

 d
ez

vo
lta

t ş
i f

un
cţ

io
na

l l
a 

ni
ve

l n
aţ

io
na

l ş
i l

a 
ni

ve
l d

e 
fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii 
de

 F
PC

;

Se
rv

ic
ii 

fu
nc

țio
na

le
 in

te
gr

at
e 

(p
ilo

t) 
în

 c
en

tre
 c

om
un

ita
re

 d
e 

în
vă

ţa
re

 p
er

m
an

en
tă

, î
n 

sp
ec

ia
l p

en
tru

 z
on

e/
co

m
un

ită
ți 

de
za

va
nt

aj
at

e 

ID
  o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
O

S6
.9

T
itl

e 
 o

f t
he

 sp
ec

ifi
c 

ob
je

ct
iv

e
C

on
so

lid
ar

ea
 c

ap
ac

ită
ții

 fu
rn

iz
or

ilo
r d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 fo
rm

ar
e 

pe
nt

ru
 a

 d
ez

vo
lta

 și
 im

pl
em

en
ta

 p
ro

gr
am

e 
de

 c
al

ita
te

, r
el

ev
an

te
 p

en
tru

 p
ia

ța
 m

un
ci

i, 
în

 sp
ec

ia
l p

rin
 st

im
ul

ar
ea

 
pa

rte
ne

ria
te

lo
r c

u 
m

ed
iu

l d
e 

af
ac

er
i p

en
tru

 se
ct

oa
re

le
 p

rio
rit

ar
e 

id
en

tif
ic

at
e 

pr
in

 S
N

C

R
es

ul
ts

 th
at

 th
e 

M
em

be
r 

St
at

es
 

se
ek

 to
 a

ch
ie

ve
 w

ith
 U

ni
on

 
su

pp
or

t
C

ap
ac

ita
te

 îm
bu

nă
tă

țit
ă 

a 
fu

rn
iz

or
ilo

r d
e 

fo
rm

ar
e 

di
n 

FP
I ș

i F
PC

 d
e 

a 
of

er
i p

ro
gr

am
e 

de
 fo

rm
ar

e 
de

 c
al

ita
te

, r
el

ev
an

te
 p

en
tru

 
se

ct
oa

re
le

 d
e 

cr
eș

te
re

.

O
fe

rtă
 d

e 
pr

og
ra

m
e 

de
 F

PI
/F

PC
 d

e 
ca

lit
at

e,
 b

az
at

ă 
pe

 u
n 

si
st

em
 fu

nc
țio

na
l d

e 
an

tic
ip

ar
e 

a 
ne

vo
ilo

r ș
i t

en
di

nț
el

or
 d

e 
de

zv
ol

ta
re

 
a 

pi
eț

ei
 m

un
ci

i;

Pa
rte

ne
ria

te
 n

ou
 în

fii
nț

at
e/

de
zv

ol
ta

te
 în

tre
 fu

rn
iz

or
ii 

de
 fo

rm
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
 in

iți
al

ă/
co

nt
in

uă
 și

 a
ng

aj
at

or
i p

en
tru

 o
rg

an
iz

ar
ea

 
și

 d
es

fă
șu

ra
re

a 
co

m
po

ne
nt

ei
 d

e 
în

vă
ța

re
 la

 lo
cu

l d
e 

m
un

că
.



EN
18

2
 

EN

T
ab

le
 4

: C
om

m
on

 r
es

ul
t i

nd
ic

at
or

s 
fo

r 
w

hi
ch

 a
 ta

rg
et

 v
al

ue
 h

as
 b

ee
n 

se
t a

nd
 p

ro
gr

am
m

e-
sp

ec
ifi

c 
re

su
lt 

in
di

ca
to

rs
 c

or
re

sp
on

di
ng

 to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
e 

(b
y 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 a

nd
 c

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n)
 (f

or
 th

e 
ES

F)

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 : 

10
iii

 - 
 E

nh
an

ci
ng

 e
qu

al
 a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r 

al
l a

ge
 g

ro
up

s i
n 

fo
rm

al
, n

on
 fo

rm
al

 a
nd

 in
fo

rm
al

 se
tt

in
gs

, u
pg

ra
di

ng
 th

e 
kn

ow
le

dg
e,

 sk
ill

s a
nd

 c
om

pe
te

nc
es

 o
f t

he
 w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

B
as

el
in

e 
va

lu
e

T
ar

ge
t v

al
ue

 (2
02

3)
ID

In
di

ca
to

r
C

at
eg

or
y 

of
 r

eg
io

n
M

ea
su

re
m

en
t 

un
it 

fo
r 

in
di

ca
to

r

C
om

m
on

 
ou

tp
ut

 
in

di
ca

to
r 

us
ed

 a
s 

ba
si

s f
or

 
ta

rg
et

 
se

tt
in

g

M
W

T

M
ea

su
re

m
en

t 
un

it 
fo

r 
ba

se
lin

e 
an

d 
ta

rg
et

B
as

el
in

e 
ye

ar
M

W
T

So
ur

ce
 o

f 
da

ta
Fr

eq
ue

nc
y 

of
 

re
po

rt
in

g

4S
36

In
st

ru
m

en
te

/m
ec

an
is

m
e

/s
is

te
m

e 
im

pl
em

en
ta

te
 

la
 n

iv
el

 n
at

io
na

l u
rm

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 p
rim

it

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

4S
37

En
tit

at
i f

un
ct

io
na

le
 

ur
m

ar
e 

a 
sp

rij
in

ul
ui

 
pr

im
it

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

4S
38

En
tit

at
i c

ar
e 

au
 

pi
lo

ta
t/v

al
id

at
 u

n 
si

st
em

 
de

 a
si

gu
ra

re
 a

 c
al

ita
tii

 

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

4S
39

Pe
rs

on
al

 
di

da
ct

ic
/fo

rm
at

or
i 

ce
rti

fic
at

(i)

Le
ss

 d
ev

el
op

ed
nr

N
um

be
r

2.
A

.6
 A

ct
io

n 
to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
un

de
r 

th
e 

in
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
 (b

y 
in

ve
st

m
en

t p
rio

rit
y)

 2
.A

.6
.1

 D
es

cr
ip

tio
n 

of
 th

e 
ty

pe
 a

nd
 e

xa
m

pl
es

 o
f a

ct
io

ns
 to

 b
e 

su
pp

or
te

d 
an

d 
th

ei
r e

xp
ec

te
d 

co
nt

ri
bu

tio
n 

to
 th

e 
sp

ec
ifi

c 
ob

je
ct

iv
es

 in
cl

ud
in

g,
 w

he
re

 
ap

pr
op

ri
at

e,
 th

e 
id

en
tif

ic
at

io
n 

of
 m

ai
n 

ta
rg

et
 g

ro
up

s, 
sp

ec
ifi

c 
te

rr
ito

ri
es

 ta
rg

et
ed

 a
nd

 ty
pe

s o
f b

en
ef

ic
ia

ri
es

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

În
 c

on
co

rd
an

ţă
 c

u 
R

ec
om

an
da

re
a 

Sp
ec

ifi
că

 d
e 

Ța
ră

 d
in

 2
01

4 
pr

iv
in

d 
in

te
ns

ifi
ca

re
a 

re
fo

rm
ei

 în
 d

om
en

iu
l F

PI
 și

 F
PC

 şi
 c

u 
ţin

ta
 a

su
m

at
ă 

în
 P

N
R

, c
u 



EN
18

3
 

EN

In
ve

st
m

en
t p

ri
or

ity
10

iii
 - 

En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

pr
ev

ed
er

ile
 A

P 
20

14
-2

02
0,

 a
cţ

iu
ni

le
 a

fe
re

nt
e 

ac
es

te
i P

I v
or

 c
on

du
ce

 la
 a

tin
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

, ș
i a

nu
m

e:

•
co

ns
ol

id
ar

ea
 c

ap
ac

ită
ții

 si
st

em
ul

ui
 d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 în
 v

ed
er

ea
 a

si
gu

ră
rii

 c
al

ită
ții

 și
 re

le
va

nț
ei

 p
ro

gr
am

el
or

 d
e 

FP
I ş

i F
PC

 p
en

tru
 

pi
aț

a 
m

un
ci

i;

•
co

ns
ol

id
ar

ea
 c

ap
ac

ită
ții

 fu
rn

iz
or

ilo
r d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 fo
rm

ar
e 

pe
nt

ru
 a

 d
ez

vo
lta

 și
 im

pl
em

en
ta

 p
ro

gr
am

e 
de

 c
al

ita
te

, r
el

ev
an

te
 p

en
tru

 p
ia

ța
 m

un
ci

i, 
în

 
sp

ec
ia

l p
rin

 st
im

ul
ar

ea
 p

ar
te

ne
ria

te
lo

r c
u 

m
ed

iu
l d

e 
af

ac
er

i p
en

tru
 se

ct
oa

re
le

 p
rio

rit
ar

e 
id

en
tif

ic
at

e 
pr

in
 S

N
S

În
 sc

op
ul

 c
re

șt
er

ii 
ca

lit
ăț

ii 
și

 re
le

va
nț

ei
 si

st
em

ul
ui

 d
e 

FP
I ș

i F
PC

 la
 n

ev
oi

le
 p

ie
țe

i m
un

ci
i, 

vo
r f

i i
m

pl
em

en
ta

te
 a

ct
iv

ită
ţi 

de
 e

xp
lo

ra
re

, m
en

ite
 a

 e
va

lu
a 

și
 

an
tic

ip
a 

ne
vo

ile
 și

 te
nd

in
țe

le
 d

e 
ev

ol
uț

ie
 a

 p
ie

țe
i m

un
ci

i, 
la

 n
iv

el
 lo

ca
l, 

re
gi

on
al

 şi
 n

aţ
io

na
l –

 c
on

fo
rm

 p
ot

en
ția

lu
lu

i d
e 

cr
eș

te
re

 id
en

tif
ic

at
 (l

a 
ni

ve
lu

l 
Pl

an
ur

ilo
r R

eg
io

na
le

 d
e 

D
ez

vo
lta

re
), 

pr
ec

um
 şi

 d
in

tr-
o 

pe
rs

pe
ct

iv
ă 

ba
za

tă
 p

e 
ne

vo
ile

 se
ct

or
ia

le
, c

u 
ac

ce
nt

 a
su

pr
a 

se
ct

oa
re

lo
r p

rio
rit

ar
e 

și
 d

e 
cr

eș
te

re
. Î

n 
ac

es
t s

en
s, 

va
 fi

 e
se

nţ
ia

lă
 st

ab
ili

re
a 

de
 p

ar
te

ne
ria

te
 fu

nc
ţio

na
le

 şi
 re

țe
le

 d
e 

sc
hi

m
b 

de
 in

fo
rm

aţ
ii 

în
tre

 a
ct

or
ii 

re
le

va
nţ

i, 
cu

m
 a

r f
i s

ec
to

ru
l d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 
fo

rm
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
, s

ec
to

ru
l p

riv
at

, p
ar

te
ne

rii
 so

ci
al

i ş
i i

ns
tit

uţ
iil

e 
de

 c
er

ce
ta

re
.

Se
 v

a 
su

sţ
in

e 
im

pl
em

en
ta

re
a 

ac
ţiu

ni
lo

r c
ar

e 
vi

ze
az

ă 
îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

ap
ac

ită
ţii

 in
st

itu
țio

na
le

 a
 fu

rn
iz

or
ilo

r d
e 

FP
I ș

i F
PC

 c
u 

sc
op

ul
 d

e 
a 

cr
eş

te
 o

fe
rta

 d
e 

pr
og

ra
m

e 
de

 fo
rm

ar
e 

de
 c

al
ita

te
 p

en
tru

 se
ct

oa
re

le
 p

rio
rit

ar
e 

şi
 a

 d
iv

er
si

fic
a 

op
or

tu
ni

tă
țil

e 
de

 p
ar

tic
ip

ar
e 

la
 ÎP

V
. Î

n 
pl

us
, u

n 
se

t s
pe

ci
al

 d
e 

in
te

rv
en

ţii
 v

a 
vi

za
 

or
ga

ni
za

re
a 

de
 p

ro
gr

am
e 

m
en

ite
 să

 sp
rij

in
e 

de
zv

ol
ta

re
a 

pr
of

es
io

na
lă

 a
 p

er
so

na
lu

lu
i d

id
ac

tic
, f

or
m

at
or

ilo
r, 

tu
to

ril
or

, a
 fa

ci
lit

at
or

ilo
r e

tc
., 

as
ig

ur
ân

d 
un

 
pr

oc
es

 p
er

m
an

en
t d

e 
îm

bu
nă

tă
ţir

e 
a 

ab
ili

tă
ţil

or
 şi

 c
om

pe
te

nţ
el

or
 a

ce
st

or
a.

Pe
nt

ru
 a

tin
ge

re
a 

ob
ie

ct
iv

el
or

 a
fe

re
nt

e 
ac

es
te

i p
ri

or
ită

ţi 
de

 in
ve

st
iţi

e,
 v

or
 fi

 fi
na

nţ
at

e 
pr

in
 F

SE
 u

rm
ăt

oa
re

le
 ti

pu
ri

 d
e 

ac
ţiu

ni
:

A
ct

iv
ită

ţi 
pe

nt
ru

 c
re

șt
er

ea
 a

cc
es

ul
ui

 și
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 p
ro

gr
am

el
e 

de
 F

PC
 (2

5 
– 

64
 a

ni
):

•
D

ez
vo

lta
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
 d

e 
m

ăs
ur

i i
nt

eg
ra

te
 şi

 fl
ex

ib
ile

 d
e 

FP
C

 c
um

 a
r f

i: 
pr

og
ra

m
e 

ca
re

 v
iz

ea
ză

 îm
bu

nă
tă

țir
ea

 a
bi

lit
ăţ

ilo
r d

e 
ba

ză
 şi

 tr
an

sv
er

sa
le

, 
at

ât
 p

ro
fe

si
on

al
e,

 c
ât

 şi
 n

on
-p

ro
fe

si
on

al
e,

 p
re

cu
m

 și
 a

 c
om

pe
te

nț
el

or
 a

nt
re

pr
en

or
ia

le
, î

n 
sp

ec
ia

l p
en

tru
 a

ce
i a

du
lţi

 p
es

te
 2

5 
de

 a
ni

 c
ar

e 
au

 p
ăr

ăs
it 

tim
pu

riu
 şc

oa
la

 (ş
i r

ev
in

 în
 e

du
ca

ţie
 p

en
tru

 fi
na

liz
ar

ea
 st

ud
iil

or
), 

cu
 u

n 
ni

ve
l s

că
zu

t d
e 

ca
lif

ic
ar

e 
(f

ac
ili

tă
ţi 

de
 in

st
ru

ire
, p

ro
gr

am
e 

pe
 o

 b
az

ă 
m

od
ul

ar
ă,

 si
st

em
 d

e 
ac

um
ul

ar
e 

de
 c

re
di

te
, p

os
ib

ili
ta

te
a 

de
 a

 in
tra

 în
 p

ro
gr

am
 în

 m
om

en
te

 d
ife

rit
e 

şi
 n

u 
nu

m
ai

 la
 în

ce
pu

tu
l a

ce
st

ui
a,

 a
da

pt
ar

ea
 

cr
ite

rii
lo

r d
e 

el
ig

ib
ili

ta
te

 p
en

tru
 a

st
fe

l d
e 

pr
og

ra
m

e 
pe

nt
ru

 a
 p

er
m

ite
 a

cc
es

ul
 u

nu
i n

um
ăr

 /c
at

eg
or

ii 
câ

t m
ai

 la
rg

i d
e 

pe
rs

oa
ne

, u
til

iz
ar

ea
 d

e 
no

i 
te

hn
ol

og
ii 

pe
nt

ru
 c

re
şt

er
ea

 a
cc

es
ul

ui
 la

 m
at

er
ia

le
le

 d
e 

in
st

ru
ire

 e
tc

.),
 p

er
so

an
e 

cu
 v

âr
st

a 
de

 p
es

te
 4

0 
an

i, 
di

n 
zo

ne
 ru

ra
le

 d
ef

av
or

iz
at

e;
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En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

•
A

cț
iu

ni
 d

e 
co

ns
ili

er
e 

pr
of

es
io

na
lă

 și
 tu

to
ra

t p
en

tru
 p

en
tru

 în
cu

ra
ja

re
a 

pa
rti

ci
pă

rii
 la

 p
ro

gr
am

el
e 

de
 F

PC
, i

nc
lu

si
v 

în
 le

gă
tu

ră
 d

ire
ct

ă 
cu

 su
sţ

in
er

ea
 

pr
oc

es
el

or
 d

e 
va

lid
ar

e 
a 

re
zu

lta
te

lo
r î

nv
ăț

ăr
ii 

do
bâ

nd
ite

 în
 c

on
te

xt
e 

no
n-

fo
rm

al
e 

și
 in

fo
rm

al
e,

 d
ez

vo
lta

re
a 

ca
rie

re
i ş

i c
ău

ta
re

a 
de

 n
oi

 o
po

rtu
ni

tă
ţi 

pe
nt

ru
 lo

cu
ri 

de
 m

un
că

.

•
O

rg
an

iz
ar

ea
 d

e 
ca

m
pa

ni
i/a

cț
iu

ni
 d

e 
in

fo
rm

ar
e 

și
 c

on
șt

ie
nt

iz
ar

e 
pe

nt
ru

 p
ro

m
ov

ar
ea

 im
po

rta
nț

ei
 fo

rm
ăr

ii 
pr

of
es

io
na

le
 și

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 p

ro
gr

am
el

e 
de

 
FP

C
.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

ul
ui

 sp
ec

ifi
c 

st
ab

ili
t î

n 
ca

dr
ul

 a
ce

st
ei

 P
I.

A
ct

iv
ită

ţi 
pe

nt
ru

 c
re

şt
er

ea
 c

al
ită

ţii
 şi

 r
el

ev
an

ţe
i s

is
te

m
ul

ui
 d

e 
ÎV

P 
(F

PI
 și

 F
PC

)

•
D

ez
vo

lta
re

a 
și

 im
pl

em
en

ta
re

a 
un

ui
 si

st
em

 d
e 

an
tic

ip
ar

e 
a 

ne
vo

ilo
r d

e 
fo

rm
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
 p

e 
te

rm
en

 sc
ur

t, 
m

ed
iu

 și
 lu

ng
, p

re
cu

m
 şi

 d
e 

m
on

ito
riz

ar
e 

a 
tra

nz
iți

ei
 d

e 
la

 e
du

ca
ție

 și
 fo

rm
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
 la

 p
ia

ța
 m

un
ci

i (
si

st
em

 d
e 

ur
m

ăr
ire

 a
 tr

as
eu

lu
i s

oc
io

-p
ro

fe
si

on
al

 a
bs

ol
ve

nț
ilo

r d
e 

FP
I 

și
 F

PC
;

•
R

ev
iz

ui
re

a 
ca

lif
ic

ăr
ilo

r ș
i a

 c
ur

ric
ul

ei
, p

re
cu

m
 și

 e
la

bo
ra

re
a 

de
 c

al
ifi

că
ri 

no
i (

cu
 a

cc
en

t p
e 

co
m

pe
te

nț
el

e 
an

tre
pr

en
or

ia
le

 și
  s

ec
to

ar
el

e 
ec

on
om

ic
e 

pr
io

rit
ar

e 
id

en
tif

ic
at

e 
pr

in
 S

N
C

);

•
Ex

tin
de

re
a 

m
ec

an
is

m
el

or
 d

e 
re

cu
no

aș
te

re
 și

 v
al

id
ar

e/
ce

rti
fic

ar
e 

a 
co

m
pe

te
nț

el
or

 și
 c

al
ifi

că
ril

or
 d

ob
ân

di
te

 în
 c

on
te

xt
 n

on
-f

or
m

al
 și

 in
fo

rm
al

, p
en

tru
 

si
st

em
ul

 d
e 

fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 (F
PI

 și
 F

PC
)

•
 E

la
bo

ra
re

a/
va

lid
ar

ea
/ i

m
pl

em
en

ta
re

a 
un

ui
 si

st
em

 d
e 

as
ig

ur
ar

e 
a 

ca
lit

ăț
ii 

la
 n

iv
el

 d
e 

si
st

em
 şi

 fu
rn

iz
or

i d
e 

FP
C

;

•
D

ez
vo

lta
re

a 
un

ui
 c

ad
ru

 in
st

itu
ţio

na
l c

oe
re

nt
 p

en
tru

 ÎV
P,

 in
cl

us
iv

 p
rin

 p
ilo

ta
re

a 
de

 n
oi

 c
en

tre
 c

om
un

ita
re

 d
e 

în
vă

ța
re

 p
er

m
an

en
tă

, l
a 

ni
ve

l r
eg

io
na

l 
şi

 c
om

un
ită

ţi 
zo

na
le

 d
in

 m
ed

ii 
ru

ra
le

 d
ef

av
or

iz
at

e 
(e

x.
: c

ad
ru

l d
e 

m
an

ag
em

en
t i

ns
tit

uţ
io

na
l, 

as
ig

ur
ar

ea
 c

al
ită

ţii
 la

 n
iv

el
 d

e 
si

st
em

 şi
 fu

rn
iz

or
i d

e 
se

rv
ic

ii,
 c

ad
ru

l c
ur

ric
ul

ar
 n

aţ
io

na
l, 

pr
om

ov
ar

e 
de

 b
un

e 
pr

ac
tic

i e
du

ca
ţio

na
le

 e
tc

.).

•
Pr

og
ra

m
e 

de
 d

ez
vo

lta
re

 p
ro

fe
si

on
al

ă 
a 

pe
rs

on
al

ul
ui

 d
id

ac
tic

, a
 fo

rm
at

or
ilo

r d
in

 F
PI

 şi
 F

PC
, a

 tu
to

ril
or

 d
in

 în
tre

pr
in

de
ri,

 în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 

de
zv

ol
ta

re
a 

și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 p

ro
gr

am
e 

de
 în

vă
ța

re
 p

e 
to

t p
ar

cu
rs

ul
 v

ie
ții

, i
nc

lu
si

v 
pr

in
 în

vă
ța

re
 la

 lo
cu

l d
e 

m
un

că
 (l

a 
ni

ve
l s

ec
to

ria
l, 

re
gi

on
al

 
et

c.
) ş

i s
us

ţin
er

ea
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 c
om

pe
tiţ

ii 
pr

of
es

io
na

le
 re

gi
on

al
e,

 n
aţ

io
na

le
 şi

 in
te

rn
aţ

io
na

le
.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.
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En
ha

nc
in

g 
eq

ua
l a

cc
es

s t
o 

lif
el

on
g 

le
ar

ni
ng

 fo
r a

ll 
ag

e 
gr

ou
ps

 in
 fo

rm
al

, n
on

 fo
rm

al
 a

nd
 in

fo
rm

al
 se

tti
ng

s, 
up

gr
ad

in
g 

th
e 

kn
ow

le
dg

e,
 sk

ill
s a

nd
 c

om
pe

te
nc

es
 o

f t
he

 
w

or
kf

or
ce

, a
nd

 p
ro

m
ot

in
g 

fle
xi

bl
e 

le
ar

ni
ng

 p
at

hw
ay

s i
nc

lu
di

ng
 th

ro
ug

h 
ca

re
er

 g
ui

da
nc

e 
an

d 
va

lid
at

io
n 

of
 a

cq
ui

re
d 

co
m

pe
te

nc
es

A
ct

iv
ită

ţi 
pe

nt
ru

 c
on

so
lid

ar
ea

 c
ap

ac
ită

ții
 fu

rn
iz

or
ilo

r 
de

 e
du

ca
ție

 și
 fo

rm
ar

e 
pe

nt
ru

 a
 d

ez
vo

lta
 și

 im
pl

em
en

ta
 p

ro
gr

am
e 

de
 c

al
ita

te
, r

el
ev

an
te

 
pe

nt
ru

 p
ia

ța
 m

un
ci

i, 
pr

ec
um

 și
 a

 fu
rn

iz
or

ilo
r 

de
 F

PI
 şi

 F
PC

•
C

on
so

lid
ar

ea
 c

ap
ac

ită
ții

 in
st

itu
țio

na
le

 a
 fu

rn
iz

or
ilo

r d
e 

FP
I ș

i F
PC

 d
e 

a 
de

zv
ol

ta
 și

 im
pl

em
en

ta
 p

ro
gr

am
e 

ca
re

 v
iz

ea
ză

: î
m

bu
nă

tă
țir

ea
 a

bi
lit

ăț
ilo

r d
e 

ba
ză

 și
 tr

an
sv

er
sa

le
 –

 a
tâ

t p
ro

fe
si

on
al

e,
 c

ât
 și

 n
on

-p
ro

fe
si

on
al

e,
 în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 p
er

so
an

e 
ad

ul
te

 (2
5 

– 
64

 a
ni

), 
cu

 u
n 

ni
ve

l s
că

zu
t d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 
ca

lif
ic

ar
e;

 c
al

ifi
ca

re
a/

sp
ec

ia
liz

ar
ea

/p
er

fe
cţ

io
na

re
a 

pr
of

es
io

na
lă

 p
en

tru
 d

om
en

ii 
cu

 p
ot

en
ţia

l d
e 

cr
eș

te
re

 id
en

tif
ic

at
e 

în
 c

ad
ru

l S
N

C
; f

or
m

ar
ea

 d
e 

co
m

pe
te

nţ
e 

în
 d

om
en

iu
l a

nt
re

pr
en

or
ia

tu
lu

i, 
ca

 a
lte

rn
at

iv
ă 

de
 c

ar
ie

ră
 și

 o
po

rtu
ni

ta
te

 d
e 

in
te

gr
ar

e 
pe

 p
ia

ța
 m

un
ci

i.

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
si

 im
pl

em
en

ta
re

a 
de

 p
ro

gr
am

e 
în

 si
st

em
 p

ar
te

ne
ria

l î
nt

re
 fu

rn
iz

or
ii 

de
 F

PC
 și

 F
PI

 si
 a

ng
aj

at
or

i p
en

tru
 o

rg
an

iz
ar

ea
 și

 
de

sf
ăș

ur
ar

ea
 c

om
po

ne
nt

ei
 d

e 
în

vă
ța

re
 la

 lo
cu

l d
e 

m
un

că
 (e

la
bo

ra
re

 p
la

nu
ri 

co
m

un
e 

de
 a

cț
iu

ne
, d

ez
vo

lta
re

 m
at

er
ia

le
 d

e 
în

vă
ța

re
 p

en
tru

 e
le

vi
, 

de
zv

ol
ta

re
 c

ur
ric

ul
um

 lo
ca

l, 
sp

rij
in

 p
en

tru
 fo

rm
ar

e 
 c

om
pe

te
nt

e 
an

tre
pr

en
or

ia
le

 –
 e

x.
 F

irm
a 

de
 e

xe
rc

iți
u,

et
c)

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

A
cţ

iu
ni

le
 a

fe
re

nt
e 

ac
es

te
i P

I v
or

 fi
 c

om
pl

em
en

ta
re

 in
te

rv
en

ţii
lo

r p
la

ni
fic

at
e 

în
 c

ad
ru

l P
O

C
 (A

P1
 C

er
ce

ta
re

, d
ez

vo
lta

re
 te

hn
ol

og
ic

ă 
și

 in
ov

ar
e 

(C
D

I)
 în

 
sp

rij
in

ul
 c

om
pe

tit
iv

ită
ții

 e
co

no
m

ic
e 

și
 d

ez
vo

ltă
rii

 a
fa

ce
ril

or
), 

pr
in

 su
sț

in
er

ea
 d

ez
vo

ltă
rii

 a
ce

lo
r c

om
pe

te
nț

e 
ne

ce
sa

re
 re

al
iz

ăr
ii 

cr
eș

te
rii

 e
co

no
m

ic
e,

 c
on

fo
rm

 
po

te
nț

ia
lu

lu
i r

eg
io

na
l ș

i s
ec

to
ria

l i
de

nt
ifi

ca
t, 

av
ân

d 
ro

lu
l d

e 
a 

sp
rij

in
i d

ez
vo

lta
re

a 
în

tre
pr

in
de

ril
or

 în
 se

ct
oa

re
le

 p
rio

rit
ar

e,
 p

rin
 fa

ci
lit

ar
ea

 d
ob

ân
di

rii
 

ge
ne

ra
le

 d
e 

ab
ili

tă
ţi 

şi
 c

om
pe

te
nţ

e.
 T

ot
od

at
ă,

 in
te

rv
en

ții
le

 d
in

 c
ad

ru
l a

ce
st

ei
 P

I c
om

pl
et

ea
ză

 in
te

rv
en

ții
le

 în
 d

om
en

iu
l e

du
ca

ție
i o

bl
ig

at
or

ii 
și

 
în

vă
ță

m
ân

tu
lu

i t
er

ția
r (

PI
 1

0.
1 

și
 1

0.
2)

 și
 c

el
e 

ca
re

 v
iz

ea
ză

 st
im

ul
ar

ea
 o

cu
pă

rii
 fo

rțe
i d

e 
m

un
că

 și
 p

ro
m

ov
ar

ea
 in

cl
uz

iu
ni

i s
oc

ia
le

, s
us

țin
ut

e 
în

 c
ad

ru
l A

P 
1-

5. G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
Pe

rs
oa

ne
 a

du
lte

 (2
5-

64
 a

ni
), 

în
 sp

ec
ia

l c
el

e 
cu

 v
âr

st
a 

de
 p

es
te

 2
5 

de
 a

ni
 c

ar
e 

au
 p

ăr
ăs

it 
tim

pu
riu

 şc
oa

la
 (ş

i r
ev

in
 în

 e
du

ca
ţie

 p
en

tru
 fi

na
liz

ar
ea

 
st

ud
iil

or
), 

cu
 u

n 
ni

ve
l s

că
zu

t d
e 

ca
lif

ic
ar

e,
 p

er
so

an
e 

cu
 v

âr
st

a 
de

 p
es

te
 4

0 
an

i, 
în

 sp
ec

ia
l d

in
 z

on
e 

ru
ra

le
 d

ef
av

or
iz

at
e;

•
pe

rs
on

al
ul
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op
, v

a 
fi 

ut
ili

za
ta

 m
et

od
ol

og
ia

 H
EI

nn
ov

at
iv

e 
pe

nt
ru

 e
va

lu
ar

ea
 şi

 st
im

ul
ar

ea
 c

ap
ac

ita
tii

 a
nt

re
pr

en
or

ia
le

 a
 in

st
itu

ții
lo

r d
e 

în
vă

ță
m

ân
t s

up
er

io
r.

D
e 

as
em

en
ea

, a
cț

iu
ni

le
 p

la
ni

fic
at

e 
în

 c
ad

ru
l c

el
ui

 d
e-

al
 d

oi
le

a 
ob

ie
ct

iv
 sp

ec
ifi

c 
vo

r c
on

du
ce

 la
 c

re
șt

er
ea

 ra
te

i d
e 

pa
rti

ci
pa

re
 la

 ÎV
P,

 c
u 

sc
op

ul
 d

e 
a 

of
er

i 
se

rv
ic

ii 
in

te
gr

at
e 

de
 fo

rm
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
, i

nf
or

m
ar

e,
 c

on
si

lie
re

 și
 o

rie
nt

ar
e,

 în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 p

er
so

an
el

e 
ap

ar
țin

ân
d 

gr
up

ur
ilo

r d
ef

av
or

iz
at

e.
 D

in
 p

un
ct

ul
 d

e 
ve

de
re

 a
l p

ar
tic

ip
ăr

ii 
ac

tiv
e 

pe
 p

ia
ţa

 m
un

ci
i ş

i a
l d

ez
vo

ltă
rii

 c
ar

ie
re

i, 
co

m
po

ne
nt

a 
de

 c
on

si
lie

re
 p

e 
ca

re
 o

 p
re

vă
d 

ac
es

te
 p

ro
gr

am
e 

va
 p

re
ze

nt
a 

o 
im

po
rta

nţ
ă 
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tio
na
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du

ca
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n 
an

d 
tra

in
in

g 
sy
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nd

 th
ei

r q
ua

lit
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 in
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ud
in
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th

ro
ug

h 
m

ec
ha

ni
sm

s f
or

 sk
ill

s a
nt

ic
ip

at
io

n,
 a

da
pt

at
io

n 
of

 c
ur

ric
ul

a 
an

d 
th

e 
es

ta
bl

is
hm

en
t a

nd
 d

ev
el

op
m

en
t o

f w
or

k 
ba

se
d 

le
ar

ni
ng

 sy
st

em
s, 

in
cl

ud
in

g 
du

al
 le

ar
ni

ng
 sy

st
em

s a
nd

 a
pp

re
nt

ic
es

hi
p 

sc
he

m
es

de
os

eb
ită

 p
en

tru
 b

en
ef

ic
ia

rii
 d

e 
pr

og
ra

m
e 

de
 F

PI
 și

 F
PC

, î
n 

sc
op

ul
 c

re
șt

er
ii 

re
le

va
nț

ei
 p

ro
gr

am
el

or
 și

 a
 u

ne
i m

ai
 b

un
e 

in
te

gr
ăr

i p
e 

pi
aț

a 
m

un
ci

i. 
To

t î
n 

ac
es

t s
en

s, 
va

 fi
 în

cu
ra

ja
tă

 și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

ac
tiv

ită
țil

or
 c

ar
e 

să
 c

on
du

că
 la

 d
ez

vo
lta

re
a 

co
m

pe
te

nț
el

or
 a

nt
re

pr
en

or
ia

le
.

A
cț

iu
ni

le
 la

 n
iv

el
 d

e 
si

st
em

 v
or

 u
rm

ăr
i d

ez
vo

lta
re

a 
și

 o
pe

ra
țio

na
liz

ar
ea

 u
no

r s
is

te
m

e 
de

 a
nt

ic
ip

ar
e 

a 
ne

vo
ilo

r d
e 

fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

, u
rm

at
e 

de
 re

vi
zu

ire
a 

cu
rr

ic
ul

ei
 și

 a
 c

al
ifi

că
ril

or
 în

 c
on

co
rd

an
ță

 c
u 

re
zu

lta
te

le
 a

na
liz

el
or

 e
fe

ct
ua

te
, a

lă
tu

ri 
de

 d
ez

vo
lta

re
a 

un
or

 m
ec

an
is

m
e 

ef
ic

ac
e 

de
 c

er
tif

ic
ar

e 
și

 a
si

gu
ra

re
 a

 
ca

lit
ăț

ii 
fo

rm
ăr

ii 
la

 n
iv

el
 d

e 
si

st
em

 și
 fu

rn
iz

or
i d

e 
fo

rm
ar

e,
 c

ar
e 

să
 c

on
tri

bu
ie

 la
 c

re
șt

er
ea

 re
le

va
nț

ei
 p

ro
gr

am
el

or
 d

e 
în

vă
ța

re
, i

nc
lu

si
v 

în
 c

on
te

xt
ul

 u
ne

i 
în

cr
ed

er
i s

po
rit

e 
a 

an
ga

ja
to

ril
or

 în
 c

om
pe

te
nț

el
e 

do
bâ

nd
ite

 c
a 

ur
m

ar
e 

a 
fr

ec
ve

nt
ăr

ii 
ac

es
to

r c
ur

su
ri.

În
 a

ce
st

 c
on

te
xt

, s
e 

va
 a

co
rd

a 
o 

im
po

rta
nț

ă 
de

os
eb

ită
 d

ez
vo

ltă
rii

 u
nu

i c
ad

ru
 in

st
itu

țio
na

l c
oe

re
nt

 p
en

tru
 ÎP

V
 la

 n
iv

el
 n

aț
io

na
l, 

lo
ca

l ș
i r

eg
io

na
l, 

od
at

ă 
cu

 
su

sț
in

er
ea

 u
nu

i s
is

te
m

 d
e 

ca
lif

ic
ar

e 
pe

 m
ai

 m
ul

te
 n

iv
el

e.

C
om

pl
em

en
ta

r a
ce

st
or

 in
te

rv
en

ții
, s

e 
va

 a
co

rd
a 

o 
at

en
ţie

 d
eo

se
bi

tă
 in

st
itu

iri
i m

ec
an

is
m

el
or

 n
ec

es
ar

e 
pe

nt
ru

 re
cu

no
aş

te
re

a 
re

zu
lta

te
lo

r t
ut

ur
or

 fo
rm

el
or

 d
e 

în
vă

ţa
re

, r
es

pe
ct

iv
 re

cu
no

aş
te

re
a 

şi
 v

al
id

ar
ea

 c
om

pe
te

nţ
el

or
 şi

 c
al

ifi
că

rii
 o

bţ
in

ut
e 

at
ât

 în
 m

ed
ii 

fo
rm

al
e,

 c
ât

 şi
 in

fo
rm

al
e,

 la
 n

iv
el

 n
aţ

io
na

l ş
i i

nt
er

na
ţio

na
l. 

A
st

fe
l d

e 
m

ăs
ur

i v
or

 c
on

tri
bu

i l
a 

sp
or

ire
a 

şa
ns

el
or

 d
e 

an
ga

ja
re

, c
a 

şi
 la

 c
re

şt
er

ea
 în

cr
ed

er
ii 

şi
 a

 m
ot

iv
aţ

ie
i d

e 
a 

în
vă

ţa
 şi

 p
ro

gr
es

a.
   

  

A
cţ

iu
ni

 d
e 

cr
eş

te
re

 a
 r

at
ei

 d
e 

oc
up

ar
e 

în
 r

ân
du

l p
ar

tic
ip

an
ţil

or
 d

in
 în

vă
ţă

m
ân

tu
l t

er
ția

r

•
În

fii
nţ

ar
ea

 u
no

r p
ar

te
ne

ria
te

 su
st

en
ab

ile
 c

u 
se

ct
or

ul
 p

riv
at

 p
en

tru
 fa

ci
lit

ar
ea

 tr
an

zi
ţie

i d
e 

la
 e

du
ca

ţie
 la

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
că

 (i
nc

lu
si

v 
pr

in
 in

st
itu

ire
a 

un
ui

 si
st

em
 fu

nc
ţio

na
l d

e 
st

ag
ii 

de
 p

ra
ct

ic
ă 

la
 u

n 
po

te
nț

ia
l a

ng
aj

at
or

, p
ro

gr
am

e 
de

 in
te

rn
sh

ip
 e

tc
.);

•
Pr

og
ra

m
e 

de
 în

vă
ţa

re
 p

rin
 e

xp
er

ie
nţ

ă 
pr

ac
tic

ă,
 se

rv
ic

ii 
de

 c
on

si
lie

re
 şi

 o
rie

nt
ar

e 
pr

of
es

io
na

lă
 a

xa
te

 p
e 

do
bâ

nd
ire

a 
de

 c
om

pe
te

nţ
e 

tra
ns

ve
rs

al
e 

co
re

la
te

 c
u 

ne
ce

si
tă

ţil
e 

pi
eţ

ei
 m

un
ci

i, 
în

 sp
ec

ia
l î

n 
se

ct
oa

re
le

 e
co

no
m

ic
e 

cu
 p

ot
en

ţia
l d

e 
cr

eş
te

re
;

•
Sp

rij
in

 p
en

tru
 c

on
so

lid
ar

ea
 p

ar
te

ne
ria

te
lo

r d
in

tre
 u

ni
ve

rs
ită

ţi,
 in

st
itu

ții
 d

e 
în

vă
ță

m
ân

t t
er

ția
r n

on
-u

ni
ve

rs
ita

r ş
i a

ct
or

ii 
di

n 
do

m
en

iu
l c

er
ce

tă
rii

 şi
 

in
ov

ăr
ii 

pe
nt

ru
 st

im
ul

ar
ea

 d
ez

vo
ltă

rii
 d

e 
no

i p
ro

gr
am

e 
de

 st
ud

ii 
do

ct
or

al
e 

şi
 p

os
td

oc
to

ra
le

 c
u 

ap
lic

aţ
ii 

di
re

ct
e 

în
 e

co
no

m
ie

, c
u 

at
en

ţie
 d

eo
se

bi
tă

 
ac

or
da

tă
 se

ct
oa

re
lo

r p
rio

rit
ar

e/
de

 c
re

şt
er

e 
id

en
tif

ic
at

e 
în

 S
N

C
 și

 S
N

C
D

I;

•
A

ct
iv

ită
ţi 

de
 c

er
ce

ta
re

 şi
 d

e 
co

la
bo

ra
re

 în
 re

ţe
a 

pe
nt

ru
 ti

ne
rii

 c
er

ce
tă

to
ri 

în
 sc

op
ul

 c
re

ăr
ii 

de
 si

ne
rg

ii 
în

tre
 c

er
ce

ta
re

 şi
 in

ov
ar

e,
 în

 sp
ec

ia
l î

n 
ce

ea
 c

e 
pr

iv
eş

te
 c

om
pl

em
en

ta
rit

at
ea

 c
u 

se
ct

oa
re

le
 c

u 
po

te
nţ

ia
l d

e 
cr

eş
te

re
 id

en
tif

ic
at

e 
în

 S
N

C
 și

 S
N

C
D

I, 
în

 sp
rij

in
ul

 in
te

rn
aț

io
na

liz
ăr

ii 
în

vă
ță

m
ân

tu
lu

i 
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a 
an
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th
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es

ta
bl
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en
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nd
 d

ev
el

op
m

en
t o

f w
or
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se
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le
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ng

 sy
st

em
s, 

in
cl

ud
in

g 
du

al
 le

ar
ni

ng
 sy

st
em

s a
nd

 a
pp

re
nt

ic
es

hi
p 

sc
he

m
es

te
rți

ar
; 

•
C

re
ar

ea
 u

nu
i s

is
te

m
 d

e 
in

fo
rm

ar
e 

co
or

do
na

ta
, î

n 
am

be
le

 se
ns

ur
i: 

de
 la

 c
om

pa
ni

i /
 se

ct
or

ul
 p

riv
at

 c
ăt

re
 in

st
itu

ţii
le

 d
e 

în
vă

ţă
m

ân
t t

er
ţia

r p
riv

in
d 

ne
vo

ile
 lo

r d
e 

in
st

ru
ire

, p
re

cu
m

 şi
 d

e 
la

 in
st

itu
ţii

le
 d

e 
în

vă
ţă

m
ân

t c
ăt

re
 în

tre
pr

in
de

ri,
 p

en
tru

 a
 ră

sp
un

de
 n

ev
oi

lo
r s

ec
to

ru
lu

i p
riv

at
 la

 n
iv

el
 re

gi
on

al
 

/lo
ca

l.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

A
ct

iv
ită

ţi 
pe

nt
ru

 c
re

șt
er

ea
 a

cc
es

ul
ui

 și
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 p
ro

gr
am

el
e 

de
  F

PI
 (I

SC
E

D
 2

 –
 3

 n
iv

el
 d

e 
ca

lif
ic

ar
e 

1 
- 3

): 

•
In

st
itu

ire
a 

un
or

 m
ăs

ur
i d

e 
sp

rij
in

 și
 d

e 
ac

om
pa

ni
er

e 
în

 v
ed

er
ea

 c
re

șt
er

ii 
pa

rti
ci

pă
rii

 la
 p

ro
gr

am
el

e 
FP

I, 
în

 sp
ec

ia
l p

en
tru

 ti
ne

rii
 c

ar
e 

pr
ov

in
 d

in
 

m
ed

iu
l r

ur
al

, c
om

un
ita

ti 
de

za
va

nt
aj

at
e,

 in
cl

us
iv

 ro
m

a,
 c

ar
e 

să
 in

cl
ud

ă:
 b

ur
se

 d
e 

st
ud

ii,
 m

ob
ili

tă
ți,

 c
on

st
itu

ire
a 

de
 re

ţe
le

 şi
 c

om
un

ită
ţi 

vi
rtu

al
e 

de
 

st
ud

ii 
de

 la
 d

is
ta

nţ
ă 

et
c.

, a
 c

ăr
or

 a
co

rd
ar

e 
va

 fi
 c

on
di

țio
na

tă
 d

e 
ab

so
lv

ire
a 

st
ud

iil
or

/o
cu

pa
re

a 
un

ui
 lo

c 
de

 m
un

că
 în

 ti
m

p 
de

 6
 lu

ni
 d

e 
la

 fi
na

liz
ar

ea
 

st
ud

iil
or

;

•
M

ăs
ur

i p
en

tru
 d

ez
vo

lta
re

a 
un

ui
 si

st
em

 a
tra

ct
iv

 d
e 

FP
I, 

pr
in

 c
or

el
ar

ea
 c

u 
ne

vo
ile

 p
ie

ţe
i m

un
ci

i, 
în

 sp
ec

ia
l î

n 
do

m
en

ii 
cu

 p
ot

en
ţia

l d
e 

cr
eş

te
re

, p
rin

 
cr

ea
re

a 
de

 in
st

ru
m

en
te

 su
po

rt 
cu

 c
on

ţin
ut

 in
ov

at
or

, a
xa

te
 p

e 
îm

bu
nă

tă
ţir

ea
 c

al
ită

ţii
 e

xp
er

ie
nţ

el
or

 d
e 

în
vă

ţa
re

 şi
 p

e 
re

su
rs

e 
de

 st
ud

iu
 m

od
er

ne
 şi

 
fle

xi
bi

le
, i

nc
lu

si
v 

pr
in

 p
ro

m
ov

ar
ea

 e
du

ca
ție

i a
nt

re
pr

en
or

ia
le

;

•
M

ec
an

is
m

e 
de

 îm
bu

nă
tă

țir
e 

a 
FP

I b
az

at
e 

pe
 fa

ci
lit

ar
ea

 tr
an

zi
ţie

i d
e 

la
 F

PI
 la

 u
n 

lo
c 

de
 m

un
că

 (i
nc

lu
si

v 
pr

in
 in

st
itu

ire
a 

un
ui

 si
st

em
 fu

nc
ţio

na
l d

e 
st

ag
ii 

de
 p

ra
ct

ic
ă 

la
 u

n 
po

te
nț

ia
l a

ng
aj

at
or

, p
ro

gr
am

e 
de

 în
vă

ţa
re

 d
ua

lă
 e

tc
.) 

pe
 b

az
a 

în
fii

nţ
ăr

ii/
de

zv
ol

tă
rii

 u
no

r p
ar

te
ne

ria
te

 su
st

en
ab

ile
 c

u 
se

ct
or

ul
 

pr
iv

at
, î

n 
sp

ec
ia

l î
n 

do
m

en
ii 

cu
 p

ot
en

ţia
l d

e 
cr

eş
te

re
 e

co
no

m
ic

ă.

•
D

ez
vo

lta
re

a 
şi

 fu
rn

iz
ar

ea
  d

e 
se

rv
ic

ii 
de

 c
on

si
lie

re
 şi

 tu
to

ra
t p

en
tru

 e
le

vi
 p

en
tru

 st
im

ul
ar

ea
 p

ar
tic

ip
ăr

ii 
la

 p
ro

gr
am

el
e 

FP
I, 

în
 le

gă
tu

ră
 d

ire
ct

ă 
cu

 
or

ie
nt

ar
ea

 a
ce

st
or

a 
în

 c
ar

ie
ră

, a
 o

pț
iu

ni
lo

r p
re

ze
nt

e 
pe

 p
ia

ța
 m

un
ci

i ș
i a

 p
re

gă
tir

ii 
tre

ce
rii

 d
e 

la
 șc

oa
lă

 la
 v

ia
ța

 a
ct

iv
ă;

•
A

cț
iu

ni
 d

e 
in

fo
rm

ar
e 

și
 o

rie
nt

ar
e 

(e
ve

ni
m

en
te

 d
e 

in
fo

rm
ar

e/
vi

zi
te

 la
 șc

ol
i F

PI
 și

 F
PC

/v
iz

ite
 la

 a
ge

nț
i e

co
no

m
ic

i/g
ru

pu
ri 

de
 d

is
cu

ții
 e

tc
.) 

ad
re

sa
te

 
el

ev
ilo

r ș
i p

ăr
in

țil
or

, î
n 

ve
de

re
a 

lu
ăr

ii 
un

or
 d

ec
iz

ii 
fu

nd
am

en
ta

te
 c

u 
pr

iv
ire

 la
 o

pț
iu

ni
le

 d
e 

pa
rti

ci
pa

re
 la

 fo
rm

ar
e 

pr
of

es
io

na
lă

 in
iți

al
ă

•
Pr

og
ra

m
e 

de
 d

ez
vo

lta
re

 p
ro

fe
si

on
al

ă 
a 

pe
rs

on
al

ul
ui

 d
id

ac
tic

, a
 fo

rm
at

or
ilo

r d
in

 F
PI

 şi
 F

PC
, a

 tu
to

ril
or

 d
in

 în
tre

pr
in

de
ri,

 în
 sp

ec
ia

l p
en

tru
 

de
zv

ol
ta

re
a 

și
 im

pl
em

en
ta

re
a 

de
 p

ro
gr

am
e 

de
 în

vă
ța

re
 p

e 
to

t p
ar

cu
rs

ul
 v

ie
ții

, i
nc

lu
si

v 
pr

in
 în

vă
ța

re
 la

 lo
cu

l d
e 

m
un

că
 (l

a 
ni

ve
l s

ec
to

ria
l, 

re
gi

on
al
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ua

lit
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th

ro
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h 
m

ec
ha

ni
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s f
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 sk
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s a
nt

ic
ip

at
io
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da
pt

at
io

n 
of

 c
ur

ric
ul

a 
an

d 
th

e 
es

ta
bl

is
hm

en
t a

nd
 d

ev
el

op
m

en
t o

f w
or

k 
ba

se
d 

le
ar

ni
ng

 sy
st

em
s, 

in
cl

ud
in

g 
du

al
 le

ar
ni

ng
 sy

st
em

s a
nd

 a
pp

re
nt

ic
es

hi
p 

sc
he

m
es

et
c.

) ş
i s

us
ţin

er
ea

 p
ar

tic
ip

ăr
ii 

la
 c

om
pe

tiţ
ii 

pr
of

es
io

na
le

 re
gi

on
al

e,
 n

aţ
io

na
le

 şi
 in

te
rn

aţ
io

na
le

.

•
O

ric
e 

al
te

 m
ăs

ur
i c

ar
e 

vi
n 

în
 sp

rij
in

ul
 în

de
pl

in
iri

i o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

 st
ab

ili
te

 în
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I.

A
cţ

iu
ni

le
 a

fe
re

nt
e 

ac
es

te
i P

I v
or

 fi
 c

om
pl

em
en

ta
re

 in
te

rv
en

ţii
lo

r p
la

ni
fic

at
e 

în
 c

ad
ru

l P
O

C
 (A

P1
: C

er
ce

ta
re

, d
ez

vo
lta

re
 te

hn
ol

og
ic

ă 
și

 in
ov

ar
e 

(C
D

I)
 în

 
sp

rij
in

ul
 c

om
pe

tit
iv

ită
ții

 e
co

no
m

ic
e 

și
 d

ez
vo

ltă
rii

 a
fa

ce
ril

or
), 

pr
in

 su
sț

in
er

ea
 d

ez
vo

ltă
rii

 a
ce

lo
r c

om
pe

te
nț

e 
ne

ce
sa

re
 re

al
iz

ăr
ii 

cr
eș

te
rii

 e
co

no
m

ic
e,

 c
on

fo
rm

 
po

te
nț

ia
lu

lu
i r

eg
io

na
l ș

i s
ec

to
ria

l i
de

nt
ifi

ca
t, 

av
ân

d 
ro

lu
l d

e 
a 

sp
rij

in
i d

ez
vo

lta
re

a 
în

tre
pr

in
de

ril
or

 în
 se

ct
oa

re
le

 c
u 

po
te

nț
ia

l d
e 

cr
eș

te
re

 id
en

tif
ic

at
e 

în
 S

N
C

 
și

 S
N

C
D

I, 
pr

in
 fa

ci
lit

ar
ea

 d
ob

ân
di

rii
 g

en
er

al
e 

de
 a

bi
lit

ăţ
i ş

i c
om

pe
te

nţ
e.

 T
ot

od
at

ă,
 in

te
rv

en
ții

le
 d

in
 c

ad
ru

l a
ce

st
ei

 P
I c

om
pl

et
ea

ză
 in

te
rv

en
ții

le
 p

re
va

zu
te

 în
 

ca
dr

ul
 în

vă
ță

m
ân

tu
lu

i t
er

ția
r ș

i i
n 

do
m

en
iu

l Î
PV

 (P
I 1

0.
2 

și
 1

0.
3)

.

G
ru

pu
ri

 ți
nt

ă 
po

te
nț

ia
le

•
D

oc
to

ra
nz

i î
n 

ci
cl

ul
 d

e 
st

ud
ii 

un
iv

er
si

ta
re

 d
e 

do
ct

or
at

;

•
C

er
ce

tă
to

ri 
po

st
do

ct
or

at
;

•
El

ev
i (

IS
C

ED
 2

 –
 3

, î
n 

cu
rs

 d
e 

fo
rm

ar
e 

pe
nt

ru
 n

iv
el

 d
e 

ca
lif

ic
ar

e 
1 

- 3
),

•
Pe

rs
on

al
 d

id
ac

tic
 în

 d
om

en
iil

e 
do

ct
or

al
 şi

 p
os

t-d
oc

to
ra

l/t
ut

or
i;

•
Pe

rs
on

al
 d

id
ac

tic
 (I

SC
ED

 2
 –

 3
);

•
Pe

rs
on

al
 d

in
 în

tre
pr

in
de

ri 
cu

 a
tri

bu
ţii

 d
e 

tu
to

ri/
m

ai
şt

ri 
de

 u
ce

ni
ci

e/
m

en
to

ri.

B
en

ef
ic

ia
ri

 p
ot

en
ţia

li

•
M

in
is

te
ru

l E
du

ca
ție

i N
aț

io
na

le
 și

 st
ru

ct
ur

i/a
ge

nţ
ii/

or
ga

ni
sm

e 
re

le
va

nt
e,

 su
bo

rd
on

at
e/

co
or

do
na

te
 d

e 
că

tre
 a

ce
st

a

•
A

ge
nţ

ii,
 st

ru
ct

ur
i, 

or
ga

ni
sm

e 
af

la
te

 în
 su

bo
rd

in
ea

/c
oo

rd
on

ar
ea

 M
EN

 şi
 a

lte
 o

rg
an

is
m

e 
pu

bl
ic

e 
cu

 a
tri

bu
ţii

 în
 d

om
en

iu
l î

nv
ăţ

ăm
ân

tu
lu

i s
up

er
io

r ş
i 

ce
rc

et
ăr

ii 
şt

iin
ţif

ic
e;

•
In

st
itu

ţii
 d

e 
în

vă
ţă

m
ân

t s
up

er
io

r p
ub

lic
e 

şi
 p

riv
at

e,
 a

cr
ed

ita
te

, o
rg

an
iz

at
oa

re
 d

e 
st

ud
ii 

un
iv

er
si

ta
re

 d
e 

do
ct

or
at

;
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s f
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s a
nt

ic
ip

at
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da
pt

at
io

n 
of

 c
ur

ric
ul

a 
an

d 
th

e 
es

ta
bl

is
hm

en
t a

nd
 d

ev
el

op
m

en
t o

f w
or
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ba

se
d 

le
ar

ni
ng

 sy
st

em
s, 

in
cl

ud
in

g 
du

al
 le

ar
ni

ng
 sy

st
em

s a
nd

 a
pp

re
nt

ic
es

hi
p 

sc
he

m
es

•
Şc

ol
i d

oc
to

ra
le

 şi
 g

ra
du

al
e 

cu
 p

er
so

na
lit

at
e 

ju
rid

ic
ă;

•
In

st
itu

te
/c

en
tre

 d
e 

ce
rc

et
ar

e 
ac

re
di

ta
te

, i
nc

lu
si

v 
in

st
itu

te
 d

e 
ce

rc
et

ar
e 

al
e 

A
ca

de
m

ie
i R

om
ân

e.

•
A

ca
de

m
ia

 R
om

ân
ă;

•
Fu

rn
iz

or
i a

ut
or

iz
aţ

i, 
pu

bl
ic

i ş
i p

riv
aţ

i, 
ca

re
 a

si
gu

ră
 fo

rm
ar

ea
 te

or
et

ic
ă 

în
 c

ad
ru

l p
ro

gr
am

ul
ui

 d
e 

fo
rm

ar
e 

pr
in

 u
ce

ni
ci

e 
la

 lo
cu

l d
e 

m
un

că
;

•
Fu

rn
iz

or
i d

e 
FP

C
, p

ub
lic

i ş
i p

riv
aţ

i, 
ac

re
di

ta
ţi,

[1
] c

ar
e 

as
ig

ur
ă 

pr
eg

ăt
ire

a 
pe

nt
ru

 p
er

so
na

lu
l d

in
 în

tre
pr

in
de

ri 
cu

 a
tri

bu
ţii

 d
e 

tu
to

ri/
m

ai
şt

ri 
de

 
uc

en
ic

ie
/m

en
to

ri;

•
A

ng
aj

at
or

i;

•
A

so
ci

aţ
ii 

pr
of

es
io

na
le

;

•
C

am
er

e 
de

 c
om

er
ţ ş

i i
nd

us
tri

e;

•
O

rg
an

iz
aţ

ii 
si

nd
ic

al
e 

şi
 o

rg
an

iz
aţ

ii 
pa

tro
na

le
;

•
O

N
G

-u
ri 

;

•
In

st
itu

ţii
 şi

 o
rg

an
iz

aţ
ii 

m
em

br
e 

al
e 

Pa
ct

el
or

 R
eg

io
na

le
 şi

 P
ar

te
ne

ria
te

lo
r L

oc
al

e 
pe

nt
ru

 O
cu

pa
re

 şi
 In

cl
uz

iu
ne

 S
oc

ia
lă

;

•
In

st
itu

ţii
 şi

 o
rg

an
iz

aţ
ii 

m
em

br
e 

al
e 

co
ns

or
ţii

lo
r ş

i p
ar

te
ne

ria
te

lo
r r

eg
io

na
le

 şi
 lo

ca
le

 în
 d

om
en

iil
e 

oc
up

ăr
ii,

 e
du

ca
ţie

i ş
i f

or
m

ăr
ii 

pr
of

es
io

na
le

;

•
Fu

rn
iz

or
i p

ub
lic

i ş
i p

riv
aţ

i d
e 

or
ie

nt
ar

e 
şi

 c
on

si
lie

re
 p

ro
fe

si
on

al
ă.

[1
] C

on
fo

rm
 O

rd
on

an
ţe

i n
r. 

12
9 

di
n 

31
 a

ug
us

t 2
00

0 
pr

iv
in

d 
fo

rm
ar

ea
 p

ro
fe

si
on

al
ă 

a 
ad

ul
ţil

or
, c

u 
m

od
ifi

că
ril

e 
şi

 c
om

pl
et

ăr
ile

 u
lte

rio
ar

e
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vo
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g 
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 th
ei

r q
ua

lit
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 in
cl

ud
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ec
ha
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s f
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 sk
ill

s a
nt

ic
ip

at
io

n,
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da
pt

at
io

n 
of

 c
ur

ric
ul

a 
an

d 
th

e 
es

ta
bl

is
hm

en
t a

nd
 d

ev
el

op
m

en
t o

f w
or

k 
ba

se
d 

le
ar

ni
ng

 sy
st

em
s, 

in
cl

ud
in

g 
du

al
 le

ar
ni

ng
 sy

st
em

s a
nd

 a
pp

re
nt

ic
es

hi
p 

sc
he

m
es

O
pe

ra
țiu

ni
le

 v
or

 tr
eb

ui
 să

 c
on

tri
bu

ie
 la

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
 d

e 
a 

îm
bu

nă
tă

ţi 
ef

ic
ie

nţ
a 

în
vă

ţă
m

ân
tu

lu
i t

er
ţia

r l
a 

ni
ve

l d
e 

si
st

em
 și

 in
st

itu
ții

 d
e 

în
vă

ță
m

ân
t î

n 
co

nc
or

da
nț

ă 
cu

 c
er

in
țe

le
 p

ie
țe

i m
un

ci
i, 

în
 sp

ec
ia

l î
n 

se
ct

oa
re

 e
co

no
m

ic
e 

cu
 p

ot
en

ția
l d

e 
cr

eș
te

re
 p

rin
 c

on
so

lid
ar

ea
 p

ar
te

ne
ria

te
lo

r d
in

tre
 

un
iv

er
si

tă
ți 

și
 m

ed
iu

l a
ca

de
m

ic
 și

 d
e 

ce
rc

et
ar

e 
și

 c
om

pa
ni

i, 
pr

ec
um

 si
 d

e 
a 

cr
eș

te
 a

cc
es

ul
 și

 p
ar

tic
ip

ar
ea

 la
 p

ro
gr

am
el

e 
de

 IP
V

, î
n 

sp
ec

ia
l î

n 
râ

nd
ul

 
pe

rs
oa

ne
lo

r n
ec

al
ifi

ca
te

, c
u 

un
 n

iv
el

 sc
ăz

ut
 d

e 
ed

uc
aț

ie
 și

 c
al

ifi
ca

re
, i

nc
lu

si
v 

di
n 

ca
te

go
rii

 d
ez

av
an

ta
ja

te
, c

ar
e 

să
 o

fe
re

 in
cl

us
iv

 o
po

rtu
ni

ta
te

a 
re

cu
no

aș
te

rii
 

și
 c

er
tif

ic
ăr

ii 
re

zu
lta

te
lo

r î
nv

ăț
ăr

ii 
.

Pr
in

ci
pi

ile
 d

ire
ct

oa
re

 a
vu

te
 în

 v
ed

er
e 

pe
nt

ru
 se

le
ct

ar
ea

 o
pe

ra
țiu

ni
lo

r v
or

 v
iz

a:

•
C

on
co

rd
an

ța
 c

u 
do

cu
m

en
te

le
 st

ra
te

gi
ce

 re
le

va
nt

e 
(A

P 
20

14
-2

02
0,

 S
tra

te
gi

a 
N

at
io

na
la

 p
riv

in
d 

In
va

ta
m

an
tu

l T
er

tia
r, 

St
ra

te
gi

a 
N

at
io

na
la

 p
riv

in
d 

În
vă

ța
re

a 
pe

 to
t P

ar
cu

rs
ul

 V
ie

ții
, S

tra
te

gi
a 

N
aț

io
na

lă
 p

riv
in

d 
C

om
pe

tit
iv

ita
te

a 
20

14
-2

02
0,

 p
os

ib
il 

cu
 P

la
nu

ril
e 

de
 D

ez
vo

lta
re

 R
eg

io
na

lă
 e

tc
.)

•
C

on
tri

bu
ţia

 o
pe

ra
țiu

ni
i l

a 
re

al
iz

ar
ea

 o
bi

ec
tiv

el
or

 sp
ec

ifi
ce

•
Ef

ic
ac

ita
te

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

ro
pu

se
 p

en
tru

 a
tin

ge
re

a 
re

zu
lta

te
lo

r

•
Ef

ic
ie

nţ
a 

m
ăs

ur
ilo

r p
ro

pu
se

 în
 ra

po
rt 

cu
 re

zu
lta

tu
l v

iz
at

•
Su

st
en

ab
ili

ta
te

•
R

es
pe

ct
ar

ea
 p

rin
ci

pi
ul

ui
 e

ga
lit

ăț
ii 

de
 șa

ns
e,

 n
on

-d
is

cr
im

in
ar

e 
și

 d
ez

vo
lta

re
 d

ur
ab

ilă
.

O
pe

ra
țiu

ni
lo

r s
el

ec
ta

te
 v

or
 lu

a 
în

 c
on

si
de

ra
re

 re
le

va
nț

a 
m

ăs
ur

ilo
r p

la
ni

fic
at

e,
 p

re
cu

m
 și

 c
or

el
ar

ea
 c

u 
ne

vo
ile

 p
ie

țe
i m

un
ci

i ș
i o

rie
nt

ar
ea

 a
ce

st
or

a 
că

tre
 

fu
rn

iz
ar

ea
 u

no
r c

om
pe

te
nț

e 
pr

ac
tic

e,
 c

u 
ac

ce
nt

 c
el

e 
ne

ce
sa

re
 în

 se
ct

oa
re

le
 c

om
pe

tit
iv

e 
id

en
tif

ic
at

e 
pr

in
 S

N
C

 si
 S

N
C

D
I.

Pe
nt

ru
 to

at
e 

op
er

aț
iu

ni
le

, l
a 

ni
ve

lu
l G

hi
du

lu
i S

ol
ic

ita
nt

ul
ui

, v
or

 fi
 st

ab
ili

te
 c

rit
er

ii 
de

 e
va

lu
ar

e 
și

 se
le

cț
ie

 p
en

tru
  a

si
gu

ra
re

a 
co

er
en

țe
i o

pe
ra

țiu
ni

lo
r c

u 
pr

ev
ed

er
ile

 P
ro

gr
am

ul
ui

 și
 re

le
va

nț
ei

 a
ce

st
or

a 
pe

nt
ru

 a
tin

ge
re

a 
ob

ie
ct

iv
el

or
 p

ro
pu

se
.
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4. INTEGRATED APPROACH TO TERRITORIAL DEVELOPMENT 

Description of the integrated approach to territorial development taking into account the 
content and objectives of the operational programme having regard to the Partnership 
Agreement and showing how it the operational programme contributes to the 
accomplishment of the objectives of the operational programme and expected results

4.1 Community-led local development (where appropriate)

The approach to the use of community-led local development instruments and the 
principles for identifying the areas in where they will be implemented

Instrumentele de dezvoltare locală plasate sub responsabilitatea comunității joacă un rol 
important în reducerea disparităților teritoriale în zonele urbane și rurale, prin încurajarea 
implicării active a comunităților locale, atât pentru elaborarea strategiilor, cât și pe 
parcursul procesului de implementare a acestora, conform nevoilor identificate.

În contextul POCU, CLLD vor fi utilizate pentru implementarea intervențiilor care 
vizează promovarea incluziunii sociale și combaterea sărăciei în comunitățile 
dezavantajate, cu accent asupra celor cu populație majoritară de etnie romă. Dată fiind 
complexitatea nevoilor cu care se confruntă comunitățile afectate, în contextul unui acces 
limitat la servicii sociale, de sănătate și de educație de calitate și participării reduse pe 
piața muncii, este necesară o abordare integrată pentru asigurarea eficacității și 
sustenabilității intervențiilor implementate.

O categorie de intervenții va avea în vedere îmbunătățirea condițiilor de locuire, cu 
accent pe comunitățile cu populație majoritar de etnie romă, pentru care majoritatea 
populației (90% în 2011) este expusă riscului de deprivare materială severă. Se are în 
vedere acordarea de sprijin pentru dezvoltarea acelor comunități dezavantajate, 
identificate conform exercițiilor de mapare, efectuate la nivel național și regional. 
Criteriile utilizate pentru selectarea comunităților care vor beneficia de sprijin includ rata 
de ocupare, rata de participare în învățământ și accesul la servicii de bază și condiții de 
locuire de calitate.

Selectarea zonelor urbane în care este indicată aplicarea abordării CLLD se va face pe 
baza criteriilor de dimensiune și coerență. Din punctul de vedere al dimensiunii, 
populația vizată de un parteneriat local va cuprinde între 10.000 și 150.000 de locuitori. 
Orașele eligibile prezintă o distribuție ce acoperă toate regiunile și județele țării. În ceea 
ce privește criteriul coerenței, zonele vizate de un parteneriat local (grup de acțiune 
locală) trebuie să fie coerente din punct de vedere economic, social și fizic. Teritoriul va 
cuprinde una sau mai multe zone urbane marginalizate (cum ar fi zone de tip ghetou cu 
blocuri) alături de zona urbană funcțională din care fac parte acestea. Decizia referitoare 
la delimitarea exactă a zonelor locale aparține grupurilor de acțiune locală, asigurându-se 
astfel respectarea condițiilor locale și a scopurilor strategiei locale. Teritoriul poate varia, 
ca formă și delimitare, de la o singură zonă marginalizată într-un oraș la mai multe zone 
de acest tip, întinzându-se până la limitele unui oraș mai mare.

Intervenţiile de tip CLLD vor fi implementate de o manieră integrată (dezvoltarea 
infrastructurii va fi susținută de măsuri de creștere a capacității umane prin dezvoltarea 
de măsuri de tip FSE). Intervenţiile susţinute în cadrul acestei priorităţi vor beneficia de 
sprijin din POCU, POR și PNDR şi vor fi puse în aplicare conform metodologiei stabilite 
pentru proiectele de tip CLLD:
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• selecţia strategiilor integrate, ce vor cuprinde printre altele şi un „pachet de 
proiecte”, se va realiza în două etape de către un comitet comun, constituit din 
membri ai autorităţilor de management implicate, mai întâi pe baza unui cereri de 
exprimare a interesului și, ulterior, selecţia propriu-zisă a strategiilor de 
dezvoltare locală și a proiectelor care vor fi implementate la nivelul comunităţii, 
pe baza calităţii acestora şi a parteneriatului propus.

• sprijinul pentru infrastructură pentru comunitățile care utilizează instrumentul de 
dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunităţii va fi acordat din POR 
în cazul zonelor urbane, iar în zonele rurale prin PNDR.

Pentru comunitățile din zonele urbane, se are în vedere o abordare multi-fond pentru 
implementarea strategiilor integrate. Intervenții complementare sunt prevăzute în cadrul 
POCU (măsuri de tip ‘soft’ care au în vedere îmbunătățirea accesului și participării în 
sistemul de învățământ, precum și creșterea calității în sistemul de educație, alături de 
creșterea participării pe piața muncii și îmbunătățirea competențelor profesioniștilor în 
domeniul serviciilor sociale și de sănătate etc.) și Programul Operațional Regional (în 
cadrul căruia se au în vedere investiții în infrastructura socială, de sănătate și 
educațională, precum și investiții care vizează îmbunătățirea condițiilor de locuit pentru 
comunitățile defavorizate, locuinţe sociale). Strategiile integrate de dezvoltare locală vor 
fi evaluate și selectate de un Comitet Comun de Selecție, stabilit de AM POCU şi AM 
POR.

Pentru zonele rurale, intervențiile în cadrul POCU vor completa sprijinul prevăzut în 
contextul inițiativelor LEADER, finanțate în cadrul PNDR. Abordarea utilizată în cadrul 
POCU va avea în vedere creșterea eficacității măsurilor implementate, prin înființarea 
unui mecanism de coordonare și monitorizare, cu scopul de a corela diferitele intervenții 
și de asigura transferul de bune practici și replicarea cu succes a intervențiilor în mai 
multe zone. Acțiunile la nivel local vor fi implementate cu respectarea prevederilor 
strategiilor de dezvoltare locală elaborate de Grupurile de Acțiune Locală (GAL).

O abordare similară va fi utilizată în cadrul zonelor costiere, în vederea creșterii eficienței 
intervențiilor. Intervențiile în cadrul POCU vor sprijini implementarea strategiilor de 
dezvoltare locală elaborate de Grupurile de Acțiune Local în domeniul Pescuitului 
(GALP), printr-o mai bună coordonare și aplicare de bune practici în zonele sprijinite.

Acțiunile vor viza îmbunătățirea competențelor forței de muncă, precum și îmbunătățirea 
accesului și participării la educație (atât la educația obligatorie, cât și la educația terțiară 
și educația pe tot parcursul vieții) și reducerea abandonului școlar pentru copiii din 
zonele rurale. Promovarea diversificării economice și dezvoltării activităților non-
agricole în zonele rurale sunt obiective complementare, care vor fi avute în vedere în 
aceste zone.

Un sprijin adecvat va fi acordat pentru elaborarea strategiilor de dezvoltare locală și 
înființarea și dezvoltarea capacității instituțiilor responsabile cu implementarea acestora, 
la nivel local. Totodată, se are în vedere acordarea unui sprijin continuu pe parcursul 
implementării, prin înființarea unor structuri dedicate la nivel regional/ local. Pentru 
proiectele sprijinite prin POCU, acest sprijin va fi finanțat din axa de Asistență Tehnică a 
programului.
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Pentru atingerea obiectivelor propuse în domeniul incluziunii sociale și combaterea 
sărăciei, complementar intervențiilor de tip CLLD, se va avea în vedere implementarea 
unor mecanisme de tip global grants – în domeniul ocupării, educației, accesului la 
servicii de bază și infrastructură de calitate – atât pentru susținerea unor intervenții 
prevăzute de strategiile de dezvoltarea locală (cu evitarea suprapunerilor), cât și în afara 
contextului stabilit de acestea, dacă intervențiile contribuie la atingerea obiectivelor 
propuse.

4.2 Integrated actions for sustainable urban development (where appropriate)

Where appropriate the indicative amount of ERDF support for integrated actions for 
sustainable urban development to be implemented in accordance with the provisions 
under Article 7(2) of Regulation (EU) No 1301/2013 and the indicative allocation of ESF 
support for integrated action.
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Table 20: Integrated actions for sustainable urban development – indicative 
amounts of ERDF and ESF support 

Fund ERDF and ESF support 
(indicative) (€)

Proportion of fund’s total 
allocation to programme

TOTAL ERDF+ESF 0.00 0.00%

4.3 Integrated Territorial Investment (ITI) (where appropriate)

The approach to the use of Integrated Territorial Investments (ITIs) (as defined in Article 
36 of Regulation (EU) No 1303/2013) other than in cases covered by 4.2, and their 
indicative financial allocation from each priority axis.

România va utiliza acest instrument pentru promovarea dezvoltării în Rezervația 
Biosferei Delta Dunării, un teritoriu unic cu caracteristici foarte specifice: populație rară 
și foarte izolată, specializare economică și un grad ridicat de vulnerabilitate din punct de 
vedere economic, alături de un acces redus la servicii sociale și de sănătate, precum și la 
alte servicii de interes general.

Dată fiind orientarea specifică a POCU, toate axele prioritare (cu excepția AP 5, dedicată 
integral intervențiilor de tip CLLD şi AP 2 “Îmbunătățirea situației tinerilor din categoria 
NEETs”) includ acțiuni care vor contribui la implementarea Strategiei Dezvoltării 
Durabile a Deltei Dunării în contextul ITI, urmând a fi definitivate pe parcursul elaborării 
strategiei.

Banca Mondială va furniza în perioada imediat următoare perspectivele strategice pentru 
dezvoltarea teritoriului definit în cadrul ITI printr-o abordare integrată a investițiilor 
relevante din toate programele FESI, alături de fundamentarea utilizării alocărilor 
financiare în baza propunerilor locale de dezvoltare. De asemenea, mecanismul de 
coordonare și implementare al ITI Delta Dunării va fi dezvoltat prin constituirea unor 
proceduri detaliate de lucru la nivelul structurilor angajate în acest mecanism (Ministerul 
Fondurilor Europene, Ministerul Dezvoltării Regionale și Administrației Publice, 
Ministerul Agriculturii și Dezvoltării Rurale).    

Table 21: Indicative financial allocation to ITI other than those mentioned under 
point 4.2 (aggregate amount)

Priority axis Fund Indicative financial allocation 
(Union support) (€)

AP 1  - Inițiativa „Locuri de munca 
pentru tineri ESF 1,000,000.00

AP 1  - Inițiativa „Locuri de munca 
pentru tineri YEI 1,000,000.00

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți ESF 18,000,000.00
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Priority axis Fund Indicative financial allocation 
(Union support) (€)

AP 4  - Incluziunea socială și 
combaterea sărăciei ESF 20,000,000.00

AP 6  - Educație și competențe ESF 20,000,000.00

Total 60,000,000.00

4.4 The arrangements for interregional and transnational actions, within the 
operational programme, with beneficiaries located in at least one other Member 
State (where appropriate)

În cadrul POCU, se pot avea în vedere acțiuni cu caracter interregional sau transnațional 
în vederea asigurării unei implementări eficace a intervențiilor prevăzute în cadrul PI8.7 
„Modernizarea instituțiilor pieței forței de muncă, precum serviciile publice și private de 
ocupare a forței de muncă, și îmbunătățirea satisfacerii nevoilor pieței forțelor de muncă, 
prin măsuri de stimulare a mobilității transnaționale a lucrătorilor și prin programe de 
mobilitate și printr-o mai bună cooperare între instituții și părțile interesate relevante”. 
Crearea și consolidarea de parteneriate cu entități din alte State Membre ale Uniunii 
dezvoltarea instrumentelor de colectare, analiză și prognoză, dar și pentru eficientizarea 
procedurilor de lucru, inclusiv în contextul unor proiecte cu caracter ‘pilot’ vor contribui 
la creșterea eficienței și eficacității acestor măsuri, prin încurajarea schimbului de bune 
practici și transferului de cunoștințe specializate în aceste domenii.

Acțiunile interregionale și transnaționale vor contribui la atingerea obiectivului specific 
vizat în cadrul PI 8.7, respectiv consolidarea capacităţii serviciului public de ocupare de a 
oferi servicii de înaltă calitate, adaptate nevoilor pieţei muncii.

Aranjamentele de implementare prevăzute vor avea în vedere simplificarea procedurilor, 
pentru facilitarea implementării și evitarea încărcării nejustificate a beneficiarilor, 
concomitent cu asigurarea unui control riguros al operațiunilor implementate.

4.5 Contribution of the planned actions under the programme to macro-regional 
and sea basin strategies, subject to the needs of the programme area as identified by 
the Member State (where appropriate)

(Where the Member State and regions participate in macro-regional strategies and sea 
basin strategies). 

Intervențiile programate în contextul fondurilor europene pentru perioada de programare 
2014-2020 vor contribui semnificativ la atingerea obiectivelor Strategiei Uniunii 
Europene pentru Regiunea Dunării.

Obiectivele specifice vizate și acțiunile specifice vizate la nivelul Programelor 
Operaționale – inclusiv în cadrul POCU – sunt stabilite astfel în strânsă corelare cu 
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obiectivele și țintele definite la nivelul Planului SUERD, vizând o aliniere a politicilor și 
finanțării pentru maximizarea impactului intervențiilor.

Intervențiile planificate în cadrul POCU vor contribui la atingerea obiectivului vizat în 
cadrul Ariei Prioritare nr. 9 a SUERD „Investiții în oameni și competențe”. Se are astfel 
în vedere cu prioritate contribuția următoarelor tipuri de intervenții:

• Acțiunile prevăzute în domeniul educației și cele care vizează creșterea nivelului 
de calificare al forței de muncă și la nivelul întregii populații

• Acțiunile de promovare a antreprenoriatului, inclusiv în domeniul social și de 
stimulare a dezvoltării de noi afaceri

• Acțiunile care vizează creșterea mobilității forței de muncă

• Acțiunile care vizează combaterea sărăciei și promovarea incluziunii sociale, prin 
dezvoltarea și implementarea măsurilor integrate destinate comunităților în risc de 
sărăcie, inclusiv a măsurilor implementate în contextul inițiativelor de tip CLLD

• Intervențiile în domeniul economiei sociale și antreprenoriatului social

• Acțiunile specifice implementate în cadrul AP 4 pentru îmbunătățirea accesului la 
servicii de asistență medicală și servicii sociale de calitate, precum și prin 
măsurile care vizează îmbunătățirea competențelor specialiștilor din domeniul 
social și medical.

Totodată, acțiunile prevăzute în cadrul AP 6 a POCU „Educație și competențe”, care 
vizează creșterea calității în sistemul de învățământ și a relevanței sistemului de educație 
pentru piața muncii vor contribui la atingerea obiectivelor vizate în cadrul Ariei Prioritare 
nr. 8 a SUERD „Competitivitatea întrprinderilor”.
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5. SPECIFIC NEEDS OF GEOGRAPHICAL AREAS MOST AFFECTED BY 
POVERTY OR TARGET GROUPS AT HIGHEST RISK OF DISCRIMINATION 
OR SOCIAL EXCLUSION (WHERE APPROPRIATE)

5.1 Geographical areas most affected by poverty/target groups at highest risk of 
discrimination or social exclusion
În ceea ce privește scăderea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune 
socială, deși s-au înregistrat progrese, România încă se confruntă cu probleme deosebit 
de importante, care afectează, în principal regiunile mai slab dezvoltate. În acest context, 
în anul 2012, 41,7% din populația totală a României se afla în risc de sărăcie și 
excluziune socială, situându-se pe locul al 2-lea (după Bulgaria) în UE-27 unde această 
rată era de 24,8%.

În anul 2011, 4,74 milioane din totalul populației se aflau în risc de sărăcie (cu un venit 
mai mic de 60 % din venitul mediu disponibil), 6,28 milioane se confruntau cu lipsuri 
materiale severe, iar 1,14 milioane locuiau în gospodării cu de ocupare redus.

Printre principalele cauze identificate se numără: nivelul scăzut al activității economice, 
gradul ridicat de dependență față de agricultura de subzistență, dispariția marilor 
întreprinderi industriale (de-industrializare), migrația.    

Zonele geografice cele mai afectate de sărăcie și excluziune socială

Din analiza datelor disponibile, în ceea ce privește distribuția teritorială a sărăciei se 
observă diferențe majore între cele 8 regiuni ale României, cele mai expuse fiind 
regiunile Nord-Est și Sud-Est. Conform acestor date, în anul 2011, distribuția persoanelor 
aflate în risc de sărăcie și excluziune socială pe regiuni de dezvoltare se prezenta astfel: 
Nord Est (51,2%), Sud Est (50%), Sud Vest Oltenia (44,8%), Sud-Muntenia (43,1%), 
Nord-Vest (34,3%), Vest (33,1%), Centru (28,8%) și București-Ilfov (28,4%).

Un element de diferențiere între România și SM, îl reprezintă distribuția populației în 
funcție de mediul de rezidență. Astfel, România înregistrează cea mai mare pondere a 
populației care trăiește în mediul rural (45% din totalul populației), riscul de sărăcie 
extremă fiind de 4 ori mai mare în mediul rural (8,8%) comparativ cu cel urban (2,2%), 
conform datelor furnizate de INS pentru 2010.

În zonele rurale, problema principală este sărăcia tradițională asociată lipsei de locuințe și 
a serviciilor de bază (canalizare și apă curentă):

• în 2010, 76,7% din populația care trăia în sărăcie absolută se afla în mediul rural, 
riscul de sărăcie absolută fiind de patru ori mai mare în zonele rurale (8,8%) decât 
în zonele urbane (2,2%);

• riscul de sărăcie relativă este de trei ori mai mare în zonele rurale comparativ cu 
zonele urbane (27% față de 9%), pentru populația rurală existând, de asemenea, 
un procent mai mic de absolvenți de învățământ superior (3% din forța de muncă 
ocupată, în comparație cu 23% în zonele urbane);
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• îmbătrânirea demografică este mai pronunțată în zonele rurale și în zonele mai 
sărace, iar această tendință va continua și se preconizează că populația din unele 
regiuni se va reduce cu până la 50% până în 2050.

Localitățile izolate din zonele muntoase sau din regiunile de a lungul coridorului 
Dunării suferă aceleași tendințe negative ca rezultat în special al poziționării geografice 
dificile și al limitărilor în ceea ce privește activitățile și ocuparea forței de muncă. Nivelul 
sărăciei este foarte mare în aceste teritorii, fiind necesară o abordare integrată pentru a 
răspunde nevoilor lor complexe de dezvoltare.

În cazul mediul urban, zonele cele mai afectate de sărăcie includ orașele mici care se 
confruntă cu îmbătrânirea demografică și depopularea, orașele mono industriale (de 
exemplu orașele miniere), orașe agricole sau orașe nou înființate. În cazul orașelor mici, 
principalele cauze ale sărăciei sunt restructurarea industrială, acestea înregistrând o rată 
scăzută de ocupare și, prin urmare, venituri mici și instabile, ca urmare a reformei 
industriale și economice la care sunt supuse, precum și prezența unei infrastructuri fizice 
precare (transport, sănătate, educație).

Grupurile cu cel mai mare risc de excluziune socială sau discriminare

S-a constatat că există o legătură directă între sărăcie, rata de ocupare a forței de muncă și 
nivelul de educație, incidența sărăciei fiind mai mare în cazul persoanelor care se 
confruntă cu probleme legate de ocuparea unui loc de muncă şi care au un nivelul scăzut 
de educaţie/competențe. Astfel, şomajul continuă să fie una dintre principalele cauze ale 
sărăciei în rândul populaţiei active, riscul de sărăcie fiind de şase ori mai mare pentru 
şomeri decât pentru persoanele care au un loc de muncă[1]. Totodată, persoanele 
implicate în agricultura de subzistenţă şi cele ocupate pe cont propriu se confruntă cu un 
risc de sărăcie chiar mai mare decât şomerii. Riscul global pentru persoanele ocupate pe 
cont propriu, inclusiv fermieri, a fost de 38,4% în anul 2011[2].

Pentru categoriile active, riscul de sărăcie este strâns legat de nivelul de educaţie. Un 
nivel scăzut de educaţie conduce la apariţia unor dificultăţi în ceea ce priveşte 
participarea pe piaţa forţei de muncă şi, de multe ori, la ocuparea unor locuri de muncă 
necalificate sau chiar în economia informală. Potrivit datelor Eurostat disponibile pentru 
anul 2011, riscul de sărăcie relativă pentru persoanele cu un nivel redus de educaţie 
(ISCED 0-2) este de aproximativ trei ori mai mare decât pentru persoanele cu studii 
medii (44,9%, faţă de 15,6%).

Sărăcia şi excluziunea socială sunt mai acute pentru anumite categorii vulnerabile, 
precum:

• copiii (provenind din familii sărace, ai căror părinți lucrează în străinătate, aflați 
în centre de plasament rezidențiale sau de tip familial)

• gospodăriile cu trei sau mai mulți copii și gospodăriile monoparentale

• şomerii sau persoanele cu venituri foarte scăzute,

• persoanele în vârstă,

• persoanele de etnie Roma,

• persoanele cu dizabilități,
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• persoanele care suferă de dependenţe, persoanele afectate de violenţa în familie, 
persoanele supuse traficului de fiinţe umane şi persoanele private de libertate sau 
eliberate condiţionat.

 

[1] Ministerul Muncii, Familiei, Protecţiei Sociale şi Persoanelor Vârstnice: Raport 
privind incluziunea socială în România, 2010

[2] „Evoluţia indicatorilor privind sărăcia în perioada 2010-2011”, MMFPSPV

5.2 Strategy to address the specific needs of geographical areas most affected by 
poverty/target groups at highest risk of discrimination or social exclusion, and 
where relevant, the contribution to the integrated approach set out in the 
Partnership Agreement
Având în vedere caracterul multi-dimensional al sărăciei și excluziunii sociale (caracterul 
profund localizat al sărăciei, alături de existența unor grupuri țintă pentru care sărăcia și 
discriminarea sunt mult mai acute), pentru a promova de o manieră adecvată incluziunea 
socială, se au în vedere atât măsuri integrate, țintite către combaterea sărăciei în 
comunitățile dezavantajate, cât și măsuri de promovare a incluziunii și combatere a 
discriminării la nivelul grupurilor vulnerabile.

Acțiuni integrate la nivelul comunităților defavorizate

Pentru a putea răspunde nevoilor complexe cu care se confruntă comunităţile 
defavorizate, se impune implementarea de acţiuni integrate și orientate pe nevoile 
comunităților. Sunt vizate acțiuni care combină, în funcție de specificul fiecărei 
comunități integrarea durabilă pe piaţa muncii, îmbunătăţirea accesului la sistemul de 
educaţie și formare, la servicii de sănătate și sociale de bază etc. a membrilor 
comunităților defavorizate.

În acest sens, se au în vedere implementarea de planuri integrate la nivelul  comunităţilor 
defavorizate, fie sub forma intervențiilor de tip CLLD (prin coordonarea acțiunilor 
prevăzute în POCU cu cele referitoare la infrastructură planificate prin POR pentru 
mediul urban, precum și cu cele planificate prin PNDR, pentru mediul rural), fie prin 
susținerea directă a unor investiții la nivelul comunităților.

De asemenea, în funcție de nevoile comunităților defavorizate, intervențiile vor viza 
proiecte integrate, elaborate pe baza nevoilor identificate, fiind planificate atât măsuri de 
tip „soft” (de ex. măsuri de stimulare a ocupării, inclusiv a ocupării pe cont propriu, 
acțiuni care vizează creșterea accesului membrilor comunităților defavorizate la un 
învățământ de calitate, precum și creșterea nivelului de educație/competențe a acestora, 
promovarea economiei sociale, îmbunătățirea accesului la servicii sociale și de sănătate 
de calitate prin furnizarea de servicii integrate la nivelul comunității etc.), cât și măsuri de 
tip „hard”, prin investiții în infrastructură, în limita finanțării încrucișate disponibile.

Acțiuni care vizează promovarea unei incluziuni active și combaterea discriminării 
la nivelul grupurilor dezavantajate
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Măsurile menite să răspundă nevoilor specifice persoanelor aparținând grupurilor 
dezavantajate, includ acțiuni care vizează o serie de domenii, precum: ocuparea, 
incluziunea socială, sănătatea, educația etc.

În ceea ce privește inserția socială și profesională a persoanelor care aparțin grupurilor 
dezavantajate, sunt prevăzute acțiuni care vizează creșterea oportunităților de angajare și 
a accesului la piața muncii, prin măsuri de stimulare a angajatorilor în vederea creării de 
noi locuri de muncă, prime de mobilitate/instalare, sprijin financiar pentru 
înființarea/dezvoltarea unei afaceri etc. Complementar acestor acțiuni sunt planificate 
măsuri care să conducă la îmbunătățirea nivelului de educație și competențe, inclusiv prin 
măsuri de sprijin în vederea reintegrării în sistemul de învățământ a celor care au părăsit 
timpuriu școala, acordarea de sprijin financiar în vederea extinderii accesului și 
participării la educație etc. Toate aceste acțiuni sunt susținute în contextul intervențiilor 
specifice în domeniul ocupării și educației.

Având în vedere faptul că persoanele aparținând grupurilor dezavantajate se confruntă cu 
un grad semnificativ de discriminare şi stereotipuri, se va avea în vedere implementarea 
acelor măsuri care promovează principiul egalității de șanse, combaterea stereotipurilor și 
a discriminării. În acest sens, sunt planificate măsuri care includ campanii de informare și 
conştientizare, diseminarea de bune practici şi formare, dezvoltarea și susținerea unor 
modele de succes din interiorul grupurilor vulnerabile, activități de coaching și mentoring 
etc. Alături de acestea, sunt planificate măsuri care vizează adaptarea condițiilor de 
muncă la nevoile grupurilor dezavantajate și crearea unor facilități și măsuri de 
acompaniere care să conducă la îmbunătățirea situației socio-economice, respectiv la 
creșterea nivelului de trai a acestora.

De asemenea, dezvoltarea culturii pro-active, creșterea gradului de participare şi 
responsabilizarea populaţiei sunt elemente necesare atingerii obiectivelor privind 
incluziunea socială şi combaterea sărăciei. În acest sens, principiul nondiscriminării va fi 
promovat ca și criteriu transversal la nivelul tuturor acțiunilor implementate în cadrul 
POCU și vor fi încurajate parteneriatele sustenabile dintre actorii (publici și privați) cu 
responsabilitate și expertiză în domeniul incluziunii sociale, precum şi implicarea activă 
a populației în toate iniţiativele în domeniul incluziunii sociale.

În zonele în care piața sau mecanismele publice definite eșuează, economia socială este 
un instrument care și-a dovedit eficiența în reducerea sărăciei și a excluziunii sociale în 
rândul persoanelor defavorizate. În acest context, se va avea în vedere tranziția la modele 
de afaceri sustenabile în domeniul social, pentru crearea de locuri de muncă și 
îmbunătățirea accesului la servicii sociale și de sănătate de calitate.

Acțiunile aferente domeniilor sănătate și social, vor urmări atât creșterea accesibilității 
acestor servicii, cât și îmbunătățirea calității acestora, având un impact direct asupra 
incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile și asupra combaterii sărăciei în zonele 
geografice cele mai afectate de sărăcie. Pentru maximizarea impactului, va fi sprijinită cu 
prioritate tranziția la servicii bazate pe comunitate, pentru încurajarea unei atitudini pro-
active la nivelul publicului general și sprijinirea implicării partenerilor sociali. Se va 
urmări crearea și valorificarea de sinergii cu măsurile care vizează dezvoltarea în 
domeniul economiei sociale, pentru explorarea potențialului acesteia de a răspunde în 
mod eficient și direct provocărilor sociale.
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6. SPECIFIC NEEDS OF GEOGRAPHICAL AREAS WHICH SUFFER FROM 
SEVERE AND PERMANENT NATURAL OR DEMOGRAPHIC HANDICAPS 
(WHERE APPROPRIATE)

Nu este cazul
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7. AUTHORITIES AND BODIES RESPONSIBLE FOR MANAGEMENT, 
CONTROL AND AUDIT AND THE ROLE OF RELEVANT PARTNERS 

7.1 Relevant authorities and bodies 

Table 23: Relevant authorities and bodies

Authority/body Name of authority/body and department 
or unit

Head of authority/body 
(position or post)

Managing authority Ministerul Fondurilor Europene Cristian Ababei, Director 
General

Certifying authority Ministerul Finantelor Publice - Autoritatea 
de Certificare si Plata

Lucica Tarara, Director 
General

Audit authority Autoritatea de Audit (Organism 
independent pe langa Curtea de Conturi a 
Romaniei)

Aron Ion Popa

Body to which Commission 
will make payments

Ministerul Finantelor Publice - Autoritatea 
de Certificare si Plata

Lucica Tarara, Director 
General

7.2 Involvement of relevant partners 

7.2.1 Actions taken to involve the relevant partners in the preparation of the 
operational programme, and the role of those partners in the implementation, 
monitoring and evaluation of the programme
POCU a fost elaborat de către Ministerul Fondurilor Europene, instituție care 
îndeplinește rolul de Autoritate de Management pentru perioada de programare 2014-
2020. Acest proces complex a presupus implicarea atât a autorităţilor publice cât şi a 
reprezentanţilor societății civile, ai mediului economic, social, academic etc.

Ministerele de linie responsabile cu gestionarea politicilor sectoriale aferente domeniilor 
de interes au fost implicate pe parcusul întregului proces de elaborare a POCU, după cum 
urmează:

• Ministerul Muncii, Familiei, Protecţiei Sociale şi Persoanelor Vărstnice - 
direcțiile de specialitate din domeniul ocupării forței de muncă (inclusiv a 
Serviciului Public de Ocupare) la elaborarea AP 1-3

• Ministerul Muncii, Familiei, Protecţiei Sociale şi Persoanelor Vărstnice - 
direcțiile de specialitate din domeniul asistenței sociale și Ministerul Sănătăţii la 
elaborarea AP 4-5

• Ministerul Educaţiei Naţionale la elaborarea AP 6
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În vederea asigurării complementarităţilor şi a sinergiilor cu intervențiile planificate în 
cadrul altor programe operaționale, au fost organizate reuniuni de lucru cu reprezentanții 
Autorităţi de Management  a POR, POCA, POAT, PNDR, POC.

De asemenea, în vederea stabilirii intervenţiilor planificate în cadrul POCU, au fost 
organizate o serie de consultări cu reprezentanții societății civile și alți parteneri sociali, 
precum: Coaliţia pentru Dezvoltarea României – o organizaţie de mari dimensiuni, 
care include reprezentanţi ai diferitelor ambasade, sindicate, camere de comerţ, asociaţii 
ale investitorilor străini şi agenţi economici, Hope&Homes for Children România, 
reprezentanții Ambasadei Marii Britanii și a ambasade care și-au manifestat interesul 
față de măsurile planificate prin POCU în ceea ce privește incluziunea socială și 
economică a persoanelor de etnie romă, Institutul de Politici Publice, Asociația Pro 
Act Support, UNICEF, Fundaţia pentru Dezvoltarea Societăţii Civile, Fundaţia 
pentru o Societate Deschisă, Banca Mondială, Asociaţia Pro A.S.

Au avut loc o serie de consultări pe scară largă, organizate atât în București cât și la nivel 
regional, în principalele orașe (Călăraşi, Braşov, Iaşi, Cluj, Craiova, Bucureşti). Aceste 
evenimente s-au bucurat de o largă participare din partea partenerilor sociali, precum: 
Agenţia Împreună, Fondul Român de Dezvoltare Socială, Centrul de Resurse 
Pentru Participare Publică, BNS, Fundaţia Romani Criss, Camere de Comerț, 
Academia Română etc.

Scopul principal al acestor evenimente a fost de a prezenta intervenţiile planificate în 
cadrul POCU 2014-2020, de a aduce eventuale clarificări partenerilor interesați şi de a 
colecta un număr cât mai mare de propuneri din partea partenerilor sociali în vederea 
îmbunătățirii documentului.

În vederea asigurării unui cadru partenerial cât mai larg, în data de 17 martie 2014, 
Ministerul Fondurilor Europene a publicat pe site-ul ofical al instituției Documentul 
consultativ pentru elaborarea POCU. Ca urmare a publicării acestui document, au fost 
primite o serie de propuneri/observații din partea societății civile. În măsura în care 
observațiile transmise s-au încadrat în liniile directoare stabilite prin Acordul de 
Parteneriat 2014-2020 și au corespuns prevederilor impuse prin Regulamentele UE, 
acestea au fost integrate la nivelul AP din POCU.

De asemenea, în data de  27 iunie 2014, odată cu publicarea pe site-ul oficial al MFE a 
primului proiect al POCU 2014-2020, a fost publicat și un chestionar de consultare 
publică cu scopul de a colecta propuneri concrete de la partenerii sociali.

În general, principalele propuneri primite din partea partenerilor au avut în vedere 
următoarele aspecte:

• populaţia roma – nivelul de educaţie, părăsirea timpurie a şcolii, segregarea, 
participarea pe piaţa muncii (inclus);

• asigurarea unei mai bune corelări cu celelalte programme operaţionale 
(inclus);

• prioritizarea serviciilor sociale şi de sănătate (inclus);

• dezinstituţionalizare (partial inclus, componenta legată de locuire va fi inclusă în 
POR);
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• sprijinirea măsurilor de îngrijire a copiilor preşcolari (inclus);

• acţiuni privind punerea în aplicare a instrumentului CLLD şi necesitatea de 
a asigura coordonarea cu POR (inclus);

• acțiuni privind antreprenoriatului social (inclus).

De asemenea, propunerile primite au vizat și recomadări în vederea asigurării unei 
implementări eficiente și eficace a programului, privind simplificarea procedurilor pentru 
scăderea poverii administrative asupra beneficiarilor ținând seama de lecțiile învățate în 
perioada 2007-2013, detalii ce urmează a fi luate în considerare la elaborarea Ghidurilor 
Solicitantului.

În scopul implicării partenerilor relevanți pe parcursul procesului de implementare a 
programelor 2014-2020 va fi elaborat un „cod de conduită” care va prelua la nivel 
național „Codul European de conduită privind organizarea parteneriatului”, urmărind 
stabilirea unor proceduri transparente pentru identificarea partenerilor relevanți, 
informațiile ce trebuie oferite în diferite etape ale implementării, procedurile interne de 
consultare bazate bune practici privind consultarea la timp.

De asemenea, și în etapele următoare partenerii sociali vor fi implicați prin intermediul 
Comitetului de Monitorizare al POCU, participând activ în evaluarea rezultatelor privind 
diferitele obiective specifice ale programului și a cererilor de propuneri de proiecte, 
precum și în elaborarea rapoartelor relevante privind programul. Totodată, Autoritatea de 
Management va implica partenerii și în definirea unor soluții de simplificare a sarcinilor 
administrative ale beneficiarilor, pornind de la opiniile și propunerile colectate o dată la 
doi ani, prin intermediul unor chestionare și interviuri.

 

7.2.2 Global grants (for the ESF, where appropriate)

Aranjamentele prevăzute pentru implementarea intervențiilor prevăzute în cadrul POCU 
prevăd utilizarea granturilor generale pentru o serie de intervenții, dat fiind avantajele 
evidente pe care le prezintă  aceste mecanisme de implementare, atât prin creșterea 
eficacității intervențiilor (în contextul apropierii de beneficiar și posibilității includerii 
unui mecanism de sprijin pentru beneficiari pentru un design și o implementare a 
proiectelor), cât și din punct de vedere al raportului cost-eficiență pentru Autoritățile de 
Management și posibilitatea reducerii costurilor aferente gestionării operațiunilor 
implementate.

Delegarea responsabilității în cadrul granturilor globale va fi însoțită de un mecanism de 
monitorizare care să permită implementarea eficace a strategiei programului, dar și a 
abordării parteneriale în implementare.

Se are astfel în vedere utilizarea granturilor globale pentru implementarea următoarelor 
tipuri de intervenții:
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• acțiuni în vederea creșterii ocupării prin încurajarea antreprenoriatului și 
înființarea de întreprinderi, cu accent special asupra zonelor mai puțin dezvoltate 
(PI 8.2 și PI 8.3)

• intervențiile care vizează reducerea prevalenței sărăciei în comunitățile 
marginalizate, în special a celor cu populație semnificativă de etnie romă, inclusiv 
prin încurajarea abordărilor inovative în furnizarea serviciilor sociale (PI 9.2, PI 
9.6)

• acțiuni care vizează implementarea programelor de screening (PI 9.4) – în cazul 
în care se optează pentru o astfel de abordare.

• acțiuni care vizează asigurarea tranziției de la sistemul de îngrijire de tip 
instituționalizat către servicii oferite la nivelul comunității (PI 9.4) - în cazul în 
care se optează pentru o astfel de abordare

• acțiunile care vizează dezvoltarea economiei sociale și a antreprenoriatului social 
(PI 9.5)

7.2.3 Allocation of an amount for capacity building (for the ESF, where appropriate)

Nu este cazul
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8. COORDINATION BETWEEN THE FUNDS, THE EAFRD, THE EMFF AND 
OTHER UNION AND NATIONAL FUNDING INSTRUMENTS, AND WITH THE 
EIB 

The mechanisms to ensure coordination between the Funds, the European Agricultural 
Fund for Rural Development (EAFRD), the European Maritime and Fisheries Fund 
(EMFF) and other Union and national funding instruments, and with the European 
Investment Bank (EIB), taking into account the relevant provisions laid down in the 
Common Strategic Framework.

Ocuparea, educația și incluziunea socială reprezintă zone importante în cadrul cărora 
fondurile FESI vor acționa de o manieră complementară pentru atingerea obiectivelor 
propuse.

Intervențiile FSE și YEI în domeniul creșterii ocupării și încurajării mobilității forței de 
muncă vor fi completate de investițiile în infrastructură finanțate din FEDR. Intervențiile 
sprijinite prin FEADR care vizează diversificarea economiei rurale sunt complementare 
investițiilor în resursa umană din mediul rural, susținute din FSE. Totodată, inițiativele 
FEMP vor fi orientate către diversificarea sectorului piscicol.

Investițiile în domeniul educației, îmbunătățirii competențelor și creșterii participării la 
învățarea pe tot parcursul vieții vor fi finanțate în mod direct din FSE. Progresele în 
acest sens vor sprijini și vor completa măsurile sprijinite din FEDR care vizează 
îmbunătățirea antreprenoriatului, dezvoltarea în domeniul TIC și intervențiile sprijinite 
din FEADR care vizează îmbunătățirea competențelor fermierilor în domeniul  agricol și 
forestier. Sprijinul acordat din FEDR pentru dezvoltarea infrastructurii va contribui la 
succesul implementării intervențiilor susținute din FSE.

Intervențiile care vizează promovarea incluziunii sociale și reducerea sărăciei finanțate 
din FSE sunt complementare investițiilor în infrastructura socială, de sănătate și educație, 
precum și investițiilor în domeniul TIC finanțate din FEDR, dar și intervențiilor care 
vizează îmbunătățirea calității vieții și creșterea atractivității zonelor rurale finanțate din 
FEADR. Similar, intervențiile în domeniul protecției sociale finanțate din FSE sunt 
complementare asistenței financiare furnizată prin Fondul European de Ajutor pentru 
zonele cele mai sărace.

În vederea asigurării complementarității și valorificării sinergiilor între intervențiile care 
vor fi finanțate din diferitele fonduri FESI, este importantă asigurarea unei bune 
coordonări atât în ceea ce privește planificarea, cât și în etapa de implementare a 
intervențiilor.

Pe baza lecțiilor învățate în perioada 2007-2013 și noilor provocări pe care le aduce 
arhitectura specifică a fondurilor pentru perioada 2014-2020, se are în vedere un 
mecanism de coordonare cu structuri pe 3 niveluri (coordonare strategică, la nivel tematic 
și operațional). Mecanismul de coordonare va funcționa în paralel cu cadrul instituțional 
instituit pentru implementarea fondurilor și va reuni experți, personal operațional și 
factori de decizie din diferite AM-uri și OI-uri, dar și factori de decizie responsabili 
pentru elaborarea politicilor naționale și regionale și parteneri socio-economici.
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• Nivelul 1 de coordonare (la nivel național): Comitetul de Coordonare pentru 
Acordul de Parteneriat (sub responsabilitatea MFE), care va reuni factorii de 
decizie la nivel de ministru

• Nivelul 2 de coordonare: Sub-comitetul tematic pentru prioritatea de 
dezvoltare‚ Îmbunătățirea capitalului uman prin creșterea ocupării și o mai 
bună incluziune socială și politici de educație îmbunătățite’

Acest sub-comitet va reuni ministerele de linie responsabile, AM responsabile, instituțiile 
financiare internaționale împreună cu reprezentanții Ministerului de Finanțe Publice, 
reprezentanți ai partenerilor care sunt membrii în Comitetul de Monitorizare pentru 
Programele Operaționale conform Art. 42 CPR și alți parteneri socio-economici.

Sub-comitetul se va reuni de două ori pe an, reprezentarea în cadrul Sub-comitetului fiind 
la nivel de director general. Sub-comitetul este subordonat Comitetului de Coordonare 
pentru Acordul de Parteneriat (stabilit la nivel național), iar secretariatul său este asigurat 
de Direcția Generală de Analiză, Programare și Evaluare (DG APE) din cadrul MFE.

Atribuțiile acestui sub-comitet tematic includ:

• identificarea evoluțiilor/ modificărilor la nivelul diverselor politici și impactul lor 
asupra strategiei POCU și celorlalte PO relevante

• analizei continuă a relevanței intervențiilor pentru atingerea obiectivelor stabilite 
la nivelul AP 2014-2020

• monitorizarea gradului de îndeplinire a condiționalităților ex-ante

• asigurarea sinergiei și coerenței FESI prin: 

o analiza criteriilor (propuse) de evaluare și selecție a proiectelor

o analiza calendarului (propus) al apelurilor de proiecte și monitorizarea 
respectării acestuia

o analiza coordonării temporale a proceselor de evaluare și selecție a 
proiectelor

o analiza indicatorilor financiari, de realizare imediată și de rezultat (nivelul 
propus și nivelul atins)

o identificarea principalelor dificultăți în implementare

o analiza rezultatelor evaluării și elaborarea de recomandări

• asigurarea coerenței cu alte instrumente de finanțare la nivel european și național

• Nivelul 3 de coordonare: Grupuri de lucru funcționale, sub coordonarea MFE, 
după cum urmează:

• Grupuri de lucru operaționale în următoarele domenii: simplificare; proceduri 
operaționale audit, nereguli și fraude; sisteme electronice și schimbul de date; 
comunicare; achiziții publice; asistență tehnică și resurse umane, principii 
orizontale și ajutor de stat.
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• Grup de lucru pentru Evaluarea Performanței, cu responsabilități în domeniul 
cadrului de performanță, evaluării, raportării, statisticilor și indicatorilor, precum 
și în domeniul managementului financiar.

• Grupul de lucru pentru asigurarea coerenței teritoriale și pentru Cooperare 
Teritorial Europeană, care asigură coordonarea cu programele de CTE și 
implementarea obiectivelor Strategiei Dunării (SUERD).

• Grupuri de lucru pentru noile abordări, care acoperă următoarele domenii: 
instrumente financiare, dezvoltare urbană, investiții teritoriale integrate, 
dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunității (CLLD)

Aceste grupuri de lucru se reunesc trimestrial, sau ori de câte ori este nevoie. 
Reprezentarea în cadrul grupurilor de lucru este asigurată la nivel de experți din 
ministerele relevante (MFE, AM-uri, alte instituții și, dacă este cazul, parteneri socio-
economici). Secretariatul este asigurat de DG APE din cadrul MFE.

Rolul grupurilor de lucru este de asigura armonizarea abordărilor utilizate, de a oferi 
orientare și de a întări capacitatea în domeniile identificate, inclusiv prin coordonarea 
rețelelor create.

Totodată, pentru asigurarea unei implementări eficace a fondurilor FESI, se va avea în 
vedere oferirea de sprijin beneficiarilor pentru accesarea fondurilor. Sprijinul va fi 
acordat prin rețeaua națională de Centre de Informare pentru Instrumentele Structurale 
(41 de centre județene și unul pentru orașul București), coordonate de MEF. Sprijinul 
necesar funcționării acestor centre va fi asigurat din POAT și din POCU.

În scopul maximizării impactului fondurilor FESI, intervențiile din Instrumentele 
Structurale vor fi corelate cu sprijinul disponibil în cadrul altor programe naționale și 
europene.

Astfel, o atenție importantă va fi acordată schemelor de finanțare SEE și granturilor 
Norvegiene, disponibile în perioada 2009-2014. Aceste granturi sunt disponibile în mai 
multe domenii, inclusiv pentru promovarea egalității de gen, reconcilierii vieții 
profesionale cu viața personală, copii și tineri aflați în situații de risc, incluziune socială 
și inițiative de sănătate publică, acest tip de sprijin fiind complementar intervențiilor 
susținute în cadrul POCU. Aceste programe sunt în proces de implementare, autoritatea 
de management fiind localizată la nivelul MFE, fapt care va facilita coordonarea la 
nivelul AM relevante și factorilor de decizie privind intervențiile susținute.

Totodată, se va asigura corelarea intervențiilor POCU cu sprijinul oferit în cadrul 
programului ERASMUS, care include acordarea de sprijin în domeniul ocupării și 
educației.

În ceea ce privește corelarea intervențiilor finanțate din fonduri FESI cu sprijinul 
planificat în cadrul diverselor programe naționale, pentru evitarea suprapunerilor, dar și 
pentru crearea și valorificarea de sinergii și complementarități, România va alinia 
condițiile de finanțare în cadrul diverselor scheme naționale cu cele aplicabile fondurilor 
FESI, din punct de vedere al cerințelor de politică, dar și în ceea ce privește criteriile de 
evaluare și selecție și ratele de finanțare, pentru a elimina concurența între astfel de 
programe.
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Comitetul de Coordonare al Acordului de Parteneriat al României pentru perioada 2014-
2020 va juca un rol esențial în asigurarea coerenței fondurilor FESI cu alte instrumente 
disponibile la nivel european și cu programele de investiții dezvoltate la nivel național.
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9. EX-ANTE CONDITIONALITIES 

9.1 Ex-ante conditionalities
Information on the assessment of the applicability and the fulfilment of ex-ante 
conditionalities (optional).

Condiționalitățile ex-ante reprezintă o parte importantă a pregătirilor pentru perioada de 
programare 2014-2020. România a demarat procesul de identificare a condiționalităților 
ex-ante aplicabile începând cu luna noiembrie 2012 și a realizat o primă analiză a 
gradului de îndeplinire al acestora, conform criteriilor definite.

Pentru condiționalitățile ex-ante neîndeplinite, în perioada februarie-martie 2012 
Guvernul României a adoptat în o serie de planuri de acțiune pentru stabilirea măsurilor 
necesare, autorităților responsabile și calendarului pentru realizarea măsurilor necesare 
până cel târziu la data de 31 decembrie 2016. Aceste planuri au fost actualizat in luna 
februarie 2014, pe baza Ghidului Comisiei Europene privind condiționalitățile ex-ante.

Table 24: Applicable ex-ante conditionalities and assessment of their fulfilment

Ex-ante conditionality Priority axes  to which conditionality 
applies

Ex-ante 
conditionality 

fulfilled 
(Yes/No/Partially)

T.08.1 -  Active labour market 
policies are designed and delivered in 
the light of the Employment 
guidelines.

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți No

T.08.2 -  Self-employment, 
entrepreneurship and business 
creation: the existence of a strategic 
policy framework for inclusive start-
up.

AP 1  - Inițiativa „Locuri de munca 
pentru tineri”

AP 2 - Îmbunătăţirea situaţiei tinerilor 
din categoria NEETs

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți

Yes

T.08.3 -  Labour market institutions 
are modernised and strengthened in 
the light of the Employment 
Guidelines; Reforms of labour market 
institutions will be preceded by a 
clear strategic policy framework and 
ex-ante assessment including the 
gender dimension.

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți No

T.08.4 -  Active and healthy ageing: 
Active ageing policies are designed 
in the light of the Employment 
Guidelines.

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți

AP 4  - Incluziunea socială și combaterea 
sărăciei 

AP 5 - Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității 

No
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Ex-ante conditionality Priority axes  to which conditionality 
applies

Ex-ante 
conditionality 

fulfilled 
(Yes/No/Partially)

T.08.5 -  Adaptation of workers, 
enterprises and entrepreneurs to 
change: The existence of policies 
aimed at favouring anticipation and 
good management of change and 
restructuring.

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți Partially

T.08.6 -  YEI: The existence of a 
strategic policy framework for 
promoting youth employment 
including through the implementation 
of the Youth Guarantee.

AP 1  - Inițiativa „Locuri de munca 
pentru tineri”

AP 2 - Îmbunătăţirea situaţiei tinerilor 
din categoria NEETs

Yes

T.09.1 -  The existence and the 
implementation of a national strategic 
policy framework for poverty 
reduction aiming at the active 
inclusion of people excluded from the 
labour market in the light of the 
Employment guidelines.

AP 4  - Incluziunea socială și combaterea 
sărăciei 

AP 5 - Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității 

No

T.09.2 -  A national Roma inclusion 
strategic policy framework is in 
place.

AP 4  - Incluziunea socială și combaterea 
sărăciei 

AP 5 - Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității 

Partially

T.09.3 -  Health: The existence of a 
national or regional strategic policy 
framework for health within the 
limits of Article 168 TFEU ensuring 
economic sustainability.

AP 4  - Incluziunea socială și combaterea 
sărăciei 

AP 5 - Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității 

No

T.10.1 -  Early school leaving: The 
existence of a strategic policy 
framework to reduce early school 
leaving (ESL) within the limits of 
Article 165 TFEU.

AP 6  - Educație și competențe No

T.10.2 -  Higher education: the 
existence of a national or regional 
strategic policy framework for 
increasing tertiary education 
attainment, quality and efficiency 
within the limits of Article 165 
TFEU.

AP 6  - Educație și competențe No

T.10.3 -  Lifelong learning (LL): The 
existence of a national and/or 
regional strategic policy framework 
for lifelong learning within the limits 
of Article 165 TFEU.

AP 6  - Educație și competențe No

T.10.4 -  The existence of a national 
or regional strategic policy 

AP 6  - Educație și competențe No
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Ex-ante conditionality Priority axes  to which conditionality 
applies

Ex-ante 
conditionality 

fulfilled 
(Yes/No/Partially)

framework for increasing the quality 
and efficiency of VET systems within 
the limits of Article 165 TFEU.

G.1 -  The existence of administrative 
capacity for the implementation and 
application of Union anti-
discrimination law and policy in the 
field of ESI Funds.

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți

AP 4  - Incluziunea socială și combaterea 
sărăciei 

AP 5 - Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității 

AP 6  - Educație și competențe

No

G.2 -  The existence of administrative 
capacity for the implementation and 
application of Union gender equality 
law and policy in the field of ESI 
Funds.

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți

AP 4  - Incluziunea socială și combaterea 
sărăciei 

AP 5 - Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității 

No

G.3 -  The existence of administrative 
capacity for the implementation and 
application of the United Nations 
Convention on the rights of persons 
with disabilities (UNCRPD) in the 
field of ESI Funds in accordance with 
Council Decision 2010/48/EC.

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți

AP 4  - Incluziunea socială și combaterea 
sărăciei 

AP 5 - Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității 

No

G.4 -  The existence of arrangements 
for the effective application of Union 
public procurement law in the field of 
the ESI Funds.

AP 1  - Inițiativa „Locuri de munca 
pentru tineri”

AP 2 - Îmbunătăţirea situaţiei tinerilor 
din categoria NEETs

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți

AP 4  - Incluziunea socială și combaterea 
sărăciei 

AP 5 - Dezvoltare locală plasată sub 
responsabilitatea comunității 

AP 6  - Educație și competențe

AP 7 - Asistență Tehnică 

No

G.5 -  The existence of arrangements 
for the effective application of Union 
State aid rules in the field of the ESI 
Funds.

AP 3 - Locuri de muncă pentru toți Partially

G.7 -  The existence of a statistical 
basis necessary to undertake 
evaluations to assess the effectiveness 
and impact of the programmes. The 
existence of a system of result 
indicators necessary to select actions, 
which most effectively contribute to 
desired results, to monitor progress 

AP 7 - Asistență Tehnică Partially
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Ex-ante conditionality Priority axes  to which conditionality 
applies

Ex-ante 
conditionality 

fulfilled 
(Yes/No/Partially)

towards results and to undertake 
impact evaluation.
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10. REDUCTION OF ADMINISTRATIVE BURDEN FOR BENEFICIARIES
Summary of the assessment of the administrative burden for beneficiaries and, where 
necessary, the actions planned accompanied by an indicative timeframe to reduce 
administrative burden.

Simplificarea și îmbunătățirea legislației în vederea sprijinirii mediului de afaceri și 
reducerii costurilor administrative reprezintă priorități importante pentru Guvernul 
României. De asemenea, Ministerul Fondurilor Europene ia măsuri pentru reducerea 
sarcinii administrative generate de activitățile și costurile administrative suplimentare 
necesare pentru ca beneficiarii să obțină și să utilizeze FESI.

În ultima perioadă, au fost adoptate deja măsuri pentru reducerea sarcinii administrative 
asupra beneficiarilor, ceea ce a avut un impact semnificativ asupra creșterii absorbției, de 
exemplu:

• stabilirea unui interval de 20 de zile pentru procesarea cererilor de plată;

• instituirea unui mecanism de decontare a cererilor de plată pentru toți beneficiarii 
proiectului, care permite decontarea directă a facturilor primite de la furnizori 
pentru fondurile alocate din Trezoreria statului;

• eliminarea constrângerilor artificiale impuse pentru achizițiile efectuate de către 
beneficiarii din sectorul privat;

• elaborarea unui ghid privind principalele riscuri identificate în achizițiile publice.

În prezent, se află în curs de finalizare un studiu de evaluare a costurilor administrative 
pentru beneficiarii FESI, scopul principal al acestuia fiind acela de a identifica posibile 
măsuri de reducere a sarcinilor administrative. Calcularea costurilor se va concentra pe 
costurile administrative pentru beneficiarii privaţi ai FESI. În cadrul analizei se va face o 
selecţie a celor mai împovărătoare obligaţii de informare, pe baza dimensiunii atribuţiilor 
administrative care trebuie executate şi a percepţiei beneficiarilor intervievaţi.

La începutul lunii iunie a fost disponibilă prima versiune a studiului, care include 
propuneri generale de simplificare, bazate pe interviuri și grupuri tematice cu beneficiarii 
și cu reprezentanții autorităților de management. Recomandările sunt structurate pe 
etapele principale ale ciclului proiectului: depunerea cererilor și atribuirea contractelor, 
implementare și post-implementare, existând și sugestii orizontale. Pe baza 
recomandărilor finale va fi elaborat un plan de acțiune pentru implementarea măsurilor 
de simplificare.

Pe baza rezultatelor identificate în raportul menționat anterior, se propun următoarele 
măsuri de simplificare grupate pe  trei direcții:

- Etapa de depunere a cererilor de finanțare și semnarea contractelor:

• pentru a permite solicitanților să elaboreze proiectele în mod corespunzător, 
autoritatea de management va publica până la sfârșitul fiecărui an, calendarul 
apelurilor de proiecte pentru anul următor. Calendarele vor fi actualizate 
trimestrial.
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• asigurarea informării uniforme a solicitanților care prezintă proiecte similare, prin 
instruirea personalului din cadrul autorității de management/organismelor 
intermediare care sunt desemnați pentru a furniza astfel de informații;

• pentru a reduce perioada dintre depunerea cererilor și semnarea contractelor și 
pentru a evita riscurile asociate, vor fi contractate echipe de evaluatori în timp util 
(pe baza calendarului apelurilor de proiecte). Evaluatorii vor beneficia de formare 
atât cu privire la metodologia de evaluare, cât și la cerințele specifice.

• crearea unui sistem informatic dedicat pentru a asigura interoperabilitatea 
diferitelor sisteme ale instituțiilor publice care dețin baze de date cu informații 
despre beneficiari, în vederea reducerii numărului de documente solicitate, în 
special în etapa de selecție a proiectelor; informațiile vor putea fi accesate online 
de către autoritatea de management sau organismele intermediare;

- Etapa implementării:

• crearea unei entități  de asistență dedicate care să asigure informarea uniformă a 
beneficiarului cu privire la problemele orizontale precum achizițiile publice sau 
modificările din legislația națională (de exemplu, legea contabilității), etc.

• procedurile vor fi actualizate pentru a evita solicitarea unor documente inutile sau 
a acelorași documente de mai multe ori și pentru a stabili termene precise pentru 
fiecare activitate (de exemplu, pentru acordarea unui răspuns la plângeri, 
analizarea cererilor de rambursare etc.);

• îmbunătățirea calității și simplificarea instrucțiunilor pentru beneficiari. Toate 
modificările vor fi publicate în versiune consolidată, pentru a reduce riscul 
inconsecvențelor;

• utilizarea costurilor simplificate.

- Acțiuni orizontale:

• integrarea progresivă a managementului bazat pe riscuri, cu concentrarea 
verificărilor și a auditului în zonele în care riscul este evaluat drept cel mai ridicat 
din punct de vedere al aspectelor tehnice, al importanței financiare a proiectelor, 
al capacității/istoricului beneficiarului;

• elaborarea unui manual de audit și control, care să fie cunoscut beneficiarilor 
fondurilor europene;

• trecerea la sistemul informatizat, care permite schimbul electronic de date între 
autorități și beneficiari;

• introducerea semnăturii electronice pentru asigurarea valabilității juridice a 
documentelor electronice;

• asigurarea compatibilității instrumentelor informatice cu pachetele de scriere și 
editare de text folosite pe scară largă de beneficiari.

Pentru implementarea de o manieră eficace a acțiunilor de simplificare identificate, 
conform prevederilor AP 2014-2020, va fi înființat un grup de lucru pentru simplificarea 
procedurilor, sub coordonarea MFE. Implementarea acestor măsuri va fi monitorizată de 
către CMPOCU.
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11. HORIZONTAL PRINCIPLES

11.1 Sustainable development
Description of specific actions to take into account environmental protection 
requirements, resource efficiency, climate change mitigation and adaptation, disaster 
resilience and risk prevention and management, in the selection of operations.

Protecția mediului, promovarea echității și coeziunii sociale, prosperitatea economică, 
precum și respectarea angajamentelor internaționale sunt obiective importante ale 
Strategiei UE de Dezvoltare Durabilă, și care au fost transpuse în plan național prin 
adoptarea Strategiei Naționale de Dezvoltare Durabilă, Orizont 2013-2020-2030.

PO Capital Uman va contribui la promovarea dezvoltării durabile, atât în mod direct, în 
contextul acțiunilor sprijinite, cât și prin implementarea unor măsuri orizontale conform 
Art. 8 al Regulamentului privind Dispozițiile Comune.

 

POCU va contribui la dezvoltarea durabilă prin promovarea coeziunii sociale și a unei 
societăți inclusive, care promovează egalitatea de șanse și combate abuzurile și 
discriminarea de orice tip. Acțiunile ce urmează a fi finanțate în special în cadrul OT 8 
(Axa Prioritară 4 și Axa Prioritară 5) sunt concepute astfel încât, printr-o abordare multi-
dimensională și investiții integrate, inclusiv prin investiții în infrastructură, comunitățile 
defavorizate să poată fi create premisele pentru dezvoltare pe termen lung.

Totodată, PO CU va contribui la creșterea eficienței utilizării resurselor de muncă prin:

• Activarea persoanelor aflate în afara pieței muncii, în special cele aparținând 
grupurilor vulnerabile și minorității rome

• Formarea specializată a forței de muncă în domeniile cu valoare ridicată sporită, 
precum TIC și alte servicii de înaltă tehnologie.

• Încurajarea participării la învățământ pe tot parcursul vieții

Totodată, în baza potențialului identificat, PO CU va susține orientarea către o economie 
verde, prietenoasă cu mediul, prin intervențiile de tip soft care vizează formarea 
profesională și specializarea în aceste domenii.

Promovarea și facilitarea utilizării TIC în domeniul serviciilor sociale și de sănătate, dar 
și stimularea utilizării unor soluții tehnice moderne în aceste domenii, cum ar fi 
telemedicina, vor contribui de asemenea la promovarea dezvoltării durabile, atât la nivel 
național, cât și în contextul intervențiilor regionale și locale.

Acțiunile susținute în domeniul educației și pentru îmbunătățirea competențelor 
populației și forței de muncă vor contribui de asemenea la promovarea dezvoltării 
durabile prin încurajarea utilizării TIC și integrarea tehnologiei informațiilor la nivelul 
tuturor formelor de învățământ, dar și prin intervențiile care vizează îmbunătățirea 
competențelor în acest domeniu și a celor care vizează consolidarea legăturilor sistemului 
de educație, cu accent asupra învățământului superior, cu sectorul CDI.
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Principiul dezvoltării durabile va fi integrat de o manieră orizontală la nivelul tuturor 
proiectelor. În procesul de selecție, se va urmări existența unor prevederi, adaptate în 
funcție de specificul proiectului, privind eficientizarea utilizării energiei și a altor materii 
prime, precum și implementarea de acțiuni de reducere a costurilor prin minimizarea 
cantității de deșeuri, promovarea colectării selective a deșeurilor și managementul apei.

Totodată, AM va promova acțiuni de creștere a gradului de conștientizare privind 
importanța protecției mediului și promovării dezvoltării durabile și va oferi sprijin 
beneficiarilor în definirea și implementarea de acțiuni în acest sens. Principiul dezvoltării 
durabile va fi integrat în programele de formare care vor fi organizate pentru beneficiari, 
inclusiv în legătură cu promovarea achizițiilor verzi.

11.2 Equal opportunities and non-discrimination
Description of specific actions to promote equal opportunities and prevent discrimination 
based on sex, racial or ethnic origin, religion or belief, disability, age or sexual 
orientation during the preparation, design and implementation of the operational 
programme and in particular in relation to access to funding, taking account of the needs 
of the various target groups at risk of such discrimination and in particular the 
requirements for ensuring accessibility for persons with disabilities. 

Promovarea egalității de șanse, combaterea discriminării pe criterii de origine rasială sau 
etnică, religie sau credință, handicap, vârstă sau orientare sexuală și a dificultăților de 
acces de orice tip și asigurarea accesului egal la serviciile de interes general sunt teme 
orizontale care contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei Europa 2020. POCU 
abordează aceste principii de o manieră orizontală, care va fi întărită de acțiuni specifice 
care vizează promovarea tratamentului egal și combaterea discriminării.

Prin acțiunile de mainstreaming se are în vedere integrarea sistematică a acestor principii 
în toate fazele POCU (elaborare, implementare, monitorizare, raportare și evaluare), la 
toate nivelurile de guvernanță și management, precum și pentru toți actorii implicați. În 
elaborarea POCU au fost implicate autoritățile cu responsabilități în domeniul 
tratamentului egal (precum CNCD) și care reprezintă interesele grupurilor țintă vizate. 
Un rol important în acest sens l-a avut procesul de consultare publică, oferind 
posibilitatea diverșilor actori interesați să se implice în dezvoltarea POCU, fapt care a 
condus la rafinarea intervențiilor în scopul maximizării impactului lor.

Grupurile expuse unui grad ridicat de discriminare includ copiii, persoanele vârstnice și 
persoanele cu un nivel scăzut de educație, persoanele de etnie romă, persoanele cu 
dizabilități, persoanele care suferă de dependențe, victimele violenței în familie, 
victimele traficului de ființe umane și persoanele private de libertate sau eliberate 
condiționat – dat fiind nivelul ridicat de sărăcie cu care se confruntă, precum și accesul 
limitat la servicii de interes general, servicii sociale sau de sănătate, dar și pe piața 
muncii.

Acțiunile specifice menite să răspundă nevoilor persoanelor din aceste categorii includ 
măsuri specifice țintite către îmbunătățirea inserției sociale și profesionale, prin creșterea 
accesului pe piața muncii, dar și prin îmbunătățirea nivelului de educație și competențe.
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Se va urmări îmbunătățirea accesului acestor grupuri la serviciile sociale, medicale și de 
interes general, precum și adaptarea condițiilor de muncă și crearea unor facilități 
speciale pentru persoanele cu dizabilități și alte categorii de persoane dezavantajate. 
Măsurile specifice în domeniul dezvoltării sistemului de asistență socială și de sănătate 
vor contribui la atingerea obiectivelor privind tratamentul egal prin îmbunătățirea 
accesului la acest tip de servicii pentru toate categoriile de persoane și de teritorii (PI 
4.3). În plus, în cadrul acțiunilor integrate țintite către combaterea sărăciei la nivelul 
comunităților, vor fi susținute campanii de conştientizare și acțiuni specifice pentru 
creșterea responsabilității sociale și promovarea inițiativelor de voluntariat și a 
incluziunii active, pentru combaterea tuturor formelor de discriminare și promovarea 
egalității de șanse (PI 4.1).

Acțiunile care vizează creșterea incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile (PI 4.1 – OS 
4.2), prin promovarea de proiecte integrate (servicii sociale, medicale, adăpost etc.) se 
adresează în mod direct nevoilor specifice ale persoanelor din aceste grupuri, contribuind 
la o mai bună inserție socio-profesională și protejarea acestora împotriva discriminării și 
a abuzurilor la care sunt supuse.

În etapa de implementare, atingerea obiectivelor la nivel de program se va transpune la 
nivelul proiectelor individuale. În etapa de lansare a apelurilor de proiecte se va avea în 
vedere orientarea către grupurile țintă, în particular către populația romă. În procesul de 
selecție se va urmări aplicarea procedurilor și criteriilor de selecție corespunzătoare care 
să considere principiile egalității de șanse și combaterii discriminării în mod transparent 
și nedescriminator, în scopul evitării finanțării și implementării acelor proiecte care au 
efecte adverse sau consecințe negative asupra tratamentului și accesului egal. În 
selectarea proiectelor se va avea în vedere în particular ca grupul țintă vizat să fie format 
dintr-un număr semnificativ de persoane de etnie romă.

AM va integra măsuri și instrumente în scopul de a identifica și elimina barierele de 
accesibilitate existente sau pentru a preveni altele noi.

Pe parcursul implementării POCU, procesul de integrare de o manieră orizontală a 
principiilor egalității și nediscriminării va fi sprijinit de Grupul de Lucru operațional în 
domeniul principiilor orizontale, care va funcționa sub coordonarea MFE, cu participarea 
tuturor AM, OI, a altor instituții relevante, inclusiv a partenerilor socio-economici, dacă 
este cazul.

Monitorizarea POCU se va realiza în conformitate cu prevederile Regulamentului 
specific FSE, în baza indicatorilor comuni și specifici, relevanți pentru acest domeniu. 
Astfel, datele privind participanții vor fi colectate și înregistrate în funcție de gen, nivelul 
de educație, situația actuală, aparteneța la un grup dezavantajat etc.

Principalele acțiuni în domeniul egalității de șanse și non-discriminării vor fi 
monitorizate pentru a fi analizate în cadrul CM și sub-comitetelor relevante și vor fi 
raportate în RAI, conform prevederilor Art. 111(4)(e).

În ceea ce privește evaluarea, două abordări vor să fie urmate: (i) evaluarea modului în 
care sunt aplicate principiile egalității și combaterii discriminării la nivel de program sau 
diferite axe prioritare, și (ii) introducerea acestor dimensiuni în cadrul evaluărilor  
diverselor evaluări ce se vor realiza pe parcursul implementării PO.
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11.3 Equality between men and women
Description of contribution of the operational programme to the promotion of equality 
between men and women and, where appropriate, the arrangements to ensure the 
integration of the gender perspective at operational programme and operation level.

Similar egalității de șanse și nediscriminării, promovarea egalității între femei și bărbați 
reprezintă un principiu de bază care contribuie la atingerea obiectivelor Strategiei Europa 
2020.

Pentru promovarea egalității de gen pe parcursul implementării POCU pe lângă  
abordarea orizontală a acestui principiu se vor avea în vedere și acțiuni specifice cu 
efecte directe în acest sens. Acțiunile specifice includ intervenții care vizează 
îmbunătățirea inserției sociale și profesionale atât a femeilor – cu accent asupra femeilor 
provenind din medii sau grupuri dezavantajate, spre exemplu femeile de etnie romă, cât 
și a bărbaților – care vor contribui în mod direct la promovarea egalității de gen.

De asemenea, campaniile de conştientizare și acțiunile specifice pentru creșterea 
responsabilității sociale și promovarea incluziunii active vor contribui la combaterea 
tuturor formelor de discriminare, inclusiv a celor pe bază de gen.  

Acțiunile vizate prin POCU acordă o atenție deosebită măsurilor de acompaniere, astfel 
încât să faciliteze integrarea socio-economică intervențiile fiind orientate către  creșterea 
ocupării,  promovarea incluziunii sociale și îmbunătățirea nivelului de educație și 
competențe au în vedere minimizarea efectelor negative ale factorilor externi, care duc la 
persistența inegalităților și reduc impactul sprijinului direct.

Prin acțiunile orizontale se are în vedere integrarea sistematică a acestui principiu  în 
toate fazele POCU,  pregătire,  implementare, monitorizare, raportare și evaluare la toate 
nivelurile de guvernanță și management, precum și pentru toți actorii implicați. Astfel, în 
procesul de pregătire a PO CU s-a avut în vedere implicarea autorităților cu 
responsabilități în domeniul egalității de gen (precum Direcția pentru ocupare și egalitate 
de șanse din cadrul MMFPSPV) și care reprezintă interesele grupurilor țintă vizate. Un 
rol important în acest sens l-a jucat procesul de consultare publică, oferind posibilitatea 
diverșilor actori interesați să se implice în dezvoltarea POCU, fapt care a condus la 
rafinarea intervențiilor în scopul maximizării impactului lor.

Acţiunile specifice din cadrul POCU se vor referi la:

• Accesul egal pentru femei și bărbați

• Pentru muncă egală remunerație egală pentru femei și bărbați

• Promovarea unui mediu de lucru prietenos pentru mame, inclusiv încurajarea 
adoptării de către angajatori a programelor de lucru flexibile

• Promovarea independenței economice a femeilor (în special prin antreprenoriat)

• Promovarea utilizării de către bărbați a beneficiilor sociale legate de concediul de 
îngrijire a copiilor
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În etapa de implementare, atingerea obiectivelor în acest domeniu la nivel de program se 
va transpune prin selectarea și implementarea proiectelor individuale.

Se vor urmări, spre de exemplu ca:

• dacă aplicantul a făcut o analiză a nevoilor femeilor și bărbaților;

• potențialii beneficari să aibă acces la informații. AM va furniza sprijin specific 
(potențialilor) beneficiari ai POCU privind modul de integrare a principiului 
egalității de gen în faza de elaborare a proiectelor, precum și cum modul în care 
pot fi stabilite obiective în domeniul egalității de gen privind aspectele de 
monitorizare. Pe parcursul implementării POCU, procesul de integrare orizontală 
a principiului egalității de gen va fi sprijinit de Grupul de Lucru operațional în 
domeniul principiilor orizontale, care va funcționa sub coordonarea MFE, cu 
participarea tuturor AM, OI, a altor instituții relevante, inclusiv a partenerilor 
socio-economici, dacă este cazul.

Monitorizarea POCU se va realiza în conformitate cu prevederile Regulamentului 
specific FSE, în baza indicatorilor comuni și specifici, în funcție de gen.

Principalele acțiuni în domeniul egalității de gen vor fi analizate în cadrul Comitetului de 
Monitorizare și sub-comitetelor relevante și vor fi raportate în RAI, conform prevederilor 
Art. 111(4)(e).

În ceea ce privește evaluarea, două abordări vor să fie urmate: (i) evaluarea modului în 
care este aplicat principiului egalității de gen și (ii) introducerea acestor dimensiuni în 
cadrul diverselor evaluări ce se vor realiza pe parcursul implementării programului. 
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