0264-413.019 | E-mail: secretariat@prois-nv.ro | Web: www.prois-nv.ro

FOGLALKOZTATASI ES TARSADALMI INTEGRACIOROL SZOLO ESZAK-NYUGATI REGIONALIS
EGYEZMENY (PROIS-NV)

www.prois-nv.ro | www.facebook.com/proisnv

A “Foglalkoztatasi és Tarsadalmi Integraciorél szél6 Regionalis Egyezmény (PROIS-NV)” Egyesiilet az
Eszak-Nyugati Régi6 legerésebb és legreprezentativ asszociativ szerkezete, amely 60 tarsadalmi
szerepl6t csoportosit (cégek, NGO-k, egyetemek, Megyei Tanacsok, Tanfelligyeléségek stb.) amelyek
az Emberi Eréforrasok fejlesztésében érdekeltek, és ebben a kontextusban az eurdpai kohéziés forrasok
felhasznalasban, amelyeket az Eurépai Szocidlis Alap Romania rendelkezésére bocsatott. Jelenleg a
PROIS-NV- nak 60 tagjavan, ezek mintigényl6k vagy partnerek tébb mint 150 projektet implmentaltak,
amelyeket az Eurdpai Szocidlis Alap tarsfinansziroz, tobb mint 140 milli6 EURO 6sszértékben.

A PROIS-NV szerepe az, hogy a tagok és az Eszak-nyugati Régio érdekeit képviselje a kdzponti
hatésagok vagy mas regionalis, nemzeti vagy nemzetkdzi partnerek elétt. Ugyanakkor, az Egyezmény
szerepe az, hogy promovalja és tamogassa az emberi eréforrasok fejlesztési politikajat kbzepes és
hosszl tavon Eszak-Erdélyben , annak érdekében, hogy a pénziigyi forrasok sziikség szerint regionalis
és helyi szinten azonositva egyértelm(ibb és koézvetlenebb médon legyenek elosztva. Ez ugyanakkor
magaba foglalja a meglévék monitorizalasat és az eredmények értékelését.

Mint a Foglalkoztatasi és Tarsadalmi Integracios Regiondlis Egyezmények Nemzeti Koordinaicds Tanacs
tagja, tagszervezete a Partnerségi Megéllapodas Intézmeénykézi Bizottsagnak (CIAP) ,a PROIS NV
jelentésen hozzajarult Romania megfeleld felkészitésében a vissza nem téritend® alapok minél
hatékonyabb felhasznélasa érdekében, amelyeket az Eurdpai Unié a kovetkez6 2014- 2020 kéltségvetési
id6szakban kiutal.

A PROIS-NV-t kozvetlenll képviseli a 2014-2020 Partnerségi Megallapodas Koordinacioés Bizottsag
(CCMAP) . Silviu Traian ISPAS, a PROIS-NV vezérigazgatéja tagja a CCMAP-nak. A 2014-2020
Partnerségi Megallapodas Koordinicidés Bizottsag az els§ stratégiai koordinaciés szintet képviseli,
aminek a f& feleléssége a beavatkozasi koherenciak biztositasaval, kiegészitd jellegével és
szinergiajaval kapcsolatos dontési elemzés, az implementalas dsszes fazisdban a 2014-2020 Europai
Strukturalis és Befektetési Alapok ( ESI alapok) hatdsos és hatékony felhasznélasa érdekében.
Egyesiileti formajaban a PROIS-NV vezetd szerve a Tagok Kozgy(llése. Ez kinevezi az elndkot és 2
alelnokot. A végrehajtd szervek az lgazgatotanacs és a PROIS-NV Titkarsaga. Az lgazgatotanacs
csoportosit a régié mind a 6 megyéjébél egy-egy képvisel6t, valamint két képvisel6t a Regionélis
egységbdl. Ezekhez csatlakozik a vezérigazgatd, aki a PROIS-NV Titkarsagat vezeti. A Titkarsag
szerepe az, hogy miszaki és szervezeti szempontbdl tamogassa az Egyezmény tevékenységeit.
Ugyanakkor, PROIS-NV keretén belll mikddik a Foglalkoztatasi és Tarsadalmi Integracié Regionalis
Cselekvési Terv Agazati Monitorizalasi Bizottsaga. (PRAO NV 2009-2013).
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A PROIS-NV Végrehajto Vezetésége:

Silviu Traian ISPAS (Igazgat6, Kolozsvari Gazdasagi és Szocidlis Képzési Intézet) — PROIS-NV
Vezérigazgaté

Daniela CULIC (Vezérigazgatd, Nagyszatmari Kereskedelmi, Ipari és Mezb6gazdasagi Kamara) —
PROIS-NV EIndk, a PROIS-NV Nagyszatmari Fiék EIndke

Prof. Univ. Dr. Mihaela LUTAS (Rektorhelyettes, Kolozsvari Babes-Bolyai Egyetem)

Lect. Dr. Calin VAC (Kolozsvari Agrartudoméanyok és Allatorvosi Egyetem) — PROIS-NV-Alelndk
Gheorghe MARCAS (EInok, Maramarosi Kereskedelmi és Iparkamara) — PROIS-NV-Alelndk

Adrian FOGHIS (Vezérigazgat6,Nagyvaradi Metropolis Ovezet Kozosségi Fejlesztési Egyesiilet)

Prof. Dr. Ing. Dan MANDRU (Rektorhelyettes, Kolozsvari Miiszaki Egyetem )

Dr. Claudia Anamaria IOV (EIndk, Zilahi Megyei Oktatasi, Fejlesztési és Téarsadalmi Gazdasagi
K6zpont)

Florin CASPRIAC (EIndk, Beszterce-Naszdd “ ONISIM” Keresztény Tarsadalmi Reintegracios Kézpont)

TEVEKENYSEGI IRANYOK

1. Fejlesztési funkcié és regiondlis politikdak elbdirasanak vallalasa foglalkoztatas és
tarsadalmi integracio terén
- Foglalkoztatasi és Tarsadalmi Integracié Regionalis Cselekvési Terv Agazati Monitorizalasi
Bizottsag. (PRAO NV 2009-2013) létrehozasa és operacionalizalasa
- A PRAO-t jovahagyta az Eszak-Nyugati Regionalis Fejlesztési Bizottsag
- egy partnerség létrehozasa az Eszak-Nyugati Regionalis Fejlesztési Bizottsaggal
- A PRAO prioritasait belefoglalni a Palyazok utmutatéiba ami a 2007-2013 Humanerd&forrasok
Fejlesztés Agazati Operativ Programra vonatkozik és amit az Eurdpai Tarsadalmi Alap
finansziroz.

2. Atagszervezetek és intézmények érdekének képviselése
- kapcsolatok fejlesztése és tapasztalatcserék régidkkal , romaniai és az Eurépai Uni6 méas
orszagaibdl vald partnerekkel
- A FOGLALKOZTATASI ES TARSADALMI INTEGRACIO REGIONALIS EGYEZMENYEK

NEMZETI TANACSANAK koordinalasa

- A 2014-2020 Partneri Egyezmény Intézménykozi Bizottsag tagjai érdekeinek képviselete
- A 2014-2020 Partneri Egyezmény Managment Bizottsag tagjai érdekeinek képviselete

3. A PROIS -NV operacionalizaldsa és szerkezeti fejlesztése
- Az Eszak-nyugati fejlesztési régié partnereinek tamogatasa
- A PROIS-NV Titkarsag fejlesztéséhez szilkséges tamogatas nyljtasanak folytatasa
- A PROIS-NV f6bb témaival kapcsolatos nyilvanos vitak rendezése

- A PROIS-NV lathatosagédnak novelése kozterlleten
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4. Integralt szolgaltatasok a kbzosség fejlesztése érdekében (tanacsadas, kutatas, képzés,
stb.)

PROJEKT IMPLEMENTACIOK:

1.,Inclusiv— TaAmogatasi kbzpont haldzat a védtelen személyek integracidja érdekében a
dedikalva.

A “Foglalkoztatasi és Tarsadalmi Integraciorél sz6l6 Eszak-Nyugati Regionalis Egyezmény” Egyesiilet, a
kolozsvéari Babes-Bolyai Egyetem, World Vision Romania Alapitvany, Az Onsegélyz6 Egyesiiletek
Fejlesztésére iranyuld Alapitvany és a Landsbond der Christelijke Mutualiteiten (Belgium) partnerségben
implementalja az Inclusiv projektet, amelyet az Eurépai Szocidlis Alap tarsfinansziroz.

A projekt célja Romania 6 régidjaban( E-Ny, D-Ny Olténia, E-K, D-K, Nyugat és Bukarest-llifov) a védtelen
személyek szakositasi szintjének novelése, integrélt tandcsadasi és szakmai képzési programok
szolgaltatasaval integracioé vagy reintegracio érdekében egy flexibilis és befogadé munkaerdpiacon. A
projekt idétartama 20 hénap, 2014.04.23- 2015.12.15 id6szakban. A finanszirozas dsszege: kb . 2,7 millio
Euro

2. BizStart — A didkok és vallalkozé fiatalok vallakozészellemének és vezetési képességeinek
fejlesztése, nagyobb szdmu véllakozasok Iétrehozéasa érdekében.

(POSDRU, CPP 176 Stratégiai - ,Romania Start-up”, 3 PRIORITAS TENGELY , A munkavéllalok és
véllalatok adaptabilitisanak névelése”, 3.1. BEAVATKOZASI TERULET ,A vallakozasi kultara
promovalasa”)

PARTNERSEG: PROIS-NV és a bukaresti Kézgazdasagi Akadémia

IMPLEMENTACIOS REGIOK: Bukarest-lifov és Dél- Nyugat Olténia

A projekt altaldnos célja a didkok és fiatal vallalkozok vaéllalkozoi és vezet6i képességének fejlesztése
a jelenlegi teljesitmény és szakmai képzés javitasa érdekében , a vallalkozoi szellem fejlesztése és egy
nagyobb szdmu vallalkozas létrehozésa érdekében. A projekt pozitiv hatdsokat fog kivaltani a célcsoport
tagjaiban , mivel a vallalkozéi és vezet6i képességek fejlesztése altal, a vallakozas egy karrier
lehet6séggé valik. Az Onfoglalkoztatas egy alternativa és egy fontos lehetéség amikor a gazdasagi
valsag munkaerépiacra gyakorolt hatasai még érezhetdek.

IDOTARTAM: 10 hénap | Finanszirozas 6sszege: kb. 2,5 milli6 Euro

3. ,A vallakozdszellem és vezetési képességek fejlesztése, nagyobb szadmu véllakozasok
létrehozésa érdekében- NewBiz”

(POSDRU, CPP 176 Stratégiai - ,Romania Start-up”, 3 PRIORITAS TENGELY , A munkavallaldk és
véllalatok adaptabilitisanak névelése”, 3.1. BEAVATKOZASI TERULET ,A vallakozasi kultira
promovalasa”)

PARTNERSEG: PROIS-NV és a bukaresti Kézgazdasagi Akadémia
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IMPLEMENTACIOS REGIOK: Eszak-Nyugat és Nyugat

Az ajanlott szolgaltatasok altal (képzés egy vallalkozas beinditasa érdekében, valamint a vezet6i
képességek fejlesztése — marketing, humanerd&forrasok, tigyfélszolgaltatasok stb) a projekt keretén belil
novekedni fog a személyek képessége a vallakozasi Otletek megvaldsitasara, kockazatok vallalasara
valamint projektek tervezésére és kezelésére a célkitiizések megvaldsitasa érdekében. A vallakozast
kezdeményez6 tamogatasi kozpontok keretén belll, az e-learning Platform &ltal , egy vallakozas
beinditasahoz az interakcios tamogatasi Utmutato fejlesztésén keresztil a célcsoport tagjai tanacsokat
kapnak a vallakozasi képességek fejlesztése érdekében és szimulalhatjdk azokat a Iépéseket amelyek
szilkségesek egy vallakozas létrehozasa és fejlesztése érdekében, részt vesznek mentoralasi akciékban
, ami segiteni fogja 6ket, hogy egy fenntarthaté lzleti tervet valésitsanak meg.

IDOTARTAM: 10 hénap | Finanszirozas 6sszege: kb. 2,5 milli6 Euro

4. “SZIVARVANY” Korai Oktatasi Kézpont
PARTNERSEG: PROIS-NV és a Nagybanyai Terileti Kozigazgatasi Egység — Nagybanyai
Polgarmesteri Hivatal )
Fé6 célkitiizés: A tarsadalmi integracio, esély- és nemi egyen/éség promovalasa az Eszak-Nyugati régio
szintjén , a nemi szempontok promovalasa a tarsadalmi életben és Uj kiegészitd szolgaltatasok
fejlesztése altal.
Sajatos célkitlizések: 1. A védtelen csalddok konnyitett hozzaférése a szolgéltatdsokhoz annak
érdekében, hogy biztositsak a csaladi élet és szakmai élet kéz6tti harmoniat. 2. Az informacio szintjének
novelése és a kozosség tudatossaga a nemi egyenl6ség szempontjaira nézve és a nék részvételének
elényei a munkaerépiacon.
A projekt értéke és id6tartama: Finanszirozas a Finaszirozdsi Mechanizmus SEE Altal - Program
RO11: 358.750 €uro, Idétartam 14 hénap

5. ,,Szakmai kérnyezet 2020 — az Eurépai munkaerd-piac szerkezeti valtozdsainak
pszichoszocialis kévetkezményei — hatékony eszk6zdk egy sanogenesis érdekében az
egészségiigyi és az idés személyek gondozasi rendszerének keretén beliili cégek és
szervezetek részére

(ERASMUS+ Program altal finanszirozott projekt , kulcstevékenység 2 — Stratégiai Partnerségek, az
implementacié idétartama 2014.09.01 -2016.08.31).

Partnerség: PROIS-NV, 2) Nell-Breuning-Haus (Németorszag), 3) Europdaisches Zentrum fir
Arbeitnehmerfragen (Németorszag), 4) ATB — Arbeiter-, Freizeit- und Bildungsverein (Olaszorszag), 5)
ETOK- Eesti Tookiisimuste Keskus (Esztorszag), 6) Arbeiterwohlfahrt — AWO (Németorszag), 7)
Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw (Lengyelorszag), 8) CSC Verviers (Belgium)

A projekt célia a munkafeltételek jelentds javitasa az elmebetegségek megelézésére nézve és a
munkahelyeken a sanogenesis promovalasa valamint a stressz tényezék azonositasa, amelyek gyakran
alapjai az elmebetegségek kialakulasanak és maguk utan vonhatnak hosszu hianyzasi idészakokat,

koltséges kezeléseket, komoly tarsadalmi problémakat és gyakran a munkaeré piacrdl a teljes kiszallast.
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A projekt keretén beliil ki lesz fejlesztve egy tanrend ami alkalmazhat6 lesz a szakemberek és a beteg
és id6s személyek gondozasasi tertiletén dolgozé munkavallalék szakmai képzésében.
A finanszirozas értéke: kb. 250.000 Euro

6. LOcal media for sustainable Community AcTion in Europe — LOCATE (implementélasi idészak
2013-2015)

Finansziroz6: ANPCDEFP ,Elethosszig tartd tanulas” program altal - Grundtvig Multilateral Projekt
Partnerség: PROIS-NV, ABN Conzorio (IT), Asset Technology (GR), Intras (ES), Workers Educational
Assaociation (UK), MRS Consulting Ltd (UK)

A projekt célkitlizése a kozosségek tamogatasa a tanulas folyamatban.

Részletek : http://www.locateprojekt.eu/

Finanszirozasi érték: kb. 150.000 Euro

7."InklGziv Kolozsvéar"

“Inkliziv Kolozsvéar® projekt célija az, hogy a védtelen csoportokhoz tartozé fiatalok tarsadalmi
integracioja érdekében egy kedvez6 légkort teremtsen mivészet és kreativitas altal. A kulénbdzd
tevékenységek altal hangsulyozni kivanja a mivészeti és kreativ potencialt valamint a k&ézvélemény
megvaltoztatasat ezen személyek szerepére nézve a kdzdsség keretén belll. Ugyanakkor promovalja
az ismeretséget a kiilonb6z6 szervezetek k6zott, amelyek a védtelen csoportokbeli fiatalokkal dolgoznak.
A projekt f6 tevékenységei: Kolozsvar- A Fiatalsag Eurdpai Févarosa égisze alatt a hatranyos helyzeti
csoportokbdl szarmazoé fiatalok mivészi alkotasainak arusitasaval Osszekotott kiallitast rendezni, az
ezek altal készitett és hasznalati értékkel bir6 mualkotdsokkal versenyt létrehozni nyereményekkel,
kreativ mihelyek létrehozasa, ahol az érdekeltek részt vehetnek a fiatal alkotok mellett és egy el6adas,
ami altal kiemelkedik tehetségiik és kreativitasuk

Finanszirozé: Kolozsvari Polgarmesteri Hivatal és Helyi Tanacs

8. ,,Kultira és kreativitas altali integracié a Kolozsvari fiatalok részére ”

~Kultira és kreativitas altali integracié a Kolozsvari fiatalok részére ”Projekt 2014.04.02 — 2014.11.30
id6szakban zajlott a Kolozsvéri Polgarmesteri Hivatal és Helyi Tanacs tamogatdséval, aminek a célja az
volt, hogy a kolozsvéari kdzosség védtelen csoportjaihoz tartozé fiatalok szamara egy kedvezd
kornyezetet hozzon létre a munkaer@piacon vald integracio érdekében és hogy hozzajaruljon a
tarsadalmi kohézid novekedéséhez. Az egyedi projekt a megrendezett események altal adott
Osszetettségével, ami a kulénbdz8 védtelen csoportokbdl szarmazé fiatalok tarsadalmi integraciéjaba
bevont tarsadalmi szerepl6k interakciéjara épult és a parbeszéd lehet6ségére a tarsadalmi integracié
terlletén aktiv szervezetek prominens képviselGivel , megteremtette a kereteket tébb fontos esemény

lezajlasara:

9. Sustainable Self-help Adult Community Learning Model and Tool-kit - SUSCOM
(Implementacios idészak 2012-2014)
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Finansziroz6: ANPCDEFP, ,Elethosszig tartdé tanulas” program altal, Partnerségek Tanulasra —
Grundtvig. Partnerség: PROIS-NV, MRS Consulting Ltd (UK), Grafia (CZ), Borgorette (IT), Asset
Technology (GR) si TPNK (PL)

A projekt célkitlizése a felnéttkori tanulas kozosségének egy fenntarthatd onallésagi modell és egy
fenntarthat6 és ingyenes eszkdzkészlet kifejlesztése, ami tamogatja a felndttek részvételét a képzési
tevékenységeken. A projekt célkdzdnségét munkanélkiliek, alacsony iskolai végzettségi , fogyatékos
vagy vidéki személyek képezik. A résztvevék felelésségre vonhatésagi tehnikak fejlesztése, a
képességek és tamogatasi mechanizmusok fejlesztése érdekében, tobbek kozott olyan eszkzok is fel
lesznek hasznalva, amit mas projektek keretén belll a partenerek implementaltak.

Finanszirozas értéke: kb. 150.000 Euro

10. Safety and diversity in Europe

(ERASMUS+ Program altal finanszirozott projekt , kulcstevékenység 2 — Stratégiai Partnerségek)
Partnerség: BDSW (Németorszag), Federacion de Servicios de UGT (Spanyolorszag), 4) ETOK- Eesti
Tookisimuste Keskus (Esztorszag), 5) The Security Institute of Ireland (irorszag), 6) Organizacja
Miedzyzakladowa NSZZ ,Solidarnosc” (Lengyelorszag), 7) Institut of Corporative Security Studies
(Szlovénia).

A projekt célja a kortars kihivasokra megoldast adni a biztonsagi szolgaltatasok terén a biztonsagi iparban
dolgozdék radikalizacidjanak megelézésére iranyuld képzések révén.

A finanszirozés értéke: kb. 250.000 Euro
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